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บทคัดย่อ 

 งานวิจัยนีม้ีวัตถุประสงค์ ดังนี  ้1) เพ่ือศึกษาสภาพและแนวการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับ

การศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวัดเชียงราย 2) เพ่ือสรา้งรูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษา 

ขั้นพืน้ฐาน จังหวัดเชียงราย งานวิจัยนีเ้ป็นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี ทาํการศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้อาํนวยการ

สถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน จาํนวน  418 คน ไดม้าโดยการสุ่มตวัอย่าง แบบชัน้ภูมิ เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยมี 3 ชนิด ไดแ้ก่ 

1) แบบสอบถาม 2) แบบวิเคราะหเ์อกสารการศึกษาพหกุรณี และ 3) แบบสมัภาษณช์นิดกึ่งโครงสรา้งวิเคราะหข์อ้มูลการ

วิจัยเชิงปริมาณโดยใชค้่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงแบนมาตรฐาน ส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะหเ์นือ้หาแลว้เขียน

บรรยายเชิงพรรณนา ผลการวิจัย พบว่า 1. สภาพการจัดการศึกษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

จงัหวดัเชียงราย ในภาพรวมมีระดบัการดาํเนินการ ระดบัมาก เมื่อพิจารณารายดา้น เรยีงลาํดบัจากมากไปนอ้ย พบวา่ ดา้น

การใชห้ลกัสตูร ดา้นการประเมินหลกัสตูร และดา้นการสรา้งหลกัสตูร ตามลาํดบั สาํหรบัแนวทางการจดัการศกึษาหลกัสตูร

ตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พบว่า ประกอบดว้ย การเตรียมความพรอ้ม การจดัทาํหลกัสตูร การใชแ้ละการ

บริหารหลกัสตูร และการนิเทศกาํกบัติดตามและประเมินหลกัสตูร 2. รูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง

ระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย ประกอบดว้ย 7 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) หลกัการ ประกอบดว้ย พระราชบญัญตัิ

กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ.2561 และหลกัความร่วมมือ (Cooperation) 2) วตัถุประสงค ์เพ่ือพฒันา

ผูเ้รียนดา้นทกัษะอาชีพ ทกัษะชีวิต และสรา้งทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 3) ปัจจัยนาํเขา้ ประกอบดว้ย 

3.1) ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากร 3.2) หน่วยงานทางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 

3.3) งบประมาณ 3.4) หลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง 4) กระบวนการ ประกอบดว้ย 4 ขัน้ ไดแ้ก่ ขัน้เตรียมความพรอ้ม ขัน้การ

จัดทาํหลกัสตูร ขัน้การใชแ้ละบริหารหลกัสตูร และขัน้นิเทศ กาํกับ ติดตาม และประเมินหลกัสตูร 5) ผลลพัธ ์การจัดการ

ศึกษาท่ีสนองต่อผูเ้รียนดา้นทกัษะอาชีพ ทกัษะชีวิต มีทางเลือก และโอกาสการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 6) ผลกระทบ 

ประกอบดว้ย 6.1) ผูเ้รียนมีทกัษะอาชีพ ทกัษะชีวิต มีทางเลือกและมีโอกาสประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 6.2) ครูไดร้บัการ
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พฒันา การจดัการเรียนรูด้า้นทกัษะอาชีพใหแ้ก่ผูเ้รยีน 6.3) สถานศึกษา และสถานประกอบการ มีเครือข่ายความรว่มมือใน

การพฒันาผูเ้รียนใหม้ีทกัษะอาชีพท่ีตรงกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน และ 7) ปัจจัยแห่งความสาํเร็จ ประกอบดว้ย 

การไดร้บัการสนบัสนุนจากหน่วยงานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา อย่างต่อเน่ือง  ซึ่งมีผูท้รงคณุวฒุิ

ประเมินความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ ขอ้คน้พบจากการวิจยันี ้ผูบ้ริหารสถานศกึษาสามารถนาํผลการวิจยัไปปรบัใช้

ในการจดัหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง สาํนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาและสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน สามารถ

นาํผลการวิจยันีไ้ปกาํหนดนโยบายเพ่ือจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงการศกึษาขัน้พืน้ฐานของสถานศกึษาในสงักดั 

คาํสาํคญั: การจดัการศกึษาตอ่เน่ืองเช่ือมโยง,  รูปแบบการจดัการศกึษา,  การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 

ABSTRACT 

This research were the following objectives: 1) to study the conditions and guidelines for organizing 

continuing education, linked curriculum, 2) to create a model for organizing continuing education, linking basic 

education, Chiang Rai Province. This research was mixed methods research. Conduct a study from a sample 

group Basic educational institution director, 418 people, were obtained through stratified random sampling. There 

were 3 types of tools used in the research: 1) a questionnaire, 2) a multi-case study document analysis form, and 

3) a semi-structured interview form. Analyze quantitative research data using the average and standard deviation 

for qualitative research, content analysis is used and descriptive narratives are written. The research results found 

that 1. Conditions of educational provision for continuing courses linked to basic education. Overall, there is a 

high level of action. When considering each aspect Arranged from highest to lowest, it was found that the use of 

the curriculum evaluation aspect and curriculum creation, respectively. As for the guidelines for organizing 

continuing education courses linked to basic education, it was found that they consisted of preparation Curriculum 

preparation Course use and administration and supervision, monitoring, and evaluation of the curriculum. 

2. Continuing education management model linked to basic education Chiang Rai Province consists of seven 

elements: 1) principles: This includes the Educational Equity Fund Act of 2018 and the principle of cooperation. 

2) objectives: The aim is to develop students' vocational skills, life skills, and create diverse career options. 

3) Input: These include school administrators and personnel, basic education, vocational and higher education 

agencies, budgets, and a continuous integrated curriculum. 4) process: This involves four stages - preparation, 

curriculum development, implementation and management, and supervision, monitoring, and evaluation. 

5) outcomes: Education management addresses students' vocational skills and life skills, offering a variety of 

career choices and opportunities. 6) impacts: 6.1) Students acquire vocational and life skills with diverse career 

options. 6.2) Teachers receive professional development to enhance students' vocational skills. 6.3) Schools and 

enterprises establish collaborative networks to develop students' skills aligned with labor market needs. And 

7) Success Factors: continuous support from basic, vocational, and higher education agencies, with experts 

evaluating the appropriateness at the highest level. and the suitability was assessed by experts at the highest 

level. Findings from this research Educational institution administrators can use the research results to apply 

continuous curriculum. Educational Service Area Office and Office of the Basic Education Commission Research 
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results can be used to formulate policies to organize continuing education courses linked to basic education of 

affiliated educational institutions. 

Keywords: Continuing education management, Educational management model, Basic education 

 

บทนาํ 

 รฐัธรรมนญูแหง่ราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 2562 ไดก้าํหนดทิศทางของการพฒันาดา้นการศกึษาไวใ้นมาตรา 54 

เป็นบทหลกัและในมาตรา 258 จ และ 261 เป็นบทรองเพ่ือเป็นกรอบในการพฒันาดา้นการศกึษา ดงันี ้1) ผูท่ี้ตอ้งไดร้บัการ

พฒันาดา้นการศกึษา คือ เด็กทกุคนตอ้งมีหนา้ท่ีเขา้รบัการศกึษาอบรมในการศกึษาภาคบงัคบั 2) กรณีการศกึษาภาคบงัคบั 

ระยะเวลาท่ีเขา้รบัการศึกษาภาคบงัคบั คือ เด็กทุกคนตอ้งไดร้บัการศึกษาเป็นเวลา 12 ปี ตัง้แต่ก่อนวยัเรียนไปจนครบ 

ภาคบงัคบัอย่างมีคณุภาพ เพ่ือใหไ้ดร้บัการพฒันารา่งกาย จิตใจ วินยั อารมณ ์สงัคมและสติปัญญาใหเ้หมาะสมกบัวยัโดย

ไมเ่ก็บคา่ใชจ้่าย 3) เปา้หมาย ใหผู้เ้รยีนเป็นคนดี มีวินยั ภมูิใจในชาติ มีความเช่ียวชาญตามความถนดัของตนเองและมคีวาม

รบัผิดชอบต่อครอบครวั ชุมชน สงัคมและประเทศ และใหป้ระชาชนไดร้บัการศึกษาตามความตอ้งการและการเรียนรู ้

ตลอดชีวิต 4) วิธีการดาํเนินการ/กระบวนการ/ รูปแบบในการดาํเนินการจดัการศึกษาเพ่ือใหเ้กิดผล 4.1 รฐัตอ้งดาํเนินการ 

โดยจดัใหม้ีความรว่มมือกนัระหว่างรฐั องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินและภาคเอกชนใหก้ารจดัการศึกษาใหม้ีคณุภาพและได้

มาตรฐานสากล ใหม้ีกฎหมายว่าการศึกษาแห่งชาติ มีบทบญัญัติใหจ้ดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติไวด้ว้ย 4.2 จดัตัง้กองทนุ

เพ่ือใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพ่ือลดความเหลื่อมลํา้ในการศึกษาให้แลว้เสร็จภายในหนึ่งปีนับแต่วัน

ประกาศใชร้ฐัธรรมนญูนี ้โดยรฐัเป็นผูจ้ดัสรรงบประมาณใหแ้ก่กองทนุหรือใชม้าตรการหรือกลไกทางภาษี รวมทัง้ใหผู้บ้รจิาค

ทรพัยส์ินเขา้กองทุนไดร้บัประโยชนใ์นการลดหย่อนภาษีดว้ย 4.3 จัดใหม้ีกลไกและระบบการผลิต คดักรองและพฒันาครู 

เพ่ือใหค้รูมีจิตวิญญาณของความเป็นครู และมีความรูค้วามสามารถท่ีแทจ้รงิ ทัง้ใหไ้ดร้บัคา่ตอบแทนท่ีเหมาะสม 4.4 จดัใหม้ี

กลไกท่ีสรา้งระบบคณุธรรมในการบริหารงานบคุคลของผูป้ระกอบวิชาชีพครู 4.5 ปรบัปรุงการเรียนการสอนทกุระดบัเพ่ือให้

ผูเ้รียนสามารถเรียนไดต้ามถนดั 4.6 ปรบัปรุงโครงสรา้งของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมายท่ีกาํหนดไวโ้ดยให้

สอดคลอ้งกนัในทัง้ระดบัชาติและระดบัพืน้ท่ี นอกจากนี ้กระทรวงศึกษาธิการไดด้าํเนินการตามแผนยทุธศาสตรช์าติ 20 ปี 

(พ.ศ. 2561-2580) ภายใตว้ิสยัทศัน ์“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกั

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยยึดยุทธศาสตรช์าติเป็นจุดเนน้ดา้นการศึกษา มีการพฒันาหลกัสตูรและกระบวนการ

เรียนการสอน การใชส้ถานการณจ์ริงจากสถานประกอบการและชุมชน “ปรบัโรงงาน เป็นโรงเรียน” โดยมุ่งเนน้ใหน้กัเรียน 

นกัศึกษาไดฝึ้กทกัษะฝีมือควบคู่กบัการฝึกทกัษะการทาํงานรว่มกบัผูอ่ื้น เพ่ือใหม้ีสมรรถนะท่ีเป็นไปตามความตอ้งการของ

สถานประกอบการ เพ่ือใหผู้เ้รยีนสามารถนาํความรู ้และประสบการณไ์ปใชไ้ดจ้ริง สามารถประกอบอาชีพไดต้ามความถนดั

และความสนใจ  

แผนพฒันาการศกึษาของกระทรวงศกึษาธิการ ฉบบัท่ี 12  (พ.ศ. 2560 – 2564) มีนโยบายในการเพ่ิม สดัสว่นผูเ้รียน

สายอาชีพและสายสามญั โดยกาํหนดเปา้หมายปี พ.ศ. 2564  ใหไ้ด ้50 : 50 ทัง้นีจ้าํเป็นตอ้งปรบัหลกัสตูรการเรยีนการสอน 

เพ่ือทาํใหก้ารเรียนการสอนมีคุณภาพสงูขึน้ ซึ่งการจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาในดา้นวิชาชีพ เพ่ือผลิตและ

พฒันากาํลงัคนในระดบัฝีมือ (ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ หรือ ปวช.) ระดบัเทคนิค (ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชัน้สงู 

หรือ ปวส.) และระดบัเทคโนโลยี (ระดบัปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบตัิการ หรือ ทล.บ.) ซึ่งเป็นการจดัการศกึษา

ระยะยาวและการฝึกอบรมวิชาชีพซึง่เป็นการจดัการศึกษาระยะสัน้ โดยมีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใหผู้เ้รียนและผูส้าํเร็จการศกึษามี

คณุภาพสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ ชมุชน ตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ โดยในการจดั
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การศึกษาเพ่ือผลิตและพฒันากาํลงัคนอาชีวศึกษาจะตอ้งสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ แผนการ

ศึกษาแห่งชาติ กรอบคุณวฒุิแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐานอาชีพท่ีไดก้าํหนดใหผู้เ้รียนและผูส้าํเร็จ

การศึกษาตอ้งมีทกัษะ ความรูแ้ละความสามารถท่ีเขม้แข็ง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ มีการวิจัยและพฒันา

นวตักรรมและเทคโนโลยี รวมถึงมีระบบบริหารจดัการท่ีมีความคลอ่งตวั ท่ีทาํใหท้กุคนสามารถเขา้ถึงการศกึษาอาชีวศกึษา

ไดอ้ย่างกวา้งขวาง การจัดการอาชีวศึกษาจึงตอ้งใหค้วามสาํคญักับการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการในการพัฒนา

หลกัสตูร และการจดัการเรยีนการสอนท่ีเนน้การเรยีนรูสู้ก่ารปฏิบตัิ เพ่ือใหผู้เ้รยีนสามารถนาํความรู ้ทกัษะและประสบการณ์

ท่ีไดร้บัไปใชใ้นการประกอบอาชีพได ้และสามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสขุ 

หลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง (CLC) เป็นกรอบการศึกษาเชิงกลยทุธท่ี์ออกแบบมาเพ่ือเช่ือมต่อระดบัการศึกษาต่าง ๆ 

ตัง้แต่การศึกษาขัน้พืน้ฐาน การศึกษาสายอาชีพ ไปจนถึงการศึกษาระดบัสงู ใหเ้ป็นประสบการณก์ารเรียนรูท่ี้สมบรูณแ์ละ

ต่อเน่ือง หลกัสตูรนีมุ้่งเนน้ใหผ้ลลพัธท์างการศึกษาเป็นไปตามความตอ้งการของโลกแห่งความเป็นจริงและเพ่ือใหน้กัเรยีน

ไดร้บัทกัษะท่ีสอดคลอ้งกบัอาชีพในอนาคตและการพฒันาตนเอง การพฒันา CLC ประกอบดว้ยหลายขัน้ตอนและวิธีการท่ี

แตกต่างกัน ส่วนประกอบสาํคัญไดแ้ก่ การประเมินอย่างต่อเน่ือง การนาํความรูไ้ปใช้ในสถานการณ์จริง และการจัด

การศึกษาใหต้รงกบัความตอ้งการของอตุสาหกรรม กรอบการศกึษานีส้นบัสนนุการเรยีนรูต้ลอดชีวิตโดยอนญุาตใหน้กัเรยีน

สามารถโอนหนว่ยกิตและทกัษะระหวา่งระดบัการศกึษาได ้ซึง่ช่วยลดความซํา้ซอ้นและเพ่ิมประสทิธิภาพในการเรยีนรู ้

จังหวดัเชียงรายใหค้วามสาํคญักบัแนวทางการขบัเคลื่อนดา้นการศึกษาโดยมุ่งเนน้บูรณาการความร่วมมือกบัทกุ

ภาคสว่นทัง้ภาครฐัและเอกชนรวมถึงองคก์รประชาชน เพ่ือใหก้ารพฒันาทางการศกึษามีความต่อเน่ืองและเกิดความยั่งยืน

ในระยะยาว มีความสขุสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารพฒันาประเทศและอตุสาหกรรมไทยแลนด ์4.0 มีความตระหนกัและ

เล็งเห็นความสาํคญัของนโยบายการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ต่อยอดความรูใ้หก้บัผูเ้รียนท่ีมีความสนใจ ใหม้ีทางเลือกใน

การเรียนในสายอาชีพ และมีการพัฒนาหลักสูตรหลายสาขาอาชีพ ซึ่งได้นาํเสนอรูปแบบหลักสูตรของโรงเรียน แก่

สาธารณชนเพ่ือเป็นแนวทางใหแ้ก่หน่วยงานทางการศึกษาต่าง  ๆ  ในพืน้ท่ีจังหวัดเชียงรายใช้เป็นแนวทางในการจัดทาํ

หลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง และแนวทางการพฒันาการจดัการเรียนการสอนในรูปแบบตา่ง ๆ  เพ่ือใหเ้หมาะสมกบับริบทและ

พืน้ฐานความรูข้องผูเ้รยีนของแตล่ะพืน้ท่ี 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตนั การพฒันาคณุภาพผูเ้รียนใหม้ีคุณลกัษณะดงักล่าว จาํเป็นจะตอ้งปรบัหลกัสตูรใหท้นัสมยั 

พฒันากระบวนการคิด และทกัษะท่ีจาํเป็น มีความยืดหยุน่สอดคลอ้งกบัความสามารถและความถนดัของผูเ้รยีนแตล่ะบคุคล 

ตลอดทัง้สอดคลอ้งกับสภาพบริบทของแต่ละพืน้ท่ีในจังหวดัเชียงราย คณะผูว้ิจัยจึงไดจ้ัดทาํงานวิจัยร่วมกับสาํนกังาน

ศึกษาธิการจังหวดัเชียงราย เรื่องรูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวดั

เชียงราย เพ่ือพฒันาหลกัสตูรระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ใหม้ีความเช่ือมโยงกบัหลกัสตูรในระดบัการศึกษาท่ีสงูขึน้ และให้

ผูเ้รยีนท่ีสาํเรจ็การศกึษาในแตล่ะระดบัสามารถใชค้วามรูแ้ละประสบการณไ์ปใชใ้นการประกอบอาชีพไดต้ามความถนดัและ

ความสนใจ 

  

วัตถุประสงคก์ารวิจัย  

 1. เพ่ือศกึษาสภาพและแนวทางการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย  

2. เพ่ือสรา้งรูปแบบการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบ  1 กรอบแนวคดิรูปแบบการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

จงัหวดัเชียงราย 
 

วิธีดาํเนินการวิจัย  

 งานวิจยันีเ้ป็นงานวิจยัผสานวิธี พืน้ท่ีวิจยั คือ จงัหวดัเชียงราย โดยมีการแบง่ขัน้ตอนการวิจยัออกเป็น 2 ขัน้ตอน ดงันี ้ 

ขัน้ตอนท่ี 1 การศึกษาสภาพและแนวทางการจดัการศกึษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดั

เชียงราย ประกอบดว้ย 3 ขัน้ ดงันี ้

 ขัน้ท่ี 1.1 ศกึษาสภาพการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 

ขอบเขตดา้นแหล่งขอ้มูล ประชากร ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานจังหวดัเชียงราย กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร

สถานศึกษาขัน้พืน้ฐานจงัหวดัเชียงราย โดยการกาํหนดขนาดตวัอย่างดว้ยการเปิดตารางของ Krejcie & Morgan และสุม่

ตวัอยา่งแบบชัน้ภมูิ (Stratified Sampling) ไดก้ลุม่ตวัอย่าง ผูอ้าํนวยการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน จาํนวน 418 คน ขอบเขต

ดา้นตวัแปรท่ีศกึษา ไดแ้ก่ สภาพการจดัการศกึษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง เครื่องมือท่ีใช ้เป็นแบบสอบถามสภาพการจดั

การศึกษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง หาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ของแบบสอบถาม โดยผูเ้ช่ียวชาญ

ประเมินคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruence Index) เป็นรายขอ้ ซึง่ในการวิจยัครัง้นีม้ี่คา่ IOC อยูร่ะหวา่ง 

0.80-1.00 และนาํแบบสอบถามท่ีไดไ้ปทดลองใชก้ับประชากรท่ีไม่ใช่กลุม่ตวัอย่าง จาํนวน 30 คน เพ่ือหาค่าความเช่ือมั่น 

(Reliability) โดยหาคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) (Srisaeead, B. 2002 : 100) ได้

ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทัง้ฉบบั 0.98 และปรบัปรุงแบบสอบถามใหม้ีความสมบรูณแ์ลว้นาํไปเก็บรวบรวมขอ้มูล 

โดยขอหนังสือจากสาํนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เพ่ือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย 

ถึงผูอ้าํนวยการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย ซึ่งผูว้ิจยัเก็บขอ้มลูสง่ QR Code และลิงคแ์บบสอบถาม และตอบ

กลบัทาง Microsoft Forms 365 ไดร้บัการตอบกลบั 418 ครัง้  คิดเป็นอตัราการตอบกลบัแบบสอบถาม รอ้ยละ 100 และ

ตรวจสอบความสมบูรณข์องการตอบแบบสอบถามแลว้นาํไปวิเคราะหข์อ้มูลโดยหา ค่าเฉลี่ย (𝒙𝒙𝒙 ) และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 

 ขัน้ท่ี 1.2 ศกึษาพหกุรณีการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน สถานศกึษาท่ี

ประสบความสาํเร็จเป็นเลิศ ขอบเขตดา้นแหล่งขอ้มลู ประชากร ไดแ้ก่ สถานศึกษาท่ีประสบความสาํเร็จ จาํนวน 3 แห่ง 

โดยการเลอืกแบบเฉพาะเจาะจง ไดแ้ก่ โรงเรยีนบา้นเทอดไทย โรงเรยีนแมอ่อ้วิทยาคม และโรงเรยีนแมจ่นัวิทยาคม  ขอบเขต

ดา้นตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก่ สภาพและองคป์ระกอบการจดัการศกึษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง เครื่องมือท่ีใช ้แบบวิเคราะห์

เอกสารของสถานศึกษาท่ีประสบความสาํเร็จ เก็บรวบรวมขอ้มลู โดยขอหนงัสือจากสาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัเชียงราย 

 

สภาพและองคป์ระกอบการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ือง

เช่ือมโยงการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 

    

 

รูปแบบการจดัการศกึษา

หลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดั

เชียงราย แนวทางการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงการศกึษา

ขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 
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เพ่ือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการวิจยั ถึงผูอ้าํนวยการสถานศึกษาของสถานศึกษาท่ีประสบความสาํเร็จ 

ขอศึกษา SAR และ Best Practice ของสถานศึกษา วิเคราะหข์อ้มูลโดยสงัเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) แลว้นาํมา

เขียนบรรยายเชิงพรรณนา 

 ขัน้ท่ี 1.3 ศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวัด

เชียงราย ขอบเขตดา้นแหล่งขอ้มลู ประชากร ไดแ้ก่ ผูอ้าํนวยการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน จาํนวน 5 คน โดยการเลือกแบบ

เฉพาะเจาะจง ไดแ้ก่ โรงเรยีนบา้นหว้ยไรส่ามคัคี โรงเรยีนราชประชานเุคราะห ์15 (เวียงเก่าแสนภวูิทยาประสาท) โรงเรยีนวดั

แก่นเหนือวิทยา โรงเรียนสหศาสตรศ์ึกษา และโรงเรียนจนัจวา้วิทยาคม ขอบเขตดา้นตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก่ แนวทางการจดั

การศึกษาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดเชียงราย เครื่องมือท่ีใช้ แบบสัมภาษณ์แบบ 

กึ่งโครงสรา้ง (Semi-structured Interview) ตรวจสอบคุณภาพของแบบสมัภาษณ ์โดยผูเ้ช่ียวชาญประเมินค่าดชันีความ

สอดคลอ้ง (Item Objective Congruence Index) เป็นรายขอ้ ซึ่งในการวิจัยครัง้นีม้ี่ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 และ

ปรบัปรุงแบบสอบถามใหม้ีความสมบูรณ์แลว้นาํไปเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยขอหนังสือจากสาํนักงานศึกษาธิการจังหวดั

เชียงราย เพ่ือขอนดัหมายเขา้สมัภาษณ ์ดาํเนินการสมัภาษณใ์นรูปแบบ On-Site และ Online วิเคราะหข์อ้มลูโดยสงัเคราะห์

เนือ้หา (Content Analysis) แลว้นาํมาเขียนบรรยายเชิงพรรณนา 

ขัน้ตอนท่ี 2 การยกร่างรูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวดั

เชียงราย ดาํเนินการโดยทีมวิจยั ขอบเขตดา้นแหลง่ขอ้มลู ไดแ้ก่ การนาํขอ้มลู องคป์ระกอบและแนวทาง การจดัการศกึษา

หลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย ท่ีไดจ้ากการศึกษา ในขัน้ตอนท่ี 1 มายกรา่งรูปแบบ

การจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวัดเชียงราย ขอบเขตตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก ่

รา่งรูปแบบการจดัการศึกษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย ประเมินความเหมาะสม

ของหลกัสตูรโดยผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 9 คน เครื่องมือท่ีใช ้แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ เก็บรวบรวมขอ้มูล 

โดยขอหนังสือจากสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เพ่ือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย 

ถึงผูท้รงคณุวฒุิ  

 

ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง/กลุ่มเป้าหมาย/กรณีศึกษา (ระบุรายละเอียดของการได้มาและการสุ่ม 

กลุ่มตวัอยา่ง/กลุ่มเป้าหมาย/กรณีศึกษา)  

 1. ประชากร ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานจังหวดัเชียงราย กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาขัน้

พืน้ฐานจงัหวดัเชียงราย โดยการกาํหนดขนาดตวัอย่างดว้ยการเปิดตารางของ Krejcie & Morgan และสุม่ตวัอย่างแบบชัน้

ภมูิ (Stratified Sampling) ไดก้ลุม่ตวัอยา่ง ผูอ้าํนวยการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จาํนวน 418 คน 

 2. ประชากร ไดแ้ก่ สถานศกึษาท่ีประสบความสาํเรจ็ จาํนวน 3 แหง่ โดยการเลอืกแบบเฉพาะเจาะจง ไดแ้ก่ โรงเรียน

บา้นเทอดไทย โรงเรยีนแมอ่อ้วิทยาคม และโรงเรยีนแมจ่นัวิทยาคม  

 3. ประชากร ไดแ้ก่ ผูอ้าํนวยการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จาํนวน 5 คน โดยการเลอืกแบบเฉพาะเจาะจง ไดแ้ก่ โรงเรยีน

บา้นหว้ยไรส่ามคัคี โรงเรียนราชประชานเุคราะห ์15 (เวียงเก่าแสนภวูทิยาประสาท) โรงเรียนวดัแก่นเหนือวิทยา โรงเรียนสห

ศาสตรศ์กึษา และโรงเรยีนจนัจวา้วิทยาคม 

 

 ตัวแปรที่ศึกษา  

  ตวัแปรท่ีศกึษา ไดแ้ก่ สภาพการจดัการศกึษา องคป์ระกอบการจดัการศกึษา และแนวทางการจดัการศกึษา

หลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 
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 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  

1. ผูว้ิจยัเก็บขอ้มลูสง่ QR Code และลงิคแ์บบสอบถาม และตอบกลบัทาง Microsoft Forms 365 ไดร้บัการ

ตอบกลบั 418 ครัง้ คิดเป็นอตัราการตอบกลบัแบบสอบถาม รอ้ยละ 100 และตรวจสอบความสมบรูณข์องการตอบ

แบบสอบถาม  

2. เก็บรวบรวมขอ้มลูจากผูบ้รหิารสถานศกึษาท่ีประสบความสาํเรจ็ ขอศกึษา SAR และ Best Practice ของ

สถานศกึษา 

3. การสมัภาษณใ์นรูปแบบ On-Site และ Online 

 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย (ระบุคุณภาพของข้อมูล)  

  1. แบบสอบถามสภาพการจัดการศกึษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง หาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content 

Validity) ของแบบสอบถาม โดยผูเ้ช่ียวชาญประเมินคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruence Index) เป็นราย

ขอ้ ซึง่ในการวิจยัครัง้นีม้ี่คา่ IOC อยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00 

  2. แบบวิเคราะหเ์อกสารของสถานศกึษาท่ีประสบความสาํเรจ็ 

  3. แบบสมัภาษณแ์บบกึ่งโครงสรา้ง (Semi-structured Interview) 

  4. แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ  

 

การวิเคราะหข์้อมูล  

1. วิเคราะหข์อ้มลูโดยหา คา่เฉลีย่ (𝒙𝒙𝒙) และคา่สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

2. วิเคราะหข์อ้มลูโดยสงัเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) 

  

สรุปผลการวิจัย  

 1. ผลการศึกษาสภาพและแนวทางการจัดการศึกษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

จงัหวดัเชียงราย ประกอบดว้ย 3 ขัน้ ซึง่ปรากฎผลการศกึษา ดงันี ้

  1.1 ผลการศึกษาสภาพการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวัด

เชียงราย ดงันาํเสนอตารางท่ี 1  

 

ตารางที่ 1 สภาพการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 

ด้าน 
สภาพการจัดการศึกษาหลกัสตูร

ต่อเน่ืองเชื่อมโยง 

ค่าเฉลี่ย (𝒙𝒙𝒙) 
(n=418) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 
แปลผล 

1 ดา้นการสรา้งหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง

ของสถานศกึษา 
3.33 0.75 มาก 

2 ดา้นการใชห้ลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงของ

สถานศกึษา 
3.54 0.75 มากท่ีสดุ 

3 ดา้นการประเมินหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง

ของสถานศกึษา 
3.53 0.76 มากท่ีสดุ 

ภาพรวม 3.46 0.73 มาก 
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  จากตารางท่ี 1 สภาพการจดัการศึกษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย

โดยภาพรวมมีระดบัการดาํเนินการอยู่ใน ระดบัมาก (𝒙𝒙𝒙 = 3.46) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น มีระดบัการดาํเนินการอยู่ใน 

ระดบัมากท่ีสดุ จาํนวน 2 ดา้น คือ ดา้นการใชห้ลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงของสถานศกึษา (𝒙𝒙𝒙 = 3.54) และดา้นการประเมิน

หลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงของสถานศกึษา (𝒙𝒙𝒙 = 3.53) สว่นดา้นการสรา้งหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงของสถานศกึษา มีระดบั

การดาํเนินการอยูใ่น ระดบัมาก (𝒙𝒙𝒙 = 3.33)  

  1.2 ผลการศึกษาพหกุรณีการจดัการศึกษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน สถานศกึษา

ท่ีประสบความสาํเร็จเป็นเลิศ พบว่า การดาํเนินการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

ดาํเนินการเป็น 4 ขัน้ ดงันี ้ 

  ขัน้ท่ี 1 การเตรยีมความพรอ้ม ประกอบดว้ย 1) การสรา้งความตระหนกั 2) พฒันาบคุลากร 3) วิเคราะหส์ภาพ

บรบิท 

  ขัน้ท่ี 2 การจดัทาํหลกัสตูร ประกอบดว้ย 1) วิสยัทศันห์ลกัสตูร 2) รูปแบบและลกัษณะหลกัสตูร 3) โครงสรา้ง

และองคป์ระกอบหลกัสูตร 4) วัตถุประสงคห์ลกัสูตร 5) คาํอธิบายรายวิชาหลกัสูตร 6) การวัดและประเมินผลหลกัสตูร 

7) เกณฑก์ารจบหลกัสตูร  

  ขัน้ท่ี 3 การบริหารหลกัสูตร ประกอบดว้ย 1) วิเคราะหห์ลกัสูตร 2) สรา้งบรรยากาศการเรียนรู ้3) จัดหา 

เลอืกใชส้ือ่ นวตักรรม 4) วดัและประเมินผล 

  ขัน้ท่ี 4 การนิเทศ กาํกบั ตดิตาม และประเมินหลกัสตูร ประกอบดว้ย 1) นิเทศ กาํกบั ติดตาม และประเมินผล

การใชห้ลกัสตูร 2) สรุปและรายงานผลการใชห้ลกัสตูร 3) การปรบัปรุงพฒันาหลกัสตูร 

  1.3 ผลการศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวดั

เชียงราย พบว่า แนวทางการดาํเนินงานหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงท่ีมีประสทิธิภาพ ควรมีเนือ้หาทิศทางสอดคลอ้งกบับรบิท

ของโรงเรยีน เก่ียวขอ้งกบัผูท่ี้สาํเรจ็การศกึษาสามารถทาํงานในพืน้ท่ีได ้ควรคาํนงึถึงศกัยภาพของผูเ้รยีน โดยโรงเรยีนตน้ทาง

กบัโรงเรียนปลายทางตอ้งสอดคลอ้งเช่ือมโยงกนั ครูแสวงหาแหลง่ความรูพื้น้ฐานในแต่ละหลกัสตูร การเลือกหลกัสตูรควร

กาํหนดขอบเขตสาระเนือ้หาท่ีเช่ือมโยงกนัได ้มีความยืดหยุ่นกบับริบทและความตอ้งการของผูเ้รียน เนน้เนือ้หาสาระท่ีเป็น

เรื่องใกลต้วัของผูเ้รียน/ชุมชนมาเช่ือมโยงในการเรียนรู ้และระดมครูท่ีมีความรูค้วามเขา้ใจมาร่วมกันสรา้งแนวทางการ

ดาํเนินงานหลกัสตูร 

  แนวทางการใชห้ลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงของสถานศึกษา ควรมีความเป็นไปไดสู้ก่ารปฏิบตัิจริง ซึ่งสง่ผลให้

ผูเ้รยีนมีทกัษะฝีมือจรงิๆ สามารถนาํความรูไ้ปใชใ้นการประกอบอาชีพไดจ้รงิ ใหผู้เ้รยีนรูว้ิธีการใชท้รพัยากร การวางแผน 

การคาํนวน ควรมีช่องทางท่ีหลากหลายในการจดัการศึกษาต่อเน่ืองเช่ือมโยง เช่น หลกัสตูรทวิศึกษา หอ้งเรียนอาชีพ การ

สะสมหน่วยกิต (Cradit Bank) เป็นตน้ ควรออกแบบหลกัสตูรใหม้ีความยืดหยุ่น ตอบสนองกบัความตอ้งการท่ีหลากหลาย 

สง่เสรมิใหค้รูทาํงานรว่มกนั (ทาํงานเป็นทีม) ผูเ้รยีนสามารถแยกกลุม่เรยีนรูต้ามความถนดั ความสนใจได ้ควรมีการสรา้งแรง

บันดาลใจใหผู้เ้รียนโดยการนาํไปทัศนศึกษาสถานท่ีปฏิบัติจริง และมีหลกัสูตรมีความครอบคลุม หลากหลาย และใช้

สถานศกึษาในพืน้ท่ีใหคุ้ม้คา่ 

  แนวทางการประเมินหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงของสถานศกึษา ควรประเมิน 2 สว่น คือ การนาํหลกัสตูรมาใช้

เหมาะสมดีหรือไม่ และควรมีปรบัเปลี่ยนหลกัสูตรอย่างไร เพ่ือใหต้รงกับความตอ้งการของผูเ้รียน ควรมีคณะกรรมการ

ประเมินวิเคราะห ์และประเมินผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รยีนตามจรงิ ควรมีการประเมินก่อนเปิดภาคเรยีน และมีการพฒันา ปรบัปรุง

หลกัสตูรอยา่งตอ่เน่ือง และมีการประเมินความเป็นไปได ้ความเหมาะสมขององคป์ระกอบ อปุกรณ ์ทรพัยากรตา่ง ๆ รว่มกบั
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สถาบนัท่ีจดัการเรยีนการสอน ใหส้อดคลอ้งกบัเปา้หมาย รวมถึงการประเมินผล กระบวนการ ประสทิธิภาพของผูใ้ช ้ผูป้ฏิบตัิ

หนา้ท่ีสอน ออกเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ 1) ประเมินก่อนดาํเนินการใชห้ลกัสตูร ไดแ้ก่ ความเป็นไปได ้ความเหมาะสม ความเป็น

ประโยชน ์2) ประเมินระหว่างการใชห้ลกัสตูร และ 3) ประเมินหลงัการใชห้ลกัสตูร รวมถึงการประเมินสมรรถนะการเรียนรู ้

ของผูเ้รยีนในศตวรรษท่ี 21 และหากผลการประเมินตํ่า ควรพิจารณายกเลกิหลกัสตูร 

  บทบาทครูผูส้อน ในการจดัการเรียนรูโ้ดยใชห้ลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงท่ีดี ครูควรออกแบบการจดัการเรียนรู ้

ดว้ยการใหผู้เ้รยีนลงมือปฏิบตัิ และวางแผน คดัเลือกวตัถดุิบ อปุกรณ ์ประเมินคิดหาแนวทางจดักระนวนการเรียนรูท่ี้ตรงกบั

สภาพผูเ้รียนเป็นสาํคญั เพราะครูเป็นผูท่ี้ใกลชิ้ดกบัผูเ้รียนมากท่ีสดุ ควรใชแ้หลง่เรียนรูท่ี้เอือ้ต่อการจดัการเรียนรู ้การสรา้ง

แรงจูงใจใหก้บัผูเ้รียน  ควรมีการสงัเกตพฤติกรรมในการเรียนรูข้องผูเ้รียน ในกรณีท่ีผูเ้รียนถนดัแต่ไม่ชอบ ชอบแต่ไม่ถนดั 

ควรสรา้งความทา้ทาย ใหรู้จ้ักการคิดแก้ปัญหา ควรสรา้งบรรยากาศสภาพแวดลอ้มใหเ้กิดความราบรื่น ทาํงานเป็นทีม 

ซื่อสตัย ์ตรงต่อเวลามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา รบัผิดชอบการสอนและการประเมินนักเรียน มีบทบาทในการ

ประเมินทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 ของผูเ้รยีน 

  บทบาทของผูบ้รหิารสถานศกึษาในการขบัเคลือ่นการใชห้ลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงท่ีมีประสทิธิภาพ ควรมีการ

ทบทวนหลกัสตูร ติดตาม ประเมินผล หรือมอบรองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการ มีผูร้บัผิดชอบงานทวิศึกษาประสานงานกบั

สถาบนัท่ีรว่มจดัการศึกษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง มีรายงานผลทีมนิเทศติดตาม และสนบัสนนุงบประมาณ รวมถึงการ

เตรียมทรพัยากร ระดมทรพัยากร จดัสรรอปุกรณ ์ประสานงานสมาคมศิษยเ์ก่าหรือเครือข่ายความรว่มมือเพ่ือสง่เสรมิจดัหา

สถานประกอบการใหผู้้เรียนท่ีสาํเร็จการศึกษาได้มีงานทาํ สรา้งทีมงานการทาํงาน ควรนิเทศติดตามการใช้หลกัสูตร 

สงัเกตการจัดการเรียนการสอนของครูว่าเป็นไปในทิศทางท่ีตอ้งการหรือไม่ ใส่ใจดูแลการสะทอ้นผลในการใชห้ลกัสตูร 

ปรบัหลกัสตูรใหส้มบรูณ ์จดัเทียบประสบการณก์ารเรยีนรู ้และกาํหนดทิศทางของหลกัสตูรโดยรวม สามารถขบัเคลือ่นการใช้

หลกัสตูร และใหค้าํปรกึษา 

  สว่นขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ใหม้ีการทบทวน ปรบัปรุงหลกัสตูรทกุปี และใหที้มบริหารหลกัสตูร ครูผูส้อน และ

เครอืขา่ยความรว่มมือ รว่มประชมุเพ่ือสนทนา ปรกึษาหารอืกนั สรา้งแนวทางหลกัสตูรของแตล่ะแหง่มีรูปแบบเฉพาะตวั และ

สถาบนัอุดมศึกษาหรืออาชีวศึกษาควรอาํนวยความสะดวกใหโ้รงเรียนขนาดเล็ก ร่วมกันจัดการศึกษาเรียนท่ีหลากหลาย

ช่องทาง สาํรวจอาชีพเฉพาะถ่ินท่ีควรสง่เสริม เช่น จังหวดัเชียงรายเป็นเมืองศิลปะ จัดใหม้ีในหลกัสตูรท่ีตรงกบับริบทของ

ทอ้งถ่ินดา้นศิลปะ จาํแนกหลกัสตูรตามกลุม่อาชีพ ประกาศนโยบายการจดัการศกึษาต่อเน่ืองเช่ือมโยงท่ีชดัเจนเพ่ือมีความ

ตอ่เน่ืองในการระดบัปฏิบตัิการ สาํนกังานศกึษาธิการจงัหวดัเชียงรายและหน่วยงานตน้สงักดัควรคาํนวนอตัรากาํลงัเพ่ือให้

สอดคลอ้งกบับรบิทของโรงเรยีนท่ีจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง  

 2. ผลการสรา้งรูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวดัเชียงราย 

พบวา่ องคป์ระกอบของรูปแบบการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย ไดน้าํ

ทฤษฎีระบบมาปรับใช้เพ่ือสรา้งแนวทางการดาํเนินการ และใช้วงจรพัฒนาคุณภาพ PDCA (Deming Cycle) มาเป็น

เครื่องมือพฒันาคณุภาพ ประกอบดว้ย 7 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) หลกัการ ประกอบดว้ย พระราชบญัญัติกองทนุเพ่ือความ

เสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ.2561 และหลกัความร่วมมือ (Cooperation) 2) วตัถุประสงค ์เพ่ือพฒันาผูเ้รียนดา้นทกัษะ

อาชีพ ทักษะชีวิต และสรา้งทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 3) ปัจจัยนาํเขา้ ประกอบดว้ย 3.1) ผูบ้ริหาร

สถานศึกษา และบุคลากร 3.2) หน่วยงานทางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 3.3) งบประมาณ 

3.4) หลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง 4) กระบวนการ ประกอบดว้ย 4 ขัน้ ไดแ้ก่ ขัน้ท่ี 1 เตรยีมความพรอ้ม ประกอบดว้ย การสรา้ง

ความตระหนกั พฒันาบคุลากร วิเคราะหส์ภาพบรบิท  สรา้งเครือข่ายความรว่มมือ ขัน้ท่ี 2 การจดัทาํหลกัสตูร ประกอบดว้ย  
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วิสยัทัศนห์ลกัสูตร  รูปแบบและลกัษณะหลกัสูตร  แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร  โครงสรา้งและองคป์ระกอบ

หลกัสูตร  วัตถุประสงคห์ลกัสตูร  คาํอธิบายรายวิชาหลกัสูตร  การวัดและประเมินผลหลกัสูตร  เกณฑก์ารจบหลกัสตูร 

การอนมุตัิหลกัสตูร ขัน้ท่ี 3 การใชแ้ละบรหิารหลกัสตูร ประกอบดว้ย  สรา้งแรงบนัดาลใจ  วางแผนการใชห้ลกัสตูร  วิเคราะห์

หลักสูตร  จัดทาํแผนการจัดการเรียนรู ้ สรา้งบรรยากาศการเรียนรู ้ จัดหาเลือกใช้สื่อ นวัตกรรม  วัดและประเมินผล 

เทียบประสบการณ์  ขัน้ท่ี 4 การนิเทศ กาํกับ ติดตาม และประเมินหลกัสูตร ประกอบดว้ย  นิเทศ กาํกับ ติดตาม และ

ประเมินผลการใชห้ลกัสตูร  สรุปและรายงานผลการใชห้ลกัสตูร และปรบัปรุงพฒันาหลกัสตูร 5) ผลลพัธ ์การจดัการศกึษาท่ี

สนองต่อผู้เรียนดา้นทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต มีทางเลือก และโอกาสการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 6) ผลกระทบ 

ประกอบดว้ย 6.1) ผูเ้รียนมีทกัษะอาชีพ ทกัษะชีวิต มีทางเลือกและมีโอกาสประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 6.2) ครูไดร้บัการ

พฒันา การจดัการเรียนรูด้า้นทกัษะอาชีพใหแ้ก่ผูเ้รยีน 6.3) สถานศึกษา และสถานประกอบการ มีเครือข่ายความรว่มมอืใน

การพฒันาผูเ้รียนใหม้ีทกัษะอาชีพท่ีตรงกับความตอ้งการของตลาดแรงงาน และ 7) ปัจจัยแห่งความสาํเร็จ ประกอบดว้ย 

การไดร้บัการสนบัสนนุจากหนว่ยงานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน อาชีวศกึษา และอดุมศกึษา อยา่งตอ่เน่ือง 

 

อภปิรายผล  

งานวิจยันีพ้บวา่ สภาพและแนวทางการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดั

เชียงราย มีระดับการดาํเนินการอยู่ในระดับมากท่ีสุด จํานวน 2 ด้าน คือ ด้านการใช้หลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงของ

สถานศึกษา และดา้นการประเมินหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงของสถานศึกษา สว่นดา้นการสรา้งหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง

ของสถานศึกษา มีระดบัการดาํเนินการอยูใ่นระดบัมาก ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะนโยบายท่ีภาครฐัท่ีสง่เสริมใหข้บัเคลื่อนการจดั

การศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยง ไดแ้ก่ ยทุธศาสตรช์าติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ไดก้าํหนดเปา้หมายการพฒันาประเทศ 

คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสขุ เศรษฐกิจพฒันาอย่างตอ่เน่ือง สงัคมเป็นธรรม ฐานทรพัยากรธรรมชาติยั่งยืน” 

พฒันาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวยัใหเ้ป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม สรา้งการ

เติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม และมีภาครฐัของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนส์ว่นรวมมี 6 ยทุธศาสตร ์

ซึ่งเก่ียวขอ้งกบัภารกิจของสาํนกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ยทุธศาสตรท่ี์ 2 ดา้นการสรา้งความสามารถ

ในการแขง่ขนั มีเป้าหมายการพฒันาท่ีมุง่เนน้การยกระดบัศกัยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพืน้ฐานแนวคิด 3 ประการ 

ไดแ้ก่ 1) ต่อยอดอดีต 2) ปรบัปัจจุบนั 3) สรา้งคุณค่าใหม่ในอนาคต และยุทธศาสตรท่ี์ 3 ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้ง

ศกัยภาพทรพัยากรมนษุยม์ีเป้าหมายการพฒันาท่ีสาํคญัเพ่ือพฒันาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวยัใหเ้ป็นคนดี คนเก่งและ 

มีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพรอ้มทัง้กาย ใจ สติปัญญา มีพฒันาการท่ีดีรอบดา้น และมีสขุภาวะท่ีดีในทุกช่วงวยั มีจิต

สาธารณะ รบัผิดชอบต่อสงัคมและผูอ่ื้น มธัยสัถ ์อดออม โอบออ้มอารี มีวินยั รกัษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ 

มีหลกัคิดท่ีถกูตอ้ง มีทกัษะท่ีจาํเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทกัษะสื่อสาร ภาษาองักฤษและภาษาท่ี 3 และอนรุกัษ์ภาษาทอ้งถ่ิน 

มีนิสัยรักการเรียนรูแ้ละการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยท่ีมีทักษะสูงเป็นนวัตกร นักคิด 

ผูป้ระกอบการ เกษตรกรยคุใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสมัมาชีพ ตามความถนดัของตนเอง โดยกระทรวงศกึษาธิการไดด้าํเนินการ

ตามแผนยทุธศาสตรช์าติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ภายใตว้ิสยัทศัน ์“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ี

พฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งไดก้าํหนดไวใ้นรฐัธรรมนญูฯ โดยยึดยทุธศาสตรช์าติ

เป็นจุดเน้นด้านการศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน การใช้สถานการณ์จริงจากสถาน

ประกอบการและชุมชน “ปรบัโรงงาน เป็นโรงเรียน” โดยมุ่งเนน้ใหน้กัเรียน นกัศึกษาไดฝึ้กทกัษะฝีมือควบคูก่บัการฝึกทกัษะ

การทาํงาน ร่วมกับผูอ่ื้น เพ่ือใหม้ีสมรรถนะท่ีเป็นไปตามความตอ้งการของสถานประกอบการ เพ่ือใหผู้เ้รียนสามารถนาํ
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ความรู้ และประสบการณ์ไปใช้ได้จริง สามารถประกอบอาชีพได้ตามความถนัดและความสนใจ ตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายและจุดเนน้ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจาํปีงบประมาณ 2567 กระทรวงศึกษาธิการ 

(Ministry of Education. 2022) ข้อท่ี 4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

4.1) พฒันาหลกัสตูรอาชีวศึกษา และหลกัสตูรวิชาชีพระยะสัน้ แบบโมดลู (Modular System) มีการบรูณาการวิชาสามญั

และวิชาชีพในชดุวิชาชีพเดียวกนั เช่ือมโยงการจดัการอาชีวศกึษาทัง้ในระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทัง้การจดัการ

เรียนรูแ้บบต่อเน่ือง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยการเรียนรู ้(Credit Bank) รว่มมือกบัสถานประกอบการในการจดัการ

อาชีวศึกษาอย่างเขม้ขน้เพ่ือการมีงานทาํ จากขอ้มูลดังกล่าวขา้งตน้แสดงใหเ้ห็นถึงนโยบายและการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพของจงัหวดัเชียงรายมีความชดัเจน โดยมีการวางแผนและกาํหนดเป้าหมายท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ

นกัเรียนและชุมชน การบริหารงานท่ีดีทาํใหก้ารดาํเนินการต่างๆ เป็นไปอย่างราบรื่นและประสบความสาํเร็จ รวมถึงความ

ร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผูป้กครอง และชุมชน เป็นสิ่งสาํคญัท่ีทาํใหก้ารจัดการศึกษามีความยั่งยืนและมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนในจงัหวดัเชียงรายมีการสรา้งความสมัพนัธท่ี์ดีกบัชุมชน และเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองมีสว่นรว่มในการพฒันาและ

ปรบัปรุงหลกัสตูรการเรียนการสอน และมีการพฒันาบคุลากรทางการศึกษาใหม้ีความรูแ้ละทกัษะท่ีทนัสมยัเป็นสิ่งสาํคญั 

มีการจดัอบรมและพฒันาบคุลากรอยา่งตอ่เน่ือง เพ่ือใหค้รูสามารถนาํเทคนิคการสอนท่ีมปีระสทิธิภาพมาใชใ้นการสอนและ

การพฒันานกัเรียน มีการนาํเทคโนโลยีมาใชใ้นการเรียนการสอนช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัการศึกษาและการเรียนรู ้

ของนกัเรยีนโรงเรยีนในจงัหวดัเชียงราย มีการใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยัในการสอน เช่น การใชส้ือ่ดิจิทลั แพลตฟอรม์การเรียนรู ้

ออนไลน ์และการนาํเสนอขอ้มลูผ่านสื่อมลัติมีเดีย มีการประเมินและการปรบัปรุงการเรยีนการสอนอยา่งต่อเน่ือง ซึ่งเป็นสิง่

สาํคญัท่ีช่วยใหส้ามารถระบปัุญหาและปรบัปรุงการจดัการศึกษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และการสนบัสนนุจากภาครฐัและ

องคก์รท่ีเก่ียวขอ้งเป็นปัจจัยสาํคญัท่ีทาํใหก้ารจัดการศึกษาในจงัหวดัเชียงรายมีความสาํเร็จ โดยมีการจัดสรรทรพัยากร

ทางการศกึษาอยา่งเหมาะสมและเพียงพอ เช่น งบประมาณ การสนบัสนนุทางวิชาการ และการจดักิจกรรมพฒันาคณุภาพ

การศกึษา 

สําหรับรูปแบบการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดเชียงราย 

ประกอบดว้ย 7 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) หลกัการ (Principle) เป็นการวางแนวทางและกรอบการดาํเนินการท่ีชดัเจน โดยมี

จุดประสงคเ์พ่ือสรา้งมาตรฐานการศึกษาและความเป็นเลิศในทุกดา้น การยึดมั่นในหลกัการจะช่วยเสริมสรา้งความเป็น

ระบบและความมีประสิทธิภาพในกระบวนการจดัการศึกษา 2) วตัถปุระสงค ์(Objective) การกาํหนดวตัถปุระสงคท่ี์ชดัเจน

และครอบคลมุทกุดา้น จะช่วยใหก้ารดาํเนินการตามหลกัสตูรมีทิศทาง ทกุฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ใจทิศทางและเป้าหมายของ

การศึกษา เช่น การพฒันาทกัษะความรู ้การสรา้งความรบัผิดชอบต่อสงัคม และการสง่เสริมความคิดสรา้งสรรค ์3) ปัจจยั

นาํเขา้ (Input) การจดัการทรพัยากรอยา่งมปีระสทิธิภาพจะช่วยใหก้ระบวนการการศกึษามคีวามราบรืน่และไดผ้ลลพัธต์ามท่ี

ตัง้เปา้หมายไว ้4) กระบวนการ (Process) การวางแผนและการดาํเนินการอยา่งเป็นระบบและมีขัน้ตอนท่ีชดัเจน ช่วยใหก้าร

ดาํเนินการเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและลดความสบัสนหรือความผิดพลาดในการปฏิบตั ิ5) ผลลพัธ(์Result) เป็นตวัชีว้ดั

ความสาํเร็จของการดาํเนินการตามรูปแบบและหลกัสตูร การวดัผลลพัธจ์ะช่วยใหส้ามารถประเมินประสิทธิภาพของการจดั

การศึกษาไดอ้ย่างชดัเจน และสามารถปรบัปรุงหรือพฒันาหลกัสตูรใหม้ีความเหมาะสมและตอบสนองความตอ้งการของ

นักเรียนและสังคมในจังหวัดเชียงรายได้ดีขึ ้น  6)  ผลกระทบ ( Impact) เป็นการวัดผลท่ีเกิดขึ ้นในระยะยาวและ 

ความเปลีย่นแปลงท่ีเกิดขึน้ในสงัคมของจงัหวดัเชียงราย การพิจารณาผลกระทบจะช่วยใหเ้ห็นภาพรวมของความสาํเร็จและ

ปัญหาท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต รวมถึงสามารถกาํหนดแนวทางในการปรบัปรุงแกไ้ขไดอ้ย่างทนัท่วงที และ 7) ปัจจัยแห่ง

ความสาํเรจ็ (Key Success) ช่วยใหส้ามารถนาํไปปรบัใชแ้ละพฒันากระบวนการการศกึษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ การเนน้
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ไปท่ีปัจจยัของผูบ้รหิารมีวิสยัทศัน ์ครูมีคณุภาพ การสนบัสนนุจากชมุชน และการใชเ้ทคโนโลยีท่ีเหมาะสม จะช่วยใหก้ารจดั

การศึกษามีความเป็นระบบและมีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวทางการพัฒนารูปแบบของ สุนันทา แก้วสขุ 

(2553: 4) องคป์ระกอบของรูปแบบ ดงันี ้1) บริบท ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม ปรชัญา นโยบาย วตัถปุระสงค ์แผนยทุธศาสตร ์

ในการดาํเนินงานหลกั 2) ปัจจัยนาํเขา้ ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร อาจารย ์บุคลากร นกัศึกษา งบประมาณหลกัสตูร อาคารสถานท่ี 

ซึ่งปัจจยัเหลา่นี ้สง่ผลกระทบต่อกระบวนการท่ีใช ้3) กระบวนการ ไดแ้ก่ กระบวนการบริหารจดัการ กระบวนการเรียนการ

สอน กระบวนการวิจยั กระบวนบรหิารวิชาการแก่สงัคม และกระบวนการทาํนบุาํรุงศิลปวฒันธรรม 4) ผลผลิต ดา้นปรมิาณ

และคณุภาพในทกุ ๆ ดา้นของกระบวนการ และ 5) ผลลพัธ ์ไดแ้ก่ ความศรทัธา ของประชาชนและการสนองดา้นกาํลงัคน

ของประเทศ ผลการวิจยันีย้งัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ชนกนารถ ช่ืนเชย (2050: 72-79) ท่ีทาํการวิจยัเรือ่ง “รูปแบบการจดั

การศึกษาตอ่เน่ืองใน สถาบนัอดุมศึกษาเอกชน” โดยดาํเนินการวิจยั 4 ขัน้ตอน ดงันี ้1) การวิเคราะหแ์ละสงัเคราะหรู์ปแบบ

การศกึษาต่อเน่ืองสาํหรบัสถาบนัอดุมศึกษาเอกชน โดยศึกษาวิเคราะหเ์อกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 2) การนาํขอ้มลูจาก

การศึกษามาวิเคราะหแ์ละสงัเคราะห ์เพ่ือพฒันาเป็นกรอบของรูปแบบในการจดัการศึกษาต่อเน่ืองของสถาบนัอดุมศึกษา

เอกชน 3) การศึกษาความเหมาะสมและเป็นไปได ้โดยกลุม่ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษาตอ่เน่ืองในสถาบนัอดุมศึกษา โดยใช้

เทคนิคการวิจยัแบบเดลฟาย 4) การตรวจสอบประสิทธิภาพและความเหมาะสมของรูปแบบการจดัการศึกษาต่อเน่ืองใน

สถาบนัอดุมศกึษาเอกชนท่ีพฒันาขึน้ในขัน้ตอนท่ี 3 มาจดัทาํเป็นแบบสอบถาม เพ่ือนาํไปใชส้าํรวจ ความคิดเห็นของผูบ้รหิาร

สถาบนัอุดมศึกษาเอกชนเก่ียวกบัความเหมาะสมขององคป์ระกอบของรูปแบบการจัดการศึกษาต่อเน่ือง หลงัจากนัน้จึง

กาํหนดรูปแบบการจดัการศกึษาตอ่เน่ืองจากองคป์ระกอบท่ีพฒันาขึน้ 

 ส่วนองค์ประกอบขั้นกระบวนการ มีความเช่ือมโยงกับ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ (Office of the Basic Education Commission . 2010: 30) ไดก้ล่าวถึงขัน้ตอนการจัดทาํหลกัสตูร

สถานศึกษาโดยทั่วไปนัน้ดาํเนินการโดยคณะกรรมการหรือคณะทาํงาน ซึ่งมีขัน้ตอนการดาํเนินการ 7 ขัน้ตอน เช่นเดียวกบั

งานวิจัยของ ระภีพรรณ รอ้ยพิลา (2562 : 212-213) ไดศ้ึกษา รูปแบบและแนวทางการพฒันาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง

การศึกษาขัน้พืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอดุมศึกษาในพืน้ท่ีสาํนกังานศึกษาธิการภาค 11 พบว่า องคป์ระกอบของรูปแบบ

การพฒันาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาขัน้พืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอดุมศึกษา ไดแ้ก่ 1) ดา้นองคป์ระกอบของ

รูปแบบ 2) ดา้นหลกัสตูร 3) ดา้นกระบวนการพฒันาหลกัสตูร และ 4) ดา้นโครงสรา้งองคป์ระกอบของหลกัสตูร  สว่นรูปแบบ

การพฒันาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาขัน้พืน้ฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ในพืน้ท่ีสาํนกังานศึกษาธิการ 

ภาค 11 ประกอบดว้ย 1) การรา่งหลกัสตูร 2) การใชห้ลกัสตูร 3) การประเมินหลกัสตูร และดงังานวิจยัของ ณรงค ์โพธิ และ 

ณัฐธยาน ์โพธิ (2565 : 2721) ไดศ้ึกษาการพัฒนาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาขัน้พืน้ฐานกับอาชีวศึกษาและ

อดุมศกึษาในพืน้ท่ีรบัผิดชอบของสาํนกังานศกึษาธิการ ภาค 2 พบวา่ รูปแบบการพฒันาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงการศกึษา

ขัน้พืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอดุมศึกษาในพืน้ท่ีรบัผิดชอบ มี 2 รูปแบบ คือ 1) พฒันาหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยงฯโดยทาํ

ความรว่มมือกบัสถานศกึษาในพืน้ท่ี และ 2) พฒันา/นาํหลกัสตูรระยะสัน้หรือหลกัสตูรรายวิชาเพ่ิมเติมของสถานศกึษาท่ีมี

อยู่มาปรบัใช้งาน จะเห็นไดว้่าเป็นส่วนหนึ่งท่ีเป็นองคป์ระกอบอยู่ในรูปแบบรูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ือง

เช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย เช่นเดียวกนั 
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ภาพท่ี 1 รูปแบบการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 

 รูปแบบการจัดการศึกษาหลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน จังหวัดเชียงราย ประกอบดว้ย 7 

องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ หลกัการ (Principle) วตัถปุระสงค ์(Objective) ปัจจยันาํเขา้ (Input) กระบวนการ (Process) ผลลพัธ์ 

(Result) ผลกระทบ (Impact) และปัจจยัแหง่ความสาํเรจ็ (Key Success) 

 

ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะทั่วไป  

งานวิจยันีไ้ดข้อ้คน้พบรูปแบบการจดัการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย

ท่ีสาํคญั คือ สามารถนาํไปประยุกตใ์ชก้ับโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐานท่ีจัดการศึกษาในหลกัสตูรต่อเน่ืองเช่ือมโยง 

ควรคาํนึงประโยชนท่ี์เกิดขึน้ต่อผูเ้รยีนเป็นสาํคญั ซึ่งสาํนกังานเขตพืน้ท่ีหรือหน่วยงานตน้สงักดั สามารถนาํรูปแบบการจัด

การศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงฯ ไปใชเ้ป็นแนวทางการพฒันาการศกึษาหลกัสตูรตอ่เน่ืองเช่ือมโยงได ้

 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอ่ไป  
การวิจัยครัง้ต่อไปควรทาํวิจัยเก่ียวกับการทดลองใช้รูปแบบการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงระดับ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงัหวดัเชียงราย 
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