
ไทยเภสชัศาสตรแ์ละวทิยาการสขุภาพ ปี 6 ฉบบั 4, ตค. – ธค. 2554 282  Thai Pharm Health Sci J Vol. 6 No. 4, Oct. – Dec. 2011 

 

คณุภาพชวีติครอบครวัและความพงึพอใจตอ่อาชพีเย็บผา้โหลตามการรบัรู ้
ของสตรเีย็บผา้โหล: กรณีศกึษาจงัหวดัอดุรธาน ี

 

Perceptions of the Cloth Making Women on Family Quality of Life and 
Satisfaction on Their Work: A Study at Udon Thani Province    

  

 

นพินธต์น้ฉบบั  Original Article
 

 

อมุาพร เคนศลิา* และ ดารุณี จงอดุมการณ์ Umaporn Kensila* and Darunee Jonjudomkarn   
 

สาขาวชิาการพยาบาลครอบครัว คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่  
 

Department of Family Nursing, Faculty of Nursing, Khon Kaen University, Thailand  

 

* ตดิตอ่ผูน้พินธ:์ nurse_ckr@hotmail.com  * Corresponding author: nurse_ckr@hotmail.com  

 

วารสารไทยเภสชัศาสตรแ์ละวทิยาการสขุภาพ 2554;6(4):282-289 Thai Pharmaceutical and Health Science Journal 2011;6(4):282-289 

 

 

 

บทคดัยอ่  
วตัถปุระสงค:์ เพือ่ศกึษาคุณภาพชวีติ คุณภาพชวีติครอบครวั ความพงึพอใจต่อ
อาชพีเยบ็ผา้โหล และความสมัพนัธร์ะหว่างความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลกบั
คุณภาพชีวิตครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรีเย็บผ้าโหลในจงัหวดัอุดรธานี วิธี
การศึกษา: การวจิยัเชงิพรรณนา มกีลุ่มตวัอย่างคอื สตรเียบ็ผา้โหลทีอ่าศยัใน
จงัหวดัอุดรธานี จากการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมอืเป็นแบบประเมนิคุณภาพชีวิต
ครอบครัวสตรีเย็บผ้าโหล ตรวจสอบภาษาและความตรงทางเนื้ อหาโดย
ผูท้รงคุณวุฒ ิ5 ท่าน มคีวามเทีย่งสงู (สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ครอนบาคแอลฟา = 
0.89) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลกบัคุณภาพ
ชวีติครอบครวัโดยสถติสิหสมัพนัธข์องเพยีรส์นั (r) ผลการศึกษา: พบว่าสตร ี150 
คน (จาก 150 ครอบครวั) ทีต่อบแบบสอบถาม มคีุณภาพชวีติครอบครวัโดยรวม
ระดบัด ีเมื่อพจิารณารายดา้น พบว่าดา้นการทําหน้าทีข่องครอบครวัอยู่ในระดบัด ี
และม ี3 ดา้นทีอ่ยู่ระดบัปานกลาง ไดแ้ก่ ดา้นกายภาพ ดา้นจติอารมณ์สงัคมและ
จิตวิญญาณ และด้านแหล่งประโยชน์สนับสนุน ส่วนใหญ่พงึพอใจต่ออาชีพใน
ระดบัปานกลาง (94.7%) พบว่าความพงึพอใจต่ออาชีพเย็บผ้าโหลกบัคุณภาพ
ชวีติครอบครวัสมัพนัธ์กนัทางบวกอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิ(r = 0.367, P < 
0.01) สรปุ: สตรเียบ็ผา้โหลในจงัหวดัอุดรธานีมคีวามพอพงึใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหล
ในระดบัปานกลาง มคีุณภาพชวีติครอบครวัโดยรวมระดบัด ีและความพงึพอใจ
สมัพนัธท์างบวกกบัคณุภาพชวีติครอบครวั  

คาํสาํคญั: คุณภาพชวีติ, คุณภาพชวีติครอบครวั, ความพงึพอใจ, อาชพีเยบ็ผา้
โหล, สตรเียบ็ผา้โหล  

 

 

Abstract 

Objectives: To examine quality of life, family quality of life, satisfaction on 
their work and welfare, and the correlation between the family quality of life 
and the satisfaction, among cloth making women in Udon Thani province. 
Methods: In this descriptive research, the sample included women cloth 
making women in Udon Thani province, selected by a simple random 
sampling. The research tools included interview questionnaires concerning 
family quality of life (FQoL), and satisfaction of their work and welfare 
(SWW). The content validity was examined by 5 experts. The questionnaire 
had a high reliability (Cronbach’s alpha coefficient of 0.89). The correlation 
between SWW and QFoL was examined using Pearson’s Product Moment 
Correlation test. Results: Of 150 women (from 150 families) selected, the 
results showed that the overall FQoL was at a moderate level: with most 
domains in moderate levels (physical, psychological and social support 
domains), and the domain of family function at good level. Most women  
(94.7%) had a moderate SWW and their SWW was significantly positively 
correlated with FQoL (r = 0.367, P < 0.01). Conclusion: Cloth making 
women in Udon Thani province had a moderate satisfaction on their work 
and welfare, and good overall family quality of life. Their satisfaction was 
positively correlated with overall family quality of life.   

Key words: quality of life, family quality of life, satisfaction, cloth making, 
cloth making women   

 

บทนํา
นับตัง้แต่ประเทศไทยได้ใช้แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม

แห่งชาตฉิบบัที ่1 (พ.ศ. 2504 - 2509) ถงึฉบบัที ่10 (พ.ศ. 2550 
- 2554) เป็นเครือ่งมอืสาํคญัในการพฒันาประเทศ เพือ่ผลกัดนัไป
เป็นประเทศอุตสาหกรรม เกดิการขยายตวัของอุตสาหกรรมไปยงั
ทุกภูมภิาคตามนโยบายสร้างความเจริญสู่ท้องถิ่น1 โดยเฉพาะ
อุตสาหกรรมประเภทตดัเยบ็เสือ้ผา้ ซึง่มมีลูค่าการส่งออกใน 10 
กลุ่มแรกของประเทศ ในบรรดาแรงงานต่าง ๆ สตรเียบ็ผา้โหลเป็น
แรงงานสําคญัในอุตสาหกรรมเสื้อผ้าสําเร็จรูป แรงงานเหล่าน้ี
ไดร้บัผลกระทบโดยตรงจากภาวะเศรษฐกจิผนัผวน ทําใหส้ตรเียบ็
ผา้โหลทีเ่คยอยู่ในโรงงานตอ้งออกจากงาน เพราะการเลกิจา้งและ
ปิดกจิการ หลายคนตอ้งออกมาอยูบ่า้น และมแีรงงานสตรบีางส่วน

ทีไ่ม่สามารถทํางานในโรงงานไดเ้น่ืองจากขอ้จํากดั เช่น อายุ วุฒิ
การศกึษา เวลาในการทํางาน และภาระในครอบครวั ดงันัน้จงึมี
แรงงานกลุ่มทีร่บังานมาทาํทีบ่า้นมากขึน้2  

จงัหวดัอุดรธานีเป็นหน่ึงในจงัหวดัทีม่แีรงงานในอุตสาหกรรม
ตดัเยบ็เสือ้ผา้ค่อนขา้งมากซึง่ส่วนใหญ่เป็นสตร ีและมจีํานวนมาก
ที่รบังานมาทําที่บ้าน ซึ่งสอดคล้องกบัการศกึษาเกี่ยวกบัการรบั
งานมาทําที่บ้านของอุตสาหกรรมประเภทตัดเย็บเสื้อผ้า โดย
ผลการวจิยัพบวา่รอ้ยละ 88 ของคนงานทีร่บัจา้งเหมางานมาทําที่
บา้นเป็นสตรี5 สตรใีนปจัจบุนันอกจากจะมบีทบาทในครวัเรอืนแลว้ 
ยงัมสีว่นรว่มในการประกอบอาชพีและหารายไดใ้หค้รอบครวั6 การ
รับงานมาทําที่บ้านอาจเป็นทางออกที่เหมาะสมเพราะเอื้อ
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ประโยชน์ต่อสตรใีหส้ามารถประกอบอาชพีควบคูไ่ปกบัการทํางาน
บา้นและเลีย้งดบูุตรหลานได้7 

แมว้่าการทีส่ตรรีบังานมาทําทีบ่า้นมผีลดใีนแง่การเพิม่รายได้
ให้ครอบครวัอีกทางหน่ึง แต่การทํางานที่บ้านก็มปีญัหาเช่นกนั 
เน่ืองจากการรบังานมาทําทีบ่้านถอืเป็นการทํางานนอกระบบ จงึ
ไม่ได้รบัสวสัดกิารและการคุ้มครองแรงงานจากหน่วยงานที่ทํา
หน้าทีบ่รหิารและรบัผดิชอบงานโดยตรง แรงงานนอกระบบส่วน
ใหญ่ไมม่คีวามสมัพนัธล์กัษณะนายจา้งกบัลูกจา้ง จงึไมเ่ขา้ขา่ยที่
จะได้รบัความคุ้มครองตามกฎหมายการคุ้มครองแรงงาน9 ไม่
สามารถเข้าถงึการประกนัสงัคม และพ.ร.บ.คุ้มครองแรงงานได ้
ในขณะทีก่ฎกระทรวงคุม้ครองแรงงานในงานรบัไปทําทีบ่า้น พ.ศ. 
2547 ไมไ่ดใ้หก้ารคุม้ครองทีเ่พยีงพอ และไมส่ามารถบงัคบัใชไ้ด้
จรงิ การผลกัดนัพระราชบญัญตัคิุม้ครองและส่งเสรมิพฒันาผูร้บั
งานไปทําที่บ้านก็ยงัไม่บรรลุผล จึงสรุปได้ว่าปจัจุบันยงัมิได้มี
กฎหมายเฉพาะใด ๆ ที่คุ้มครองแรงงานสตรีเย็บผ้าโหลที่เป็น
แรงงานนอกระบบได้อย่างสมเหตุผลและเพียงพอ ทําให้ขาด
หลกัประกนัในชวีติ ไมส่ามารถเขา้ถงึทรพัยากรและการสนับสนุน
จากภาครฐั อยูก่นัแบบต่างคนต่างทาํ ไมม่อีงคก์รตวัแทน รวมทัง้มี
ความเสีย่งดา้นสุขภาพทัง้แบบเฉียบพลนัและเรือ้รงัอนัเป็นผลจาก
สภาพการทํางานที่ไร้หลกัประกนั และขาดระบบและเครื่องมอื
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ขาดการส่งเสริมพัฒนาเพื่อ
ยกระดบัฝีมอื การไดร้บัคา่จา้งคา่ตอบแทนตํ่า สภาพการทํางานที่
มผีลต่อสุขภาพ การทํางานทีร่บีเร่ง ชัว่โมงทํางานทีย่าวนาน การ
ขาดขอ้มลูขา่วสารดา้นสขุภาพ  

แมว้่าในช่วงทศวรรษทีผ่่านมา เริม่มกีารให้ความสําคญัต่อการ
พฒันาแรงงานนอกระบบจากนักวชิาการและองค์กรพฒันาเอกชน
อย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขับเคลื่อนในการพัฒนา
คุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบในมติ ิ4 ส. คอื ด้านสทิธ ิด้าน
สุขภาพ ดา้นส่งเสรมิอาชพี และดา้นสวสัดกิาร แต่แรงงานสตรเียบ็
ผา้โหลในจงัหวดัอุดรธานียงัต้องเผชญิกบัสภาพการจา้งงานทีเ่อา
เปรียบ ค่าจ้างตํ่ากว่าอตัราค่าจ้างแรงงานขัน้ตํ่า สอดคล้องกับ
การศกึษาของสญัชยั ฉายสุวรรณ (2546) ที่ศกึษามาตรการการ
คุม้ครองแรงงานผูร้บังานไปทําทีบ่า้น ทีเ่น้น ศกึษาเฉพาะกรณี
กลุ่มตดัเย็บเสื้อโหล พบว่าแรงงานกลุ่มที่รบังานไปทําที่บ้านมี
ปญัหาเรื่องค่าตอบแทนในการทํางานที่มีอัตราค่าจ้างตํ่ ากว่า
แรงงานในระบบ และจะไดร้บัคา่ตอบแทนหลงัจากส่งงานแลว้ 1 - 
3 เดอืน และไมม่สีวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล ตอ้งจ่ายเงนิคา่รกัษา
เองตามเกณฑข์องหลกัประกนัสขุภาพ 30 บาทรกัษาทุกโรค ไมไ่ด้
รบัการคุม้ครองดา้นความปลอดภยัในการทํางาน ตอ้งเผชญิความ
เสีย่งหลายดา้น ทัง้ดา้นสขุภาพกาย สขุภาพจติ และความมัน่คงใน
ชวีติ10 ซึ่งทัง้หมดที่กล่าวมาล้วนมผีลต่อคุณภาพชีวติครอบครวั
ของสตรเียบ็ผา้โหล  

สถานการณ์แรงงานนอกระบบสตรเียบ็ผา้โหลทีบ่า้นในจงัหวดั
อุดรธานีแสดงถงึปญัหาขนาดใหญ่ที่สะท้อนสภาพปญัหาแรงงาน
กลุ่มน้ีไดค้่อนขา้งมาก อุดรธานีเป็นจงัหวดัทีม่แีรงงานนอกระบบ

กลุ่มเย็บผ้าโหลมากที่ลําดบัที่ 2 ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
และยังมีโรงงานเย็บผ้าโหลขนาดใหญ่  5 แห่ง  นอกจากน้ี 
สถานการณ์แรงงานนอกระบบขอแรงงานเหล่าแย่ลง เพราะในช่วง
ก่อนการวจิยัน้ี มโีรงงานปิดกจิการไป ทําใหพ้นักงานตกงานและ
กลายเป็นแรงงานนอกระบบ  

จากปญัหาด้านสวัสดิการแรงงานและความต้องการของ
แรงงานนอกระบบที่เกิดขึ้นส่งผลให้คุณภาพชีวติครอบครวัของ
สตรเีย็บผ้าโหลลดลง ซึ่งปญัหาเหล่าน้ีมแีนวโน้มรุนแรงมากขึ้น 
อยา่งไรกต็าม มขีอ้มลูและการศกึษาดา้นคณุภาพชวีติของแรงงาน
สตรีเหล่ า น้ีค่อนข้าง น้อยและไม่ชัด เจน  ด้วยตระหนักถึง
ความสําคญัของปญัหาดงักล่าวและการดูแลครอบครวัแบบองค์
รวม ผูว้จิยัจงึทําการวจิยัน้ีโดยมวีตัถปุระสงคเ์พื่อศกึษาคุณภาพ
ชวีติครอบครวัของสตรเียบ็ผา้โหล รวมถงึความพงึพอใจต่ออาชพี
เยบ็ผา้โหลและความสมัพนัธ์ระหว่างความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็
ผา้โหลกบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรูข้องสตรเียบ็ผา้โหล 
โดยมสีมมติฐานการวิจยัวา่ ความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลมี
ความสมัพนัธท์างบวกกบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรูข้อง
สตรเียบ็ผา้โหล ส่วนคุณภาพชวีติครอบครวัของสตรเียบ็ผา้โหล มี
องค์ประกอบด้านต่างๆ คอื ด้านกายภาพ ด้านจติอารมณ์สงัคม
และจติวญิญาณ ด้านแหล่งประโยชน์สนับสนุน และด้านการทํา
หน้าที่ของครอบครวั11-13 โดยตวัอย่างเป็นแรงงานสตรใีนจงัหวดั
อุดรธานี  

ทัง้ น้ี คุณภาพชีวิตครอบครัวด้านกายภาพ  (Physical 
domain) คอื การรบัรูส้ภาพทางดา้นร่างกายของกลุ่มตวัอย่างต่อ
การทําหน้าทีห่ารายไดใ้หค้รอบครวัซึง่มผีลต่อชวีติประจําวนั เช่น 
การรบัรูส้ภาพความสมบูรณ์ของร่างกาย การรบัรูถ้งึความสามารถ
ในการทํางาน เป็นต้น ส่วนด้านจิตอารมณ์สังคมและจิต
วิญญาณ (Psychological domain) คอื การรบัรูท้างสภาพจติใจ
ของกลุ่มตวัอย่างต่อการทําหน้าที่หารายได้หลกัของครอบครวั 
เช่น การรบัรู้ความรู้สกึทางบวกและทางลบที่บุคคลมตี่อตนเอง 
การรบัรูภ้าพลกัษณ์ของตนเอง การรบัรูถ้งึความคดิ การตดัสนิใจ
และความสามารถในการเรียนรู้ของตน สําหรับคุณภาพชีวิต
ครอบครวัด้านแหล่งประโยชน์สนับสนุน (Social support 
domain) คอื การรบัรูเ้รือ่งความสมัพนัธข์องตนกบับุคคลอื่น การ
รบัรูถ้งึการทีไ่ดร้บัความช่วยเหลอืและไดเ้ป็นผูใ้หค้วามช่วยเหลอื
บุคคลอื่นในสงัคม และทา้ยสุดด้านการทาํหน้าท่ีของครอบครวั 
(Family function domain) คอื การรบัรูว้า่สมาชกิในครอบครวั
ทุกคนต้องรบัผดิชอบปฏิบตัเิพื่อให้เกิดความผาสุกและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีในครอบครัว การทําหน้าที่ของครอบครัวเป็นการ
ตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของสมาชิกใน
ครอบครวัและของสงัคม 

การศึกษาในแรงงานสตรีเย็บผ้าโหลมีความจําเป็นยิ่งยวด 
เน่ืองจากแรงงานเหล่าน้ีส่วนใหญ่อยู่ในวยัเจรญิพนัธ์ สุขภาพยงั
แข็งแรง ต้องรับภาระทัง้งานบ้านและงานในบ้าน ดํารงหลาย
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บทบาทตามความคาดหวงัของสงัคมและวฒันธรรมดัง้เดิม ทัง้
บทบาทภรรยา บทบาทมารดา และบทบาทผู้ดูแลสมาชิกใน
ครอบครวั เหน็ไดว้่าแรงงานสตรเีหล่าน้ีมคีวามสําคญัต่อบุคคลอื่น 
ในครอบครัวเป็นอย่างมาก และสุขภาพและคุณภาพชีวิตของ
แรงงานสตรเีหล่าน้ีลดถอย ผลกระทบนัน้กอ็าจส่งผลต่อบุคคลอื่น
ในครอบครัวอย่างมากและเป็นเวลานาน ดังนัน้ สุขภาพและ
คุณภาพชวีติของสตรเีหล่าน้ีควรได้รบัความสนใจจากสงัคมและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมากขึ้น ผลการศึกษาน้ีอาจเป็นข้อมูล
ประกอบการพฒันาแนวทางพฒันาคุณภาพชวีติและความเป็นอยู่
ของแรงงานสตรีเย็บผ้าโหลและครอบครวัให้ดีขึ้น อันอาจเป็น
ประโยชน์ในการสร้างข้อเสนอแนะและการกําหนดนโยบายการ
คุม้ครองสทิธแิรงงานสตรนีอกระบบต่อไป ซึ่งทัง้หมดน้ีสอดคลอ้ง
กบันโยบายแรงงานในแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิ
ฉบบัที ่ 10 (พ.ศ. 2550 - 2554) ทีร่ะบุวา่จะจดัระบบดแูลดา้น
สวสัดกิารแรงงานของกลุ่มแรงงานนอกระบบ และส่งเสรมิระบบ
แรงงานสมัพนัธ์ในระบบไตรภาค ีเพื่อให้เกิดความสมัพนัธ์อนัดี
ระหวา่งลกูจา้ง นายจา้ง และภาครฐั 

  
วธิกีารศกึษา 

การศกึษาน้ีเป็นการวจิยัเชงิพรรณนา (descriptive study) 
กลุ่มตวัอย่างในการศกึษา คอื สตรเียบ็ผา้โหลที่อาศยัอยู่ในพื้นที่
จงัหวดัอุดรธานี จาํนวน 150 ครอบครวั ซึง่ไดจ้ากการสุ่มอย่างงา่ย
โดยการสุม่จบัรายชือ่ของสตรเียบ็ผา้โหลในจงัหวดัอุดรธานีแบบไม่
ใส่คืนจากหน่วยตัวอย่างมาทีละหน่วยจนกระทัง่ครบจํานวน
ตวัอยา่งทีต่อ้งการ โดยรายชือ่สตรเีหล่าน้ีมาจากครอบครวัสตรเียบ็
ผ้า โหลที่อาศัยอยู่ ในพื้นที่จ ังหวัด อุดรธานี  จํานวน  1,035 
ครอบครวั ระหวา่งวนัที ่1 มกราคม 2553 ถงึวนัที ่31 พฤษภาคม 
2553 ทีม่อีายุระหว่าง 15 - 59 ปี ตามทีก่ฎหมายแรงงานกําหนด 
ในแต่ละครอบครวัจะเลอืกสตรเีพยีง 1 คนเป็นตวัแทน โดยใน
บรรดาสตรใีนครอบครวัที่ถูกเลอืกนัน้ สตรทีี่ถูกเลอืกเป็นผู้ที่หา
รายไดห้ลกัในครอบครวั  

เครื่องมอืที่ใช้รวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสมัภาษณ์ที่ผูว้จิยัสรา้ง
ขึน้ แบ่งเป็น 4 ส่วน คอื 1) แบบสมัภาษณ์ขอ้มลูทัว่ไป 2) แบบ
สมัภาษณ์คุณภาพชวีติครอบครวัแรงงานนอกระบบ11,14 3) แบบ
ประเมินความพึงพอใจต่ออาชีพเย็บผ้าโหล  และส่วนที่ 4) 
แบบสอบถามปลายเปิดให้แสดงความคดิเห็นเพิม่เตมิ เกี่ยวกบั
ความพึง่พอใจต่อสวสัดกิารแรงงานนอกระบบ ปญัหาและความ
ต้องการสวสัดกิารแรงงานนอกระบบและสทิธสิตรแีรงงาน ความ
เสมอภาคระหวา่งชายหญงิตามการรบัรูข้องสตรเียบ็ผา้โหล  

สําหรับแบบสัมภาษณ์ข้อมูลทัว่ไปประกอบด้วยคําถาม
เกี่ยวกับลกัษณะประชากรศาสตร์ จํานวนสมาชิกในครอบครวั  
ลกัษณะครอบครวั ทีม่าของรายไดร้องของครอบครวั รายไดเ้ฉพาะ
ส่วนตวัต่อเดือน รายได้ของครอบครวัต่อเดอืน รายจ่ายเฉพาะ
ส่วนตัวต่อเดือน  ประมาณรายจ่ายของครอบครัวต่อเดือน 

ประมาณหน้ีสนิส่วนตวั หน้ีสนิรวมของครอบครวั แหล่งกู้เงนิ การ
ใช้จ่ายเงนิในครอบครวั ความเพยีงพอของค่าใช้จ่ายในครอบครวั
เมือ่เทยีบกบัรายได ้เป็นตน้  

แบบสมัภาษณ์คณุภาพชีวิตครอบครวัแรงงานนอกระบบ 
มทีัง้หมด 55 ขอ้ แบ่งเป็น 2 ส่วนคอื 1) คาํถามด้านคณุภาพ
ชีวิตตามการรบัรู้บคุคล 25 ขอ้แรก (ตวัอยา่งคาํถามเชงิบวกเช่น 
“มคีวามพอใจกบัสขุภาพในตอนน้ี” และคาํถามเชงิลบ “มคีวามรูส้กึ
ไมด่ ีเช่น รูส้กึเหงา เศรา้ หดหู ่สิน้หวงัวติกกงัวล” เป็นตน้) และ 2) 
ด้านการทาํหน้าท่ีครอบครวั 30 ขอ้ (ขอ้ที ่26 – 55) เป็นคาํถาม
เชงิบวกทัง้ 30 ขอ้ ตวัอย่าง เช่น “สมาชกิในครอบครวัยอมรบัและ
เคารพยกย่องใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั”  และ “สมาชกิในครอบครวั
ให้ความรกั ห่วงใย เอาใจใส่ ซึ่งกนัและกนั ทัง้ในภาวะปกตแิละ
เจบ็ป่วย” เป็นต้น โดยมรีูปแบบคําตอบสําหรบัคุณภาพชวีติ
ครอบครวัแรงงานนอกระบบน้ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (rating 
scale) คอื 1-ไม่ม ี2-น้อย 3-ปานกลาง 4-มาก และ 5-มากทีสุ่ด 
สําหรบัคําถามเชงิบวก และคะแนนตรงกนัขา้มสําหรบัคาํถามเชงิ
ลบ  

ในการประเมินระดับคุณภาพชีวิตตามองค์ประกอบนั ้น 
แบ่งเป็นดา้นยอ่ย 4 ดา้น คอื ดา้นกายภาพ 7 ขอ้ จติอารมณ์สงัคม
และจติวญิญาณ 6 ขอ้ แหล่งประโยชน์สนับสนุน 11 ขอ้ และดา้น
การทําหน้าทีข่องครอบครวั 29 ขอ้ (ทัง้น้ี ขอ้ 1 และ ขอ้ 55 เป็น
คําถามที่สะท้อนสุขภาพชีวิตครอบครัวโดยรวม ไม่นับรวมใน
องคป์ระกอบย่อยใด) เมือ่แปลงค่าคะแนนเป็น 3 ระดบัตามเกณฑ์
ของเบสท์ โดยความกว้างแต่ละช่วงชัน้เท่ากับ (ค่าสูงสุด – ค่า
ตํ่าสุด)/จํานวนชัน้15 ไดเ้กณฑส์ําหรบัแบ่งระดบัคุณชวีติครอบครวั
ดงัตารางที ่1  
 
ตารางท่ี 1 เกณฑแ์บง่ระดบัคณุภาพชวีติครอบครวั  

องคป์ระกอบ 

คะแนน
ตํา่สดุ – 
สงูสดุ ท่ี
เป็นไปได้ 

ระดบัคณุภาพชีวิต
ครอบครวั 

ไม่ดี 
ปาน
กลาง 

ดี 

ดา้นกายภาพ (7 ขอ้)*   7 – 35 7 - 16 17 - 26 27 - 35 

ดา้นจติอารมณ์สงัคมและจติวญิญาณ (6 ขอ้)  6 – 30 6 - 14 15 - 22 23 - 30 

ดา้นแหล่งประโยชน์สนบัสนุน (11 ขอ้) 11 – 55 11 - 25 26 - 40 41 - 55 

ดา้นการทาํหน้าทีข่องครอบครวั (29 ขอ้)† 29 – 145 29 - 67 68-106 107 - 145 

คุณภาพชวีติครอบครวัโดยรวม (55 ขอ้)  55 – 275 55 – 128 129–201 202 – 275 

 * ไมร่วมขอ้ 1 ในดา้นกายภาพ เพราะเป็นคาํถามคณุภาพชวีติโดยรวม  
  † ไมร่วมขอ้ 55 ในการทาํหน้าทีข่องครอบครวั เพราะเป็นคาํถามคณุภาพชวีติโดยรวม  

 
 สําหรบัแบบประเมินความพึงพอใจต่ออาชีพเยบ็ผ้าโหลม ี

19 ขอ้ (เช่น “งาน/อาชพีมคีวามมัน่คงเพยีงพอ” และ “พงึพอใจกบั
รายได้ที่ได้จากงาน /อาชีพ ” )  โดยมีรูปแบบคําตอบเหมือน
สมัภาษณ์คุณภาพชวีติครอบครวัแรงงานนอกระบบ ทัง้น้ีคะแนน
รวมของความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลมคีา่ตํ่าสุดเป็น 19 และ
สูงสุด 95 คะแนน เมือ่แปลค่าคะแนนเป็น 3 ระดบัตามเกณฑข์อง
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เบสท์ไดเ้ป็น 19 – 44 คะแนน (พงึพอใจระดบัน้อย) 47 - 70 (พงึ
พอใจระดบัปานกลาง) และ 71 – 95 (พงึพอใจระดบัมาก)   

 ผูว้จิยัแบบสอบถามส่วนคุณภาพชวีติครอบครวัแรงงานนอก
ระบบตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (content validity) โดย
ผูเ้ชีย่วชาญ 5 ท่าน แลว้ปรบัปรุงแกไ้ข จากนัน้นําไปทดลองใชก้บั
กลุ่มทีม่ลีกัษณะใกล้เคยีงกบักลุ่มประชากรในจงัหวดัอุดรธานี 30 
ครอบครวั (30 คน) เพือ่ทดสอบความเชื่อมัน่ (reliability) ซึง่พบวา่
มรีะดบัสงู (คา่สมัประสทิธิอ์ลัฟา่ครอนบาคทัง้ฉบบัเท่ากบั 0.89)  

การศกึษาน้ีผา่นการพจิารณาโดยคณะกรรมการจรยิธรรมการ
วจิยัในมนุษยม์หาวทิยาลยัขอนแก่น เลขทีอ่นุมตั ิHE532101 วนัที ่
18 มถิุนายน 2553   

  

การวิเคราะหข้์อมลู  
นําเสนอข้อมูลเชิงปริมาณที่ประกอบด้วย ข้อมูลทัว่ไปของ

ผูต้อบแบบสมัภาษณ์และครอบครวั คุณภาพชวีติครอบครวั และ
ความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหล ในรูปความถี ่รอ้ยละ ค่าเฉลีย่ 
สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน และวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร
ความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลกบัคุณภาพชวีติครอบครวัตาม
การรับรู้ของสตรีเย็บผ้าโหลในจังหวัดอุดรธานี  โดยใช้ค่า
สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นั (r) กําหนดระดบันยัสาํคญัทาง
สถติทิีร่ะดบั 0.05  
 

ผลการศกึษา 
 

บริบทของครอบครวัสตรีเยบ็ผา้โหลในจงัหวดัอดุรธานี 
จากการศกึษาพบวา่ลกัษณะครอบครวัแรงงานนอกระบบกลุ่ม

เย็บเสื้อผ้าโหลในจงัหวดัอุดรธานี ส่วนใหญ่เป็นครอบครวัเดี่ยว 
รองลงมาคอืครอบครวัขยาย ตวัอย่างสตรใีช้เวลาในช่วงทีส่ามไีป
ทาํงานและบุตรไปเรยีนหนังสอืเพือ่ทํางานทีร่บัมา และบางส่วนไป
ทํากับกลุ่มเย็บผ้าในหมู่บ้าน ค่าจ้างแตกต่างกันตามลักษณะ
ชิน้งานตัง้แต่ชิน้ละ 3 ถงึ 12 บาท รายไดจ้ากการเยบ็เสือ้ผา้โหล
ประมาณเดอืนละ 5,000 ถงึ 10,000 บาท ซึง่พอใชแ้ต่ไมเ่หลอืเกบ็  

บางครอบครวัก็มหีน้ีสินและต้องแบกรบัภาระในการเลี้ยงดู
สมาชกิในครอบครวัซึ่งมวียัพึง่พงิ ได้แก่ เดก็ ผู้สูงอายุ และบาง
ครอบครวัมผีูป้่วยเรื้อรงัที่ต้องดูแล และเน่ืองจากส่วนใหญ่รายได้
หลกัของครอบครวัมาจากการเยบ็เสือ้ผา้โหล ทําใหส้ตรทีีป่ระกอบ
อาชีพน้ีต้องรบีทํางานและส่งงานให้ทนัตามที่ผู้ว่าจ้างสัง่มาและ
ตามที่ตกลงกันไว้ เพื่อให้ได้เงินไปจุนเจือครอบครัว เงื่อนไข
ดงักล่าวทําให้สตรเีหล่าน้ีนัง่ทํางานทัง้วนั รบัประทานอาหารไม่
ตรงเวลา กลัน้ปสัสาวะจนเกิดปญัหาสุขภาพตามมา เช่น โรค
กระเพาะอาหาร โรคกระเพาะปสัสาวะอกัเสบ ปวดเมือ่ยกลา้มเน้ือ 
และแสบตาจากการเพง่สายตาตอนเยบ็ผา้ และผลอกีดา้นจากการ
เร่งทํางานต่อครอบครวัของสตรเีหล่าน้ีคอื ขาดการมปีฏสิมัพนัธ์
กับคนในครอบครัว มีการปรับเปลี่ยนบทบาทหน้าที่กันใน
ครอบครวั โดยสามตีอ้งมาดแูลบุตรและหงุหาอาหาร เป็นตน้  

 
ข้อมลูทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่าง 

กลุ่มตวัอย่างเป็นสตรรีวมทัง้สิน้ 150 คน ส่วนใหญ่อายุ 33 - 
41 ปี (รอ้ยละ 52.0) มสีถานภาพสมรส (รอ้ยละ 88.0) มกีารศกึษา
ระดบัประถมศึกษา (ร้อยละ 59.3) มสีถานะในครอบครวัเป็นคู่
สมรสของหวัหน้าครอบครวัมากที่สุด (ร้อยละ 65.3) ส่วนใหญ่มี
จํานวนสมาชกิในครอบครวั 1 - 5 คน (รอ้ยละ 72.6) โดย
ครอบครวัส่วนใหญ่เป็นครอบครวัเดีย่ว (รอ้ยละ 56.0) รายไดห้ลกั
มาจากการรบัจา้งเยบ็ผา้โหล ส่วนทีม่าของรายไดร้องส่วนใหญ่ได้
จากอาชีพเกษตรกรรม  (ร้อยละ  52.0)  รายได้ของผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่ตํ่ากว่า 5,000 บาท (รอ้ยละ 94.0) รายได้
รวมของครอบครวัต่อเดอืนสว่นใหญ่มรีายได ้5,001 - 10,000 บาท 
(รอ้ยละ 44.0) รายจ่ายของผูต้อบแบบสอบถามต่อเดอืนส่วนใหญ่
ไมเ่กนิ 5,000 บาท (รอ้ยละ 87.3) รายจ่ายของครอบครวัต่อเดอืน
ส่วนใหญ่มรีายจ่าย 10,001 - 15,000 บาท (รอ้ยละ 25.3) ผูต้อบ
แบบสอบถามสว่นใหญ่ระบุวา่ไมม่หีน้ีสนิสว่นตวั (รอ้ยละ 70.7) แต่
ครอบครวัส่วนใหญ่มหีน้ีสนิ (ร้อยละ 63.3) ส่วนใหญ่เป็นหน้ี
ธนาคาร (รอ้ยละ 76.0) การใชจ้า่ยเงนิในครอบครวัมกีารใชร้่วมกนั
ในครอบครวั (ร้อยละ 86) รายได้ของครอบครวัต่อเดอืนมพีอใช้
จา่ยแต่ไมม่เีหลอืเกบ็ (รอ้ยละ 62) ทุกครอบครวันับถอืศาสนาพทุธ
ภาพรวมภาวะสุขภาพของครอบครวัในปจัจุบันของสตรีผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่แขง็แรงพอใช ้(รอ้ยละ 44.0) และในรอบ 1 
ปีทีผ่า่นมาผูต้อบแบบสอบถามไมเ่คยรูส้กึวา่ถกูทาํรา้ยรา่งกายหรอื
จติใจจากสามหีรอืบุตรหรอืสมาชกิในครอบครวั (รอ้ยละ 81.3) 

 

คุณภาพชีวิตครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรีเยบ็ผ้าโหลใน
จงัหวดัอดุรธานี 

พบว่าตวัอย่างสตรเียบ็ผ้าโหลรบัรู้ว่าคุณภาพชวีติครอบครวั
ของในด้านต่าง ๆ อยู่ในระดบัปานกลาง (ตารางที่ 2) ทัง้ด้าน
กายภาพ ( x = 24.28, SD = 1.837) ดา้นจติอารมณ์สงัคมและจติ
วญิญาณ ( x = 20.53, SD = 2.307) และดา้นแหล่งประโยชน์
สนับสนุน ( x = 20.53, SD = 4.484) ส่วนคณุภาพชวีติดา้นการ
ทาํหน้าทีข่องครอบครวัอยูใ่นระดบัด ี( x = 117.03, SD = 10.729) 
และคุณภาพชีวิตครอบครวัโดยรวมอยู่ในระดบัดีเช่นกัน ( x = 
208.29, SD = 14.715)   
 

ตารางท่ี 2 ระดบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรูข้องตวัอย่าง
สตรเียบ็ผา้โหลจงัหวดัอุดรธานี (N = 150)  

คณุภาพชีวิตครอบครวัรายด้าน X  S.D. 
ระดบั

คณุภาพชีวิต 
 ดา้นกายภาพ 24.28 1.84 ปานกลาง 

 ดา้นจติอารมณ์สงัคมและจติวญิญาณ 20.53 2.31 ปานกลาง 

 ดา้นแหลง่ประโยชน์สนบัสนุน 39.84 4.48 ปานกลาง 

 ดา้นการทาํหน้าทีข่องครอบครวั 117.03 10.73 ด ี

 คณุภาพชวีติครอบครวัโดยรวม  208.29 14.72 ด ี
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ความพึงพอใจต่ออาชีพเยบ็ผ้าโหลตามการรบัรู้ของสตรี
เยบ็ผา้โหลจงัหวดัอดุรธานี  

เกี่ยวกบัความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผ้าโหลตามการรบัรู้ของ
สตรเียบ็ผา้โหลในอุดรธานี ในภาพรวมพบว่าส่วนใหญ่มคีวามพงึ
พอใจต่ออาชีพเย็บผ้าโหลอยู่ในระดบัปานกลาง (ร้อยละ 94.7) 
(ตารางที ่3)  
 
ตารางท่ี 3 ความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลตามการรบัรูข้องสตรี

เยบ็ผา้โหลจงัหวดัอุดรธานี   
ระดบัความพึงพอใจ 
ต่ออาชีพเยบ็ผา้โหล 

จาํนวน 
(N = 150) 

ร้อยละ 

 ระดบัน้อย (19 - 44 คะแนน) 2 1.3 
 ระดบัปานกลาง (47 - 70 คะแนน) 142 94.7 
 ระดบัมาก (71 - 95 คะแนน) 6 4.0 
 ( x = 59.68, SD = 5.793, Min = 43, Max = 74) 

 
ความสมัพนัธร์ะหว่างความพึงพอใจต่ออาชีพเยบ็ผ้าโหล
กบัคุณภาพชีวิตครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรีเยบ็ผ้า
โหลในจงัหวดัอดุรธานี     

เมือ่พจิารณาความสมัพนัธร์ะหวา่งความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็
ผา้โหลกบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรูข้องสตรเียบ็ผา้โหล
ในจงัหวดัอุดรธานีโดยใชส้ถติสิหสมัพนัธข์องเพยีรส์นั พบวา่ความ
พงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลสมัพนัธ์ในทางบวกอย่างมนีัยสําคญั
กบัคุณภาพชวีติครอบครวัในทุกดา้น และคุณภาพชวีติครอบครวั
โดยรวม (ตารางที ่ 4)  

 
ตารางท่ี 4 ความสมัพนัธร์ะหว่างความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหล

กบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรูข้องสตรเียบ็ผ้า
โหลในจงัหวดัอุดรธานี (N = 150) 

คณุภาพชีวิตด้านต่าง ๆ  
ความพึงพอใจต่ออาชีพ 

เยบ็ผา้โหล 
r *  P-value 

ดา้นกายภาพ 0.225 0.006 

ดา้นจติอารมณ์สงัคมและจติวญิญาณ 0.328 < 0.001 

ดา้นแหลง่ประโยชน์สนบัสนุน 0.355 < 0.001 

ดา้นการทาํหน้าทีข่องครอบครวั 0.273 0.001 

คณุภาพชวีติครอบครวัโดยรวม  0.367 < 0.001 

* r = สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นั  
 
วจิารณแ์ละสรปุผลการศกึษา  

การศกึษาคุณภาพชวีติครอบครวัและความพงึพอใจต่ออาชพี
ตามการรบัรูข้องสตรเียบ็ผา้โหลจงัหวดัอุดรธานีจํานวน 150 คน
พบว่าคุณภาพชีวิตครอบครัวอยู่ ในระดับปานกลางทัง้ด้าน
กายภาพ ด้านจิตอารมณ์สงัคมและจติวญิญาณ และด้านแหล่ง

ประโยชน์สนับสนุน ส่วนด้านการทําหน้าที่ของครอบครวัและ
คุณภาพชีวิตครอบครวัโดยรวมนัน้อยู่ในระดบัดี สตรีส่วนมาก 
(รอ้ยละ 94.7) มคีวามพงึพอต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลระดบัปานกลาง 
และพบว่าความพึงพอใจต่ออาชีพเย็บผ้าโหลสมัพนัธ์ทางบวก
อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติกิบัคณุภาพชวีติครอบครวัทุกดา้น  

  
คุณภาพชีวิตครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรีเยบ็ผ้าโหลใน
จงัหวดัอดุรธานี จาํแนกตามองคป์ระกอบคณุภาพชีวิต ทัง้ 4 
ด้าน คือ 

ด้านกายภาพ ผลการวจิยัพบว่าในดา้นกายภาพกลุ่มตวัอย่าง
มีคุณภาพชีวิตครอบครัวอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งผลการวิจัย
พบว่าครอบครวัสตรีเย็บผ้าโหลในจงัหวดัอุดรธานีซึ่งเป็นกลุ่ม
ตวัอย่างทีศ่กึษา ส่วนใหญ่เป็นวยัผูใ้หญ่ทีม่อีายุระหว่าง 33 ปี ถงึ 
41 ปี สถานภาพสมรสคู่ ระดบัการศกึษาส่วนใหญ่เรยีนจบเพยีง
ระดบัประถมศึกษา ซึ่งต้องรบัผดิชอบทัง้งานบ้านและเป็นผู้หา
รายไดห้ลกัของครอบครวัดว้ย ทําใหส้ตรเียบ็ผา้โหลไมม่เีวลาดูแล
สุขภาพตนเอง16 บทบาทของผู้หญิงที่ต้องทํางานเมื่อรวมกับ
บทบาทมารดาและภรรยาทําให้ภาระงานเพิม่ขึ้นซึ่งอาจส่งผลถงึ
ภาวะสุขภาพ และมีรายงานวิจัยที่ระบุว่าแม้ผู้หญิงจะเป็น
ผูร้บัผดิชอบดแูลสขุภาพของคนในครอบครวัเป็นคนแรก แต่ผูห้ญงิ
มกัไมใ่ส่ใจสุขภาพตนเองอย่างเพยีงพอ ทัง้น้ีอาจเป็นเพราะผูห้ญงิ
ได้กําหนดความสําคญัของตนเองรวมทัง้สุขภาพของตนเองใน
อนัดบัสุดทา้ยในการใชเ้งนิของครอบครวัทีม่อียู่อย่างจาํกดั เพือ่ให้
พอเพียงกับค่าใช้จ่ายในชีวิตประจําวันก็เป็นไปได้17 จากผล
การศกึษาในสตรเียบ็ผา้โหลจงัหวดัอุดรธานีพบว่ากลุ่มตวัอย่างที่
ศึกษาไม่ได้รบัการตรวจสุขภาพประจําปี โดยให้เหตุผลว่าไม่มี
ความจําเป็นเพราะมรี่างกายที่แขง็แรง ส่วนปญัหาสุขภาพที่พบ
มากที่สุดมกัเป็นปญัหาจากการนัง่ทํางานตดิต่อกนัเป็นเวลานาน 
ทําให้ปวดตามร่างกาย รองลงมาเป็นปญัหาเรื่องสายตา/แสบตา
จากการนัง่จองเยบ็ผา้นาน ๆ และปญัหาเรื่องผืน่แพจ้ากสารเคมทีี่
ใชย้อ้มผา้โหล นอกจากน้ี พบวา่สตรเียบ็ผา้โหลปว่ยเป็นโรคทีเ่กดิ
จากพฤติกรรมสุขภาพ เช่น โรคกระเพาะอาหารที่เกิดจากการ
รบัประทานอาหารไม่ตรงเวลา โรคกระเพาะปสัสาวะอกัเสบจาก
การกลัน่ปสัสาวะ ซึ่งสาเหตุเน่ืองจากการเร่งทํางานส่งใหน้ายจา้ง
ใหท้นัเวลา เมื่อสตรเียบ็ผา้โหลเกดิความเจบ็ป่วยขึน้มกัแก้ปญัหา
เฉพาะหน้าดว้ยการซื้อยารกัษาตนเอง โดยไม่ทราบถงึอนัตรายที่
จะตามมา ซึ่งปญัหาทางสุขภาพที่กล่าวข้างต้นล้วนส่งผลต่อ
สุขภาพของสตรเียบ็ผ้าโหลและบางอย่างก็ส่งผลต่อสุขภาพของ
สมาชกิในครอบครวัดว้ย ซึง่ในบรบิทของครอบครวัสตรเียบ็ผา้โหล
ทีผู่ว้จิยัไดศ้กึษานัน้ พบวา่ลกัษณะงานเป็นตวับบีบงัคบัใหส้ตรเียบ็
ผ้าโหลได้ละเลย  และมองข้ามการดูแลสุขภาพของตนเอง  
เน่ืองจากตอ้งแบกรบัภาระของครอบครวัไวท้ัง้หมดแต่เพยีงผูเ้ดยีว 
ทัง้การเป็นผูห้ารายได้หลกัมาจุนเจอืครอบครวั และบทบาทของ
ผูใ้หก้ารดแูลครอบครวั สตรรีบับทหนักทัง้ดา้นงานอาชพี การดแูล
ครอบครัวทัง้งานบ้าน และการดูแลเมื่อมีบุคคลในครอบครัว



ไทยเภสชัศาสตรแ์ละวทิยาการสขุภาพ ปี 6 ฉบบั 4, ตค. – ธค. 2554 287  Thai Pharm Health Sci J Vol. 6 No. 4, Oct. – Dec. 2011 

เจบ็ปว่ย สิง่เหล่าน้ียอ่มสะทอ้นกลบัเป็นผลต่อสุขภาพกายของสตรี
เยบ็ผา้ในจงัหวดัอุดรธานีดงัทีก่ล่าวมาขา้งตน้ ดงันัน้กลุ่มตวัอย่าง
ที่ศกึษาวจิยัจงึควรได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชวีติครอบครวัด้าน
กายภาพใหอ้ยูใ่นระดบัทีด่ขี ึน้  

ด้านจิตอารมณ์สงัคมและจิตวิญญาณ จากงานวจิยัน้ีพบว่า
สตรทีีเ่ยบ็ผา้โหลมคีณุภาพชวีติครอบครวัโดยรวมอยู่ในระดบัปาน
กลาง จากผลการศกึษาองคป์ระกอบคุณภาพชวีติดา้นจติอารมณ์
สงัคมและจติวญิญาณของสตรเียบ็ผ้าโหล พบว่าการรบัรู้สภาพ
ทางจิตใจของสตรีเย็บผ้าโหลนัน้ มกีารรบัรู้ทางบวกที่บุคคลใน
ครอบครวัมตี่อตนเอง มกีารรบัรูภ้าพลกัษณ์ของตนเอง มกีารรบัรู้
ถงึความรูส้กึภาคภูมใิจในตนเอง และมขีอ้คาํถามทางลบ 1 ขอ้ คอื
มคีวามรูส้กึทีไ่มด่ ีเช่น รูส้กึเหงา เศรา้ หดหู่ สิน้หวงั วติกกงัวล ที่
มรีะดบัปานกลาง (รอ้ยละ 46.7) ซึง่กลุ่มตวัอย่างกลุ่มน้ีควรไดร้บั
การปรบัปรงุแกไ้ขขอ้ สง่เสรมิใหก้ลา้พดูระบายความรูส้กึกบับุคคล
ทีไ่วใ้จไดเ้มือ่โกรธหรอืไม่พอใจ ทัง้น้ีอธบิายไดว้่า สตรเียบ็ผา้โหล
ในจงัหวดัอุดรธานีนอกจากจะเป็นผูห้ารายไดห้ลกัของครอบครวัแลว้ 
มหีลายคนทีต่้องดูแลเดก็ คนพกิาร คนชรา และผูเ้จบ็ป่วยเรือ้รงัซึ่ง
อาจเป็นผู้เจ็บป่วยเรื้อรงัทางกายหรอืทางจติใจ หรอืแม้แต่สภาพ
ปญัหาการกระทํารุนแรงภายในครอบครวั และยงัมภีาระรบัผดิชอบ
งานบา้นต่าง ๆ เหมอืนเดมิ การทีส่ตรมีภีาระงานมากและมหีลาย
บทบาทในเวลาเดยีวกนัย่อมก่อใหเ้กดิความเครยีด ซึ่งอาจแสดง
ออกมาในรปูการเปลีย่นแปลงทางอารมณ์ อย่างไรกต็ามอาชพีเยบ็
ผา้โหล มสี่วนดคีอื ทําให้สตรมีเีวลาอยู่กบัครอบครวัมากขึ้นและ
สามารถหยุดพกัเมื่อไหร่ก็ได้ เน่ืองจากเป็นงานอิสระสามารถ
กําหนดวนัและเวลาทํางานเองไดจ้งึมโีอกาสเขา้ร่วมกจิกรรมทีเ่ป็น
ประโยชน์ต่อหมูบ่า้นหรอืชุมชนทีอ่ยู่ เช่น ทําบุญในเทศกาลต่าง ๆ  
ทอดผา้ป่า หรอืการเขา้ร่วมกจิกรรมต่าง ๆ ในชุมชน ซึ่งจากที่
พบว่าองค์ประกอบด้านจิตอารมณ์สังคมและจิตวิญญาณของ
คุณภาพชวีติอยู่ระดบัปานกลาง แสดงใหเ้หน็ว่าองคป์ระกอบดา้น
จติอารมณ์สงัคมและจติวญิญาณมผีลต่อคุณภาพชีวติครอบครวั
ตามการรบัรูข้องสตรเียบ็ผา้โหล ซึง่ควรไดร้บัการปรบัปรุงใหอ้ยู่ใน
ระดบัดขีึน้ 

ด้านแหล่งประโยชน์สนับสนุน โดยรวมมรีะดบัคณุภาพชวีติ
ครอบครวัปานกลาง การศกึษาวจิยัครัง้น้ีองคป์ระกอบคุณภาพ
ชวีติดา้นความสมัพนัธ์ทางสงัคม ของสตรเียบ็ผา้โหลคอื การรบัรู้
เกี่ยวกบัสิง่แวดล้อมที่มผีลต่อการดําเนินชีวติของครอบครวั คอื
การรบัรู้ว่าครอบครวัมชีวีติอยู่อย่างอสิระ มคีวามปลอดภยั และ
มัน่คงในชวีติ การรบัรู้ว่าได้อยู่ในสิง่แวดล้อมทางกายภาพที่ด ีมี
การคมนาคมสะดวก และมีแหล่งประโยชน์ด้านการเงิน สถาน
บรกิารทางสุขภาพ การรบัรูว้่าตนมโีอกาสทีจ่ะไดร้บัข่าวสารหรอื
การรบัรูว้า่ตนไดม้กีจิกรรมสนัทนาการและกจิกรรมในเวลาวา่ง ซึง่
จากการศึกษาพบว่าวิถีชีวิตของครอบครัวสตรีเย็บผ้าโหลใน
จงัหวดัอุดรธานีมลีกัษณะของความเป็นชุมชนชนบทที่ผูกพนักนั
ทัง้ในฐานะที่เป็นเครอืญาต ิหรอืความสมัพนัธ์ในฐานะสมาชกิใน
ชุมชนเดยีวกนั สําหรบัสถานการณ์ของกลุ่มเยบ็ผา้โหลในจงัหวดั

อุดรธานีนัน้ กลุ่มตวัอย่างให้ข้อมูลว่าเมื่อนัน้ มสีตรใีนหมู่บ้านที่
ประกอบอาชพีน้ีจาํนวนมาก แต่เน่ืองจากผลของเศรษฐกจิทีแ่ย่ลง
ทําให้ผู้ว่าจ้างส่งงานให้ทําน้อยลง ทําให้ส่วนหน่ึงเลิกประกอบ
อาชพีน้ี สว่นหน่ึงเพราะไมม่สีวสัดกิารและยงัตอ้งลงทุนซื้อจกัรเยบ็
ผ้า (จักรอุตสาหกรรม) และด้ายเอง ซึ่งใช้เงินค่อนข้างมาก 
ประกอบกบัครอบครวักม็ฐีานะทางเศรษฐกจิตํ่าอยู่แลว้ อกีทัง้มหีน้ี
สิ้นจากการกู้กองทุนหมู่บ้าน กู้ธนาคาร หรอืกระทัง่นเงนิกู้นอก
ระบบ เน่ืองจากไม่มหีลกัทรพัย์ประกนัจงึไม่สามารถกู้ธนาคารได ้
ทีผ่่านมามหีน่วยงานของรฐัมาใหข้อ้มลูข่าวสารเกีย่วกบัสวสัดกิาร
ต่าง ๆ แต่ไม่การดาํเนินการไมต่่อเน่ือง มเีพยีงบางตําบลเท่านัน้ที่
องค์การบรหิารส่วนตําบลให้การช่วยเหลอืในการประกอบอาชพี
ของสตรกีลุ่มน้ี โดยสนับสนุนจกัรอุตสาหกรรมให้ แต่ส่วนใหญ่
ไมไ่ดร้บัการช่วยเหลอืจากองคก์ารบรหิารสว่นตาํบล ตอ้งลงทุนเอง
ทัง้หมด ส่วนกลุ่มผู้บริหารของชุมชนที่กระตือรือร้นที่จะเข้า
ช่วยเหลือก็มน้ีอย กลุ่มสตรีเย็บผ้าโหลในจงัหวดัอุดรธานีที่ขึ้น
ทะเบียนกับสํานักงานสวสัดิการจงัหวดัอุดรธานีมีประมาณ 40 
กลุ่ม ซึง่มอีกีจาํนวนมากทีย่งัไมข่ึน้ทะเบยีนและไมไ่ดร้บัสวสัดกิาร
คุม้ครองทีพ่งึไดเ้น่ืองจากการไม่สามารถเขา้ถงึขอ้มลูข่าวสารต่าง 
ๆ แสดงใหเ้หน็วา่องคป์ระกอบดา้นความสมัพนัธท์างสงัคมมผีลต่อ
คุณภาพชีวติครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรเีย็บผ้าโหล ซึ่งควร
ไดร้บัการปรบัปรงุใหอ้ยูใ่นระดบัดขีึน้ทัง้หมด 

ด้านการทาํหน้าท่ีของครอบครวั โดยรวมมรีะดบัคุณภาพ
ชวีติครอบครวัทีด่ ีในการศกึษานี้ องคป์ระกอบคุณภาพชวีติดา้น
การทําหน้าที่ของครอบครวัของสตรเียบ็ผา้โหลมหีลายด้าน เช่น 
กิจกรรมที่สมาชิกทุกคนต้องรบัผดิชอบปฏิบตัิเพื่อให้เกิดความ
ผาสุกและคุณภาพชีวิตที่ดีในครอบครัว ซึ่งการทําหน้าที่ของ
ครอบครวัเป็นการตอบสนองความตอ้งการและความคาดหวงัของ
สมาชิกในครอบครัวและของสังคม ผลการศึกษาพบว่าใน
ครอบครวัที่มผีูดู้แลและผูห้ารายได้หลกัเป็นผูห้ญงินัน้ ต้องมกีาร
ปรบัเปลี่ยนบทบาทหน้าที่ของสมาชกิในครอบครวั เพราะการที่
สตรีเย็บผ้าโหลต้องรับผิดชอบทัง้งานบ้านและเป็นผู้หาเลี้ยง
ครอบครวัทําให้ต้องแบกรบัภาระเพิม่ขึ้น การศกึษาน้ีพบว่าสตรี
เหล่าน้ีแสดงความเห็นว่า สมาชิกในครอบครวัรบัรู้บทบาทและ
ปฏิบัติตามหน้าที่ของตน และสมาชิกทุกคนก็มีการช่วยเหลือ
เกื้อกูลกันตามความสามารถ เช่น สามีของสตรีเย็บผ้าโหลได้
ช่วยเหลอืในการรบัผดิชอบงานบ้านบางส่วน การดูแลบุตร ส่วน
บุตรก็ช่วยเหลืองานบ้านบางส่วนเท่าที่ทําได้ และนอกจากน้ียงั
พบว่าการที่ครอบครวัมีผู้หญิงทําหน้าเป็นผู้หารายได้หลกัของ
ครอบครวั ทําให้อํานาจการตดัสนิใหญ่ส่วนใหญ่อยู่ที่ผูห้ญงิ เช่น 
การเงนิ สุขภาพ การเจบ็ป่วย การศึกษา เป็นต้น ส่วนด้านการ
สือ่สารในครอบครวัพบวา่สตรเียบ็ผา้โหลไมค่อ่ยมโีอกาสพดูคยุกบั
สมาชกิในครอบครวั สตรเีหล่าน้ีกล่าวว่า “งานที่ทําทําให้โอกาส
พดูคยุกบัสมาชกิลดลง” รวมทัง้การทํากจิกรรมต่าง ๆ ร่วมกนัของ
ครอบครัวก็ลดลง ส่วนเรื่องปญัหาและความขัดแย้งภายใน
ครอบครัวนั ้น สมาชิกในครอบครัวรู้จ ักให้อภัยซึ่งกันและกัน 
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หลกีเลี่ยงการใช้อารมณ์และความรุนแรง ส่วนทางด้านการดูแล
สุขภาพของสมาชกิในครอบครวั18 เมือ่สตรเียบ็ผา้โหลตอ้งทํางาน
ทัง้ว ัน ทําให้การดูแลตนเองของสตรีเย็บผ้าโหลลดลงไปด้วย 
รวมทัง้สมาชกิในครอบครวักถ็ูกละเลยไม่ค่อยไดร้บัการดูแลเรื่อง
สขุภาพดว้ย จะเหน็ไดว้า่ครอบครวัของสตรเียบ็ผา้โหลตอ้งปรบัตวั
ต่อบทบาทหน้าที ่และสตรเียบ็ผา้โหลเองทีม่ภีาระความรบัผดิชอบ
ในครอบครวัเพิม่มากขึน้ ทําใหเ้ครยีดในบทบาท อาจส่งผลใหก้าร
ทําหน้าทีใ่นครอบครวับกพร่อง ซึง่อาจทําใหป้ญัหาครอบครวัดา้น
อืน่ ๆ เกดิตามมาไดอ้กี   

 
ความพึงพอใจต่ออาชีพเยบ็ผ้าโหลตามการรบัรู้ของสตรีเยบ็
ผา้โหลในจงัหวดัอดุรธานี 

จากผลการศกึษาความพงึพอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลตามการ
รบัรูข้องสตรเียบ็ผา้โหลในจงัหวดัอุดรธานี พบวา่ส่วนใหญ่พงึพอใจ
ในระดบัปานกลาง (รอ้ยละ 94.7) ทัง้น้ีสตรเียบ็ผา้โหลเหล่าน้ีเผชญิ
กบัสภาพการจา้งงานทีเ่อารดัเอาเปรยีบ ไดร้บัค่าจา้งตํ่ากว่าอตัรา
ค่าจ้างแรงงานขัน้ตํ่ าทัง้ที่คนกลุ่มน้ีลงทุนเองทัง้หมดเพื่อซื้อ
อุปกรณ์ หรอืลงทุนบางส่วนแทนนายจา้ง ทัง้ยงัขาดโอกาสพฒันา
ทกัษะเน่ืองจากถูกมองว่าเป็นอาชพีทีไ่ม่มคีวามมัน่คงจงึไม่ไดร้บั
การสนบัสนุนจากหน่วยงานของรฐัทีเ่กีย่วขอ้ง และสตรเียบ็ผา้โหล
ในจงัหวดัอุดรธานีไม่สามารถรวมตวัเป็นองคก์รเพื่อต่อรองกบัรฐั
หรอืผู้ว่าจ้างได้ จงึทําให้ไม่มหีลกัประกนัด้านรายได้ ทําให้ต้อง
เผชิญกับความเสี่ยงหลายด้าน ทัง้ด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
และความมัน่คงในชีวติ และที่สําคญัที่สุดคอืปญัหาการไม่ได้รบั
สวสัดกิารและการคุม้ครองแรงงาน การไม่ไดร้บัความคุม้ครองใน
ดา้นความปลอดภยัและสขุภาพอนามยัจากการทํางาน ไดร้บัความ
เดอืดร้อนอย่างมากเน่ืองจากเป็นแรงงานที่ไม่ได้รบัการคุม้ครอง
สวสัดกิารใด ๆ ไม่สามารถเขา้ถงึการประกนัสงัคม และ พ.ร.บ.
คุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ไม่ให้การคุม้ครองครอบคลุมถงึ
แรงงานนอกระบบ ในขณะทีก่ฎกระทรวงคุม้ครองแรงงานในงาน
รบัไปทําทีบ่า้น พ.ศ.2547 ไม่ใหก้ารคุม้ครองทีเ่พยีงพอ และไม่
สามารถบงัคบัใชไ้ดจ้รงิ การผลกัดนัพระราชบญัญตัคิุม้ครองและ
ส่งเสรมิพฒันาผูร้บังานไปทําที่บ้านก็ยงัไม่บรรลุผล จงึสรุปได้ว่า
ปจัจบุนัยงัไมม่กีฎหมายเฉพาะใด ๆ ทีคุ่ม้ครองแรงงานสตรเียบ็ผา้
โหลแรงงานนอกระบบไดอ้ยา่งสมเหตุผลและเพยีงพอ  

 
ความสมัพนัธ์ระหว่างความพึงพอใจต่ออาชีพเยบ็ผ้าโหลกบั
คุณภาพชีวิตครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรีเยบ็ผ้าโหลใน
จงัหวดัอดุรธานี 

 จากผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างความพึงพอใจต่อ
อาชพีเยบ็ผา้โหลกบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรู้ของสตรี
เยบ็ผ้าโหลในจงัหวดัอุดรธานี พบว่ามคีวามสมัพนัธ์กนัทางบวก
อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 กล่าวคอื เมือ่มคีวามพงึ
พอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลสูง กจ็ะมคีุณภาพชวีติของครอบครวัสูง

ดว้ยเช่นกนั ซึง่ในการศกึษาครัง้น้ี ตวัอย่างส่วนมากเป็นวยัผูใ้หญ่
ทีม่อีายุระหว่าง 33 ปี ถงึ 41 ปี สถานภาพสมรสคู่ ซึ่งต้อง
รบัผดิชอบทัง้งานบา้นและเป็นผูห้ารายไดห้ลกัใหก้บัครอบครวั แม้
จะทําหน้าทีด่้วยความเตม็ใจเพราะเป็นค่านิยมทีส่งัคมกําหนดให้
สตรีต้องต้องรบัภาระดูแลบ้าน อาจทําให้สตรีเหล่าน้ีไม่มีเวลา
พอที่จะเอาใจใส่ต่อการปฏบิตัพิฤตกิรรมสุขภาพได้ดเีท่าที่ควร18 
ซึง่สอดคลอ้งกบัการศกึษาเรือ่งการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมสุขภาพ
ของครอบครวัผูม้รีายไดน้้อยในชุมชนเมอืงในภาคตะวนัออกเฉียง 
เหนือ พบว่าครอบครวัผู้มรีายได้น้อยในเมอืงได้ให้ความหมาย
ภาวะสุขภาพด ีหรอืไม่ดขีึน้กบัความสามารถในการทํางาน การใช้
ชวีติอยา่งเป็นปกตสิุขไดห้รอืไม ่ยิง่ถา้ความไมสุ่ขสบายนัน้รบกวน
การดํารงชวีติมากเพยีงใดยิง่เป็นขอ้บ่งชี้ถงึการแสวงหาการรกัษา
มากเท่านัน้ นอกจากน้ีครอบครวัผูม้รีายไดน้้อยใหค้วามสําคญัใน
เรื่องการ “หาอยู่หากิน” เพื่อปากท้องมากกว่าคํานึงถงึภาวะ
สขุภาพ19  
 
ข้อเสนอแนะในการนําผลการศึกษาไปใช้เพ่ือการพฒันา  

ผลจากการศึกษาน้ีอาจมีข้อเสนอแนะเพื่อนําไปใช้พัฒนา
คณุภาพชวีติครอบครวัของสตรเียบ็ผา้โหลดงัต่อไปน้ี  

ในด้านการพยาบาล และการพยาบาลครอบครวั พยาบาล
ครอบครัวสามารถนําข้อมูลที่ได้มาเป็นแนวทางแก้ไขปญัหา
คุณภาพชวีติครอบครวัทีเ่กดิขึน้ ทัง้ดา้นกายภาพ ดา้นจติอารมณ์
สงัคมและจติวญิญาณ ดา้นแหล่งประโยชน์สนับสนุน และดา้นการ
ทําหน้าทีข่องครอบครวั โดยใหส้อดคล้องกบัสภาพการทํางานหา
รายไดข้องสตรเีหล่าน้ี จะช่วยใหเ้กดิคณุภาพชวีติครอบครวัดตีาม
การรบัรูข้องสตรไีด ้ขอ้มลูอาจเป็นประโยชน์สาํหรบัวางแผนใหก้าร
ดูแลครอบครวัอย่างมปีระสทิธภิาพ สําหรบัการบรกิารเชงิรุกนัน้ 
ทมีสขุภาพสามารถนําแบบประเมนิคณุภาพชวีติครอบครวัไปใชใ้น
สถานบรกิารปฐมภูมเิพือ่ประเมนิระดบัปญัหาและคน้หาปญัหา ใน
ครอบครวัของแรงงานนอกระบบกลุ่มสตรเีย็บผ้าโหลที่มปีญัหา
เรือ่งสขุภาพจากการทํางาน เพือ่ส่งเสรมิ ป้องกนัการเกดิปญัหาใน
อนาคตได ้ทัง้น้ี ควรมกีารศกึษาเรือ่งปญัหาของแรงงานนอกระบบ 
กลุ่มสตรเียบ็ผา้โหลดา้นอาชวีอนามยั เพือ่หาแนวทางป้องกนัการ
โรคจากการประกอบอาชพีทีใ่นแรงงานนอกระบบกลุ่มน้ี  

สําหรบัด้านการศึกษา เพื่อใหเ้กดิผลดตี่อแรงงานนอกระบบ
ภาคการผลติทัง้ภาครฐัและองค์กรทีเ่กี่ยวขอ้ง ควรสนับสนุนให้มี
การศกึษาเพิม่เพือ่นําไปกําหนดเป็นนโยบายและแผนงานคุม้ครอง
แรงงานของกรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานต่อไป ส่วนด้าน
การศึกษาวิจยันัน้ ควรมกีารเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับความพงึ
พอใจต่ออาชพีเยบ็ผา้โหลกบัคุณภาพชวีติครอบครวัตามการรบัรู้
ของสตรีเย็บผ้าโหล ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจนําไป
ประกอบการนําไปวางแผนและกําหนดวิธีวิจ ัยและพัฒนาให้
เหมาะสม ควรมกีารศกึษาวจิยัคณุภาพชวีติครอบครวัของสตรเียบ็
ผา้โหลในเขตพืน้ทีท่ีแ่ตกต่างกนั เช่น พืน้ทีใ่นเขตเมอืง เขตชนบท 
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เพื่อหาความแตกต่างของคุณภาพชวีติครอบครวัของสตรเียบ็ผ้า
โหลที่เป็นแรงงานนอกระบบ เพื่อให้สามารถแก้ปญัหาให้ตรงจุด 
และเน่ืองจากคณุภาพชวีติครอบครวัเป็นสิง่ทีว่ดัดว้ยความรูส้กึ จงึ
ควรมกีารศึกษาวจิยัเชงิคุณภาพโดยการสมัภาษณ์เชิงลกึ จะได้
ข้อมูลเชิงลึกมากขึ้น ควรมีการศึกษาวิจัยการใช้แบบประเมิน
คุณภาพชีวิตครอบครัวในพื้นที่อื่น เพื่อพัฒนาเครื่องมือการ
ประเมินคุณภาพชีวิตครอบครัวที่มีมาตรฐานใช้ร่วมกันได ้
เน่ืองจากเครื่องมือที่ใช้ประเมินคุณภาพชีวิตในประเทศไทย
สว่นมากเป็นการประเมนิคณุภาพชวีติระดบับุคคล  

ทา้ยทีสุ่ด ในด้านการวางแผนและนโยบาย รฐัควรปรบัปรุง
ภาวะเศรษฐกจิและการเมอืงใหด้ขีึน้ ทัง้น้ี เพราะกลุ่มตวัอย่างส่วน
ใหญ่มคีวามคดิเหน็วา่ ชวีติดขีึน้หรอืเลวลงเป็นผลมาจากทางดา้น
เศรษฐกจิและผลสะทอ้นจากการเมอืง ในดา้นสิง่แวดลอ้มและชวีติ
ความเป็นอยู่ประจาํวนั ตวัอย่างยงัมปีญัหาเรือ่งสวสัดกิารแรงงาน
งานนอกระบบ ความพงึพอใจในบรกิารของรฐั ความปลอดภยัใน
ชวีติและทรพัยส์นิ รฐัควรปรบัปรงุใหด้ขี ึน้ รฐัควรกําหนดมาตรฐาน
คุณภาพชีวิตครอบครัวขัน้ตํ่ าของแรงงานนอกระบบเพื่อเป็น
บรรทดัฐานในการดูแลคุณภาพชวีติครอบครวัของแรงงานเหล่าน้ี
ใหเ้ป็นไปและสอดคลอ้งกบับทบญัญตัใินรฐัธรรมนูญดว้ย โดยใหม้ี
การสะทอ้นขอ้มลูทีค่รอบคลุมทัง้พืน้ทีเ่มอืงและชนบท  
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