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Abstract 
        This research study was a descriptive study of curriculum development for Srinakharinwirot 
University’s Doctor of Science program with a specialization in health education.  The purpose of study 
were to  examine opinions toward characteristics of health educators, competencies for health educators, 
to study curriculum structure of this doctoral degree program, and to study possibility of opening Doctor 
of Science program with a specialization in health education. 

Methods : This study used documentary and quantitative research. Subjects were 171 master 
degree graduate holders (26 males 145 females) from 7 universities. And this study also used qualitative 
research. Subjects were 14 experts (4 males 10 females), 5 users (4 males one female) and 14 
colleagues (4 males 10 females). The essential data were collected by 1) document analysis of  Doctor 
of Science program with a specialization in health education in Thailand and International countries, 2) 
sending questionnaires to master degree graduate holders and 3) depth interviews with experts, users 
and colleagues.  

Results : The result revealed that 1) Competencies for health educators were personality, 
leadership, academic performance, research and evaluation performance, social responsibility, health 
care and health behavior modification performance, work performance and professional development; 2) 
Admission consideration requires application of the following criteria : graduate or professional degree, 
age, grade point average, English Language Skills, work experience,  research proposal presentation, 
and vision presentation; 3)  Desired characteristics of Doctor of Science program with a specialization in 
health education were self development, academic performance development, research and evaluation 
skill, health education performance skill, and professional development; 4) Philosophy of this doctoral 
degree program have ten perspectives as follows : health development, health care, healthy,  health 
education, health behavior modification, health leadership, health management leader, health promotion, 
health education researcher and health education professional; and 5) Outcome of this doctoral degree 
program have four perspectives as follows : specialist/ health education leadership/ health education 
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researcher and health education academic leadership,  health promotion, and health education 
development. 
 Conclusion The results of this study found that there were agreement of experts and 
colleagues about less possibility of opening Doctor of Science program with a specialization in health 
education at Srinakharinwitor University. 
 
Keywords : curriculum development, competencies for health educators  
 
 
 

การศึกษาข้อมูลท่ีจ าเป็นเพ่ือการพฒันาหลกัสตูรปริญญาวิทยาศาสตรดษุฎีบณัฑิต 
สาขาวิชาสขุศึกษาของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 
        พรสุข   หุ่นนิรนัดร ์

คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 

      
บทคดัยอ่ 

งานวิจยัเรื่อง การศึกษาข้อมูลที่จ าเป็นเพื่อการพัฒนาหลกัสูตรปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวชิา สุขศกึษา มวีตัถปุระสงคเ์พื่อส ารวจความคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องนักสุขศกึษา 
สมรรถนะของ   นักสขุศกึษา มกีารศกึษาโครงสรา้งของหลกัสตูรปรญิญาวทิยาศาสตรดุษฎบีณัฑติ สาขาวชิาสุข
ศกึษา ที่ต้องการให้เกดิขึน้ และศกึษาความเป็นไปได้ของการเปิดหลกัสูตรปรญิญาวทิยาศาสตรดุษฎีบณัฑติ 
สาขาวชิาสขุศกึษา 

วิธีด าเนินการวิจยั การวจิยัครัง้นี้ ประกอบด้วยการวจิยัเชงิปรมิาณ เกบ็รวบรวมขอ้มูลกบัผู้ส าเรจ็
การศกึษามหาบณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษาและสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้ง จากมหาวทิยาลยั 7 แห่ง จ านวนรวม 171 คน 
(ชาย 26 คน หญิง 145 คน) และการวจิยัเชงิคุณภาพ มกีลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่ม ประกอบด้วย ผูท้รงคุณวุฒ ิเป็น
อาจารยส์อนสขุศกึษาในมหาวทิยาลยัในประเทศไทย จ านวน 14 คน (ชาย 4 คน หญงิ 10 คน) ผูใ้ชดุ้ษฎบีณัฑติ 
จ านวน 5 คน (ชาย 4 คน หญงิ 1 คน) และคณาจารยภ์าควชิาสขุศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิท
รวโิรฒ จ านวน 14 คน (ชาย 4 คน หญงิ 10 คน)  มกีารรวบรวมเอกสารขอ้มูลและหลกัสูตรของมหาวทิยาลยั
ต่างๆทัง้ในประเทศและต่างประเทศเกี่ยวกบัหลกัสูตรปริญญาเอกสุขศกึษา  แจกแบบสอบถามถามผู้ส าเร็จ
การศกึษามหาบณัฑติ สมัภาษณ์เชงิลกึผูท้รงคุณวุฒ ิผูใ้ชดุ้ษฎบีณัฑติ และคณาจารยใ์นภาควชิาสขุศกึษา คณะ
พลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ  
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 ผลการวิจยั พบว่า 1) สมรรถนะของนักสุขศกึษา ประกอบดว้ย บุคลกิภาพ ภาวะผูน้ า ความสามารถ
ทางวิชาการ ความสามารถในการวิจยัและประเมินผล ความรบัผิดชอบต่อสงัคม ความสามารถในการดูแล
สุขภาพและปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ความสามารถในการท างาน และพฒันาวชิาชพี 2) คุณสมบตัิของ
ผูส้มคัรหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา ตอ้งมวีุฒกิารศกึษา อาย ุ คะแนนเฉลีย่ ภาษาองักฤษ ประสบการณ์การท างาน 
เสนอเคา้โครงงานวจิยั และก าหนดใหแ้สดงวสิยัทศัน์ 3) คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องดุษฎบีณัฑติทางสุขศกึษา 
ประกอบด้วย พฒันาตนเอง พฒันาศกัยภาพด้านวชิาการ มีทกัษะวจิยัและประเมนิผล มทีกัษะการท างานสุข
ศกึษา และพฒันาวชิาชพี 4) ปรชัญาของหลกัสตูร วท.ด. สุขศกึษา  มมีุมมอง 10 ด้าน ได้แก่ พฒันาสุขภาพ 
ดูแลสุขภาพ สุขภาพด ีสุขศกึษา ปรบัเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพ ผู้น าทางสุขภาพ นักจดัการด้านสุขภาพ การ
สง่เสรมิสุขภาพ/สรา้งเสรมิสุขภาพ นักวจิยัดา้น  สุขศกึษาและวชิาชพีสุขศกึษา และ 5) เป้าประสงคข์องการจดั
การศกึษาในระดบัดุษฎบีณัฑติทางสขุศกึษา มมีุมมอง 4 ประเดน็ ไดแ้ก่ ผูเ้ชีย่วชาญ/ผูน้ าดา้นสขุศกึษา/นักวจิยั
และนักวชิาการทางดา้นสุขศกึษา ผูน้ าดา้นวชิาการทางสุขศกึษา การสรา้งเสรมิสุขภาพ และการพฒันางานสุข
ศกึษา 

สรปุผลการวิจยั พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒแิละคณาจารยภ์าควชิาสุขศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยั          
ศรนีครนิทรวโิรฒ มคีวามคดิเหน็สอดคล้องกนัว่า มีความเป็นไปได้น้อยในการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏี
บณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษา (วท.ด. สขุศกึษา) 

 
ค าส าคญั  : การพฒันาหลกัสตูร สมรรถนะของนกัสขุศกึษา 
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ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 เมื่อปี พ.ศ. 2541 ไดม้กีารศกึษาความเป็นไปไดใ้นการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิา     
สุขศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ผลการวจิยัพบว่า อาจารยผ์ู้สอนในภาควชิาสุขศกึษา คณะพลศกึษา    
มจี านวน 20 คน (ไม่รวมผู้ไปศกึษาต่อ 2 คน) และภายใน 5 ปีขา้งหน้า (พ.ศ. 2546) มีอาจารย์เกษียณอายุ
ราชการอกี 7 คน จงึมคีวามเป็นไปไดน้้อยในการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ ถงึแมว้่าอาจารยม์คีวาม
พร้อมและยนิดีให้การสนับสนุนหลกัสูตร (ไพบูลย์ อ่อนมัง่, 2541:121-125) อย่างไรกต็าม ภาควชิาสุขศกึษา 
คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยั  ศรนีครนิทรวโิรฒ ไดม้กีารพฒันาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ต่อมาในปี พ.ศ. 2545 ได้
เริม่ด าเนินการพฒันาหลกัสตูรในระดบัปรญิญาเอก และมคีวามต้องการศกึษาสภาพความต้องการจ าเป็นและ
แนวโน้มของมหาวิทยาลยัในประเทศไทยที่มคีวามพร้อมในการเปิดหลกัสูตรปรญิญาเอกทางด้านสุขศึกษา 
ต่อมาในปีการศกึษา 2552 ภาควชิาสขุศกึษา คณะ  พลศกึษาไดข้อเปิดหลกัสตูรการศกึษามหาบณัฑติ (กศ.ม.) 
และการศกึษาดุษฎีบณัฑติ (กศ.ด.) สาขาวชิาการจดัการเรยีนรูสุ้ขศกึษา พร้อมขอเปิดหลกัสูตรปรชัญาดุษฏี
บณัฑติ (ปร.ด.) สาขาวชิาการจดัการสรา้งเสรมิสุขภาพ เพื่อตอบสนองกบัความต้องการของสงัคมไทยทีต่อ้งการ
พฒันาบุคลากรทางดา้นการจดัการเรยีนรูสุ้ขศกึษาและการจดัการสรา้งเสรมิสุขภาพมากขึน้ อกี 1ปีต่อมา ในปี
การศกึษา 2553 กระทรวงศกึษาธกิารไดอ้นุมตัใิหเ้ปิดหลกัสตูร กศ.ม. และ กศ.ด. สาขาวชิาการจดัการเรยีนรูสุ้ข
ศกึษา และหลกัสตูร ปร.ด. สาขาวชิาการจดัการสรา้งเสรมิสขุภาพ  

จากการวเิคราะหเ์อกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาหลกัสตูรในระดบัปรญิญาเอก พบว่า ในประเทศไทย
ยงัไม่มมีหาวทิยาลยัใดเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิาสุขศกึษา ท าใหภ้าควชิาสุขศกึษา คณะ
พลศกึษา   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มคีวามต้องการพฒันาหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิา
สขุศกึษา เพื่อผลติบุคลากรดา้นสขุศกึษาใหเ้ป็นผูน้ าการพฒันาสุขภาพเชงิรุก ทีส่ามารถรบัผดิชอบงานสขุศกึษา
ในโรงเรยีน ชุมชน และสถานบรกิารสาธารณสขุ เพื่อให้ประเทศไทยมบีุคลากรทีเ่ป็นผูน้ าดา้นสุขศกึษาและการ
พฒันาสุขภาพ พร้อมทัง้เป็นผู้เชี่ยวชาญในการปรบัเปลี่ยนและปลูกฝังพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียนและ
ประชาชนทุกกลุ่มอายุ ดงันัน้งานวจิยัในครัง้นี้จึงต้องการศึกษาขอ้มูลที่จ าเป็นเพื่อการพฒันาหลกัสูตรวิทยา
ศาสตรดุษฏบีณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษาของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ  
 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
  1)  เพื่อส ารวจความคดิเหน็และความคาดหวงัเกีย่วกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องนกัสขุศกึษา 

2)  เพื่อส ารวจความคดิเหน็และความคาดหวงัเกีย่วกบัสมรรถนะของนกัสขุศกึษา 
3)  ศกึษาโครงสรา้งของหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิาสขุศกึษา ทีต่อ้งการใหเ้กดิขึน้ 

 4)  ศกึษาความเป็นไปไดข้องการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิาสขุศกึษา 
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วิธีด าเนินการวิจยั 

 กลุ่มตวัอย่าง 

การศกึษาครัง้นี้ เป็นการท าวจิยัเชงิปรมิาณ เกบ็รวบรวมขอ้มลูจากมหาบณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษาและ
สาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้ง จากมหาวทิยาลยัในประเทศไทย และการวจิยัเชงิคุณภาพ โดยสมัภาษณ์เชงิลกึ ผูใ้ช้ดุษฎี
บณัฑติและคณาจารยใ์นภาควชิาสขุศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ  

กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการศกึษาครัง้นี้ เป็นผูส้ าเรจ็การศกึษามหาบณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษาและสาขาวชิา 

ทีเ่กีย่วขอ้งของ 7 มหาวทิยาลยั มจี านวนรวม  171 คน (ชาย 26 คน หญงิ 145 คน) 
การวิจัยเชิงคุณภาพ มีกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นอาจารย์สอนสุขศึกษาใน

มหาวทิยาลยัในประเทศไทย จ านวน 14 คน (ชาย 4 คน หญงิ 10 คน) ผูใ้ชดุ้ษฎบีณัฑติ จ านวน 5 คน (ชาย 4 
คน หญงิ 1 คน) คณาจารยภ์าควชิาสขุศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ จ านวน 14 คน (ชาย 
4 หญงิ 10 คน) 
 ขัน้ตอนการด าเนินการวิจยั 

1. รวบรวมเอกสารขอ้มลูและหลกัสตูรของมหาวทิยาลยัต่างๆทัง้ในประเทศและต่างประเทศเกีย่วกบั 
หลกัสตูรปรญิญาเอกสขุศกึษา 

2. ด าเนินการเกบ็ขอ้มลู แจกแบบสอบถามถามผูส้ าเรจ็การศกึษามหาบณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษาและ 
สาขาวชิาอื่น โดยสว่นใหญ่สง่ทางไปรษณีย ์ตัง้แต่เดอืนมกราคม - ธนัวาคม พ.ศ. 2545 

3.  สมัภาษณ์เชงิลกึผูท้รงคุณวุฒ ิผูใ้ชดุ้ษฎบีณัฑติ และคณาจารยใ์นภาควชิาสขุศกึษา คณะพลศกึษา  
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ตัง้แต่เดอืนมกราคม   พ.ศ.  2546 - กนัยายน พ.ศ. 2556 
 

เครือ่งมือวิจยัเชิงปริมาณ 

ลกัษณะเครื่องมอืที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ได้แก่   แบบสอบถามขอ้มูลที่จ าเป็นเพื่อการพฒันา
หลักสูตรปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสุขศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ส าหรับ
มหาบณัฑติ) แบ่งเป็น 6 ส่วน ประกอบด้วย ข้อมูลทัว่ไป สมรรถนะของนักสุขศึกษา คุณสมบตัิของผู้สมคัร
หลกัสูตร วท.ด. สุขศกึษา คุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของดุษฎีบณัฑติทางสุขศกึษา โครงสร้างหลกัสูตร วท.ด.    
สขุศกึษา ความตอ้งการศกึษาต่อหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา ถามความตอ้งการศกึษาต่อหรอืไม่  
 
เครือ่งมือวิจยัเชิงคณุภาพ 

 การวจิยัสว่นนี้ใชเ้ทคนิคการสมัภาษณ์เชงิลกึแบบมโีครงสรา้ง ลกัษณะเครื่องมอื ม ี2 ชุด ไดแ้ก่  
    ชุดที ่1   แบบสมัภาษณ์เชงิลกึผูท้รงคุณวุฒแิละผูใ้ชดุ้ษฎบีณัฑติ ประกอบดว้ย ขอ้มลูทัว่ไป สมรรถนะ
ของนักสุขศึกษา คุณสมบัติของผู้สมคัรหลักสูตร วท.ด. สุขศึกษา คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนจบ
หลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา โครงสรา้งหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา และ ความเป็นไปไดด้า้นสงัคมและการตลาด  

 ชุดที ่2   แบบสมัภาษณ์เชงิลกึคณาจารยภ์าควชิาสขุศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยั                   ศรี
นครนิทรวโิรฒ ประกอบดว้ย ขอ้มูลทัว่ไป สมรรถนะของนกัสุขศกึษา คุณสมบตัขิองผูส้มคัรหลกัสตูร วท.ด. สุข
ศกึษา คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผูเ้รยีนจบหลกัสูตร วท.ด. สุขศกึษา โครงสร้างหลกัสูตร วท.ด. สุขศกึษา 
ความเป็นไปไดด้า้นสงัคมการตลาด บุคลากรและความพรอ้มทางวชิาการ 
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การวิเคราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
            ผูว้จิยัน าขอ้มลูทีไ่ดม้าด าเนินการวเิคราะหโ์ดยใชส้ถติคิ่ารอ้ยละ และไดส้รุปประเดน็พรอ้มเสนอผลสรุป
เป็นภาพรวมของค าถามในแบบสอบถามแสดงความคดิเหน็และขอ้มลูจากการสมัภาษณ์เชงิลกึ 
 
ผลการวิจยั 

ส่วนท่ี 1 ขอ้มลูทัว่ไป 
ผลการวเิคราะหจ์ะเหน็ไดว้่า จากกลุ่มตวัอย่างผูส้ าเรจ็การศกึษามหาบณัฑติทัง้หมด จ านวน 171 คน 

ประกอบดว้ย กลุ่มตวัอย่างเพศชาย 26 คน (รอ้ยละ 15.2) เพศหญงิ 145 คน (รอ้ยละ 84.8)  เมื่อแบ่งตามช่วง
อายุ พบว่า อยู่ในช่วงอายุ 31 – 40 ปี และ 41 – 50 ปี มากทีสุ่ด เท่ากนั 70 คน (รอ้ยละ 40.9) และช่วงอายุ ต ่า
กว่า 31 ปี น้อยที่สุด 11 คน (ร้อยละ 6.5) ส าเรจ็การศกึษาปี  พ.ศ. 2532- 2540 และ พ.ศ. 2541- 2546 มาก
ทีส่ดุ เท่ากนั 77 คน (รอ้ยละ 46.2) พ.ศ. 2511 – 2520 น้อยทีส่ดุ 3 คน (รอ้ยละ1.8) ต าแหน่งหน้าทีใ่นกระทรวง
สาธารณสขุ มากทีสุ่ด 108 คน (รอ้ยละ 63.2) นักพฒันากฬีา/นักสงัคมสงเคราะห์ น้อยทีสุ่ด 2 คน (รอ้ยละ 1.1) 
และสถานทีท่ างานในกระทรวงสาธารณสุข มากทีส่ดุ 88 คน (รอ้ยละ 54.6) ธุรกจิส่วนตวั น้อยทีสุ่ด 3 คน (รอ้ย
ละ 1.8)  

กลุ่มตวัอย่างมหาบณัฑติมาจากมหาวทิยาลยั 7 แห่ง ได้แก่ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ (มศว)  
มหาวิทยาลัยมหิดล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่และมหาวทิยาลยัมหาสารคาม มกีลุ่มตวัอย่างมหาบณัฑติสาขาวชิาสขุศกึษาและสาขาวชิา
ทีเ่กีย่วขอ้ง ประกอบดว้ย มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มจี านวนมากทีส่ดุ 72 คน มหาวทิยาลยัมหาสารคาม มี
จ านวนน้อยทีสุ่ด  2 คน มหาบณัฑติสาขาวชิาสุขศกึษา จ านวน 116 คน และมหาบณัฑติสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้ง 
จ านวน 55 คน  

ผลการวเิคราะหก์ารวจิยัเชงิคุณภาพ พบว่า มกีลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่ม ประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒ ิจ านวน 
14 คน ชาย 4 คน หญงิ 10 คน สมัภาษณ์ระหว่างเดอืน มกราคม – มนีาคม พ.ศ. 2546 ผูใ้ชดุ้ษฎบีณัฑติ จ านวน 
5 คน ชาย 4 คน หญงิ 1 คน สมัภาษณ์ภายในเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2546 จากกระทรวงสาธารณสุข ส านักงาน
กองทุนสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) กระทรวงการกฬีาและการท่องเทีย่ว และคณาจารยภ์าควชิาสขุศกึษา คณะพล
ศกึษา มหาวทิยาลยั   ศรนีครนิทรวโิรฒ จ านวน 14 คน ชาย 4 คน หญิง 10  สมัภาษณ์ระหว่างเดอืนมกราคม   
พ.ศ.  2546 - กนัยายน พ.ศ. 2556 

ส่วนท่ี 2 ขอ้มลูทีจ่ าเป็นเพื่อการพฒันาหลกัสตูรปรญิญาวทิยาศาสตรดุษฎบีณัฑติ สาขาวชิาสขุศกึษา
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

จากผลสรุปของการแสดงความคดิเหน็ของมหาบณัฑติและการสมัภาษณ์เชงิลกึของผูท้รงคุณวุฒ ิผูใ้ช้
ดุษฎบืณัฑติและคณาจารยภ์าควชิาสขุศกึษา ไดน้ าเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูเป็นภาพรวม ดงันี้ 

1. สมรรถนะของนกัสขุศกึษา : นกัสขุศกึษาควรจะมสีมรรถนะหรอืบทบาทหน้าทีค่วาม 
รบัผดิชอบในดา้นต่อไปนี้ 

1) บุคลกิภาพ มลีกัษณะเป็นผูน้ าดา้นสขุภาพ มสีมัพนัธภาพและมนุษยสมัพนัธด์ ี เขา้ใจ 
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มนุษยแ์ละสงัคมปรบัตวัเขา้กบับุคคลไดด้ี มวีสิยัทศัน์กวา้ง มคีวามคดิสรา้งสรรค์ มคีวามสามารถทางการสือ่สาร 
การพดู การถ่ายทอด 

2) ภาวะผูน้ า เป็นผูน้ าทางดา้นสขุภาพ เป็นแบบอย่างทีด่ดีา้นสขุภาพ 
   3) ความสามารถทางวชิาการ มคีวามสามารถดา้นภาษาองักฤษเพื่อตดิตามข่าวสารสุขภาพ 
พฒันาและผลตินวตักรรมสื่อสุขศกึษาใหท้นัสมยัและชุมชนใช ้มคีวามรอบรูด้า้นสุขภาพ ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม
สุขภาพ วเิคราะหก์ระบวนการสุขศกึษา ผูน้ าด าเนินโครงการสุขศกึษา พฤติกรรมสุขภาพและระบบสุขภาพใน
โรงเรยีนและชุมชน 

4) ความสามารถในการวจิยัและประเมนิผล สามารถใชส้ถติพิฤตกิรรมศาสตร ์มคีวามรูด้า้น 
วจิยัสุขศกึษา เขยีนรายงาน การน าเสนอผลงาน มคีวามสามารถในการวดัและประเมนิโครงการสุขศกึษา การ
ประเมนิพฤตกิรรมสขุภาพ 

5) ความรบัผดิชอบต่อสงัคม รบัผดิชอบเรื่องสขุภาพ วจิยัและการสอน เผยแพร่และแนะน าให ้
คนในชุมชนรูจ้กัดแูลสขุภาพของตนเอง มคีวามรบัผดิชอบดแูลสงัคมในเรื่องสิง่แวดลอ้ม  

6) ความสามารถในการดแูลสขุภาพและปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ เฝ้าระวงัพฤตกิรรม 
สขุภาพ พฒันาสุขภาพและพฤตกิรรมสขุภาพ ศกึษาปัญหาสขุภาพ แนวทางการแกไ้ขปัญหาพฤตกิรรมสขุภาพ
ของแต่ละภาค  

7) ความสามารถในการท างาน สรา้งเสรมิสขุภาพทุกดา้นใหค้นมสีขุภาพด ีวางแผนสขุศกึษา  
รวบรวมขอ้มลู คดิวเิคราะห ์สรา้งเครื่องมอืทางดา้นพฤตกิรรม ด าเนินงานตามแผนและประเมนิผล  

8) พฒันาวชิาชพี คดิคน้วธิที าใหว้ชิาชพีสขุศกึษาเป็นทีย่อมรบัของสงัคม มทีศันคตทิีด่ต่ีอ 
วชิาชพีสุขศกึษา/ มคีวามรกัและภูมใิจในวชิาชพี ผลติผลงานทางวชิาการ/ พฒันาวชิาชพีอย่างต่อเนื่อง พฒันา
ตนเอง เป็นผูน้ าดา้นสขุภาพ 

2. คุณสมบตัขิองผูส้มคัรหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา : ผูส้มคัรเขา้ศกึษาหลกัสตูร วท.ด.   
สขุศกึษา ควรมคีุณสมบตั ิดงันี้  

1) วุฒกิารศกึษา สาขาวชิาไม่จ ากดั เปิดกวา้งทุกหลกัสตูร 
2) อายุ 35ปี ขึน้ไป  
3) คะแนนเฉลีย่สะสม 3.00 ขึน้ไป/ ถา้มคีะแนนต ่ากว่า 3.5 ควรดปูระสบการณ์การท างาน  

3 – 5 ปี/ หรอือยู่ในดุลยพนิิจของคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร ฯ ในการพจิารณาคุณลกัษณะอื่น 
4) ภาษาองักฤษ สอบผ่านขอ้สอบภาษาองักฤษของมหาวทิยาลยั สอบสมัภาษณ์เป็น 

ภาษาองักฤษ มคีวามสามารถสือ่สารดว้ยภาษาองักฤษ 
5) ประสบการณ์การท างาน มปีระสบการณ์การท างานดา้นสขุภาพหรอืสขุศกึษา  
6) ศกัยภาพความสามารถ มผีลงานเด่นดา้นสขุศกึษาทีผ่่านการคดัเลอืกระดบัจงัหวดัหรอืเขต  

มผีลงานการศกึษา วจิยั พฒันางานสขุศกึษา พฤตกิรรมสขุภาพ มคีวามสนใจทางดา้นสขุศกึษา 
7) เสนอเคา้โครงการวจิยั การท าโครงการ มคีวามสามารถพฒันารปูแบบงานวจิยั 
8) ก าหนดใหแ้สดงวสิยัทศัน์ ดคูวามโดดเด่นเป็นพเิศษ แสดงความสามารถว่าจะเรยีนได ้ 
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3. คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องดุษฎบีณัฑติทางสขุศกึษา (หลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา) มดีงันี้ 

  1)  พฒันาตนเอง พฒันาคุณภาพชวีติ มแีรงจงูใจ มเีจตคตบิวกดา้นสขุภาพ เป็นแบบอย่างทีด่ี
ด้านสุขภาพ มีอารมณ์แจ่มใส เป็นผู้น าการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ มีมนุษยสมัพนัธ์ มคีุณธรรมและ
จรยิธรรม  

2) พฒันาศกัยภาพดา้นวชิาการ เชีย่วชาญดา้นสขุศกึษา มผีลงานวจิยัและบทความวชิาการ 
ตพีมิพใ์นวารสารวชิาการทัง้ในและต่างประเทศ สรา้งองคค์วามรูใ้หม่ เผยแพร่องคค์วามรูไ้ปสูป่ระชาชนทุกกลุ่ม
อาย ุ มทีกัษะและความรูด้า้นสขุภาพ สขุศกึษา พฤตกิรรมสขุภาพ ทฤษฎสีขุศกึษาและพฤตกิรรมศาสตร ์ การ
ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ สถติแิละการวจิยัทางสขุศกึษา เผยแพร่สขุศกึษา 

3) มทีกัษะวจิยัและประเมนิผล มคีวามรอบรูง้านวจิยัดา้นสขุศกึษา อ่านงานวจิยัเขา้ใจ ท าวจิยั 
ไดถู้กต้อง เสนองานวจิยัในระดบันานาชาตแิละน าผลการวจิยัไปใช้ มทีกัษะพฒันางานวจิยัอย่างต่อเนื่อง สรา้ง
งานวจิยัทีเ่ป็นประโยชน์แก่วชิาชพี เป็นผูน้ าดา้นวจิยัสขุศกึษาเพื่อพฒันาประเทศ นกัวจิยัประเมนิผลโครงการสขุ
ศกึษา 

4) มทีกัษะการท างานสขุศกึษา เป็นผูใ้หค้ าแนะน าปรกึษา บรหิารงานสขุศกึษา ท างาน 
ระดับชาติ สามารถสร้างงานด้านสร้างเสริมสุขภาพ นักจัดการด้านสุขภาพ มีความสามารถปรับเปลี่ยน
พฤตกิรรมสขุภาพโดยใชก้ระบวนการทางสขุศกึษา ชีน้ าทางวชิาการดา้นสขุศกึษาและพฤตกิรรมสขุภาพ 

5) พฒันาวชิาชพี มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี เขา้ใจปรชัญาการใหส้ขุศกึษาแก่ประชาชนเรื่องการ 
ดูแลสุขภาพ ศรทัธาและภาคภูมใิจในวชิาชพีสุขศกึษา  มจีรรยาบรรณวิชาชพีสุขศกึษา ปกป้องชื่อเสยีงและ
ศกัดิศ์รขีองวชิาชพี สรา้งชื่อเสยีงวชิาชพีใหเ้ป็นทีย่อมรบัส าหรบัวชิาชพีอื่น 

 

4. โครงสรา้งหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา : โครงสรา้งหลกัสตูรหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา มลีกัษณะดงันี้ 
  4.1  ปรชัญาของหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา  มมีมุมอง 10 ดา้น ไดแ้ก่   
   4.1.1 พฒันาสุขภาพ มคีวามเป็นเลศิทางพฒันาสุขภาพ สุขศกึษา และสร้างสุขภาพ
ใหก้บัประชาชนและองค์กรชุมชน สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการวจิยัได้ในระดบัสากลและเป็นผูน้ า
การพฒันาสขุภาพ  

4.1.2 ดแูลสขุภาพ สขุศกึษามุ่งดแูลสขุภาพคนทัง้ประเทศ/ ใหค้วามรูเ้รื่องการดแูล 
สขุภาพแก่ประชาชน 

4.1.3 สขุภาพด ีวสิยัทศัน์กวา้งไกลเรื่องสขุภาพ/ ใฝ่รูแ้ละแสวงหาความรูเ้พื่อน ามา 
แกไ้ขปัญหาสขุภาพไดอ้ย่างถูกตอ้ง/ สขุภาพ ชวีติ การเรยีนรู ้บรูณาการใหเ้ป็นเรื่องเดยีวกนั 
   4.1.4 สขุศกึษา สุขศกึษาเพื่อพฒันาพฤตกิรรมสขุภาพ/ สุขศกึษาช่วยพฒันาคุณภาพ
ชวีติน าสูค่วามเป็นเลศิทางสขุภาพ/ ผูน้ าทางดา้นการจดัการ วจิยัและพฒันางานสขุศกึษาอย่างมคีุณภาพ/ มุ่งมัน่
เป็นผูน้ าทางสขุศกึษาและพฤตกิรรมสุขภาพ มจีติวญิญาณของวชิาชพีสุขศกึษา คดิคน้รูปแบบ การด าเนินงาน
สขุศกึษาทีท่นัสมยัเพื่อใหป้ระชาชนทุกกลุ่มเป้าหมายมสีขุภาพและคุณภาพชวีติทีด่ี 
   4.1.5 ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสุขภาพ นกัคดิ นักท า นักพฒันาพฤตกิรรมสขุภาพ/ ผูน้ า
ดา้นการส่งเสรมิพฤตกิรรมสุขภาพทีถู่กต้องและดงีาม/ นักบรหิารงานสุขศกึษา นักวจิยัพฤตกิรรมและใชว้ธิกีาร
สขุศกึษาเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ/  ผูน้ าในการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพของประชาชน 
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   4.1.6 ผูน้ าทางสุขภาพ  สรา้งคนใหเ้ป็นคนทีม่คีุณภาพ เป็นผูน้ าทางสุขภาพและเป็น
นักวจิยัทีม่คีุณภาพทางด้านสาธารณสุข/ เป็นผูน้ าสุขภาพทีด่/ีมคีวามรูคู้่คุณธรรม/ เป็นแกนน าด้านสุขภาพ/ มี
ความรอบรู ้สูก่ารปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม  

   4.1.7 นักจดัการด้านสุขภาพ สร้างคนให้สามารถจดัการกบัระบบสุขภาพ เป็นนัก
จดัการดา้นสขุภาพ 

4.1.8 การสง่เสรมิสขุภาพ/สรา้งเสรมิสขุภาพ ผูน้ าดา้นวจิยัและพฒันารปูแบบการ 
สง่เสรมิสขุภาพเพื่อสรา้งองคค์วามรูใ้หม่/ มุ่งผลตินกัพฒันาและสง่เสรมิสขุภาพโดยมคีวามสามารถดา้นการวจิยั
ประยุกต/์ สรา้งเสรมิสขุภาพถว้นหน้าดว้ยการใชว้ชิาหลายหลาก มากดว้ยความรูสู้ป่วงชน 

4.1.9 นกัวจิยัดา้นสขุศกึษา มุ่งผลติและพฒันาผูเ้ชีย่วชาญและนกัวจิยัดา้นสขุศกึษา 
เพื่อศกึษา วจิยั และคน้ควา้น าไปสูก่ารสง่เสรมิสขุภาพและแกปั้ญหาสขุภาพของประเทศ เป้าหมายสงูสุดเพื่อให้
ประชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่ ี

4.1.10 วชิาชพีสขุศกึษา รอบรูว้ชิาการ เป็นผูน้ าทางวชิาชพีสขุศกึษาและพฤตกิรรม 
ศาสตร ์ลดปัญหาสาธารณสขุของประเทศ 
 

   4.2 เป้าประสงคข์องการจดัการศกึษาในระดบัดุษฎบีณัฑติทางสขุศกึษา ม ี4 ประเดน็ ไดแ้ก่  
4.2.1 ผูเ้ชีย่วชาญ/ผูน้ าดา้นสขุศกึษา/นกัวจิยัและนกัวชิาการทางดา้นสขุศกึษา 

- เป็นผูน้ าทางดา้นสขุศกึษาและสาธารณสขุระดบัชาต ิเป็นนกัพฒันาสขุภาพ 
- เป็นผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นสขุศกึษา เป็นผูบ้รหิารงานทางสขุศกึษา/ การบรหิารงานทาง 

สาธารณสุข เน้นกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ น าความรู้ที่มีไปบูรณาการกบัการมสี่วนร่วมของคนในสงัคม 
ประยุกตใ์ชค้วามรูท้ีม่อียู่ผสมผสานกบัภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

- เป็นผูน้ าดา้นการวจิยัทางสขุศกึษา/นกัวจิยัทางสขุศกึษาและพฤตกิรรมศาสตร ์วเิคราะห์ 
แกปั้ญหาโดยใชห้ลกัการวจิยัอย่างถูกตอ้ง น าเสนอแนวคดิ ผลการศกึษาวจิยัเพื่อประยุกตใ์ชค้วามรูท้ีม่อียู่และน า
นวตักรรมใหม่ๆ มาปรบัใช้ในการแก้ปัญหาสุขภาพ การปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมให้เกดิประโยชน์ต่อสงัคมและ
ชุมชน 

4.2.2 ผูน้ าทางดา้นวชิาการทางสขุศกึษา 
- เป็นผูม้คีวามใฝ่รูใ้นวทิยาการสมยัใหม่ ท างานในรปูแบบสหวชิาชพี วเิคราะหปั์ญหาสขุภาพ  

วางแผนแกไ้ขปัญหาแบบองคร์วม สง่เสรมิการศกึษาวจิยัดา้นพฤตกิรรมสขุภาพ เพื่อท าใหเ้กดิการพฒันางานสุข
ศกึษาใหม่ใหเ้ด่นและเป็นทีย่อมรบัของวชิาชพีอื่น 

- เป็นผูน้ าทางดา้นวชิาการทางสขุศกึษา พฒันางานสขุศกึษาไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ พฒันา 
ทกัษะในการบรหิารจดัการงานบรกิารสาธารณสขุ คน้ควา้วจิยัปัญหาสขุภาพและน ามาประยุกตใ์ชใ้นงานบรกิาร
สาธารณสขุ การแกปั้ญหาและพฒันาศกัยภาพของบุคลากรดา้นสขุศกึษา 

4.2.3 การสรา้งเสรมิสขุภาพ 
- เป็นผูน้ าดา้นสง่เสรมิสขุภาพแก่ประชาชน มศีกัยภาพการท างานอย่างกวา้งขวาง เป็นนกั 

วางแผน นกัเผยแพร่ ใชภ้าษาไดด้ใีนการเผยแพร่องคค์วามรู ้ประสานงานกบัคนอื่นได ้ท างานวจิยัเพื่อการแกไ้ข
ปัญหาสขุภาพ 
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- เป็นแบบอย่างทีด่ดีา้นสขุภาพและการสรา้งเสรมิสขุภาพ มมีนุษยส์มัพนัธ ์มกีารสือ่สาร 
สขุภาพกบัทุกกลุ่ม มคีุณธรรมและจรยิธรรมในวชิาชพีสุขศกึษา พฒันางานการเรยีนการสอนสขุศกึษา มคีวามรู้
สขุศกึษาและพฤตกิรรมสขุภาพอย่างกวา้งขวางและลกึซึง้ 
   4.2.4 ผูน้ าทางดา้นสขุภาพ/นกัจดัการทางดา้นสขุภาพ/นกับรหิารจดัการดา้นสขุศกึษา 
  - เป็นนกัจดัการทางดา้นสขุภาพ เป็นผูป้ระเมนิทางดา้นสขุภาพ ผูจ้ดัการวางแผนโครงการ
ทางดา้นสขุภาพ 

- เป็นผูน้ าดา้นสง่เสรมิและพฒันาสขุภาพ วางแผนงานและด าเนินงานสขุศกึษาและพฤตกิรรม 
สขุภาพเชงิรุกแบบมสีว่นร่วมของชุมชนเน้นชุมชนและสงัคม คดิและสรา้งสรรคง์านดา้นการพฒันาสขุภาพ  

- เป็นผูน้ าดา้นสขุภาพ/ ผูบ้รหิารดา้นสขุภาพ มคีวามคดิใหม่ๆทางดา้นสขุภาพ พฒันาองค์ 
ความรูแ้ละคดิคน้นวตักรรมใหม่ๆ ไดอ้ย่างต่อเนื่อง เพื่อพฒันาบคุลากรดา้นสขุศกึษาและชมุชน 

4.2.5 การพฒันางานสขุศกึษา 
- วเิคราะหห์าแนวทางในการพฒันางานสขุศกึษา โดยวนิิจฉยัความตอ้งการเชงิรุกของสงัคม 

ภายใต้ขอ้มูลเชงิวทิยาศาสตร์ ประเมนิพฤติกรรมและปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม วเิคราะห์และวจิยัเพื่อแก้ปัญหา
สขุภาพของประชาชน 

  - ใฝ่หาความรู้ตลอดชวีติ มคีวามคดิสรา้งสรรค์ มสีุขนิสยัทีส่่งเสรมิสุขภาพและบุคลกิภาพ มี
วสิยัทศัน์กวา้งไกลในการด าเนินงานสขุศกึษา มเีครอืขา่ยสขุภาพ 

   4.3  เน้ือหาวชิาของหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา  
วชิาบงัคบัร่วม เช่น ทฤษฎทีางสุขศกึษา/ปรชัญาและหลกัการทางสุขศกึษา/เศรษฐศาสตรส์าธารณสุข/ 

การบรหิารโครงการสุขศกึษาและการพฒันาทรพัยากรมนุษย์/การบรหิารจดัการสุขภาพและสาธารณสุข/ระบบ
สขุภาพ วถิชีวีติ และสิง่แวดลอ้ม/ระบาดวทิยาเชงิสงัคม 

วชิาเฉพาะวชิาเอก เช่น การบรหิารการตลาดกบับรกิารสาธารณสุข/กระบวนทศัน์ใหม่ทางสุขศกึษา/ 
ปัญหาสุขภาพในประเทศและนานาชาติ/รปูแบบการพฒันาพฤตกิรรมสุขภาพ/ เทคโนโลยแีละนวตักรรมทางสุข
ศกึษา/การจดัการทรพัยากรดา้นสุขภาพ/สมัมนาทางสุขศกึษาและพฤตกิรรมสขุภาพ/กฎหมายสขุภาพ/จติวทิยา
ชุมชน 

วชิาการศกึษาอสิระ เช่น สุขศกึษาและความเปลี่ยนแปลงทางวิทยาศาสตร์/แนวโน้มทางสงัคมและ
สขุภาพของนานาชาต/ิการพฒันาสขุภาพแบบองคร์วม/การบรหิารจดัการดา้นสุขภาพ/การจดัการดา้นสขุศกึษา/ 
สขุศกึษากบัการพฒันาทรพัยากรมนุษย/์ สขุศกึษานานาชาต/ิการสือ่สารทางสขุศกึษา 

วชิาสถติแิละการวจิยั เช่น สถติปิระยุกตแ์ละการวจิยัชัน้สงู/การวจิยัทางสขุศกึษา/การวจิยัเชงิคุณภาพ 
   4.4  กจิกรรมการเรยีนการสอน มลีกัษณะดงันี้ 

  1) เรยีนในหอ้งเรยีน/ไม่เน้นการเรยีนในหอ้งเรยีน/เรยีนน้อยเน้นสมัมนา/ท างานเป็นทมี/ท างาน
กลุ่ม/งานเดีย่ว 

2) บรรยายโดยผูเ้ชีย่วชาญ/อภปิรายกลุ่ม/อภปิรายในชัน้เรยีน/เชญิวทิยากร/จดัสมัมนา/ 
กรณีศกึษา 
  3) ทดลอง/ฝึกปฏบิตังิาน/เรยีนรูจ้ากสถานการณ์จรงิ/ประสบการณ์ตรง/การเรยีนโดยใชปั้ญหา
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เป็นฐาน(PBL)  
  4) ศกึษานอกสถานที/่ศกึษาดงูานในประเทศและต่างประเทศ/ทศันศกึษา 
  5) มอบหมายงานใหค้น้ควา้ อ่านหนงัสอื คน้ควา้ดว้ยตนเอง/อนิเตอรเ์น็ต/เขา้หอ้งสมุด/  
E-library 
   6) เขา้ร่วมประชุมสมัมนาในประเทศและนานาชาต/ิจดัประชุมสมัมนา/ประชุมวชิาการ/ประชุม
เชงิปฏบิตักิาร 

5. การวดัและประเมนิผล มลีกัษณะดงันี้ 
  1) สอบในหอ้ง/สอบในชัน้ แบบ open book/ Take Home Exam/ สอบขอ้เขยีน 

2) รายงานและการน าเสนอผลงานโครงการ/ ดผูลงานโครงการ ท างานเป็นทมี 
3) สมัมนา/ความส าเรจ็ในการจดัประชุมสมัมนา/สมัมนากจิกรรมทีท่ าแลว้แต่เลอืกในโรงเรยีน 

ชุมชน 
4) ประเมนิผลการฝึกปฏบิตั/ิผลสมัฤทธิข์องงาน/ดพูฒันาในตวัผูเ้รยีน/ประเมนิพฤตกิรรม 

ผูเ้รยีน 
  5) การฝึกงานภาคสนาม สงัเกตพฤติกรรม วดัความรู้ วดัสิ่งที่ได้ปฏิบตัิจริง  ประเมินจาก
งานคน้ควา้ 
 
ความต้องการเปิดหลกัสูตร วท.ด. สุขศึกษา (จดุเด่น การตลาด จดุขาย) 

จดุเด่นของหลกัสูตร วท.ด. สุขศึกษา 
1. นกัวชิาการสาธารณสขุทีเ่รยีนจบปรญิญาเอกทางสขุศกึษาตอ้งแม่นย าทางวชิาการ มคีวามจ าเป็นใน

อนาคต ปัญหาเรื่องพฤตกิรรมมมีาก เป็นการเพิม่โอกาสการเรยีนรูใ้หม้ากขึน้  ปัญหาสขุภาพ ชวีติคนในอนาคต 
ตอ้งมสีขุภาพด ีมพีฤตกิรรมสขุภาพด ีใชน้กัสขุศกึษาทีม่คีวามรูท้ีล่กึซึง้  

2. ผู้เรียนต้องเป็นคนที่มีงานท า การจัดหลักสูตรเน้นการเรียนนอกเวลาและการฝึกงาน คนที่มี
ประสบการณ์การท างานทางดา้นน้ี สามารถเตบิโตทางดา้นวชิาการสงูสดุได ้เช่น ท างานสอนในมหาวทิยาลยั 

การตลาดของหลกัสูตร วท.ด. สุขศึกษา 
1. สร้างตลาดให้กว้าง รวมนักสุขศกึษาและนักส่งเสรมิสุขภาพ นักวทิยาศาสตร์สุขภาพประยุกต์ท า

อะไร เน้นการสง่เสรมิสขุภาพ หาบุคลากรใหม่มาเป็นผูป้ระสานหลกัสตูรใหม้คีวามหลากหลาย 
 2. กลุ่มเป้าหมาย เน้นอาจารย์ในสถาบนัการศกึษา มหาวทิยาลยั และเน้นกลุ่มวชิาการที่ปฏบิตัิงาน
ทางดา้นสขุศกึษาเพื่อพฒันาตนเอง บุคลากรทางดา้นสขุภาพ กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงศกึษาธกิาร 

จดุขายของหลกัสูตร วท.ด. สุขศึกษา 
1. เป็นการสรา้งเสรมิสขุภาพ ไปเรยีนต่างประเทศ 1 ภาคการศกึษา แลกเปลีย่นท าวจิยั หรอืไปศกึษาดู

งาน ศกึษาบางวชิา เพื่อมคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษ  
2. ท างานองคก์รอสิระ บรษิทัประกนัสขุภาพ เป็นทีป่รกึษาทางสขุภาพของบรษิทั ทวัรส์ขุภาพ 
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ความพรอ้มและความสามารถของอาจารยผ์ูส้อนในการสอน หลกัสูตร วท.ด. สุขศึกษา  
 คณาจารยภ์าควชิาสขุศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มคีวามพรอ้มสว่นหนึ่งและ
ไม่มคีวามพรอ้มพรอ้มบางสว่นในการสอน หลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา ดงัเหตุผลต่อไปนี้ 
 - ภาพรวมพร้อมสอน สมัมนาอาจารย์ในวิชาที่จะเปิดสอน เตรียมอาจารย์เพื่อให้เกิดความเข้า ใจ 
หน่วยงานระดบัคณะและมหาวทิยาลยั มคีวามพรอ้มสนบัสนุนดา้นนโยบาย บุคลากรช่วยสอน 
 - พรอ้มทีจ่ะสอน แต่ตอ้งดคูวามชดัเจนของเนื้อหาในโครงสรา้งของหลกัสตูรดว้ย  
 - พรอ้มเปิด เพราะมอีาจารยห์ลายท่านมศีกัยภาพทีจ่ะสอนได ้
 - ไม่พร้อม อาจารย์ที่มีคุณวุฒิตรงและพร้อมจะสอนมีไม่กี่คน อาจารย์ปริญญาเอกด้านสุขศึกษา         
มไีม่กีค่น 
 - ภาพรวม ไม่พรอ้มเตม็รอ้ย ยงัไม่ทราบว่าเน้ือหาวชิาทีเ่ปิดสอน มวีชิาอะไรบา้งทีส่อดคลอ้งกบัคุณวุฒิ
หรอืความสามารถของอาจารยแ์ต่ละท่าน 
 - ยงัไม่พรอ้ม ดา้นผลงานวจิยัของคณาจารยย์งัมไีม่มากทีเ่ป็น Advance research 
 - มทีรพัยากรน้อยมาก เพราะอาจารยป์รญิญาเอก และต าแหน่ง ร.ศ. ยงัมน้ีอย สถานทีไ่ม่พรอ้ม  
 
อภิปรายผลการวิจยั 
 การอภปิรายผลการวจิยั แบ่งเป็น 4 ประเดน็ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั ดงันี้ 
 1.  มหาบณัฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิและคณาจารย์ภาควชิาสุขศกึษามคีวามคิดเห็นสอดคล้องกนัเกี่ยวกบั
คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องดุษฎบีณัฑติทางสุขศกึษา เน้นความส าคญัเรื่องการวจิยั เช่น พฒันาตนเอง (ผูน้ า
ด้านวิจยัสุขศกึษาเพื่อพฒันาประเทศ/ ผู้น าด้านการส่งเสริมสุขภาพ/ ผู้น าวชิาการด้านสุขศกึษา/ พฒันางาน
ส่งเสรมิสุขภาพแบบองคร์วม)พฒันาศกัยภาพวชิาการ (รอบรูใ้นงานวจิยัและน าผลการวจิยัไปใช้) มทีกัษะวจิยั
และประเมนิผล (มนีิสยัรกัการวจิยั/ ชอบท างานวจิยั/ เป็นนักวจิยั) มทีกัษะการท างานสุขศกึษา (นักประเมนิผล
สขุภาพ/ ประเมนิผลการท างานสขุศกึษา/วจิยัประเมนิผลโครงการ) และพฒันาวชิาชพี (มใีจรกัและภาคภูมใิจใน
วชิาชพีสขุศกึษา) 

2. ความคดิเหน็เกี่ยวกบัสมรรถนะของนักสุขศกึษา ได้แก่ บุคลกิภาพ ภาวะผู้น า ความสามารถทาง
วชิาการ ความสามารถในการวจิยัและประเมนิผล ความรบัผดิชอบต่อสงัคม ความสามารถในการดูแลสุขภาพ
และปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ ความสามารถในการท างาน พฒันาวชิาชพี  

3.  โครงสรา้งของหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิาสุขศกึษา ทีต่้องการใหเ้กดิขึน้นัน้เป็น
ความคดิเหน็ในมุมมองของผูม้คีวามประสงคจ์ะเรยีน ผูม้คีวามรอบรูท้างศาสตรน์ี้อย่างเชีย่วชาญ เมื่อน าขอ้มลูมา
พจิารณาร่วมกนัแลว้ เกดิภาพรวมไดช้ดัเจนทีส่ามารถตอบสนอง ปรชัญาของหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา  พฒันา
สขุภาพ ผูน้ าทางสขุภาพและการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ นกัวจิยัดา้นสขุศกึษา โดยมเีป้าประสงคข์องการ
จดัการศกึษาในระดบัดุษฎีบณัฑติทางสุขศกึษาที่ชดัเจน ได้แก่ ผู้น าด้านสุขศกึษาและนักวิจยัการสร้างเสริม
สขุภาพ 
 4. ความเป็นไปไดข้องการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิาสุขศกึษา ตามมุมมองของ
ผูท้รงคุณวุฒแิละคณาจารยภ์าควชิาสุขศกึษา มคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัว่า มีความเป็นไปได้น้อยในการเปิด
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หลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ โดยผูท้รงคุณวุฒบิางท่านใหข้อ้เสนอแนะว่า การสรา้งหลกัสตูร หา้มมองอดตี 
ต้องสร้างสรรค์ ควรคิดนอกกรอบ ไม่ควรใช้ชื่อ วท.ด. สุขศึกษา เพราะเป็นชื่อหลกัสูตรเดิมและเก่า ไม่ทนั
เหตุการณ์และมผีูท้รงคุณวุฒบิางท่านไม่เหน็ดว้ยทีจ่ะเปิด วท.ด. สขุศกึษา พรอ้มเสนอแนะว่า ควรเปิด กศ.ด.สุข
ศกึษา เพราะดา้นการศกึษาเป็นความจ าเป็นของประเทศชาติ ในมุมมองของคณาจารยภ์าควชิาสุขศกึษาส่วน
ใหญ่มคีวามไม่พรอ้ม ใหเ้ปิดหลกัสตูร วท.ด. สขุศกึษา โดยมคีวามคดิเหน็ต่างๆ เช่น มองในภาพรวม อาจารยท์ี่
มคีุณวุฒกิารศกึษาจบปรญิญาเอกด้าน สุขศกึษามไีม่กี่คน ผลงานวจิยัของคณาจารย์ยงัมไีม่มาก มทีรพัยากร
น้อยมากทีจ่ะเปิดสอน สถานทีไ่ม่พรอ้ม ซึง่ไม่สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของสนีุย ์เหมะประสทิธิ ์(2541: 69-74) ที่
ได้ศกึษาความเป็นไปได้ของการเปิดหลกัสูตรปรญิญาการศกึษาดุษฎีบณัฑติ สาขาวชิาการประถมศกึษา ผล
การศึกษาพบว่า มีความเป็นไปได้สูงในการเปิดหลักสูตรปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการ
ประถมศกึษา เพราะช่วยเพิม่ศกัยภาพของบุคลากรทางการศกึษา คณาจารยม์คีวามพรอ้ม  
 
สรปุผลการวิจยั 

นกัสขุศกึษาควรมสีมรรถนะในดา้นบุคลกิภาพ ภาวะผูน้ า ความสามารถทางวชิาการ ความสามารถใน
การวจิยัและประเมนิผล ความรบัผดิชอบต่อสงัคม ความสามารถในการดูแลสุขภาพและปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม
สขุภาพและพฒันาวชิาชพี สว่นเรื่องความเป็นไปไดข้องการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติ สาขาวชิาสุข
ศกึษานัน้ ตามมุมมองของผูท้รงคุณวุฒแิละคณาจารยภ์าควชิาสุขศกึษา คณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิท
รวโิรฒ มคีวามคดิเหน็สอดคล้องกนัว่า มคีวามเป็นไปได้น้อยในการเปิดหลกัสตูรวทิยาศาสตรดุษฏบีณัฑติใน
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจยั 
 งานวจิยัครัง้ต่อไปควรท าการศกึษาขอ้มลูจ าเป็นความเป็นไปไดข้องการเปิดหลกัสตูรปรชัญาดุษฏี
บณัฑติ สาขาวชิาสาธารณสขุศาสตรแ์ละสาขาวชิาสขุภาพนานาชาต ิเพื่อรองรบัการเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีนของ
ประเทศไทยในอนาคต 
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