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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั Êงนี Êใช้การวิจัยแบบผสมวิธี (Mixed 

Method) มีวัตถุประสงค์เพืÉอ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบันใน

การพัฒนาการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา

ขั Êนพื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษา

นราธิวาส เขต 1  2) เพืÉอสร้างรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นกัเรียนในสถานศกึษาขั Êนพื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉ

การศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 และ 3) เพืÉอศึกษา

ความเป็นไปได้ของการนํารูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สงักัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ไปใช้มีขั Êนตอน

การวิจยั 3 ขั Êนตอน ได้แก่ ขั ÊนตอนทีÉ 1 ศึกษาหลกัการแนวคิด 

ทฤษฎีที ÉเกีÉยวข้องกับการส่งเสริมจริยธรรมและศึกษา

สภาพการณ์ปัจจุบันในการพัฒนาการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 กลุ่มตัวอย่าง 

ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส       

เขต 1 โดยการสุ่ม อย่างง่ายให้ได้จํานวน 327 คน ตามตาราง

กําหนดของกลุ่มตัวอย่างของเครจซีÉและมอร์แกน (Krejcie; & 

Morgan.1970) โดยใช้แบบสอบถามสถิติทีÉใช้ในการวิจัย 

ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน 

ขั ÊนตอนทีÉ 2 สร้างรูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศกึษาขั Êนพื Êนฐาน สงักดัสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ผู้ ให้ข้อมูลสําคัญ (Key 

Informants) จํานวน 3 กลุม่ ได้แก่ กลุม่ทีÉ 1 ผู้ เชีÉยวชาญทีÉ

มีความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรมโดยตรง จํานวน       

6 คน ดังนี Ê ด้านศาสนาอิสลาม 3 คน ด้านศาสนาพุทธ       

3 คน กลุ่มทีÉ 2 ผู้ เชีÉยวชาญทีÉมีความรู้ด้านคุณธรรมและ

จริยธรรม และเป็นผู้ปฏิบัติโดยตรงซึÉงเป็นผู้สอนศาสนาทีÉ

สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก จํานวน 6 คน ดังนี Ê 

ศาสนาอิสลาม 3 คน ศาสนาพทุธ จํานวน 3 คน กลุ่มทีÉ 3 

ผู้ เชีÉยวชาญทีÉเป็นผู้ ปฏิบัติทางด้านศาสนาและส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมโดยตรง ดังนี Ê อีหม่ามประจํามัสยิด      

3 คน เจ้าอาวาส 3 คน โดยใช้แบบสมัภาษณ์กึÉงโครงสร้าง

ขั ÊนตอนทีÉ 3 ศึกษาความเป็นไปได้ของการใช้รูปแบบการ

สง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศกึษาขั Êนพื Êนฐาน สงักัด

สาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

จากผู้บริหารโรงเรียน ประถมศึกษาทั Êงหมด สงักัดสํานักงาน

เขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 จํานวน 

149 คน แบบประเมิน มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 

สถิติทีÉใช้ในการวิจัย ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย และส่วน

เบีÉยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจยั พบว่า  

 1. สภาพการณ์ปัจจุบันในการพัฒนาการ

ส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

1นิสิตระดับหลกัสตูรปรัชญาดุษฏีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ 
2คณบดีบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ 
3อาจารยป์ระจาํ คณะศกึษาศาสตร์ วิทยาลยันครราชสีมา 
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สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก 

 2. รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ประกอบด้วย

องค์ประกอบ 5 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบทีÉ 1 การ

ประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีÉ ดีของครูผู้ สอนในเรืÉ อง

คณุธรรม จริยธรรมองค์ประกอบทีÉ 2 การพัฒนาจริยธรรม

ผ่านคําสอนของศาสนาอิสลามและศาสนาพุทธร่วมกัน 

โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนมีเมตตา ความอ่อนโยน ความอดทน 

และการให้อภัยองค์ประกอบทีÉ  3 การใช้หลักสูตรเพืÉอ

พฒันานกัเรียนในการยึดมัÉนและปฏิบัติตนตามคุณธรรม

แล ะ จ ริ ย ธ ร รม  เ พืÉ อ ก า รอ ยู่ ร่ ว ม กัน อ ย่ า ง สัน ติ สุข

องค์ประกอบทีÉ 4 การจัดกิจกรรมทีÉเกีÉยวกับประเพณีหรือ

พิธีทางศาสนา เพืÉอสกดักั ÊนความคิดและการกระทําทีÉไม่ดี

งาม และเป็นการฝึกการเป็นผู้ ให้เช่นการรู้จักให้อภัยและ

รู้จักแบ่งปันความรู้ความดี และองค์ประกอบทีÉ 5 การวัด

และประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ทักษะและเจตคติ

ของผู้ เรียนผู้ปกครองและผู้ เกีÉยวข้องอืÉนๆ และนําผลการ

ประเมินไปใช้ในการพฒันาการเรียนการสอน 

 3. การประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบ

การส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 ไปใช้ พบว่า รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียน

ในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉ

การศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 โดยภาพรวมอยู่

ในระดบัมากทีÉสดุ 

คําสําคัญ : รูปแบบ การสง่เสริมจริยธรรมนักเรียน สงักดั

สาํนักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ABSTRACT 

 This is a mixed method research 1) to 

study current situation and existing of moral 

Support for basic school students under the 

Narathiwat Primary Educational Service Area 1; 2) 

to develop a model of moral support for basic 

school students under the Narathiwat Primary 

Educational Service Area 1.; and 3) to study an 

appropriateness of the developed model. Three 

stages used in the research: Stage 1 Study, 

analysis, synthesize concepts and current situation 

of moral support for basic school students under 

the Narathiwat Primary Educational Service Area1. 

2) Stage 2: develop a moral support for basic 

school students. 3) Stage: 3; to study an 

appropriateness of the developed support model 

for students. The samples consists of 327 school 

administrators and teachers in basic schools under 

Jurisdiction of Narathiwat Primary Educational Service 

Area 1 which applicable of Krejcie and Morgan’s 

table. The convenient sampling has been taken for 

the key informants of ten (10) school administrators 

and thirty (30) stakeholders (students, parents, teachers 

and school’s board). There are 149 experts of school 

administrators who evaluate a feasible of a model 

for moral contribution of basic school students under 

Narathiwat Primary Educational Service Area1. The 

research instrument consists of survey questionnaire 

and structure-interview and evaluate form with IOC 

between 0.80-1.00. The statistics used for data 

analyses were percentage, mean, and standard 

deviation and qualitative data analysis with content 

analysis.   

The findings in dicated that: 

 1. Section 1, overall current situation and 

existing of moral contribution of basic school students 

under Narathiwat Primary Educational Service Area1 

were at the high level.  

 2. Section 2, a model construction for moral 

contribution of basic school students under Narathiwat 

Primary Educational Service Area1 were found that; 
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there are five (5) components for moral contribution 

of basic school students under Narathiwat Primary 

Educational Service Area 1; 1) the teachers were 

been a role model for ethic and moral conducts,     

2) there are integrated teaching of both Islamic and 

Buddhism’s moral by emphasizing moral, sympathy, 

kindness and forgiveness for the students, 3) set up 

curriculum which tied-up with moral and ethics and 

peacefully living together, 4) launching activities 

which related to religion or tradition which eliminated 

bad behavior or thinking eg., know how to forgive or 

share the goodness, 5) measurement and evaluation 

were made on knowledge, attitude and skill of the 

students, parents, other and an evaluation result 

shall be apply in teaching and learning development. 

 3) section 3, overall model evaluation for 

moral contribution of basic school students under 

Narathiwat Primary Educational Service Area1 were 

at highest level with appropriate, righteous and 

feasible respectively. 

Keywords : Model, Moral Contribution of Basic School 

Students, School Administrators and Teachers in 

Basic schools Under Jurisdiction of Narathiwat 

Primary Educational Service Area 1 

บทนํา 

 การเปลีÉยนแปลงทางสังคมได้เกิดขึ Êนอย่าง

รวดเร็วในยุคปัจจุบัน ซึÉงเป็นไปตามกระแสการเปลีÉยน

ของเทคโนโลยี โดยเฉพาะด้านการสืÉอสารและข้อมูล

สารสนเทศ อันเป็นผลมาจากการความก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสืÉอสารส่งผลถึงการ

ติดต่อสืÉอสารระหว่างบุคคลระหว่างกลุ่มหรือระหว่าง

ประเทศเป็นไปอย่างรวดเร็วและทัÉวถึงมากขึ Êน (หทัยรัตน์ 

มาประณีต. 2553: 4) ทําให้การรับรู้เป็นไปอย่างสมบูรณ์ 

ทําให้มีการเปลีÉยนแปลงโดยการก้าวไปสู่ความทันสมัยใน

ด้านเทคโนโลยีต่าง  ๆทําให้ผู้ รับได้ข้อมลูข่าวสารทีÉหลากหลาย

จากทัÉวโลกอย่างต่อเนืÉอง ก่อให้เกิดการเรียนรู้และเลียนแบบ

อย่างรวดเร็ว สอดคล้องกับสํานักงานคณะกรรมการการ

ประถมศึกษาแห่งชาติ (2541: 6) ทีÉเห็นว่ากระแสการ

เปลีÉยนแปลงทางสงัคมขณะนี Êส่งผลให้ค่านิยมของคนใน

สังคมเปลีÉยนแปลงไปในทิศทางวัตถุนิ ยมมากขึ Êน         

และส่งผลให้เกิดความเสืÉอมถอยทางด้านคุณธรรมและ

จริยธรรมตามมาเป็นลาํดบั มนษุย์ยิÉงเพิÉมความเห็นแก่ตัว 

เห็นแก่ได้มากขึ Êน แก่งแย่งชิงดี เอารัดเอาเปรียบกันโดยไม่

คํานงึถงึความผิดชอบชัÉวดี มีการเบียดเบียนซึÉงกันและกัน 

เกิดปัญหาความเสืÉอมโทรมทางด้านจิตใจ ปัญหาการ

ละเมิดสิทธิเด็กและสตรี ปัญหาความประพฤติมิชอบใน

วงราชการ นอกจากนั Êนยังมีวัฒนธรรมจากต่างประเทศทีÉ

หลัÉงไหลเข้ามามีอิทธิพลต่อสังคมไทยมากขึ Êนทําให้คน

ไทยขาดคณุธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิตทีÉถกูต้อง 

 เนืÉองจากประเทศไทยเป็นประเทศทีÉ กําลัง

พฒันาแต่การพฒันาประเทศจะดําเนินไปอย่างมีคุณภาพ

เพียงใดนั Êนขึ Êนอยู่กับลกัษณะของประชากรส่วนใหญ่เป็น

สําคัญกล่าว คือ ประชากรต้องมีคุณภาพดังพระบรม

ราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเ จ้าอยู่หัว รัชกาล

ปัจจุบันความว่า “ประเทศชาติจะเจริญหรือเสืÉอมลงนั Êน

ย่อมขึ Êนอยู่กับการศึกษาของประชาชนแต่ละคนเป็น

สําคัญ” การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพืÉอพัฒนาคนไทย

ให้เป็นมนุษย์ทีÉสมบูรณ์ทั Êงร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 

ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ

ดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อืÉนได้อย่างมีความสุข 

(กระทรวงศึกษาธิการ. 2542: 5) จากข้างต้นสอดคล้อง

กบัคํากลา่วของพระธรรมปิฎก (มานิตย์ คงเจริญ. 2545: 

1) ทีÉได้กล่าวว่าสงัคมไทยในยุคปัจจุบันกําลังก้าวเข้าสู่

ภาวะเสืÉอมโทรมอย่างน่าวิตก มีปัญหาหลายด้าน เช่น 

ปัญหาด้านเศรษฐกิจ สงัคมและการเมือง ต้นเหตุของ

ปัญหาเหล่านี Êเป็นผลมาจากปัญหาด้านจริยธรรม ได้แก่ 

การขาดระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความซืÉอสัตย์ 

ความเมตตากรุณา รวมทั Êงการมีค่านิยมเชิงวัตถุนิยมยก

ย่องและปฏิบัติตามกระแสวัฒนธรรมตะวันตกทีÉเน้นการ

สร้างสรรค์ทางวัตถุทีÉหลัÉงไหลเข้ามาทําให้ค่านิยมทาง 
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ด้านจิตใจ ซึÉงยึดความสขุจากความสงบ ความเพียงพอ

เริÉมจางหายไปจึงมุ่งแสวงหาประโยชน์ให้กับตนเอง

มากกว่าส่วนรวม และทําลายทรัพยากรธรรมชาติเกิด

สภาวะขาดความสมดุล อันเป็นผลให้เกิดภัยธรรมชาติ

มลภาวะและการขาดแคลนทรัพยากรทีÉ จําเป็นต่อการ

ดํารงชีวิตของมนุษย์และสัตว์ทั Êงหลาย อนึÉงวัฒนธรรม

ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทํา

ให้เกิดการเปลีÉยนแปลงในสงัคมอย่างมาก พร้อมทั Êงความ

เจริญของเทคโนโลยีทางด้านข่าวสารข้อมูลและการ

สืÉอสารได้ถูกใช้ในการนํามากล่อมมนุษย์ให้เพลิดเพลิน

ลุ่มหลงอยู่ในความมัวเมาต่างๆ มากกว่าจะใช้ในการ

พฒันาคณุภาพชีวิตหรือพฒันาตวัมนษุย์เอง 

 ทั Êงนี ÊเนืÉองจาก โรงเรียนเป็นสถาบันหนึÉงทีÉมีส่วน

ในการจัดการศึกษาเพืÉอพัฒนาคนให้เป็น “ทรัพยากร

มนษุย์” ทีÉมีคณุธรรมตามความต้องการของสงัคม ฉะนั Êน

การสอนอบรมให้ความรู้เพืÉอให้นักเรียนซึÉงเป็นเยาวชน

ของชาติมีคณุธรรมจริยธรรมจึงเป็นหน้าทีÉสําคัญอย่างยิÉง

ทีÉโรงเรียนต้องส่งเสริมให้มีขึ ÊนในรูปแบบทีÉหลากหลาย

นอกเหนือจากการเรียนการสอนในห้องเรียน เช่น การจัด

โครงการหรือกิจกรรมเพืÉอพัฒนาให้นักเรียนเป็นมนุษย์ทีÉ

สมบูรณ์ทั Êงร่างกายและจิตใจเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม

จริยธรรมเป็นคนดีของสงัคม อันจะเป็นกําลงัสําคัญใน

การทีÉจะพัฒนาประเทศชาติสืบไปผู้ ทีÉ มีส่วนเกีÉยวข้อง

เกีÉยวกับการจัดการศึกษาในปัจจุบันต่างพยายามทีÉจะ

ฝึกฝนอบรมจิตใจของเยาวชนให้รู้ผิดชอบชัÉวดีมากขึ Êน 

โดยหลายฝ่ายหวังว่าการอบรมคุณธรรมจริยธรรมใน

โรงเรียนจะเป็นเสมือนสายป่านทีÉคอยเหนีÉยวรั Êงและชุดดึง

ให้เด็กได้มีสภาพจิตใจทีÉเข้าถึงคุณงามความดีของชีวิต 

(สมุน อมรวิวัฒน์. 2546: 47) เช่นเดียวกันกับกระทรวง 

ศกึษาธิการทีÉได้กําหนดมาตรการในแผนพฒันาการศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรมข้อหนึÉงว่าเร่งพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมของผู้ เรียนกล่าวโดยสรุปได้ว่า หัวใจของการ

เรียนการสอน คือ การทีÉนักเรียนได้สมัพันธ์และสมัผัสกับ

สรรพสิÉงทีÉอยู่ภายในตัวเองและรอบตัว นักเรียนได้ฝึกคิด 

ฝึกทํา ฝึกวดัและประเมิน ได้แลกเปลีÉยนการเรียนรู้ ได้รับ

การฝึกหัด ขัดเกลาทั Êงกาย วาจา ใจและได้เรียนใน

บรรยากาศทีÉปลุกฝัง ปลุกเร้าจินตนาการสร้างเสริม

สนุทรียภาพซึÉงสถานศึกษาจะต้องมีการพัฒนาหลกัสตูร

เส ริม เพืÉ อ พัฒ น าคุณ ธรร มจ ริย ธรร มขอ งนัก เ รีย น               

ซึÉงสอดคล้องกับกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 

(2549) ได้เน้นการปลกูฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้ เรียน

โดยผ่านกระบวนการเ รียนการสอนธรรมศึกษาโดย

ผู้บริหารสถานศึกษามีนโยบายในการจัดการเรียนรู้เพืÉอ

พฒันาผู้ เรียนในด้านความรู้ในหลกัธรรมเพืÉอให้ผู้ เรียนเกิด

คุณธรรม จริยธรรมเพิÉมขึ Êนและสามารถนําไปปรับใช้ใน

ชีวิตประจําวนัได้ดี 

 การศึกษาเป็นแนวทางหนึÉงทีÉถูกกําหนดใน

นโยบายและยุทธศาสตร์การแก้ปัญหาจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ของรัฐบาล และเป็น 1 ใน 29 เป้าหมายแห่ง

ความสาํเร็จซึÉงระบขุ้อทีÉ 13 ว่า “สถาบันการศึกษาของรัฐ

และเอกชนได้ รับการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร

การศกึษาและครูทั Êงสายสามญัและศาสนาอย่างครบถ้วน 

และผลสัมฤท ธิ Í ทางการศึกษามีคุณภ าพเทียบ เท่ า

มาตรฐานกลางของประเทศ” ทั Êงนี ÊเนืÉองจากคุณภาพ

การศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้นั Êน ถือว่ายังไม่

เทียบเท่ามาตรฐานกลางของประเทศ ซึÉงมีสาเหตุมาจาก

ความนิยมและจําเป็นในการศึกษาทีÉต้องสอดคล้องกับ

วัฒนธรรมวิถีชีวิตของประชาชน ซึÉงมีอิทธิพลมาจาก

หลักการของศาสนาเป็นสําคัญจังหวัดชายแดนภาคใต้

ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม มีวิถีชีวิตและ

การปฏิบัติทีÉมาจากหลักคําสอนของศาสนาครอบคลุม 

ทุกด้าน ทั Êง ด้านการประกอบอาชีพ ด้านจริยธรรม          

การปฏิบัติต่อตนเอง ครอบครัว สังคม ตลอดจนการ       

กินอยู่ การแต่งกาย รวมทั Êงการปฏิบัติตามพิธีกรรมทาง

ศาสนา ซึÉงมีวิธีการปฏิบติัทีÉเคร่งครัด และเป็นสิÉงจําเป็นทีÉ

มุสลิมต้องศึกษา และปฏิบัติให้ถูกต้อง (กองอํานวยการ

รักษาความมัÉนคงภายในภาค 4 ส่วนหน้า. 2559: ออนไลน์) 

สาํนกัพฒันาการศกึษาเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ได้เลง็เห็นถึงความสําคัญของการพัฒนา

การศกึษาขั Êนพื Êนฐานในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
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ชายแดนภาคใต้ทีÉประกอบไปด้วยจังหวัดยะลาปัตตานี

นราธิวาสสตูลและอําเภอจังหวัดสงขลา (จะนะ นาทวี 

สะบ้าย้อยและเทพา) โดยเฉพาะในพื ÊนทีÉจังหวัดนราธิวาส  

ซึÉงมีสภาพทีÉแตกต่างจากพื ÊนทีÉอืÉนกล่าวคือมีวิถีชีวิตภาษา

และวัฒนธรรมทีÉ เ ป็นเอกลักษณ์ของตนเองมีการจัด

การศกึษาทีÉหลากหลายทั Êงโรงเรียนรัฐบาลโรงเรียนเอกชน

ทัÉวไป โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม โรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามควบคู่วิชาสามัญศึกษา สถาบันศึกษา

ปอเนาะ ศูนย์การศึกษา อิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา) 

ขณะเดียวกันก็มีสภาพปัญหาทีÉแตกต่างจากพื ÊนทีÉอืÉนอัน

เนืÉองมาจากความแตกต่างด้านเชื Êอชาติศาสนาภาษา

ปัญหาความยากจนปัญหาความไม่สงบในพื ÊนทีÉทําให้

สง่ผลกระทบต่อการจดัการศกึษาอย่างมาก (สาํนกัพัฒนา 

การศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน

ภาคใต้. 2551: คํานํา) นอกจากนี Ê การจัดการศึกษาใน

จงัหวดันราธิวาส นอกจากจะมีปัญหาความแตกต่างด้าน

เชื Êอชาติศาสนาภาษาแล้ว ยังพบปัญหาอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวข้อง

กบัเยาวชนของในพื ÊนทีÉ ซึÉงจะเห็นได้จากการรายงานการ

จัดการศึกษาของสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถม 

ศึกษานราธิวาส เขต 1 (2559 ข: ออนไลน์) พบว่ายังมี

ปัญหาทีÉเป็นอุปสรรคในการพัฒนาผู้ เรียนของสถานศึกษา 

ในสังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ดังนี Ê 1) สถาบันครอบครัวอ่อนแอการ

หย่าร้างมีสถิติสูงขึ Êนทําให้เด็กขาดความอบอุ่นไม่มี

ผู้ปกครองดูแล ทิ Êงภาระให้กับผู้ สูงอายุส่งผลต่อการมา

เรียนการออกลางคันการเรียนไม่ต่อเนืÉองผลการเรียน   

ตํÉากว่าเกณฑ์ 2) เยาวชนยึดติดวัตถุนิยมมีค่าใช้จ่ายทีÉไม่

จําเป็นสงูเพืÉอหาสิÉงของบริโภคอย่างเกิดตัว 3) สงัคมมี

ปัจจยัเสีÉยงรอบด้านและใกล้ตวัเช่นการถูกล่วงละเมิดทาง

เพศปัญหา HIV ยาเสพติด พฤติกรรมเลียบแบบจากสืÉอ

ทางเว็ปไซด์ 4) สถาบันทีÉสําคัญเช่นบ้านวัดโรงเรียนขาด

การประสานเชืÉองโยงในการสัÉงสอนอบรมเด็ก และ         

5) ผลกระทบของโลกาภิวตัน์ทีÉทําให้เกิดสงัคมไร้พรมแดน

การถ่ายทอดวัฒนธรรมเป็นไปอย่างรวดเร็วก่อให้เกิด

ค่านิยมใหม่ฟุ้ งเฟ้อฟุ่ มเฟือยทํางานไม่เป็นไม่ยึดมัÉนใน

ประเพณีดั Êงเดิมไม่เคารพกฎระเบียบส่งผลต่อการพัฒนา

ค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมของผู้ เรียนและการปรับตัวให้

ก้าวทนัการเปลีÉยนแปลง 

 จากทีÉกล่าวมาข้างต้น ผู้ วิจัยเห็นว่าปัญหา

สัง คม ปัจ จุบันทีÉ จะ ท วี คว าม รุน แร งขึ Êน เ ป็น ลํา ดับ 

โดยเฉพาะกลุ่มเ ด็กและเยาวชน ซึÉงเป็นอนาคตของ

ประเทศชาติกําลังประสบปัญหาสังคมหลายด้านทีÉรุม

ล้อมคกุคามเด็กเยาวชน นกัเรียน นักศึกษา ทําให้หลงผิด

และมีพฤติกรรมทีÉเบีÉยงเบน ขาดระเบียบวินัยฯ และขาด

คุณธรรม เป็นปัญหาสังคมทีÉควรแก้ไขเป็นการเร่งด่วน

ดังนั Êน จึงมุ่งทีÉจะศึกษารูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 ผลการวิจัย

จะได้รูปแบบทีÉเหมาะสม และเป็นแนวทางในการปลกูฝัง

คุณธรรมจริยธรรมกับเยาวชนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 ให้สามารถรักษาและธํารงความเป็นผู้ มี

คณุธรรม จริยธรรมจนเป็นทีÉยอมรับ และยกย่องในสงัคม

ผู้ วิจัยจึงสนใจทีÉจะศึกษาแนวคิดการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนเพืÉอใช้เป็นแบบอย่างในการปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมให้กบัเยาวชนต่อไป 

วัตถปุระสงค์ของการวิจยั 

 1. เพืÉอศึกษาสภาพปัจจุบันในการพัฒนาการ

ส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 

 2. เพื Éอสร้างรูปแบบการส ่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 

 3. เพืÉอศกึษาความเป็นไปได้ของการใช้รูปแบบ

การส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 
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กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีดําเนินการวิจยั 

 การวิจยัครั Êงนี Ê ผู้ วิจัยจะดําเนินการตามขั Êนตอน

ของการวิจยั 3 ขั Êนตอน ได้แก่ 

 ขั ÊนตอนทีÉ 1 ศึกษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี ทีÉ

เกีÉยวข้องกบัการสง่เสริมจริยธรรมและศึกษาสภาพการณ์

ปัจจุบันในการพัฒนาการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 จะดําเนินการ

ดงันี Ê 

 1.1 ศกึษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี ทีÉเกีÉยวข้อง

กบัการสง่เสริมจริยธรรม 

 1.2 ศึกษ าสภ าพการณ์ ปัจจุบัน ในการ

พัฒนาการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 โดยใช้การสํารวจจากแบบสอบถาม 

เพืÉอให้ได้ข้อมูลในภาพรวมของการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1  

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรในการวิจยัครั Êงนี Ê คือ ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาทางการศึกษาในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 ปีการศึกษา 2558 จํานวน 149 โรงเรียน 

รวมครู และบุคลากร จํานวน 2,180 คน (สํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1. 2558ก: 

ออนไลน์) 

 กลุ่มตัวอย่างทีÉใช้ในการวิจัยครั Êงนี Ê ได้แก่ ครู 

และบคุลากรทางการศึกษาทางการศึกษาในสถานศึกษา

ขั Êนพื Êนฐาน สงักัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 กําหนดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของ

เครจซีÉและมอร์แกน (Krejcie; & Morgan. 1970 : 608-

609) ได้กลุ่มตัวอย่าง จํานวน 327 คน จากนั Êนสุ่มแบบ

แบ่งชั Êน (Stratified Random Sampling) และสุ่มแบบง่าย 

(Simple Random Sampling) 

 

เครืÉองมือในการวิจยั 

 แบบสอบถาม การสร้างแบบสอบถามทีÉใช้ใน

การเก็บข้อมลู ดงันี Ê 

 ตอนทีÉ 1 เป็นแบบสอบถามเกีÉยวกับ เพศ วุฒิ

การศึกษา และประสบการณ์การทํางาน มีลักษณะเป็น

แบบสาํรวจรายการ (check list) จํานวน 4 ข้อ 

 ตอนทีÉ  2 เ ป็นแบบสอบถามเกีÉยวกับการ

ส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 

 กําหนดโครงสร้างของแบบสอบถาม โดยนํา

ข้อมลูทีÉได้จากการศกึษาเอกสารใน ข้อ 1 มาเป็นแนวทาง

ในการสร้างแบบสอบถาม ซึÉงประกอบด้วยแบบสอบถาม 

2 ตอน ดงันี Ê 

 ตอนทีÉ 1 เป็นแบบสอบถามเกีÉยวกับ เพศ อาย ุ

วุฒิการศึกษา และตําแหน่ง หน้าทีÉของครู และบุคลากร

ทางการศกึษา มีลกัษณะเป็นแบบสํารวจรายการ (check 

list)  

 ตอนทีÉ 2 เป็นแบบสอบถามเกีÉยวกับสภาพการ

สง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐานสงักัด 

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส     

เขต 1 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ของ

ลเิคอร์ท (Likert Scale) 
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บทบาท

และ

หน้าทีÉ

ของครู 

 

การพฒันา

คณุธรรม 

จริยธรรม

ของผู้ เรียน 

รูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  

สงักดัสํานกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

การจัด

ระเบียบ

งานการใช้

หลกัสตูร 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 

การวดัผล

ประเมิน 

ผลการ

เรียน 

การจัด

กิจกรรม

การ

เรียน

การ
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. ผู้ วิจัยศึกษา เอกสารทีÉเ กีÉยวข้อง แนวคิด 

ทฤษฎี ตํารา เอกสาร บทความ งานวิจยัทีÉเกีÉยวข้อง  

 2. ศึกษาภาคสนาม (Field Research) ได้ใช้

หลากหลายวิธี ทั Êงการวิจยัเชิงสาํรวจ (Survey Research) 

  การวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) จะ

ดําเนินการสํารวจข้อมูลจากครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาทางการศึกษาในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส         

เขต 1 ดงันี Ê 

 1. ขอหนงัสอืจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยั

นอร์ทกรุงเทพ ถึงผู้ อํานวยการสํานักงานเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เพืÉอขอความ

อนเุคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตวัอย่าง 

 2. นําแบบสอบถามทีÉจัดทําขึ Êนไปดําเนินการ

เก็บข้อมูลกับครู และบุคลากรทางการศึกษาทางการ

ศกึษาในสถานศกึษาขั Êนพื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ทีÉ เป็นกลุ่ม

ตวัอย่าง  

 3. ผู้ วิจยัเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากครู และ

บุคลากรทางการศึกษาทางการศึกษาในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ทีÉตอบแบบสอบถามด้วยตนเอง ด้วยการ

นําส่งและชี Êแจงด้วยวาจา กับผู้ อํานวยการโรงเ รียน 

เพืÉอให้ทราบถึงความมุ่งหมายในการวิจัย ภายหลงัจาก

การนําส่งแล้วผู้ วิจัยจะโทรศัพท์ติดตาม เพืÉอขอทราบผล

การอนุญาตให้แจกแบบสอบถาม และติดตามถึงการ

ได้รับคืนของแบบสอบถาม  

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม ใช้

การวิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้ค่าสถิติพรรณนา ได้แก่ ความถีÉ 

ค่าร้อยละ และค่าเฉลีÉย  

 การวิจัยครั Êงนี Ê ได้กําหนดเกณฑ์การแปลผล 

โดยพิจารณาจากค่าเฉลีÉย (Mean) ของการส่งเสริม

จริยธรรมนักเ รียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัด

สาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 

1 ดงันี Ê 

 4.21 - 5.00 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ 

มากทีÉสดุ 

  3.41 - 4.20 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ใน

ระดบัมาก 

  2.61 - 3.40 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ใน 

ระดบัปานกลาง 

  1.81 - 2.60 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ใน

ระดบัน้อย 

  1.00 - 1.80 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ใน

ระดบัน้อยทีÉสดุ 

 การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณดําเนิน ดงันี Ê 

  1.1 นําแบบสอบถามและแบบประเมินทีÉ

ได้รับคืน เพืÉอพิจารณาคดัเลอืกฉบบัทีÉสมบรูณ์ 

  1.2 นําข้อมูลจากแบบสอบถามและแบบ

ประเมินทีÉสมบรูณ์ไปวิเคราะห์ โดยใช้เครืÉองคอมพิวเตอร์

ในการวิเคราะห์ข้อมลูโดยวิธีทางสถิติ  

  1.3 เสนอผลการวิเคราะห์เป็นตาราง

ประกอบการบรรยาย 

 ขั ÊนตอนทีÉ 2 สร้างรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยใช้การ

วิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research)  

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ผู้ วิจัยได้กําหนดลักษณะของผู้ ให้ข้อมูลตาม

หลักของการเลือกตัวอย่างเชิงทฤษฎี (Theoretical 

Sampling) ตามวิธีวิทยาของการสร้างทฤษฎีฐานราก 

ผู้ วิจัยจะสมัภาษณ์เชิงลกึ ทั Êงนี Ê ผู้ทีÉสามารถให้ข้อมูลตรง

ตามทีÉผู้ วิจยักําหนดขอบเขตในการศึกษาไว้ ดังนั Êน ผู้ วิจัย

คัดเลือกผู้ ให้ข้อมูลสําคัญ (Key Informants) จํานวน         

3 กลุม่ โดยมีเกณฑ์การเลอืก ได้แก่  

 กลุ่มทีÉ  1 คือ ผู้ เ ชีÉยวชาญทีÉ มีความรู้ด้าน

คณุธรรม จริยธรรมโดยตรง ซึÉงเป็นผุ้สอนศาสนาทีÉสําเร็จ
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การศกึษาระดับปริญญาเอก จํานวน 6 คน ดังนี Ê ศาสนา

อิสลาม 3 คน ศาสนาพทุธ จํานวน 3 คน 

 กลุ่มทีÉ  2 คือ ผู้ เ ชีÉยวชาญทีÉ มีความรู้ด้าน

คณุธรรม จริยธรรมและเป็นผู้ปฏิบติัโดยตรงจํานวน 6 คน 

โดยคือ ศาสนาอิสลาม จํานวน 3 คน และศาสนาพุทธ 

จํานวน 3 คน 

 กลุ่มทีÉ  3 ผู้ เชีÉยวชาญทีÉเป็นผู้ ปฏิบัติทางด้าน

ศาสนาและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยตรง ดังนี Ê        

อีหม่ามประจํามัสยิด จํานวน 3 คน เจ้าอาวาส จํานวน      

3 รูป  

เครืÉองมือในการวิจยั 

แบบสมัภาษณ์ 

 แบบสมัภาษณ์ทีÉพัฒนาขึ Êนเป็นแบบสมัภาษณ์

ทีÉเกีÉยวข้องกับรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ซึÉงเป็นไปตาม

วตัถปุระสงค์ของการวิจยัข้อทีÉ 2 แบบสมัภาษณ์มี 2 ตอน 

ดงันี Ê  

  ตอนทีÉ 1 ข้อมูลทัÉวไปของผู้ ให้สมัภาษณ์ 

ประกอบด้วย ชืÉอ – นามสกุล อายุ เพศ ตําแหน่งงาน 

ระดบัการศกึษา ประสบการณ์ในการทํางาน 

  ตอนทีÉ 2 ประเด็นในการสมัภาษณ์มี 5 ข้อ 

ประกอบด้วย  

  1. ด้านบทบาทและหน้าทีÉของครู สภาพ

ปัจจุบันเป็นอย่างไร มีปัญหาข้อขัดข้องใดบ้าง และมี

แนวทางในการพฒันาอย่างไร 

  2. ด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของ

ผู้ เรียน สภาพปัจจุบันเป็นอย่างไร มีปัญหาข้อขัดข้อง

ใดบ้าง และมีแนวทางในการพฒันาอย่างไร 

  3. ด้านการจดัระเบียบงานการใช้หลกัสตูร 

สภาพปัจจบุนัเป็นอย่างไร มีปัญหาข้อขดัข้องใดบ้าง และ

มีแนวทางในการพฒันาอย่างไร 

  4. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สภาพปัจจบุนัเป็นอย่างไร มีปัญหาข้อขดัข้องใดบ้าง และ

มีแนวทางในการพฒันาอย่างไร 

  5. ด้านการวัดผลประเมินผลการเรียน 

สภาพปัจจบุนัเป็นอย่างไร มีปัญหาข้อขดัข้องใดบ้าง และ

มีแนวทางในการพฒันาอย่างไร 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 การวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research)  

 1. การดําเนินการสมัภาษณ์เชิงลกึ (In-depth 

Interview) กับผู้ ให้ข้อมูลสําคัญ (Key Informants) หรือ 

ผู้ มีสว่นร่วมในการวิจยั (กิติพฒัน์ นนทปัทมะดุลย์. 2554: 

119-157) โดยจะดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม 

(Field Data) ดงันี Ê 

  1.1 ข อ ห นั ง สื อ จ า ก บัณ ฑิ ต วิ ท ย า ลัย 

มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ ถึงประชากรทั Êงสามกลุ่ม  

เพืÉอขอความอนเุคราะห์ในการสมัภาษณ์ 

   1.2 ผู้ วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้การ

สมัภาษณ์แบบเจาะลกึ (In-depth Interview) 

  1.3 เนืÉองจากการสมัภาษณ์แบบเจาะลึก

รายบคุคล (Individual depth interview) เป็นการซักถาม

พดูคยุกนัระหว่างผู้สมัภาษณ์และผู้ ให้สมัภาษณ์ เป็นการ

ถามเจาะลึกล้วงคําตอบอย่างละเอียดถีÉถ้วน การถาม

นอกจากจะให้อธิบายแล้ว จะต้องถามถึงเหตุผลด้วย การ

สมัภาษณ์แบบนี Ê จะใช้ได้ดีกับการศึกษาวิจัยในเรืÉองทีÉ

เกีÉยวกับพฤติกรรมของบุคคล เจตคติ ความต้องการ 

ความเชืÉอ ค่านิยม บคุลกิภาพในลกัษณะต่างๆ ทั Êงนี Êผู้ วิจัย

จะทําการการสัมภาษณ์เป็นรายบุคคล ( Individual 

Interview) 

  1.4 ผู้ วิจยัจะสมัภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง 

(Less Standardized interview) เพราะเห็นว่าการสมัภาษณ์

จะยืดหยุ่น เปิดกว้างไม่เป็นทางการมากนักจะถามอะไร

ก่อนหลงัก็ได้ รวมทั Êงไม่จําเป็นต้องถามคําถามเหมือนกัน

ทุกคนก็ได้ ผู้สมัภาษณ์มีอิสระในการถามและสามารถ

ปรับเปลีÉยนการซักถามให้เหมาะสมกับผู้ ให้สมัภาษณ์แต่

ละคนได้  

  1.5 การนัดหมายเพืÉอสัมภาษณ์ เป็นการ

จัดการเพืÉอเตรียมการการสัมภาษณ์ เช่น การเตรียม

สถานทีÉ กําหนดวัน เวลา และจัดเตรียมอุปกรณ์ต่างๆ ทีÉ
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จําเป็น ทั Êงนี Êผู้ วิจยัจะนดัหมายนอกสถานทีÉทํางานของผู้ ให้

สมัภาษณ์ เพืÉอให้ผู้ ให้สัมภาษณ์คลายความวิตกกังวล 

เมืÉอจะให้ข้อมลูบางประการทีÉอาจส่งผลกระทบต่อบุคคล 

หรือองค์การ 

  1.6 ก่อนเริÉมการทําการสมัภาษณ์ ผู้ วิจัยได้

แสดงถงึความมุ่งหมายของการสมัภาษณ์ โดยขออนุญาต

ในการจดบนัทกึและบนัทกึเสยีง ระหว่างการสมัภาษณ์ 

  1.7 ผู้ วิจัยได้มีปฏิสมัพันธ์แบบต่อหน้ากับ

ผู้ ให้สัมภาษณ์ เพืÉอเกิดการแลกเปลีÉยน แสดงความ

คิดเห็นอย่างอิสระ และมีการทดสอบคําถามและคําตอบ

เพืÉอเป็นแนวทางในการถามคําถามต่อไป โดยจะใช้เวลา

ในการสมัภาษณ์ประมาณ 30 นาที ทั Êงนี Êขึ Êนอยู่กับความ

ร่วมมือของผู้ให้สมัภาษณ์ การสมัภาษณ์แต่ละรายจะทํา

การสัมภาษณ์จนกว่าจะไม่พบข้อสงสัยหรือไม่มีข้อมูล

ใหม่เกิดขึ Êน ทีÉเรียกว่าข้อมูลอิÉมตัว (Data Saturation)                          

จงึจะหยดุการสมัภาษณ์ 

  1.8 ในขณะสัมภาษณ์ผู้ ทําการวิจัยจะใช้

การจดบันทึกสรุปสั Êนๆ เฉพาะประเด็นทีÉสําคัญ และเมืÉอ

จบการสมัภาษณ์ จะทําการบันทึกข้อมูลอืÉนๆ ทันที เช่น 

ลกัษณะท่าทาง ลกัษณะนํ Êาเสียง ตามความเป็นจริงโดย

ไม่มีการตีความ นอกจากนี Êยังได้บันทึกเกีÉยวกับความคิด 

ความรู้สึกหรือปัญหาทีÉเกิดขึ Êนกับผู้ วิจัยขณะทีÉรวบรวม

ข้อมลู  

  1.9 ข้อมูลจะถูกนํามาทําการบันทึก และ

ถอดเทปรายวัน เพืÉอทําการตรวจสอบข้อมูลทีÉไม่ชัดเจน

หรือไม่ครบถ้วน เพืÉอนําไปศกึษาเพิÉมเติมในการสมัภาษณ์

ครั Êงต่อไป และข้อมลูทีÉได้มาผู้ วิจยัจะนํามาถอดเทปคําต่อ

คํา ประโยคต่อประโยค แล้วตรวจสอบความถูกต้องของ

ข้อมลูอีกครั Êงด้วยการ ฟังเทปบนัทกึเสยีงซํ Êา 

 อนึÉง ก่อนทําการสมัภาษณ์ผู้ วิจัยจะอธิบายเค้า

โครงการวิจัยของตนในส่วนทีÉเกีÉยวข้องกับการมีส่วนร่วม

ของผู้ ให้ข้อมูลหรือผู้ มีส่วนร่วมในการวิจัยอย่างเคร่งครัด 

เช่น มีการขออนญุาตใช้เครืÉองอัดเสียง เครืÉองบันทึกภาพ

และเสียง หรือถ่ายรูปอย่างมีลายลักษณ์อักษรชัดเจน      

มีการชี ÊแจงสทิธิทีÉจะไม่ให้ความร่วมมือ สิทธิทีÉจะฟ้องร้อง

ไม่ให้มีการตีพิมพ์ผลงานวิจัยนั Êน และมีการลงนามใน

แบบฟอร์มแสดงการยินยอม (Informed consent form) 

ก่อนทีÉจะเข้าร่วมในการวิจยั 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคุณภาพ ใช้การวิเคราะห์

เนื Êอหา (Content Analysis)  

    การยกร่างรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 ดําเนินการ 

ดงันี Ê 

  1 . 1  ดํา เนิน การ เ ชืÉ อมโ ยง ข้ อมูล แล ะ

สารสนเทศจากการดําเนินงานในขั ÊนตอนทีÉ 1 และ ได้แก่ 

การวิเคราะห์จากการศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันในการ

พัฒนาการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 และในขั ÊนตอนทีÉ 2 การวิเคราะห์เนื Êอหา 

(Content Analysis) จากการสัมภาษณ์เชิงลึกเกีÉยวกับ

พัฒนาการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 มาประกอบกับกรอบแนวคิดในบททีÉ 1 

และจากการศึกษาแนวคิด ตํารา เอกสารงานวิจัยทีÉ

เกีÉยวข้อง 

  1.2 นําผลสงัเคราะห์ สารสนเทศตามข้อ 1 

เพืÉอใช้เป็นแนวทางในการร่างรูปแบบ 

  1.3 ยกร่างขององค์ประกอบของรูปแบบ

การส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 

  1.4 ได้ร่างรูปแบบ และเสนอร่างรูปแบบต่อ

คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความ

ครอบคลมุของเนื Êอหา  

  1.5 ปรับปรุงแก้ไขรูปแบบ ตามข้อเสนอแนะ 

เพืÉอนําไปประเมินความเป็นไปได้ของการใช้รูปแบบ 

ต่อไป 
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 ขั ÊนตอนทีÉ 3 ศึกษาความเป็นไปได้ของการใช้

รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 

 ขั Êนตอนนี Ê เป็นการประเมินความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติของรูปแบบการส่งเสริม

จริยธรรมนักเ รียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส      

เขต 1 โดยมีการดําเนินการตามขั Êนตอน ดงันี Ê 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 กลุม่ผู้ประเมิน ผู้ทรงคุณวุฒิทีÉทําประเมินความ

เหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติของรูปแบบการ

ส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน สงักัดสํานักงาน

เขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 จํานวน 

149 คน (สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1. 2559) 

เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจยั 

 แบบประเมิน 

 การสร้างแบบประเมินดําเนินการ ดงันี Ê 

 1. ศกึษาเอกสารเกีÉยวกบัการสร้างแบบสอบถาม 

 2. ศึกษาเอกสารเกีÉยวกับแนวคิดการประเมิน

รูปแบบจากเอกสารและงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้องเพืÉอนํามา

ประยุกต์ใช้ในการสร้างแบบประเมินรูปแบบการส่งเสริม

จริยธรรมนักเ รียนในสถานศึกษ าขั Êนพื Êนฐานสังกัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส       

เขต 1  

 3. นําแบบประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้

ในทางปฏิบติัของรูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการ 

ศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เสนอกรรมการ

ควบคมุวิทยานิพนธ์ 

 4. นําแบบประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้

ในทางปฏิบติัของรูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษา

ประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 มาปรับปรุงตามคําแนะนํา

ของคณะกรรมการควบคมุวิทยานิพนธ์ 

 แบบประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้

ในทางปฏิบติัของรูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ทีÉใช้ในการเก็บ

ข้อมลู ดงันี Ê 

 ขั ÊนตอนทีÉ 1 ข้อมูลทัÉวไปของผู้ ตอบ เป็นแบบ

สาํรวจรายการ (check list)  

 ขั ÊนตอนทีÉ 2 เป็นแบบสอบถามเพืÉอการประเมิน

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติของรูปแบบ

การส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 เ ป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า            

5 ระดบั ของลเิคอร์ท (Likert.1976) ซึÉงกําหนดเกณฑ์การ

ให้คะแนน (บญุชม ศรีสะอาด. 2545: 73) ดงันี Ê 

  5  หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัอยู่ในระดบัมากทีÉสดุ 

  4  หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัอยู่ในระดบัมาก 

  3 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัอยู่ในระดบัปานกลาง 

  2 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัอยู่ในระดบัน้อย 

  1 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัอยู่ในระดบัน้อยทีÉสดุ 

 5. การตรวจสอบแบบสอบถามใช้การตรวจสอบ 

ความตรงของเนื Êอหา (Content Validity) โดยให้ผู้ เชีÉยวชาญ 

จํานวน 5 คน เป็นผู้ตรวจสอบ 

 ผู้ วิจัยได้ดําเนินการ โดยนําแบบสอบถามให้

กรรมการควบคมุวิทยานิพนธ์และผู้ เชีÉยวชาญ จํานวน 5 คน 

พิจารณา และตรวจสอบความเทีÉยงตรงของเนื Êอหา 

(Content Validity) คือ พิจารณาข้อคําถามทีÉสร้างขึ Êนมา

ว่ามีความสอดคล้องระหว่างเนื ÊอหาของเครืÉองมือกับ
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เนื ÊอหาของสิÉงทีÉต้องการวิจัย (พวงรัตน์ ทวีรัตน์. 2540: 

116-117) ดงันี Ê 

  +1 เมืÉอแน่ใจว่าข้อคําถามนั Êนมีความ

สอดคล้อง 

    0 เมืÉอไม่แน่ใจว่าข้อคําถามนั Êนมีความ

สอดคล้อง 

   -1 เมืÉอแน่ใจว่าข้อคําถามนั Êนไม่มีความ

สอดคล้อง 

 6. การตรวจสอบความเชืÉอมัÉน (Reliability) ของ

แบบสอบถามกับครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน ซึÉงไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย

ครั Êงนี Ê โดยผู้ วิจัยนํามาวิเคราะห์หาค่าความเชืÉอมัÉน 

(Reliability) ของแบบสอบถามทั Êงฉบับด้วยวิธีการหาค่า

สมัประสิทธิ Í แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค 

(Cronbach. 1970) ได้ค่าความเชืÉอมัÉน เท่ากบั 0.914 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้ วิจยัดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูดงันี Ê 

 1. ผู้ วิจัยขอหนังสือขอความร่วมมือในการเป็น

ผู้ เชีÉยวชาญตรวจสอบความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ 

ความเหมาะสม และความถกูต้องของรูปแบบการส่งเสริม

จริยธรรมนักเ รียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส         

เขต 1 จากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ 

 2. ติดต่อประสานงานผู้บริหารโรงเรียน สงักัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส         

เขต 1 จํานวน 149 คน ทางโทรศัพท์และด้วยตนเองเพืÉอ

ขอความอนเุคราะห์เป็นผู้ เชีÉยวชาญในการวิจยั 

 3. สง่หนงัสอืขอความร่วมมือในการเป็นผู้ เชีÉยวชาญ

ตรวจสอบความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม 

และความถูกต้องของรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษานราธิวาส   เขต 1 ถึงผู้บริหาร

โรงเรียน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 จํานวน 149 คน ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

(E-mail) และด้วยตนเอง 

 4. นําข้อมลูจากการตรวจสอบของผู้ เชีÉยวชาญ

มาวิเคราะห์หาค่าเฉลีÉย และสว่นเบีÉยงเบนมาตรฐานของ

คะแนนการประเมิน 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินความ

เหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติของรูปแบบการ

ส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ การศึกษาประถมศึกษ า

นราธิวาส เขต 1 ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติ

พรรณนา ได้แก่ ความถีÉ ค่าร้อยละ และค่าเฉลีÉย  

 การวิจัยครั Êงนี Ê ได้กําหนดเกณฑ์การแปลผล 

โดยพิจารณาจากค่าเฉลีÉย (Mean) ดงันี Ê 

  4.21 - 5.00 หมายถึง การประเมินรูปแบบ

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัมากทีÉสดุ 

  3.41 - 4.20 หมายถึง การประเมินรูปแบบ

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัมาก 

  2.61 - 3.40 หมายถึง การประเมินรูปแบบ

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัปานกลาง 

  1.81 - 2.60 หมายถึง การประเมินรูปแบบ

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัน้อย 

  1.00 - 1.80 หมายถึง การประเมินรูปแบบ

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติัน้อยทีÉสดุ 

กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทบาท

และ

หน้าทีÉ

ของครู 

 

การพฒันา

คณุธรรม 

จริยธรรม

ของผู้ เรียน 

รูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  

สงักดัสํานกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

การจัด

ระเบียบ

งานการใช้

หลกัสตูร 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 

การวดัผล

ประเมิน 

ผลการ

เรียน 

การจัด

กิจกรรม

การ

เรียน

การ
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สรุปผลการวิจยั 

 1. สภาพการณ์ปัจจุบันในการพัฒนาการ

สง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศกึษาขั Êนพื Êนฐาน สงักัด

สาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ด้านบทบาทและหน้าทีÉของครู โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก 

( = 4.13, S.D.= 1.09) เมืÉอพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 

อยู่ในระดับมากทุกข้อ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลีÉยมาก

ไปหาน้อย ได้แก่ การประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีÉ ดี    

ของครู ( = 4.20, S.D.= 1.14) ครูผู้สอนส่งเสริมให้ ทุก

คน ทกุฝ่ายได้มีสว่นร่วมในการปลกูฝังหรือเสริมสร้างการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้ เ รียน  (  = 4.17, 

S.D.=1. 11)  ค รูผู้ สอนสร้างความตระหนักและจัด

บรรยากาศให้เอื Êอต่อการเสริมสร้างการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรม ( = 4.16, S.D.= 1.08) ส่วนข้อทีÉมีคะแนน

เฉลีÉยน้อย คือ ครูผู้ สอนแทรกคุณธรรมจริยธรรมใน

ระหว่างจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และมุ่งเน้นการใช้

กระบวนการกลุม่ ( = 4.09, S.D.=1.00) 

  2. ผลการสร้างรูปแบบพบว่า องค์ประกอบของ

รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ดงันี Ê 

      2.1 ด้านบทบาทและหน้าทีÉของครู องค์ประกอบ    

ทีÉ 1 โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก (  = 

4.13, S.D.=1.09) เมืÉอพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ใน

ระดับมากทุกข้อ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลีÉยมากไป       

หาน้อย ได้แก่การประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีÉดีของ

ครูผู้สอนในเรืÉองคณุธรรม จริยธรรม  

     2.2 ด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของ

ผู้ เรียน องค์ประกอบทีÉ 2 โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ใน

ระดับมาก ( = 4.17, S.D. =1.09) เมืÉอพิจารณารายข้อ 

พบว่า อยู่ในระดบัมากทีÉสดุ 1 ข้อ ส่วนข้ออืÉนๆ อยู่ในระดับ

มาก เรียงตามลาํดบัคะแนนเฉลีÉยมากไปหาน้อย ได้แก่ การ

พฒันาจริยธรรมผ่านคําสอนของศาสนาพุทธร่วมกับการ

ปลูกฝังอัลลากฺในอิสลาม โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนมีเมตตา 

ความอ่อนโยน ความอดทน และการให้อภัย 

  2 .3 ด้ า น ก า รจัด ร ะ เ บี ย บง า น ก า ร ใ ช้

หลกัสตูร องค์ประกอบทีÉ 3 โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ใน

ระดับมาก ( = 4.03, S.D. = 1.05) เมืÉอพิจารณารายข้อ 

พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ เรียงตามลําดับคะแนน       

เฉลีÉยมากไปหาน้อย ได้แก่ การใช้หลักสูตรเพืÉอพัฒนา

นักเรียนในการยึดมัÉนและปฏิบัติตนตามคุณธรรมและ

จริยธรรม เพืÉอการอยู่ร่วมกนัอย่างสนัติสขุ 

  2.4 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

องค์ประกอบทีÉ 4 โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

( = 4.09, S.D.=1.05) เมืÉอพิจารณารายข้อ พบว่า      

อยู่ในระดบัมากทกุข้อ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลีÉยมากไป

หาน้อย ได้แก่ การจัดกิจกรรมทีÉเกีÉยวกับประเพณีหรือพิธี

ทางศาสนา เพืÉอสกัดกั ÊนความคิดและการกระทําทีÉไม่      

ดีงามและเป็นการฝึกการเป็นผู้ให้เช่นการรู้จักให้อภัยและ

รู้จกัแบ่งปันความรู้ความดี 

  2.5 ด้านการวัดผลประเมินผลการเรียน 

องค์ประกอบทีÉ 5 โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ในระดบัมาก 

( = 4.04, S.D.=1.04) เมืÉอพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ใน

ระดับมากทุกข้อ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลีÉยมากไปหา

น้อย ได้แก่ การวัดและประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้

ทักษะและเจตคติของผู้ เรียนผู้ ปกครองและผู้ เกีÉยวข้อง

อืÉนๆ และนําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาการเรียน

การสอน 

 3. ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไป

ได้ในทางปฏิบติัของรูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนักเรียน

ในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉ

การศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 พบว่าผู้ทรงคุณวุฒิ

มีความคิดเห็นต่อความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทาง

ปฏิบัติของรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนใน          

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  สังกัดสํานักงาน เขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยภาพรวม

ทั Êงหมดอยู่ในระดับมากทีÉสดุ พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิมีความ

คิดเห็นต่อความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ

ของรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา

ขั Êน พื Êนฐ า น  ส ัง กัด สําน ัก ง าน เ ขต พื Êน ที Éก า รศ ึก ษ า
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ประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 โดยภาพรวมทั Êงหมดอยู่ใน

ระดับมากทีÉสดุ ( = 4.35, S.D. =1.11) เมืÉอพิจารณา

เป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านอยู่ ในระดับมากทีÉสุด 

เรียงลําดับค่าเฉลีÉยจากมากไปหาน้อย คือ ด้านความ

เป็นไปได้ ( = 4.40, S.D. =1.13) และด้านความ

เหมาะสม ( = 4.31, S.D. =1.10) ตามลาํดบั  

อภิปรายผล 

 การเรืÉอง รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียน

ในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ผู้ วิจัยโดย 

อภิปรายผล ดงันี Ê 

 1. ผลการวิจยั พบว่า สภาพการณ์ปัจจุบันในการ

พัฒนาการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา          

ขั Êนพื Êนฐ าน  สั งกัด สํ า นั ก งา น เ ขตพื ÊนทีÉ กา รศึ กษ า

ประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

และเมืÉอพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากทั Êง 5 ด้าน 

ทั Êงนี ÊอาจเนืÉองจากโรงเรียนได้ดําเนินส่งเสริมให้ครูและ

นักเรียนปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างทีÉดีแก่ผู้ อืÉนรวมทั Êงได้จัด

กิจกรรมทีÉส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นกัเรียนเพืÉอให้นกัเรียนเป็นคนดีเกิดความภาคภูมิใจในการ

ทําความดีทีÉส่งผลดีต่อการเรียนรู้ของผู้ เรียนรวมทั Êงอาจ

เนืÉองมาจากนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ

ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณี 

ทีÉโรงเรียนจัดขึ Êนอย่างสมํÉาเสมอและต่อเนืÉองอาทิกิจกรรม

เสริมเนื Êอหาสาระตามหลกัสตูรกิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม

ประจําวันและประจําสัปดาห์กิจกรรมวันสําคัญและ

กิจกรรมพิเศษซึÉงมีลกัษณะของการจัดกิจกรรมทีÉเกีÉยวข้อง

กับศาสนาและการจัดกิจกรรมของโครงการต่างๆ เป็นไป

ตามวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูรอิสลามศึกษา ตามหลกัสตูร

แกนกลางการศกึษาขั Êนพื Êนฐาน พุทธศักราช 2551 และเป็น

กิจกรรมทีÉเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมพัฒนา

นักเรียนให้รู้จักและเข้าใจตนเองรักและเห็นคุณค่าของ

ตนเองและผู้อืÉนส่งผลให้นักเรียนประพฤติไปในทางทีÉดีทั Êง

ทางกายวาจาใจตามกฎระเบียบทีÉอิสลามได้กําหนดขึ Êนมา

ซึÉงสอดคล้องกบักรอบความคิดหลกัในการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมของกรมวิชาการ (2544: 71) ทีÉกล่าวว่าการ

ปลกูฝังคุณธรรมจริยธรรมจะต้องใช้หลายๆวิธีในลกัษณะ

สัมพันธ์กันคือจะต้องค่อยๆ ปลูกฝังทั Êงทางตรงและ

ทางอ้อมผ่านกระบวนการทางานกระบวนการเรียนการสอน

และการหาคําตอบให้แก่ชีวิตในสถานการณ์ต่างๆ โดยเน้น

กระบวนการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมบนพื ÊนฐานทีÉว่าหลัก

จริยธรรมสูงสุดมีหลากหลายดังนั Êนการคิดไตร่ตรองกับ

เหตุผลทางจริยธรรมแล้วนําไปขัดเกลาเจียนแต่งตนเอง

อย่างต่อเนืÉองจะสามารถพัฒนาให้เป็นคนมีคุณธรรมทีÉเข้า

สู่ความจริงแท้สอดคล้องกับแนวทางการส่งเสริมจริยธรรม

ในโรงเรียนในการจัดกิจกรรมเพืÉอส่งเสริมจริยธรรมของ

กระทรวง ศึกษาธิการ (2546) ตามพระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิÉมเติมถงึ (ฉบบัทีÉ 3) พ.ศ. 2553 

ได้กําหนดไว้ว่ารัฐพึงสนับสนุนกิจกรรมและเยาวชนในการ

จัดการศึกษาเพืÉอส่งเสริมให้เยาวชนมีบุคลิกภาพทีÉ ดีมี

ระเบียบวินยัเคารพกฎหมายมีเจตคติทีÉดีต่อวัฒนธรรมไทย

ยดึมัÉนร่วมมือกนัดํารงรักษาและป้องกันสถาบันชาติศาสนา

พระมหากษัตริย์และในหมวดทีÉ 1 บททัÉวไปความมุ่งหมาย

และหลกัการมาตราทีÉ 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพืÉอ

พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ทีÉสมบูรณ์ทั Êงร่างกายจิตใจ

สติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน

การดํารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกบัผู้อืÉนอย่างมีความสขุและ

ยังปรากฏอยู่ในหมวดทีÉ 4 แนวการจัดการศึกษามาตรา 

22, 23, 24, 25 การจัดกิจกรรมเพืÉอส่งเสริมจริยธรรม

หมายถึงกิจกรรมใดๆ ทีÉโรงเรียนจัดขึ Êนทั Êงในและนอก

โรงเรียนทีÉ เป็นเพืÉอปลูกฝังพัฒนาบุคลิกลักษณะนิสัย

นักเรียนให้งอกงามและสอดคล้องงานวิจัยของ มุมีน๊ะห์          

บุงอตาหยง (2552 : บทคัดย่อ) ได้ทําการวิจัย เรืÉอง 

กิจกรรมพัฒนาผู้ เ รียนเพืÉอปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม

อิสลามแก่นักเรียน พบว่าระดับการปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมอิสลามแก่นักเรียนตามความเห็นของครู พบว่า

โดยภาพรวมมีการดําเนินการอยู่ในระดบัมาก 

 2. ผลการสร้างรูปแบบพบว่า รูปแบบการ

สง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สงักัดสาํนักงานเขตพื ÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษา
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นราธิวาส เขต 1 ประกอบด้วยองค์ประกอบ 5 องค์ประกอบ 

นํามาอภิปรายผล ดงันี Ê 

 รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถาน 

ศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 นี Êใช้วิธีการวิจัยแบบ      

ผสมวิธี (Mixed Method) โดยทําการศึกษาทั Êงข้อมูลเชิง

คุณภาพและข้อมูลเชิงปริมาณเพืÉอให้ได้มาซึÉงข้อมูลเชิง

ประจักษ์ทีÉถูกต้องชัดเจนสามารถนํามากําหนดเป็นตัว

แปรไว้ในแต่ละองค์ประกอบหลกัของรูปแบบการส่งเสริม

จริยธรรมนักเ รียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สังกัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส        

เขต 1 ได้อย่างถูกต้องตามทฤษฎีและสามารถอธิบาย

ความสมัพันธ์เชิงเหตุผลของเรืÉองทีÉศึกษาได้อย่างชัดเจน 

สอดคล้องกับแนวคิดของคีฟว์ส (Keeves 1988: 561-

565); ศักดา สถาพรวจนา (2549) ทีÉกล่าวไว้เกีÉยวกับ

คุณลักษณะทีÉดีของรูปแบบสรุปได้ดังนี Ê “รูปแบบต้องมี

ความสัมพันธ์อย่างมีโครงสร้างของตัวแปรทีÉศึกษา

สามารถใช้พยากรณ์สิÉงทีÉเกิดขึ Êนได้ด้วยข้อมูลเชิงประจักษ์

รูปแบบควรอธิบายโครงสร้างความสมัพนัธ์เชิงเหตุผลของ

เรืÉ องทีÉศึกษาได้อย่างชัดเจนเป็นการสร้างความคิด        

รวบยอดใหม่และมีความสอดคล้องกับทฤษฏีของเรืÉองทีÉ

จะทํา” 

 2.1 ด้านบทบาทและหน้าทีÉของครู องค์ประกอบ

ทีÉ 1 การประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีÉดีของครูผู้ สอนใน

เรืÉองคณุธรรม จริยธรรมดังนั Êนครูในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1จะต้องเป็นผู้หลอ่หลอมให้ลกูศิษย์เป็นคนเก่ง คนดี 

มีสรรพวิชาสาํหรับการประกอบอาชีพ รู้เท่าทันสิÉงรอบตัว 

มีจิตใจทีÉดีงาม รู้จักผิดชอบชัÉวดี รวมถึงการประพฤติตน

เป็นแบบอย่างทีÉดี ดังทีÉ  ชัชชญา พีระธรณิศร์ (2552) ได้

กล่าวถึง  บทบาทของครูในการสอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม ว่า 1) สร้างการเรียนรู้แบบกัลยาณมิตรครูมี

ความใกล้ชิดกบันกัเรียน บรรยากาศในการเรียนการสอน 

นักเรียนรู้สึกได้ว่าครูให้ ความรัก ความห่วงใย เป็นทีÉ

ปรึกษาทีÉ ดี  แนะนําในสิÉงทีÉถูกต้อง ให้ขวัญกําลังใจ           

2) กระทําตนเป็นแบบอย่างทีÉดี ครูวางตัวได้เหมาะสมกับ

บทบาทและสถานภาพของครู 3) มีการอบรมสัÉงสอน

อย่างถูก วิ ธี  โดยมุ่ ง เ น้น วิ ธีสอนตามแนวทางของ

นักจิตวิทยามานุษยนิยม และ 4) สร้างกิจกรรมส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ครูควรมีกิจกรรมใช้สืÉอ และอุปกรณ์ 

ทีÉหลากหลายในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม

สอดคล้องกบัมนูศักดิ Í โต๊ะเถืÉอน (2553: บทคัดย่อ) ได้ทํา

การวิจัยและเสนอแนวทางการสร้างแบบอย่างทีÉดีได้แก่

โรงเรียนกําหนดวิสัยทัศน์และนโยบายมุ่งพัฒนาให้

บุคลากรทุกคนประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีÉ ดี และ

สอดคล้องกบั กนกพร เพ็ชรพงศ์ และคณะ (2558) ได้ทํา

การวิจยัเรืÉอง บทบาทของครูในการสง่เสริมความมีวินัยใน

ตนเองของนักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน พบว่าครูมี

บทบาทระดบัมาก 

2.2 ด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของผู้ เ รียน

องค์ประกอบทีÉ 2 การพัฒนาจริยธรรมผ่านคําสอนของ

ศาสนาพุทธร่วมกับการปลูกฝังอัคลากฺในอิสลาม โดย

มุ่งเน้นให้ผู้ เรียนมีเมตตา ความอ่อนโยน ความอดทน 

และการให้อภัยดงันั Êนครูในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน สงักัด

สํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส       

เขต 1 จะต้องการพัฒนาด้วยการจัดการเรียนการสอน

ด้วยการส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความรักความเมตตามีนํ Êาใจ

กรุณาปรารถนาทีÉจะให้ผู้อืÉนมีความสขุมีความละเอียดอ่อน

ต่อความรู้สึกของผู้ อืÉ น  และใ ห้แสดงออกด้วยการ

ปฏิบัติการดีและใจบุญสอดคล้องกับแนวคิดของเยาว

ลักษณ์  แสนดวงดี (2559: ออนไลน์) ได้สรุปความ

สอดคล้องของจริยธรรมร่วมระหว่างศาสนาอิสลามและ

ศาสนาพุทธดังนี Ê 1) การทําความดี ละเว้นความชัÉว         

2) การแสดง ความรักความเมตตา และเสียสละ 3) การ

เสียสละเพืÉอเพืÉอนมนุษย์ 4) การพัฒนาตนเองให้ดีขึ Êน 

ขยันหมัÉนเพียร และ 5) สอนให้อยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข  

ไม่เบียดเบียนกันสอดคล้องกับมนูศักดิ Í โต๊ะเถืÉอน (2553: 

บทคดัย่อ) ทีÉได้ทําการวิจยั สภาพปัญหาและแนวทางการ

ปลูกฝังอัคลากฺแก่นักเรียน ผลการวิจัยพบว่า 1) การ

ปลูกฝังอัคลากฺในอิสลามมีเป้าหมายเพืÉอสร้างมนุษย์ทีÉ

64 



วารสารวจิัยทางการศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : ปีทีÉ 11 ฉบบัทีÉ 2 เดือนกมุภาพนัธ์ – กรกฎาคม 2560 

 

สมบูรณ์ทั Êง ใน ด้านการศรัทธาและการปฏิ บัติตาม

บทบัญญัติของศาสนาผู้ ทําหน้าทีÉปลูกฝังต้องมีความ

บริสุทธิ Í ใจความยําเกรงความรอบรู้ความสุภาพและมี

ความตระหนัก ว่า เ ป็นงานทีÉ จะถูกสอบสวนและมี

ผลตอบแทนในโลกนี Êและโลกหน้าลกัษณะพิเศษของการ

ปลกูฝังอัคลากฺในอิสลามคือการปลกูฝังหลกัการศรัทธา

การปลกูฝังแบบเป็นองค์รวมการปลกูฝังแบบต่อเนืÉองและ

การปลกูฝังแบบมีส่วนร่วมส่วนวิธีการปลกูฝังอัคลากฺใน

อิสลามมี 6 วิธีการ ได้แก่ 1) วิธีการสร้างแบบอย่างทีÉดี      

2) วิธีการสร้างแรงจูงใจ 3) วิธีการตักเตือน 4) วิธีการ

นําเสนอประวัติศาสตร์อิสลาม 5) วิธีการจัดกิจกรรม

ปลกูฝังอ ัคลากฺอย่างสมํÉาเสมอ และ 6) วิธีการจัด

สภาพแวดล้อมทีÉดี 2) สภาพการปลกูฝังอัคลากฺแก่นักเรียน

ในภาพรวมอยู่ในระดับมากสอดคล้องกับ กัญจน์คหัฐ       

ปิยะกาญจน์ (2553: บทคดัย่อ) ได้ทําการวิจัย เรืÉอง วิธีการ

ปลกูฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนพบว่านักเรียนกลุ่ม

ตัวอย่างส่วนใหญ่มีความประพฤติดีมีเกณฑ์คุณธรรม

จริยธรรมทีÉครูประเมินว่าอยู่ ในระดับพอใช้ถึงดีมาก

ผู้ปกครองมีวิธีการปลกูฝังคุณธรรมจริยธรรมโดยเลือกใช้

วิธีการต่างๆ ผสมผสานกัน ดังนี Ê 1) สัÉงสอนอบรมโดยตรง

บอกให้กระทําหรือห้ามกระทําสิÉงใดๆ ใช้การให้รางวัลและ

การลงโทษเป็นส่วนหนึÉงในการสัÉงสอนอบรม 2) เป็นต้นแบบ 

3 ลกัษณะคือตัวแบบจริงตัวแบบสญัลกัษณ์และตัวแบบ

คําบอกเล่า 3) สอดแทรกเนื ÊอหาเพืÉอปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมระหว่างทํากิจกรรมร่วมกันในวันหยุด 4) ใช้

หลักการศาสนาด้วยการพาบุตรหลานเข้าวัดทําบุญใน

วันหยุดสวดมนต์ก่อนนอนชี Êแจงให้รับรู้บาปอันเกิดจาก

การผิดศีล และ 5) ชี Êแจงให้เห็นผลของการกระทําและ

สอดคล้องกบั กําแหง จิตตะมาก (2548: บทคดัย่อ) ได้ทํา

การวิจยั เรืÉอง แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ

ค่านิยมทีÉพึงประสงค์แก่ผู้ เรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐาน

สงักัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาอ่างทองผลการวิจัย 

พบว่า การศกึษาแนวทางการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมและ

ค่านิยมทีÉพงึประสงค์ด้วยการสงัเคราะห์แนวคิดจากเอกสาร

และงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้องได้ 5 แนวทาง คือ การพัฒนาด้วย

การจดัการเรียนการสอนด้วยการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน

ด้วยการใช้ตัวแบบทีÉ ดี ด้วยการจัดสภาพแวดล้อมใน

โรงเรียนและด้วยการนําผู้ปกครองและผู้นําชุมชนเข้ามามี

สว่นร่วม 

 2.3 ด้านการจัดระเบียบงานการใช้หลักสูตร

องค์ประกอบทีÉ 3 การใช้หลกัสตูรเพืÉอพัฒนานักเรียนใน

การยดึมัÉนและปฏิบติัตนตามคุณธรรมและจริยธรรม เพืÉอ

การอยู่ร่วมกนัอย่างสนัติสขุทั Êงนี ÊเนืÉองจากว่าในการจัดการ

เรียนรู้ตามหลกัสตูรอิสลามศึกษาแบบเข้มนั Êนจําเป็นต้อง

ให้ความสําคัญกับการบูรณาการการศึกษาให้สอดคล้อง

กับวิถีชีวิต อัตลักษณ์ความหลากหลายของวัฒนธรรม

และความต้องการของท้องถิÉนมิได้กําหนดให้สถานศึกษา

ทุกแห่งต้องนําไปดําเนินการแต่ประการใดหากแต่

กําหนดให้สถานศึกษาทีÉประสงค์จะนําหลกัสตูรนี Ê ไปใช้

ต้องคํานึงถึงความพร้อมด้านทรัพยากร แหล่งการเรียนรู้

การมีส่วนร่วมของชุมชน และความต้องการของผู้ เรียน 

ผู้ ปกครอง และชุมชนในแต่ละท้องถิÉนเป็นสําคัญโดย

สถานศึกษาจะต้องจัดบูรณาการกับหลักสตูรแกนกลาง

การศึกษาขั Êนพื Êนฐาน พุทธศักราช 2551 สอดคล้องกับ

กระทรวงศึกษาธิการ (2552) ทีÉได้กล่าวถึงจุดหมายของ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั Êนพื Êนฐาน พุทธศักราช 

2551 ว่าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั Êนพื Êนฐาน         

มุ่ งพัฒ นาผู้ เ รียนใ ห้ เ ป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข          

มีศัก ยภ าพ ใน กา รศึกษ าต่ อ  แล ะป ระ กอ บอ าชี พ                

จึงกําหนดเป็นจุดหมายเพืÉอให้เกิดกับผู้ เ รียน เมืÉอจบ

การศึกษาขั Êนพื Êนฐาน ดังนี Ê 1) มีคุณธรรม จริยธรรม และ

ค่านิยมทีÉพึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและ

ปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา หรือศาสนา

ทีÉตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           

2) มีความรู้ ความสามารถในการสืÉอสาร การคิดการ 

แก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต 3) มี

สขุภาพกายและสขุภาพจิตทีÉดี มีสขุนิสยัและรักการออก

กําลังกาย 4) มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเป็น

พลเมืองไทยและพลโลก ยึดมัÉนในวิถี ชี วิตและการ

ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

65 



วารสารวจิัยทางการศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : ปีทีÉ 11 ฉบบัทีÉ 2 เดือนกมุภาพนัธ์ – กรกฎาคม 2560 

 

ทรงเป็นประมขุ และ 5) มีจิตสาํนกึในการอนุรักษ์วัฒนธรรม

และภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิÉงแวดล้อม  

มีจิตสาธารณะทีÉมุ่งทําประโยชน์และสร้างสิÉงทีÉ ดีงาม        

ในสงัคม และอยู่ร่วมกันในสงัคมอย่างมีความสขุ และยัง

สอดคล้องกับกระทรวงศึกษาธิการ (2553: 11) ได้เสนอ

แนวคิดหลกัการและจุดหมายของหลกัสตูรในโรงเรียนทีÉ

ใช้หลกัสตูรอิสลามศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ดังนี Ê 

หลกัสตูรอิสลามศึกษาตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษา

ขั Êนพื Êนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนานักเรียนให้เป็น

คนทีÉมีศรัทธามัÉนมีความจงรักภักดีต่ออัลลอฮฺสบุหานะ         

ฮวุะตะอาลามีบุคลิกภาพตามแบบอย่างนบีมุฮัมมัดศ็อล

ลัลลอฮุละลัยฮิวะสัลลัมมีความสมดุลทั Êงด้านความรู้

คณุธรรมมีจิตสาํนกึในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

ทีÉ ดีเพืÉอพัฒนาตนเองครอบครัวและสังคมก่อให้เกิด     

สนัติสขุ และสอดคล้องกับกําหนดจุดหมายของหลกัสตูร

อิสลามศึกษาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

พทุธศกัราช 2551 คือ 1) มีความศรัทธาต่อ อัลเลาะฮฺสบุ

หานะฮุวะตะอาลาและปฏิบัติตนตามแบบอย่างของ         

นบีมุฮัมมัดศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะสัลลัมตลอดจนมี

คณุธรรมจริยธรรมอิสลาม 2) มีความรู้ความเข้าใจมีทักษะ

ในการอ่านอลักรุอานและสามารถนําหลกัคําสอนไปใช้ใน

การดํารงชีวิตประจําวันได้ 3) มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์มีเหตุผลในการวินิจฉัยพิจารณาปัญหาต่างๆ 

โดยยึดหลกัการอิสลาม และ 4) มีความภาคภูมิใจใน

ความเป็นมุสลิมทีÉดีมีระเบียบวินัย มีความซืÉอสตัย์สจุริต 

อดทนเสยีสละเพืÉอสว่นรวมเห็นคณุค่าของตนเองสามารถ

สร้างความสมัพันธ์ทีÉดีระหว่างเพืÉอนมนุษย์ให้อยู่ร่วมกัน

ในสงัคมด้วยความสนัติสขุ เป็นต้น 

  2.4 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

องค์ประกอบทีÉ 4 การจัดกิจกรรมทีÉเกีÉยวกับประเพณีหรือ

พิธีทางศาสนา เพืÉอสกัดกั ÊนความคิดและการกระทําทีÉ          

ไม่ดีงาม และเป็นการฝึกการเป็นผู้ ให้เช่นการรู้จักให้อภัย

และรู้จักแบ่งปันความรู้ความดีดังนั Êน  ครูจะต้องจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลกัสตูรและ

หลักสูตรของสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จได้ดี

เพียงใดขึ Êนอยู่กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีÉ

สอดคล้องและสอดรับกับจุดหมายของหลักสูตรและ

นอกจากนี Ê การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรจัด

กิจกรรมทีÉ เกีÉยวกับศาสนา เพราะอิทธิพลของศาสนา        

ทุกศาสนาย่อมมีคําสัÉงสอนเป็นศีลและธรรมให้บุคคลผู้

นับถือและศ รัทธาให้การยอมรับและเ ชืÉอฟัง ดังนั Êน

สถานศึกษาควรได้ทําการส่งเสริมสืบทอดพิธีกรรมทาง

ศาสนาตามความเชืÉอ ดังกล่าว สอดคล้องกับ มนูศักดิ Í   

โต๊ะเถืÉอน (2553: บทคดัย่อ) ได้ทําการวิจัยและเสนอแนว

ทางการปลกูฝังอคัลากฺแก่นกัเรียนในโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลามสงักัดสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด

ปัตตานีปรากฏผลดังนี Ê 1) แนวทางการสร้างแรงจูงใจ

ได้แ ก่  การ เ ริÉ ม ต้นการสอนด้วยการกล่าวพระนาม

ของอลัลอฮฺ (ซบ.) การจดัโครงการสร้างแรงจูงใจการมอบ

รางวัลนักเรียนทีÉมีอัคลากฺดีการให้โอกาสนักเรียนทีÉทํา

ความผิดปรับปรุงตัวการรายงานผู้ ปกครองทราบความ

ประพฤติของนกัเรียนและการสง่เสริมการใช้สืÉอการสอนทีÉ

หลากหลาย 2) แนวทางการตักเตือนได้แก่การสร้างคู่มือ

การปฏิบติัตนสําหรับครูผู้สอนและนักเรียนการสนับสนุน

ให้กรรมการนกัเรียนดูแลเพืÉอนและรุ่นน้องการกําหนดให้

นกัเรียนมีครูทีÉปรึกษาสร้างความใกล้ชิดและให้คําแนะนํา

แก่นักเรียนการกําหนดขั Êนตอนการตักเตือนและการ

จัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดโครงการอบรมอัคลากฺ

แก่นกัเรียน 3) แนวทางการนําเสนอประวัติศาสตร์อิสลาม

ได้แก่การสอนและการบูรณาการในรายวิชาเรียนการจัด

แหล่งเรียนรู้การเชิญผู้ มีความรู้บรรยายประวัติศาสตร์

อิสลามและการจัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดทําสืÉอ

การสอนประวัติศาสตร์อิสลาม 4) แนวทางการจัดกิจกรรม 

ปลูกฝังอัคลากฺอย่างสมํÉาเสมอ ได้แก่ การจัดกิจกรรม

อย่างต่อเนืÉองระหว่างภาคการศึกษาเช่นกิจกรรมปลกูฝัง

การศรัทธากิจกรรมประจําวันและกิจกรรมวันสําคัญทาง

ศาสนาการติดตามประเมินผลการแนะนําผู้ ปกครองให้

เห็นความสาํคญัของกิจกรรมและการจัดสรรงบประมาณ

สําหรับการจัดกิจกรรม และ 5) แนวทางการจัดสภาพ 

แวดล้อมทีÉดีได้แก่การสร้างสํานึกรักษ์สิÉงแวดล้อมการจัด
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ภูมิทศัน์สวยงามการรณรงค์รักษาความสะอาดการสร้าง

บรรยากาศทีÉเอื Êอต่อการปลกูฝังอคัลากฺการร่วมมือกับชุมชน 

ไม่สอดคล้องกับ ซูเฟียร์ ดําสําราญ (2549: บทคัดย่อ)         

ได้ทําการศึกษาคุณธรรมจริยธรรมอิสลามของนักเรียน

ระดับชั Êนมัธยมศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อิสลามในพื ÊนทีÉ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ปัตตานี ยะลา 

นราธิวาส ผลการวิจัย พบว่า ระดับคุณธรรมจริยธรรม

อิสลามของนักเรียนด้านความอดทนด้านความเมตตา

ด้านการให้อภัยและโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 

  2.5 ด้านการวัดผลประเมินผลการเรียน

องค์ประกอบทีÉ 5 การวัดและประเมินผลครอบคลมุด้าน

ความรู้ท ักษะและเจตคติของผู้ เ รียนผู้ ปกครองและ

ผู้ เ กีÉยวข้องอืÉนๆ และนําผลการประเมินไปใช้ในการ 

พฒันาการเรียนการสอน ดงันั Êน ควรเปิดโอกาสผู้ปกครอง

และหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องอืÉนๆ มีส่วนร่วมในการประเมินผล

การเรียน ดงัทีÉ กระทรวงศึกษาธิการ (2553: 11) ได้กล่าวถึง

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรอิสลาม

ศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั Êนพื Êนฐาน 

พุทธศักราช 2551 ดังนี Ê 1) การวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนต้อง

อยู่บนหลกัการพื Êนฐานของหลกัสตูรแกนกลางการศึกษา

ขั Êนพื ÊนฐานคือการประเมินเพืÉอพัฒนานักเรียนและเพืÉอ

ตัดสินผลการเรียนในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของ

นักเรียนให้ประสบผลสําเร็จนั Êนนักเรียนจะต้องได้รับการ

พัฒ นาและประเมินตามตัว ชี Êว ัด เพื Éอ ใ ห้บรรล ุตาม

มาตรฐานการเรียน รู้สะท้อนสมรรถนะสําค ัญและ

คณุลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนซึÉงเป็นเป้าหมาย

หลกัในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับไม่ว่า

จะเป็นระดับชั Êนเรียนระดับสถานศึกษาระดับเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาและระดับชาติการวัดและการประเมินผลการ

เรียนรู้เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียนโดยใช้ผล

การประเมินเป็นข้อมูลและสารสนเทศทีÉแสดงพัฒนาการ

ความก้าวหน้าและความสําเร็จทางการเรียนของนักเรียน

ตลอดจนข้อมลูทีÉเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้นักเรียน

เกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ เช่น           

1) การประเมินระดบัชั Êนเรียนเป็นการวดัและประเมินผลทีÉ

อยู่ในกระบวนการจดัการเรียนรู้ผู้สอนดําเนินการเป็นปกติ

และสมํÉาเสมอในการจัดการเรียนการสอนใช้เทคนิคการ

ประเมินอย่างหลากหลายเช่นการซักถามการสงัเกตการ

ตรวจการบ้านการประเมินโครงงานการประเมินชั Êนงาน/

ภาระงานแฟ้มสะสมงานการใช้แบบทดสอบ ฯลฯ โดย

ผู้ สอนเป็นผู้ ประเมินเองหรือเปิดโอกาสให้นักเ รียน

ประเมินตนเองเพืÉอนประเมินเพืÉอนผู้ปกครองร่วมประเมิน

ในกรณีทีÉไม่ผ่านตัวชี ÊวัดทีÉการสอนซ่อมเสริมการประเมิน

ระดับชั Êน เรียนเ รียนเป็นการตรวจสอบว่านักเรียนมี

พฒันาการความก้าวหน้าในการเรียนรู้ อันเป็นผลมาจาก

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่และมากน้อย

เพียงใดมีสิÉงทีÉจะต้องได้ รับการพัฒนาปรับปุรงและ

ส่งเสริมในด้านใดนอกจากนี Êยังเป็นข้อมูลให้ผู้ สอนใช้

ปรับปรุงการเรียนการสอนของตนด้วยทั Êงนี Êโดยสอดคล้อง

กบัมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี Êวัด 2) การประเมินระดับ

สถานศกึษาเป็นการประเมินทีÉสถานศกึษาดําเนินการเพืÉอ

ตดัสนิผลการเรียนของนกัเรียนเป็นรายปี/รายภาคผลการ

ประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนคุณลกัษณะอันพึง

ประสงค์และกิจกรรมพฒันานกัเรียน นอกจากนี ÊเพืÉอให้ได้

ข้อมลูเกีÉยวกบัการจดัการศกึษาของสถานศึกษาว่า ส่งผล

ต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนตามเป้าหมายหรือไม่นักเรียนมี

จุดพัฒนาในด้านใด รวมทั Êงสามารถนําผลการเรียนของ

นักเรียนในสถานศึกษาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับชาติ

ผลการประเมินระดับสถานศึกษาจะเป็นข้อมูลและ

สารสนเทศเพืÉอการปรับปรุงนโยบายหลักสูตรโครงการ

หรือวิธีการจัดการเรียนการสอนตลอดจนเพืÉอการจัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามแนว

ทางการประกันคุณภาพการศึกษาและการรายงานผล

การจดัการศกึษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาสํานักงาน

เขตพื ÊนทีÉการศึกษาสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั Êนพื Êนฐานผู้ปกครองและชมุชน 

 3. ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไป

ได้ในทางปฏิบัติของรูปแบบ โดยภาพรวมทั Êงหมดอยู่ใน

ระดับมากทีÉสดุทั Êงนี Êเพราะการประเมินรูปแบบหรือการ
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ทดสอบรูปแบบมีความสําคัญ เพราะเป็นการตรวจสอบ

รูปแบบนั Êนๆ ว่ามีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

เทีÉยงตรง เชืÉอถือได้เพียงใด โดยปกติแล้วการวัดทาง

สงัคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์มักจะประเมินรูปแบบ

ด้วยวิธีการทางสถิติผลของการประเมินรูปแบบจะนําไปสู่

การยอมรับหรือปฏิเสธรูปแบบนั Êนๆ และนําไปสู่การสร้าง

ทฤษฎีใหม่ต่อไปผลการประเมินแสดงว่ารูปแบบทีÉ

พฒันาขึ ÊนเชืÉอถือได้ โดยผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นร่วมกัน

ว่ารูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั Êน

พื Êนฐาน สงักดัสาํนกังานเขตพื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 มีความเหมาะสมความเป็นไปได้ในทาง

ปฏิบติัมากทีÉสดุ สอดคล้องกับกําแหง จิตตะมาก (2548: 

บทคัดย่อ) ได้ทําการวิจ ัย เ รืÉอง แนวทางการพัฒนา

คณุธรรมจริยธรรมและค่านิยมทีÉพึงประสงค์แก่ผู้ เรียนใน

สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐานพบว่า มีความเป็นไปได้และ

สอดคล้องกับมาดาสสครีเวน และสตัฟฟรีบีม (Maduas, 

Scriven; & Stufflebeam. 1983: 399-402) ทีÉได้เสนอ

แนวทางการประเมินรูปแบบ ดงันี Ê 1) มาตรฐานด้านความ

เป็นไปได้ เป็นลกัษณะการประเมินความเป็นไปได้ในการ

ไปปฏิบัติจริง 2) มาตรฐานด้านความเป็นประโยชน์เป็น

ลกัษณะการประเมินการสนองตอบต่อความต้องการของ

ผู้ใช้รูปแบบ 3) มาตรฐานด้านความเหมาะสม เป็นลกัษณะ

การประเมินความเหมาะสมทั Êงในด้านกฎหมายและ

คณุธรรม และ 4) มาตรฐานด้านความถูกต้องครอบคลมุ 

เป็นลักษณะการประเมินความน่าเชืÉอถือ และได้เนื Êอหา

ครอบคลมุ ครบถ้วนตามความต้องการทีÉกําหนดไว้ เป็นต้น  

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะทัÉวไป 

 1. หน่วยงานต้นสงักดั ได้แก่ สาํนกังานเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ควรมีนโยบาย

ส่งเสริมให้สถานศึกษานํารูปแบบการส่งเสริมจริยธรรม

นักเรียนในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐานสังกัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ไปใช้ให้

เหมาะสมกบับริบทของสถานศกึษานั Êนๆ 

 2. การนํารูปแบบการสง่เสริมจริยธรรมนักเรียน

ในสถานศึกษาขั Êนพื Êนฐานสังกัดสํานักงานเขตพื ÊนทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ไปใช้จะต้องมี

ความสอดคล้องกบัแนวทางการสง่เสริมจริยธรรมในโรงเรียน

ในการจัดกิจกรรมเพืÉอส่งเสริมจริยธรรมของกระทรวง 

ศึกษาธิการ (2546) ตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิÉมเติมถึง (ฉบับทีÉ 3) พ.ศ. 
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 3. จากผลสรุปพบว่าผู้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็น 

ต่อความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติของ

รูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา      

ขั Êน พื Êนฐ า น  สัง กัด สํ านั ก ง าน เ ขต พื Êน ทีÉ ก า รศึก ษ า

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มากทีÉสดุ แสดงว่ารูปแบบควรนําไปสู่การปฏิบัติจริงและ

เชืÉอว่ารูปแบบนี Ê จะช่วยให้ผู้ เรียนมีพัฒนาตนเองด้านการ

ยดึมัÉนศรัทธาการปฏิบติัศาสนกิจการมีคุณธรรมจริยธรรม

อิสลามและการอยู่ ร่วมกันกับผู้ อืÉนในสังคมได้อย่าง

เหมาะสมและสนัติสขุ 

 4. สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐานสงักัดสํานักงานเขต

พื ÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ทีÉจะนํา

รูปแบบนี Êไปใช้ควรดําเนินการอย่างเ ป็นระบบ เ ช่น        

ตั Êงคณะกรรมการ มีประชุมชี Êแจงทําความเข้าใจรูปแบบ

และแนวทางการดําเนินการ รวมทั Êงควรมีการประเมินผล

ทีÉเกิดขึ Êน เป็นต้น 

ข้อเสนอแนะในการทําวิจยัครั Êงต่อไป 

 1. สถานศึกษาขั Êนพื Êนฐานควรนําจุดเด่นหรือ

ความสําเร็จของรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษ าขั Êนพื Êนฐานสังกัดสํานักงาน เขตพื Êน ทีÉ

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ไปใช้เ ป็น

แนวทางในการพัฒนาโครงการและรักษามาตรฐานการ

ปฏิบัติตามรูปแบบการส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนใน

สถานศึกษ าขั Êนพื Êนฐานสังกัดสํานักงาน เขตพื Êน ทีÉ

การศกึษาประถมศกึษานราธิวาส เขต 1 ไว้อย่างต่อเนืÉอง

เพืÉอพัฒนาคุณภาพของนักเ รียนให้มีคุณลักษณะทีÉ       

พงึประสงค์ของสงัคมและประเทศชาติต่อไป 
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 2. ผู้ บริหารและผู้ มีส่วนเกีÉยวข้องกับการจัด

การศึกษาควรสนับสนุนให้ครู–อาจารย์ผู้ ปกครองและ

ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจในเรืÉองรูปแบบ และควรนํา

รูปแบบไปใช้ผ่านกระบวนการเสริมสร้างและพัฒนา

คณุธรรมจริยธรรมให้เกิดขึ Êนในครอบครัวชุมชนและสงัคม

เพืÉอให้ทกุสว่นของสงัคมมีส่วนร่วมและมีกระบวนการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมทีÉต่อเนืÉองและอยู่ในวิถีชีวิตของเด็ก

และเยาวชนทกุคน 
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