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บทคัดย่อ 

 การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถปุระสงค ์ดงันี ้1) เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศ

เป็นฐานเพ่ือสง่เสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนกัศึกษาในการสรา้งรอยเช่ือมต่อการเรียนรูข้อง

เด็กปฐมวยัจากอนบุาลสูป่ระถมศึกษา และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการสรา้งรอยเช่ือมต่อการเรียนรูข้องเด็ก

ปฐมวัยจากอนุบาลสู่ประถมศึกษาโดยใช้โรงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐานของนักศึกษาก่อนและหลังการใช้รูปแบบ 

กลุ่มเป้าหมาย คือ นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 

1072313  : วิทยาการจัดการเรียนรูร้ะดับปฐมวัย  จาํนวน 12 คน ในปีการศึกษา 2563 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ไดแ้ก่ 

รูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐาน และแบบประเมินความสามารถการออกแบบการจดัการ

เรียนรู ้สถิติท่ีใชใ้นงานวิจยั ไดแ้ก่ ค่าเฉลี่ยและสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวิจยัพบวา่ 1. รูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้

โรงเรียนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานเพ่ือสง่เสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมทางการ

ศกึษาจากปฐมวยัสูป่ระถมศกึษา มขีัน้ตอนการเรยีนรู ้4 ขัน้ คือ 1) ขัน้สรา้งความสนใจในการเรยีนรู ้2) ขัน้การถามคาํถาม 3) 

ขัน้การลงมือปฏิบัติการคน้หาความรู ้4) ขัน้สะทอ้นการเรียนรู ้โดยรูปแบบการจัดการเรียนรูม้ีคุณภาพอยู่ในระดบัมาก 

คา่เฉลีย่เทา่กบั 4.04 2. คะแนนเฉลีย่ของความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูห้ลงัการจดัการเรยีนรูด้ว้ยรูปแบบ

การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตเป็นฐาน (Mean = 4.23, S.D. = 0.43) สงูกว่าก่อนการจดัการเรียนรูด้ว้ยรูปแบบการ

จดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตเป็นฐาน (Mean = 2.86, S.D. = 0.37) 
 

คาํสาํคัญ: รูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตลอออทิุศเป็นฐาน  การออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูข้องนกัศกึษา 
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ABSTRACT  

  The purpose of this study were: 1) to develop a learning management model by using the La-orutis 

Demonstration School- based learning to enhance the university students’  ability to design learning activities for 

creating learning transition of early childhood from kindergarten to primary school and 2) to compare the students’ 

ability in designing learning activities for creating learning transition of early childhood from kindergarten to 

primary school by using La- orutis Demonstration School- based learning before and after using the model.  The 

target group were the 12 students in Early Childhood Education Program, Bachelor of Education who enrolled the 

course 1072313:  Early Childhood Learning Management Science of the academic year 2020.  The research 

instruments were a learning management model using La- orutis Demonstration School- based learning and a 

learning management design ability’s assessment form. The statistics used in the research were the mean scores 

and a standard deviation score.  There are two main points discussed in the research results.  1.  A model of 

learning management using La- orutis Demonstration School- based learning to enhance the student ability to 

design learning activities for creating learning transition from kindergarten to primary school comprises of 4 stages 

of learning; 1) arousing interest in learning 2) asking questions 3) Practicing for seeking knowledge 4) Reflecting 

on learning in which the learning management model is in high quality the mean is 4.04.  2.  The students’  ability 

to design learning activities or creating learning transition from kindergarten to primary school by using La-orutis 

Demonstration School-based learning. The mean scores of the ability to design learning activities after the learning 

management model using the demonstration school-based learning model (Mean = 4.23, SD = 0.43) were higher 

than before the learning management model. Learn using a demonstration school as a base (Mean = 2.86, SD = 0.37) 
 

Keyword: La-orutis Demonstration School-Based Learning Model, Designing University Students’ Learning 

 

บทนาํ  

 การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ไม่ใช่เพียงการถ่ายทอดองคค์วามรูเ้ท่านัน้ แต่ตอ้งเขา้ใจถึงการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึน้ใน

โลกและบ่มเพาะใหบ้ณัฑิตมีทกัษะท่ีจาํเป็นต่อการทาํงานในศตวรรษท่ี 21 มีความรูข้ัน้ลกึในสาขาวิชาเพ่ือสรา้งองคค์วามรู ้

ใหมแ่ละพฒันานวตักรรมได ้การรูร้อบในศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้ง ความพรอ้มในการปรบัเปลีย่นเพ่ือใหเ้ขา้งานใหมห่รอืความรูใ้หม่

ไดใ้นอนาคต มีความสนใจพฒันาตนเองและรกัความกา้วหนา้ การพฒันาทกัษะพืน้ฐานท่ีจาํเป็นตอ่การสรา้งความรูใ้หมแ่ละ

การปรบัตวัในดา้นต่าง ๆ ดงันัน้การพฒันานกัศึกษาจะตอ้งมีการเปลี่ยนแปลงใหม้ีลกัษณะองคร์วมท่ีจะตอ้งอาศยัอาจารย์

และบคุลากรท่ีเขา้ใจและมีความสามารถในการบรูณาการทกัษะการทาํงาน ทกัษะทางสงัคมท่ีสง่เสริมทกัษะวิชาชีพทัง้ใน

และนอกชัน้เรียน ซึ่งสอดคลอ้งกบักรอบแนวคิดของสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2554,น. 6-7) ท่ีไดเ้สนอการ

ผลิตครูยุคใหม่ท่ีมุ่งเนน้ผลลพัธ์การเรียนรู ้ (Learning Outcomes) หรือความสามารถหลกั (Core Competencies) ของ

ผูเ้รียนเป็นสาํคญั และไดผ้สมผสานแนวคิดเรื่องการเรียนรูแ้ละทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ไวด้ว้ย ดงันัน้ สถาบนัการผลิตครู 

ทกุแหง่จึงตอ้งมุง่เนน้การผลติและพฒันาครูใหม้ีคณุภาพทัง้ความเขม้แข็งทางวิชาการและทกัษะการจดัการเรยีนรู ้   

จากการศึกษาขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสอบถาม การสมัภาษณ์อาจารยนิ์เทศ ครูพ่ีเลีย้ง และนักศึกษาปฏิบัติการสอน 

ในโรงเรียนสาธิตในปีการศึกษา 2562 พบว่า จากใหค้าํปรึกษาและการนิเทศ ความสามารถท่ีควรพฒันาใหน้กัศึกษา คือ        

การวางแผนและออกแบบการเรียนรูท่ี้เหมาะสม มีแบบแผนท่ีชัดเจน ครอบคลมุเนือ้หา คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ตลอด
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จนถึงการเลอืกใชเ้ทคนิคการเรยีนรูท่ี้หลากหลาย สว่นนกัปฏิบตัิการสอนใหข้อ้มลูวา่ หากไดร้บัการเตรยีมความพรอ้มและได้

ออกแบบกิจกรรมร่วมกับคณะครูในโรงเรียนจะส่งผลใหเ้กิดความเขา้ใจ และสามารถความรูใ้นชัน้ไปสู่การปฏิบตัิไดจ้ริง 

ประกอบกับแนวคิดของหลกัสตูรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ท่ีมุ่งเนน้การพฒันาวิชาชีพครูโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน ร่วมปฏิบตัิพฒันาการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกับพนัธกิจของโรงเรียนสาธิตละออุทิศ ท่ีระบุว่าเป็นแหล่งฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพครูเพ่ือสรา้งครูปฐมวยัมืออาชีพ โดยประสานความรว่มมือกบัคณะครุศาสตรแ์ละคณะวิชาท่ีเก่ียวขอ้ง   

อีกทัง้ยังเป็นตน้แบบของการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา จากแนวคิดและการร่วมมือพัฒนาความเป็นครูวิชาชีพ             

ซึง่สอดคลอ้งกบัรูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานท่ีผูว้ิจยัพฒันาแนวคิดการจดัการเรยีนรูแ้บบ

เนน้ประสบการณ ์(Experiential Learning) และแนวคิดการจดัการเรียนรูต้ามแนวคิด TPCK  ท่ีมีกระบวนการเรียนรูท่ี้เนน้

การมีสว่นรว่มในการปฏิบตัิและดาํเนินกิจกรรมการเรียนรู ้ มีการวางแผน การทาํงานรว่มกบัครู ผูป้กครอง เพ่ือนาํขอ้มลูมา

ออกแบบกิจกรรมการจดัการเรยีนรู ้การเขียนแผนการจดัประสบการณอ์ยา่งมีขัน้ตอนโดยคาํนงึถึงนกัเรยีนและบรบิทของการ

จัดการเรียนรูใ้นโรงเรียน การนาํแผนไปทดลองใช้และเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกับตัวเด็กเป็นรายบุคคล  การเรียนรูใ้น

สถานการณจ์รงิและเนน้การมีสว่นรว่มดงักลา่วจะสง่ผลใหน้กัศกึษามีความความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรู ้

สาํหรับเด็กปฐมวัย  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เรวณี  ชัยเชาวรัตน์ (2558) ท่ีพบว่าขั้นตอนสาํคัญในการพัฒนา

ความสามารถในการออกแบบการเรียนการสอนใหก้บันกัศึกษาครู ไดแ้ก่  การสรา้งความเขา้ใจเก่ียวกบัสภาพปัญหาการ

ฝึกฝนเพ่ือออกแบบการเรียนการสอน การไดร้บัการชีแ้นะจากครูพ่ีเลีย้งและอาจารยนิ์เทศและเพ่ือนนักศึกษา เป็นตน้ 

นอกจากนีรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้จะตอ้งประกอบดว้ย แนวคิดหลกัท่ีเป็นแนวคิดพืน้ฐาน หลกัการสอนวิธีการจดัการเรยีน

การสอน การประเมินผล การจดัสิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้บทบาทของครู และการมีสว่นรว่มของผูป้กครอง (กลุยา ตนัติผลาชีวะ

, 2551, น.196) และการออกแบบการเรียนรูใ้นการวิจัยครัง้นีมุ้่งเนน้ใหน้กัศึกษาสามารถออกแบบกิจกรรมเพ่ือสรา้งรอย

เช่ือมต่อทางการเรียนรูส้าํหรบัเด็กอนบุาลสูก่ารเรียนรูใ้นระดบัประถมศึกษา โดยเป็นท่ียอมรบักนัว่าสาํคญัท่ีสดุ อย่างหนึ่ง

ของประสบการณใ์นชีวิตเด็ก และรอยเช่ือมตอ่ท่ีประสบความสาํเรจ็จะสง่ผลทางบวกในระยะยาว ทัง้ในดา้นความสาํเรจ็ทาง

การศึกษา รวมทั้งพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กด้วย  ดังท่ียศวีร ์สายฟ้า (2557 : 159 - 161) ได้ให้ความเห็นว่าการ

เปลีย่นแปลงในรอยเช่ือมตอ่เป็นการเปลีย่นแปลงท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นความแตกตา่งของการจดัการศกึษาท่ีมีจดุเนน้และลกัษณะ

การเรียนรูท่ี้มีความแตกต่างกนัในมิติต่าง ๆ เป็นการเช่ือมโยงฟากหนึง่ไปยงัอีกฟากหนึ่งเหมือนการสรา้งสะพาน ท่ีทาํใหผู้้

กา้วขา้มมีพลงัท่ีจะกา้วเดินไปไดด้ว้ยดี ทาํใหก้ารเช่ือมตอ่ สง่ผา่นสอดประสานกนัของระบบการศกึษาจากชัน้เรยีนหนึง่ไปยงั

อีกชั้นเรียนหนึ่งเป็นไปดว้ยดี เป็นรอยเช่ือมต่อท่ีมีความสาํคัญเป็นกา้วย่างท่ีสาํคัญท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งทุกคนตอ้งสนใจและให้

ความสาํคญั สว่นนยัสดุทา้ยคือความเป็นไปตามธรรมชาติ รอยเช่ือมต่อระหว่างชัน้เรียนอนบุาลและประถมศึกษาเป็นสิ่งท่ี

หลีกเลี่ยงไม่ไดแ้ละผูเ้รียนในช่วงวยัดงักลา่วลว้นมีการเปลี่ยนแปลงตามวยั ตามธรรมชาติ ตามตวัตน ดงันัน้การศึกษาและ

การเรยีนรูใ้นชว่งเวลาดงักลา่วจึงตอ้งจดัใหเ้หมาะสมกบัธรรมชาติของผูเ้รยีน   

ดงันัน้รูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐาน จึงเป็นกระบวนการจัดการเรียนรูท่ี้นาํไปสู่

การบูรณาการวิธีการสอนท่ีสามารถส่งเสริมใหน้ักศึกษามีความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูใ้นการสรา้ง      

รอยเช่ือมตอ่การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัจากอนบุาลสูป่ระถมศกึษาผา่นประสบการณก์ารเรยีนรูแ้ละทาํงานรว่มกบัสถานศกึษา

เพ่ือประโยชนส์งูในการพฒันาความเป็นครูวิชาชีพท่ีสามารถพฒันาเด็กปฐมวยัอยา่งมีเปา้หมายตอ่ไป 

  

วัตถุประสงคก์ารวิจัย  

 1. เพ่ือพฒันารูปแบบการสง่เสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมทางการศกึษา

จากอนบุาลสูป่ระถมศกึษาโดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน 



วารสารวิจยัทางการศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ปีที่ 17 ฉบบัที่ 1 มกราคม - มิถนุายน 2565 |  113 

 

2. เพ่ือเปรยีบเทียบความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมตอ่ทางการศกึษาจากอนบุาล

สูป่ระถมศกึษาโดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานของนกัศกึษาก่อนและหลงัการใชรู้ปแบบ 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  1 กรอบแนวคดิของการวิจยั 

 

วิธีดาํเนินการวิจัย  
กลุ่มเป้าหมาย 

การวิจัยครัง้นีม้ีกลุ่มเป้าหมาย คือ นักศึกษาหลกัสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ชั้นปีท่ี 3  

จาํนวน 12 คน ท่ีลงทะเบียนเรยีนในรายวิชา 1072313 : วิทยาการจดัการเรยีนรูร้ะดบัปฐมวยั ปีการศกึษา 2563  
 

 ตัวแปรที่ศึกษา  

ตวัแปรอิสระ คือ รูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน 

 ตวัแปรตาม  คือ ความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมตอ่ทางการศกึษาจากอนบุาลสู่

ประถมศกึษา 
 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  

การศึกษาวิจัยครั้งนีเ้ป็นการวิจัยเชิงทดลองขั้นต้น (Pre-Experimental Design)  แบบ One-Group Pretest-

Posttest Design (วิกร ตัณฑวุฑโฒ และวรทัยา ธรรมกิตติภพ, 2555, น. 10-33) มุ่งเนน้การดาํเนินการทดลองกับกลุ่ม

ทดลองเพียงกลุม่เดียว โดยดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู ดงันี ้

1. ผูว้ิจยัใหน้กัศึกษาออกแบบการจดัการเรียนรู ้เขียนแผนการจดัการเรียนรู ้ดาํเนินการจดักิจกรรมตามขัน้ตอนใน

แผนก่อนเรียน (Pretest) ในสปัดาหท่ี์ 1 ทาํการปฐมนิเทศรายวิชาและชีแ้จง้วตัปุระสงคข์องการวิจยั ในสปัดาหท่ี์ 2 ประเมิน

ความสามารถดา้นการวางแผนการออกแบบการจดัการเรยีนรู ้(การระบจุดุประสงคก์ารเรยีนรู,้ การระบเุทคนิคและวิธีการจดั

กิจกรรม, วิธีการประเมินผลการจดัการเรียนรู)้ ในสปัดาหท่ี์ 3 ประเมินดา้นการเขียนแผนการจดัการเรียนรู ้และสปัดาหท่ี์ 4 

ประเมินดา้นการนาํแผนไปใช้ในการจัดการเรียนรู ้ โดยผูส้อนและคุณครูโรงเรียนสาธิตลอออุทิศเป็นผูต้รวจใหค้ะแนน 

ตามเกณฑท่ี์กาํหนด 

2. ดาํเนินการจัดการเรียนรูก้ับนกัศึกษาโดยใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โรงเรียนสาธิตลอออุทิศเป็นฐาน 

เพ่ือสง่เสริมแบบประเมินความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมต่อทางการศึกษาจากอนบุาล 

 

ความสามารถในการ

ออกแบบกิจกรรมการเรยีนรู ้

เพ่ือสรา้งรอยเช่ือมตอ่ทาง

การศกึษาจากอนบุาลสู่

ประถมศกึษา 

รูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน  

มีขัน้ตอนการเรยีนรู ้4 ขัน้ คือ 

1) ขัน้สรา้งความสนใจในการเรยีนรู ้ 

2) ขัน้การถามคาํถาม  

3) ขัน้การลงมอืปฏิบตัิการคน้หาความรู ้ 

4) ขัน้สะทอ้นการเรยีนรู ้ 
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สู่ประถมศึกษา และใหน้ักศึกษาทาํการบนัทึกการเรียนรูร้ะหว่างเรียน  จาํนวน 8 สปัดาห ์(3 ชั่วโมง/สปัดาห)์ โดยใชจ้ัด

กิจกรรมการเรยีนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน ดงัตวัอยา่งท่ีแสดงตามตาราง ดงันี ้
 

ตารางที่ 1 ตวัอยา่งการจดัการเรยีนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน 

สัปดาหท์ี ่ หัวข้อ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/สือ่ที่ใช ้

1 แนวคิดและหลกัการของการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู ้เ พ่ือ

พฒันาเด็กปฐมวยั 

ขั้นสร้างความสนใจในการเรียนรู้  

นกัศกึษาชมคลปิวิดโิอกิจกรรมการเรยีนรูใ้นระดบัอนบุาล 3 ของโรงเรยีน

สาธิตละอออทิุศและรว่มกนัแสดงความคิดเห็น 

ขั้นการถามคาํถาม  

สมัภาษณต์วัแทนคุณครูระดบัชัน้อนุบาล 3 เก่ียวกับแนวคิดในการจดั

ประสบการณส์าํหรบัเด็ก 

ขั้นการลงมือปฏิบัติการค้นหาความรู้  

คน้ควา้เอกสารและนาํเสนองานเก่ียวกับแนวคิดและหลกัการการจัด

ประสบการณส์าํหรบัเด็ก 

ขั้นสะท้อนการเรียนรู้  

การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน สรุปแนวคิดหลักการท่ีได ้และ

บนัทกึการเรยีนรู ้

2 ทฤษฎีพฒันาการเด็กปฐมวยั ขั้นสร้างความสนใจในการเรียนรู้  

เล่นเกมจับคู่พฒันาการของเด็กกับภาพกิจกรรม พรอ้มทัง้แสดงความ

คิดเห็น 

ขั้นการถามคาํถาม  

นกัศกึษารว่มกนัสรา้งคาํถามเพ่ือคน้หาคาํตอบจากการสงัเกตพฤตกิรรม

เด็กปฐมวยัจากการจดัการเรียนรูข้องครูในชัน้เรียน เช่น พฒันาการทาง

รา่งกายจะเช่ือมโยงกบัพฒันาการทางสติปัญญาอยา่งไร โรงเรียนสาธิต

ละอออทิุศประยกุตใ์ชท้ฤษฎีพฒันาการอยา่งไร 

ขั้นการลงมือปฏิบัติการค้นหาความรู้  

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรูข้องเด็กในขณะปฏิบตัิกิจกรรมเพ่ือวิเคราะห์

พฒันาการท่ีเด็กไดร้บั และแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมครูประจาํชัน้เก่ียวกบั

การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีสูก่ารจดักิจกรรม 

ขั้นสะท้อนการเรียนรู้  

การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน สรุปองคค์วามรูท่ี้ได ้และบันทึก

การเรยีนรู ้

3.  ผูว้ิจยัใหน้กัศึกษาออกแบบออกแบบการจดัการเรียนรู ้เขียนแผนการจดัการเรียนรู ้ดาํเนินการจดักิจกรรมตาม

ขัน้ตอนในแผนก่อนเรียน (Posttest) โดยผูส้อนและครูโรงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นผูต้รวจใหค้ะแนนแลว้นาํไปวิเคราะห์

เปรยีบเทียบกบัคะแนนการประเมินก่อนการจดัการเรยีนรู ้
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 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  

1. เครื่องมือวิจัยท่ีใช้ในการทดลอง คือ รูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐานเพ่ือ

ส่งเสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมต่อทางการศึกษาจากอนบุาลสู่ประถมศึกษา             

ผูว้ิจยัดาํเนินการสรา้งรูปแบบโดยมีกระบวนการดงัตอ่ไปนี ้

1.1 ศกึษาทฤษฎีและแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสรา้งรูปแบบ ไดแ้ก่ ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์

ทฤษฎีการเรียนรูท้างปัญญาเชิงสงัคมของแบนดรูา และทฤษฎีการเรียนรูแ้บบรว่มมือ รวมทัง้ศึกษาและวิเคราะหแ์นวคิดท่ี

เก่ียวกบัการสรา้งรูปแบบ ไดแ้ก่ แนวคิดของโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ แนวคิดการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลของ Tomlinson แนวคิดการจัดการเรียนรูแ้บบเน้นประสบการณ์ (Experiential Learning) และแนวคิด          

การจดัการเรยีนรูต้ามแนวคิด TPCK   

1.2 สรา้งรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โรงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมความสามารถใน         

การออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูข้องนกัศกึษาในการสรา้งรอยเช่ือมต่อการเรียนรูข้องเด็กปฐมวยัจากอนบุาลสูป่ระถมศกึษา 

โดยการวิเคราะหท์ฤษฎี แนวคิด มาสงัเคราะหเ์พ่ือใหไ้ดรู้ปแบบการจดัการเรยีนรู ้ประกอบดว้ย 1) ขัน้สรา้งความสนใจในการ

เรยีนรู ้2) ขัน้การถามคาํถาม 3) ขัน้การลงมือปฏิบตัิการคน้หาความรู ้4) ขัน้สะทอ้นการเรยีนรู ้ 

1.3 ผูว้ิจยัศกึษาและวิเคราะหเ์นือ้หาจากเอกสารประกอบการเรยีน เพ่ือเขียนแผนการจดัการเรยีนรูต้ามรูปแบบ 

จาํนวน 8 สปัดาห ์ไดแ้ก่ แนวคิดและหลกัการของการจดัประสบการณก์ารเรียนรูเ้พ่ือพฒันาเด็กปฐมวยั ทฤษฎีพฒันาการ 

เด็กปฐมวยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัรอยเช่ือมต่อการเรียนรู ้ รูปแบบการจัดการเรียนรูส้าํหรบัเด็กปฐมวยั การจัดกิจกรรมประจาํวนั  

การเขียนแผนจัดประสบการณ์การเรียนรูส้าํหรบัเด็กปฐมวยั และการทดลองปฏิบัติการสอนจริงในสถานศึกษาปฐมวยั 

ซึง่ทัง้ 8 แผน เขียนตามกระบวนการเรยีนรู ้4 ขัน้ ของรูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน 

1.4 นาํรูปแบบการจัดการเรียนรูแ้ละแผนการจัดกิจกรรมเสนอผู้เช่ียวชาญ จํานวน 3 ท่าน เพ่ือพิจารณา

ตรวจสอบความถูกตอ้งและความสอดคลอ้งดา้นเนือ้หา แนวคิด ทฤษฎี ความเหมาะสมของกิจกรรมและการประเมินผล 

โดยกาํหนดเกณฑใ์นการประเมินความเหมาะสมเป็นแบบประเมินคา่ (Rating Scale) เพ่ือการพิจารณาความเหมาะสมตาม

ระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ดงัเกณฑต์อ่ไปนี ้

ช่วงคะแนนเฉลีย่ 4.50 – 5.00 เหมาะสมมากท่ีสดุ 

  ช่วงคะแนนเฉลีย่ 3.50 – 4.49 เหมาะสมมาก 

  ช่วงคะแนนเฉลีย่ 2.50 – 3.49 เหมาะสมปานกลาง 

  ช่วงคะแนนเฉลีย่ 1.50 – 2.49 เหมาะสมนอ้ย 

  ช่วงคะแนนเฉลีย่ 1.00 – 1.49 เหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของรูปแบบ มีค่าเฉลี่ย 4.04 ถือว่ามีความเหมาะสมมาก จากนัน้ผูว้ิจัยได้

ปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะจากผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือใหรู้ปแบบมีความเหมาะสมมากยิ่งขึน้ โดยมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม คือ ควรปรบั

ตารางกิจกรรมใหม้ีความเหมาะสมดา้นเวลาปรบัวตัถปุระสงคข์องแผนใหค้รอบคลมุกบักิจกรรม 

2. เครื่องมือวิจัยท่ีใชใ้นการทดลอง คือ แบบประเมินความสามารถการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องนกัศึกษา 

โดยมีกระบวนการสรา้งและตรวจสอบดงันี ้

2.1 ผูว้ิจยัทาํการศึกษาเอกสารแนวคิดและงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการ

เรยีนรูข้องนกัศกึษาในการสรา้งรอยเช่ือมตอ่การเรยีนรูข้องเด็กปฐมวยัจากอนบุาลสูป่ระถมศกึษา จดัประชมุการสนทนากลุม่ 

(Focus Group) กบัคณุครูระดบัชัน้อนบุาล 3 ของโรงเรยีนสาธิตละอออทิุศลาํปาง เพ่ือสาํรวจความคิดเห็นเบือ้งตน้เก่ียวกบั

ความสามารถการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องนกัศึกษาในการสรา้งรอยเช่ือมต่อการเรียนรูข้องเด็กปฐมวยัจากอนบุาลสู่
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ประถมศกึษาโดยไดส้าระสาํคญัจากการสนทนากลุม่ ดงันี ้ ความสามารถในการออกแบบการจดัการเรยีนรูข้องนกัศกึษาควร

เริ่มจากมีความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัแนวปฏิบตัิท่ีเหมาะสมตามพฒันาการการเรียนรูข้องเด็ก การวิเคราะหบ์ริบทในการ

เรียนรู ้(Learning Contexts) ในระดบัประถมศึกษาและการวิเคราะหผ์ูเ้รียน (Learners) เพ่ือกาํหนดเป้าหมายการเรียนรูใ้น

การเตรียมความพรอ้ม วางแผนกาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู ้คัดสรรและจัดลาํดับเนือ้หาและประสบการณ์การเรียนรู ้

กาํหนดกิจกรรม เทคนิคและกลยทุธใ์นการจดัประสบการณ ์รวมทัง้กาํหนดการประเมินผลอยา่งเป็นระบบ  

2.2 สรา้งแบบประเมินความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรูข้องนกัศึกษาในการสรา้งรอยเช่ือมต่อ

การเรียนรูข้องเด็กปฐมวยัจากอนบุาลสู่ประถมศึกษาเป็นการประเมินจากผลงานท่ีมีลกัษณะเป็นเกณฑค์ุณภาพ (Rubric) 

กาํหนดตวัชีว้ดัเป็นเกณฑแ์บบแยกสว่น แบง่คณุภาพออกเป็น 5 ระดบั (มากท่ีสดุ/มาก/ปานกลาง/นอ้ย/นอ้ยท่ีสดุควรพฒันา) 

โดยมีรายการประเมิน 3 ดา้น ประกอบดว้ย 1) การวางแผน/การออกแบบการจัดการเรียนรู ้ประกอบดว้ย 2) การเขียน

แผนการจดัการเรยีนรู ้และ 3) การนาํแผนไปทดลองใชใ้นการจดัการเรยีนรู ้

2.3 นาํแบบประเมินใหผู้เ้ช่ียวชาญจาํนวน 3 ท่าน ตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) กาํหนด

เกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันี ้

  +1  หมายถึง ผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่คาํถามวดัไดต้รงตามเนือ้หา 

      0  หมายถึง ผูเ้ช่ียวชาญไมแ่นใ่จวา่คาํถามวดัไดต้รงตามเนือ้หา 

  -1  หมายถึง ผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่คาํถามวดัไดไ้มต่รงตามเนือ้หา  

จากนัน้นาํความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทัง้ 3 ท่าน มาคาํนวณค่าดัชนีความสอดคลอ้งของขอ้คาํถามแต่ละขอ้ 

( Index of Item-Objective Congruence: IOC) ใช้เกณฑ์ในการพิจารณาข้อคําถามท่ีมีค่า  IOC ตั้งแต่  0.60 ขึ ้นไป                  

ซึง่แบบประเมินความสามารถในการออกแบบการจดัการเรยีนรูข้องนกัศกึษามีคา่ดชันีความสอดคลอ้งเทา่กบั 1.00 
 

 การวิเคราะหข์้อมูล 

1. วิเคราะหห์าค่าเฉลี่ยจากการประเมินความเหมาะสมเป็นแบบประเมินค่า (Rating Scale) เพ่ือการพิจารณา

ความเหมาะสมตามระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

2. ผูว้ิจยันาํแบบประเมินความสามารถในการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องนกัศึกษาหลงัการจดัการเรียนรูด้ว้ย

รูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานมาวิเคราะห ์ดว้ยสถิติพืน้ฐาน ไดแ้ก่ คา่เฉลีย่  สว่นเบ่ียงเบน

มาตรฐาน โดยกาํหนดเกณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉลีย่ ดงันี ้

  4.51 – 5.00    หมายถึง ทกัษะการออกแบบ/การเขียนแผน/การจดักิจกรรม มีคณุภาพมากท่ีสดุ 

  3.51 – 4.50    หมายถึง ทกัษะการออกแบบ/การเขียนแผน/การจดักิจกรรม มีคณุภาพมาก 

  2.51 – 3.50    หมายถึง ทกัษะการออกแบบ/การเขียนแผน/การจดักิจกรรม มีคณุภาพปานกลาง 

  1.51 – 2.50    หมายถึง ทกัษะการออกแบบ/การเขียนแผน/การจดักิจกรรม มีคณุภาพนอ้ย 

  1.00 – 1.50    หมายถึง ทกัษะการออกแบบ/การเขียนแผน/การจดักิจกรรม มีคณุภาพนอ้ยท่ีสดุควรพฒันา 
 

ผลการวิจัย 

 ตอนที่ 1 การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานเพ่ือสง่เสริมความสามารถใน

การออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูข้องนกัศกึษาในการสรา้งรอยเช่ือมตอ่การเรยีนรูข้องเด็กปฐมวยัจากอนบุาลสูป่ระถมศกึษา 

 ผูว้ิจยัดาํเนินการสรา้งรูปแบบ โดยศึกษาทฤษฎีและแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสรา้งรูปแบบ ไดแ้ก่ ทฤษฎีพฒันาการ

ทางสติปัญญาของเพียเจต ์ทฤษฎีการเรียนรูท้างปัญญาเชิงสงัคมของแบนดูรา และทฤษฎีการเรียนรูแ้บบร่วมมือ รวมทัง้

ศกึษาและวิเคราะหแ์นวคิดท่ีเก่ียวกบัการสรา้งรูปแบบ ไดแ้ก่ แนวคิดของโรงเรยีนสาธิตละอออทิุศ แนวคิดการจดัการเรยีนรู ้



วารสารวิจยัทางการศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ปีที่ 17 ฉบบัที่ 1 มกราคม - มิถนุายน 2565 |  117 

 

แบบเนน้ประสบการณ ์(Experiential Learning) และแนวคิดการจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิ TPCK  โดยนาํขอ้มลูมาสงัเคราะห์

ร่วมกับเนือ้หาสาระของรายวิชาวิทยาการจัดการเรียนรูร้ะดบัปฐมวยั ซึ่งประกอบดว้ยขัน้ตอนการดาํเนินกิจกรรม เทคนิค 

วิธีการสอนและกิจกรรมหลกัของการเรยีนรูท่ี้สอดคลอ้งกบัหลกัการของรูปแบบ ซึง่จะช่วยใหผู้เ้รยีนบรรลผุลของการเรยีนตาม

วตัถปุระสงค ์ โดยมีขัน้ตอนการเรยีนรูด้งันี ้

1)  ขั้นสร้างความสนใจในการเรียนรู้ เป็นขัน้ท่ีผูส้อนกระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดวิเคราะหแ์ละติดตามเรื่องราวเพ่ือ

นาํไปสูก่ารคิดถ่ายโยงความรูจ้ากการรบัรูสู้ส่าระเนือ้เพ่ือใหเ้กิด คาํถามขอ้สงสยั หรอืสิง่ท่ีอยากจะเรยีนรูต้อ่ไป ผา่นกิจกรรมท่ี

หลากหลาย เช่น การใชเ้กม การใชก้รณีตวัอยา่ง ขา่วหรอืเหตกุารณปั์จจบุนั 

2) ขั้นการถามคาํถาม การใชค้าํถามมีความสาํคญัมากเพ่ือพฒันากระบวนการคิด สง่เสริมใหผู้เ้รียนคิดอย่างมี

เหตุผล ใชค้าํถามในการคน้หาคาํตอบจากบุคคลต่าง ๆ ในโรงเรียน เช่น ผูบ้ริหาร ครู เด็ก ผูป้กครองหรือแมแ้ต่บุคลากรท่ี

เก่ียวขอ้ง โดยการฝึกบทบาทในการตัง้คาํถาม อนัจะไดม้าซึ่งคาํตอบเพ่ือเป็นขอ้มลูในการออกแบบและวางแผน รวมถึงการ

ทบทวนและการทาํงานรว่มกบัครูในโรงเรยีน 

3) ขั้นการลงมือปฏิบัติการค้นหาความรู้ เมื่อได้ขอ้มูลและทาํงานร่วมกับครูในโรงเรียน นาํข้อมูลต่าง ๆ             

มาวิเคราะหเ์พ่ือกาํหนดวิธีการสอน และวางแผนการเรียนรู ้นาํไปทดลองลงมือปฏิบตัิการจดัประสบการณด์ว้ยตนเองกบั 

เด็กปฐมวยัในโรงเรยีนและบนัทกึผลการจดัการเรยีนรู ้

4) ขั้นสะท้อนการเรียนรู้ กิจกรรมใหผู้เ้รียนสะทอ้นการเรียนรูเ้ก่ียวกับองคค์วามรูท้ัง้หมดหลงัจากปฏิบตัิใน         

ขัน้การเรยีนรูต้า่ง ๆ เพ่ือใหเ้ด็กเกิดความคดิรวบยอดในสิง่ท่ีไดเ้รยีนรู ้ในขัน้ตอนสดุทา้ย ซึง่ถือเป็นการเปิดโอกาส ใหผู้เ้รยีนได้

สะทอ้นสิง่ท่ีไดเ้รยีนรูจ้าก 3 ขัน้ตอน โดยผูเ้รยีนจะนาํเสนอขอ้คน้พบจากการเรยีนรูห้รอืขอ้ความรูใ้หมท่ี่ไดจ้ากการเรยีนรู ้

ตรวจสอบคุณภาพรูปแบบโดยเสนอผูเ้ ชี่ยวชาญ จาํนวน 3 ท่าน พิจารณาตรวจสอบความถูกต ้องและ  

ความสอดคลอ้งดา้นเนือ้หา แนวคิด ทฤษฎี ความเหมาะสมของกิจกรรมและการประเมินผล ซึ่งไดผ้ลการพิจารณา

ดงัปรากฏในตารางท่ี 2 

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยผูเ้ช่ียวชาญ  

ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ย ระดับความ

เหมาะสม 

1. การอธิบายความเป็นมาและความสาํคัญของการสรา้งรูปแบบ 3.50 มาก 

2. แนวคิด ทฤษฎีท่ีนาํไปสู่การกาํหนดกรอบแนวคิด 3.75 มาก 

3. จุดมุ่งหมายของการจัดกิจกรรม 3.75 มาก 

4. ความเหมาะสมของกระบวนการหรือขัน้ตอนการจัดการเรียนรู ้ 3.75 มาก 

5. การวัดและประเมินผลมีความสอดคลอ้งกับจุดประสงคแ์ละกระบวนการ

จัดการเรียนรู  ้

4.25 

 

มาก 

6. สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 มากท่ีสุด 

7. รูปแบบมีความเหมาะสมในการนาํไปใช้ส่งเสริมความสามารถในการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนักศึกษา 

4.75 

 

มากท่ีสุด 

รวม 4.04 มาก 
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 จากตารางที่ 2 พบว่า การประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โรงเรียนสาธิต

ละอออ ุทิศเ ป็นฐานเพื ่อส ่ง เสร ิมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเร ียนรู ข้องน ักศึกษาในการสรา้ง           

รอยเชื่อมต่อการเรียนรูข้องเด็กปฐมวัยจากอนุบาลสู่ประถมศึกษา มีค่าเฉลี่ยรวม 4.04 ซึ่งมีความเหมาะสมมาก 

เมื ่อพิจารณาตามประเด็นการประเมิน รายการที่มีความเหมาะสมมากที่ส ุด คือ รูปแบบมีความเหมาะสมใน         

การนาํไปใช้ส่งเสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนักศึกษา มีค่าเฉลี่ย 4.75 และสื่อที่ใช้ใน

การจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม มีค่าเฉลี่ย 4.50 ส่วนประเด็นการประเมินรายการอื่น ๆ มีความเหมาะสมมาก 

แสดงว่ารูปแบบการจ ัดการเรียนรู โ้ดยใช ้โรงเร ียนสาธิตละอออ ุทิศเป็นฐานที่ผูว้ ิจ ัยสรา้งขึ น้มีความเหมาะสม      

สามารถนาํไปใช้ในการส่งเสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนักศึกษาได ้

 ตอนที่ 2 ผลการประเมินความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนักศึกษาในการสรา้งรอย

เช่ือมต่อการเรียนรูข้องเด็กปฐมวัยจากอนุบาลสู่ประถมศึกษา 

 ผูว้ิจัยดาํเนินการประเมินความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนักศึกษาและนาํคะแนนมา

ทาํการเปรียบเทียบก่อนและหลงัการจัดการเรียนรูด้ว้ยรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โรงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็น

ฐาน ซึ่งไดผ้ลการวิเคราะหด์ังปรากฏในตารางท่ี 3 
 

ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนักศึกษาก่อนและ

หลงัการจัดการเรียนรู ้

 

 

รายการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ก่อน หลัง ผลการ

เปรียบเทียบ Mean S.D. Mean S.D. 

การวางแผน/การออกแบบการจัดการเรียนรู ้

การเขียนแผนการจัดการเรียนรู ้

การนาํแผนไปทดลองใช้ในการจัดการเรียนรู  ้

2.69 

3.08 

2.80 

0.44 

0.29 

0.39 

4.25 

4.33 

4.11 

0.50 

0.46 

0.43 

สงูขึน้ 

สงูขึน้ 

สงูขึน้ 

ภาพรวมของความสามารถทั้งหมด 2.86 0.37 4.23 0.43 สูงขึ้น 

 จากตารางที่ 3 พบว่า นักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูห้ลงั

การจ ัดการเร ียน รู ด้ ว้ยรูปแบบการจ ัดการเ ร ียน รู โ้ดยใช ้โ รง เร ียนสาธิตละอออ ุท ิศ เ ป็นฐาน (Mean = 4.23,               

S.D. = 0.43)  สูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรูด้ว้ยรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โรงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐาน 

(Mean = 2.86, S.D. = 0.37) 

 

สรุปผลการวิจัย  

1. รูปแบบการส่งเสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือสร้างรอยเช่ือมทางการศึกษา             

จากอนบุาลสูป่ระถมศกึษาโดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออทิุศเป็นฐาน มีขัน้ตอนการเรียนรู ้4 ขัน้ คือ 1) ขัน้สรา้งความสนใจใน

การเรียนรู ้ 2) ขัน้การถามคาํถาม 3) ขัน้การลงมือปฏิบตัิการคน้หาความรู ้และ 4) ขัน้สะทอ้นการเรียนรู ้ซึ่งผลการประเมิน

ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนกัศึกษาในการสรา้งรอยเช่ือมต่อการเรียนรูข้องเด็กปฐมวยัจากอนุบาลสู่ประถมศึกษา 

มีคา่เฉลีย่รวม 4.04 
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2. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือสรา้งรอยเช่ือมต่อทางการศึกษาจาก

ปฐมวยัสูป่ระถมศึกษาโดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นฐานของนกัศึกษาก่อนและหลงัการใชรู้ปแบบ โดยคะแนนเฉลี่ย

ของความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูห้ลงัการจดัการเรยีนรูด้ว้ยรูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิต

เป็นฐาน (Mean = 4.23, S.D. = 0.43)  สงูกว่าก่อนการจัดการเรียนรูด้ว้ยรูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โรงเรียนสาธิต     

เป็นฐาน (Mean = 2.86, S.D. = 0.37) 

 

อภปิรายผล  

รูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานเพ่ือสง่เสริมความสามารถในการออกแบบกิจกรรม

การเรียนรูข้องนกัศึกษา มีคณุภาพอยู่ในระดบัมาก ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากผูว้ิจยัไดพ้ฒันารูปแบบจากแนวคิดและทฤษฎีดา้น

การเรยีนรูโ้ดยท่ีมีการประยกุตห์รอืบรูณาการระหวา่งความรูเ้รือ่งการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูจ้ากอาจารยใ์นชัน้เรยีนและ

การเรียนรูจ้ากการลงมือฝึกปฏิบตัิจากสถานการณก์ารทาํงานแบบมีสว่นรว่มกบัคณุครูในสถานศึกษา เนน้การเรียนรูแ้บบ 

Active Learning ใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฎิบตัิและใชก้ระบวนการคิดเก่ียวกบัสิ่งท่ีปฏิบตัิ โดยบทบาทของนกัศึกษาถกูเปลี่ยน

จากผูร้บัความรู ้(receiver) เฉพาะจากอาจารยท่ี์เกิดขึน้ในชัน้เรยีน ไปสูก่ารมีสว่นรว่มในการสรา้งความรู ้(co-creators) จาก

การร่วมทาํงาน ปรึกษา วางแผนร่วมกับกับคุณครูผู้มีประสบการณ์ในโรงเรียน (Felder & Brent, 1996) สอดคลอ้งกับ

งานวิจยัของเรวณี ชยัเชาวรตัน ์(2560) ท่ีพบวา่ ขัน้ตอนสาํคญัในการพฒันาความสามารถในการออกแบบการเรยีนการสอน

ใหก้บันกัศกึษาครู ไดแ้ก่ การสรา้งความเขา้ใจเก่ียวกบัสภาพปัญหา การฝึกฝนเพ่ือออกแบบการเรยีนการสอน การไดร้บัการ

ชีแ้นะจากครูพ่ีเลีย้ง อาจารยนิ์เทศ ผูรู้ ้และเพ่ือนนกัศกึษา เป็นตน้   

จากลกัษณะสาํคญัของรูปแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานสง่ผลใหค้วามสามารถใน

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องนกัศึกษาสงูขึน้กว่าก่อนการใชรู้ปแบบ ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจยั

ออกแบบขึน้มีระบบและขัน้ตอนท่ีมีความเช่ือมกบัการสรา้งประสบการณ ์เนน้การลงมือปฏิบตัิจริง ท่ีสามารถพฒันาความรู้

และความเขา้ใจของนกัศึกษาไดอ้ย่างดี สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ วฒันาพร ระงับทุกข ์(2545) ท่ีไดก้ล่าวถึง ลกัษณะการ

จัดการเรียนรู ้ท่ีมีคุณภาพ ว่ากิจกรรมการเรียนรูค้วรเป็นกิจกรรมท่ีฝึกใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะกระบวนการท่ีสาํคญัซึ่งมี

ขัน้ตอนตา่ง ๆ ใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออกหรอืปฏิบตัิโดยใชค้วามคิดการพดูในการเรยีนรู ้การปลกูฝังใหผู้เ้รยีนมีความสามารถใน

การปฏิบตัิเป็นขัน้ตอนติดตวัไปในชีวิตประจาํวนั ดงันัน้รูปแบบการเรียนรูส้่งเสริมสามารถความสามารถในการออกแบบ

กิจกรรมการเรยีนรูข้องนกัศกึษาไดจ้รงิ ซึง่มีขัน้ตอนการเรยีนรูท่ี้ชดัเจน ประกอบดว้ย 

 ขัน้ท่ี 1 ขัน้สรา้งความสนใจในการเรยีนรู ้ เป็นขัน้ท่ีผูส้อนกระตุน้ใหผู้เ้รยีนคิดวิเคราะหแ์ละติดตามเรือ่งราวเพ่ือนาํไปสู่

การคิดถ่ายโยงความรูจ้ากการรบัรูสู้ส่าระเนือ้ ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น การใชเ้กม การใชค้าํถาม การใชก้รณีตวัอยา่ง 

ข่าวหรือเหตุการณปั์จจุบนั  การศึกษากรณีตวัอย่างจากคลิปวิดีทศัน ์รวมถึงการสรา้งสถานการณต์่าง ๆ ท่ีสอดคลอ้งกับ

เนือ้หา ซึ่งกิจกรรมในขัน้นีจ้ะช่วยใหผู้เ้รียนสนใจปัญหา มองเห็นปัญหา อยากรูค้าํตอบ เกิดความสงสยั ผูส้อนจะไม่ให้

คาํตอบโดยตรง แต่จะใชว้ิธีตอบคาํถามโดยการยอ้นถาม เพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดค้ิดลึกซึง้ ละเอียด วิเคราะหด์ว้ยเหตผุล                   

ซึ่งปรากฎในกระบวนการเรียนรูข้ัน้ท่ี 2 ของรูปแบบ จากกิจกรรมในขัน้นีส้อดคลอ้งกับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา

ของเพียเจต ์ท่ีใหค้วามสาํคญัการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนใชศ้กัยภาพของตนเองใหม้ากท่ีสดุ ใหผู้เ้รียนพบกบัความแปลกใหม่   

ไม่ควรบังคับให้เรียนในสิ่งท่ียังไม่พรอ้มเพราะจะทาํให้เกิดเจตคติท่ีไม่ดีในสิ่งท่ีเรียน และการจัดสภาพแวดลอ้มและ

บรรยากาศท่ีเอือ้ต่อการเรียนรู ้ซึ่งจะช่วยใหผู้เ้รียนพฒันาไปสูพ่ฒันาการขัน้สงูขึน้ได ้(ชัยวฒัน ์สทุธิรตัน,์ 2548, น. 25-26) 

รวมถึง สอดคลอ้งกบั แบนดรูา ท่ีกลา่วว่า เมื่อผูเ้รียนไดร้บัการกระตุน้ความสนใจใครรู่ ้จะเกิดความสนใจ และตื่นเตน้ไปกบั
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กิจกรรมและสื่อการสอนท่ีผูส้อนเตรียมมา รวมทัง้ใหค้วามสนใจกิจกรรมท่ีตนเองคาดเดาเหตกุารณใ์นการปฏิบตัิกิจกรรม

ตอ่ไป (สรุางค ์โคว้ตระกลู, 2552, น. 240) 

 ขัน้ท่ี 2 ขัน้การถามคาํถาม โดยการใชค้าํถามมีความสาํคญัมากเพ่ือพฒันากระบวนการคิด  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนคิด

อย่างมีเหตุผล ใช้คาํถามในการคน้หาคาํตอบจากบุคคลต่าง ๆ ในโรงเรียน เช่น  ผูบ้ริหาร ครู เด็ก ผูป้กครองหรือแมแ้ต่

บคุลากรท่ีเก่ียวขอ้ง โดยการฝึกบทบาทในการตัง้คาํถาม อนัจะไดม้าซึ่งคาํตอบเพ่ือเป็นขอ้มลูในการออกแบบและวางแผน 

รวมถึงการทบทวนและการทาํงานรว่มกบัครูในโรงเรียน ซึ่งในกิจกรรมขัน้นีเ้ป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้มุ่งพฒันากระบวนการ

ทางความคิดของผูเ้รียน โดยผูส้อนจะป้อนคาํถามในลักษณะต่าง ๆ ท่ีเป็นคาํถามท่ีดี สามารถพัฒนาความคิดผูเ้รียน          

ถามเพ่ือใหผู้เ้รียนใชค้วามคิดเชิงเหตุผล วิเคราะห ์วิจารณ์ สงัเคราะห ์หรือ การประเมินค่าเพ่ือจะตอบคาํถามเหล่านัน้        

การจดักิจกรรมการเรียนรู ้การใชค้าํถามเป็นเทคนิคสาํคญัในการเสาะแสวงหาความรูท่ี้มีประสิทธิภาพ เป็นกลวิธีการสอน                

ท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู ้ท่ีพัฒนาทักษะการคิด การตีความ การไตร่ตรอง การถ่ายทอดความคิด สามารถนําไปสู ่

การเปลี่ยนแปลงและปรบัปรุงการจดักระบวนการเรียนรูไ้ดเ้ป็นอย่างดี การถามจึงเป็นสว่นหนึ่งของกระบวนการเรียนรูข้อง

รูปแบบนี ้สอดคลอ้งกับ พิมพันธ์ เดชะคุปต.์ (2545) ท่ีกล่าวว่าถึงความสาํคญัของการใช้คาํถามในการจัดการเรียนรูว้่า      

เป็นสื่อสาํหรบัสาํรวจและทบทวนพืน้ความรูเ้ดิมและประสบการณ์เดิมของผูเ้รียน คาํตอบของผูเ้รียนจะเป็นสื่อนาํไปสู่        

การเรียนการสอนบทเรียนใหม่และประสบการณใ์หม่ ใชก้ระตุน้ความสนใจของผูเ้รียน ผูส้อนอาจใชค้าํถามเพ่ือเรา้ความ

สนใจของผูเ้รียนไดท้กุขัน้ตอนในการเรียนการสอน คาํถามท่ีดีจะช่วยใหม้ีการอภิปรายต่อเน่ือง เป็นการขยายความคิดและ

แนวทางในการเรียนรูแ้ละขอ้สรุปหลกัเกณฑใ์หม่ ๆ ช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน เสนอความคิดเห็นและ        

ตัง้คาํถาม พยายามคน้ควา้หาความรูใ้หมเ่พ่ิมเติมเพ่ือท่ีจะนาํมาตอบคาํถาม  

 ขั้นท่ี 3 ขั้นการลงมือปฏิบัติการค้นหาความรู้ เมื่อได้ข้อมูลและทาํงานร่วมกับครูในโรงเรียน นําข้อมูลต่าง ๆ                

มาวิเคราะหเ์พ่ือกาํหนดวิธีการสอน ในขัน้การเรยีนรูนี้น้กัศกึษาจะไดชิ้น้งานสาํคญัท่ีเกิดจากกระบวนการสงัเกต การรวบรวม

ขอ้มูล ลงมือปฏิบตัิออกแบบและเขียนแผนการจัดกิจกรรม จากนัน้นาํไปทดลองปฏิบตัิการจัดกิจกรรมกับเด็กปฐมวยัใน       

ชัน้เรยีน รวมถึงการบนัทกึผลการจดัการเรยีนรู ้สง่ผลใหน้กัศกึษาเกิดการวางแผนการปฏิบตัิกิจกรรมท่ีมีความชดัเจนมากขึน้               

มีกระบวนการแกปั้ญหา การใชภ้าษาในการสื่อสาร การมีปฏิสมัพนัธก์บับคุลากรในโรงเรียน การทาํงานรว่มกบัผูป้กครอง    

กบัเด็กปฐมวยั ผา่นการลงมือปฏิบตัิจรงิในสถานการณจ์รงิ สอดคลอ้งกบัแนวคิดการเรยีนรูด้ว้ยประสบการณ ์(Experimental 

Learning Theory) ท่ีมีแนวคิดสาํคัญว่าประสบการณ์ของผู้เรียนเป็นทรัพยากรหลักของการเรียนรู ้จึงเน้นท่ีกระบวน             

การเรียนรู ้เพ่ือใหผู้เ้รียนเปลี่ยนประสบการณ์ไปสู่ความรู ้ (Kolb, 1994) และสอดคลอ้งกับทฤษฎีรูปแบบการเรียนของ          

ฮันน่ีและ มัมฟอรด์ (Honey & Mumford ,1992) ท่ี ใหค้วามสาํคัญกับการเรียนรูจ้ากประสบการณ์เน่ืองจากการเรียนรู ้

จากประสบการณเ์ป็นกระบวนการขัน้พืน้ฐานแต่มีความสาํคญัยิ่งต่อการแสวงหาความรูถ้า้หากผูเ้รียนไม่สามารถเรียนรู ้

จากประสบการณผ์ูเ้รยีนจะไมส่ามารถแสวงหาความรูห้รอืฝึกฝนทกัษะตา่ง ๆ และอาจจะทาํผิดพลาดซํา้แลว้ซํา้เลา่ ในท่ีสดุก็

จะไมส่ามารถปรบัตวัใหท้นักบัสถานการณท่ี์เปลีย่นแปลงไดก้ารเรยีนรูจ้ากประสบการณจ์ึงมีความสาํคญัมากท่ีสดุในบรรดา

ทักษะการดํารงชีวิตเน่ืองจากทุกสิ่งทุกอย่างท่ีเกิดจากการกระทําล้วนเป็นผลท่ีได้จากประสบการณ์ รวมทั้ง สิริมา 

ภิญโญอนนัตพงษ์ (2550) ท่ีกล่าวไวว้่า การผลิตความรูข้ึน้ในตวัผูเ้รียนตอ้งใชก้ารมีปฏิสมัพนัธ์ระหว่างกระบวนการทาง

ความคิดกบัประสบการณส์ว่นตนรว่มกนั ซึ่งการเรียนรูใ้นขัน้การปฏิบตัิ ตอ้งอาศยัการเรียนรูร้ว่มกนัท่ีเนน้การเรียนรูข้องการ

ทาํงานร่วมกนั รบัผิดชอบร่วมกัน ประนีประนอมและเคารพสิทธิซึ่งกันและกัน ซึ่งสอดคลอ้งกับทฤษฎีการสรา้งความรูท่ี้

อธิบายว่า ผูเ้รียนจะเรียนรูไ้ดด้ีท่ีสดุเมื่อเรียนรูผ้่านการลงมือปฏิบตัิและเรียนรูผ้่านการปฏิสมัพนัธท์างสงัคม โดยผูเ้รียนเป็น

ผูส้รา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเองแลว้เป็นการเรยีนรูท่ี้มีความหมาย (นภเนตร ธรรมบวรม, 2549, น. 40)   
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 ขัน้ท่ี 4 ขัน้สะทอ้นการเรียนรู ้ ผูเ้รียนคิดทบทวนเก่ียวกบัองคค์วามรูท้ัง้หมดหลงัจากปฏิบตัิในขัน้การเรียนรูต้่าง ๆ 

เพ่ือให้เด็กเกิดความคิดรวบยอดในสิ่งท่ีได้เรียนรู ้ในขั้นตอนสุดท้ายสะท้อนสิ่งท่ีได้เรียนรูจ้าก 3 ขั้นตอนของรูปแบบ            

โดยมีจดุประสงคเ์พ่ือวิเคราะห ์เปรียบเทียบ วางแผน หรือแกไ้ขปัญหา โดยผูเ้รียนจะนาํเสนอขอ้คน้พบจากการเรียนรูห้รือ

ขอ้ความรูใ้หมท่ี่ไดจ้ากการเรยีนรู ้ผา่นการแลกเปลีย่น นาํเสนอความคิด นาํเสนอผลงาน นาํเสนอกระบวนการปฏิบตัิกิจกรรม 

และตรวจสอบผลงานกบัเปา้หมายท่ีตนเองไดต้ัง้ไวก้่อนการปฏิบตัิกิจกรรม รวมถึงการประเมินตนเอง ประเมินผลงานในการ

ปฏิบัติกิจกรรม และสังเกตตนเองว่า เป้าหมายท่ีตนตั้งไวน้ั้นสัมพันธ์กับการปฏิบัติกิจกรรมของตนเองหรือไม่อย่างไร 

ท้ายท่ีสุดผู้เรียนจะเกิดความภาคภูมิใจ และเกิดการเรียนรูท่ี้จะพัฒนางานของตนเองให้ดียิ่งขึน้ต่อไป โดย โควาลเก้ 

(Kowalke,1998) กลา่ววา่ การสะทอ้นคิด มีหลายรูปแบบ ไดแ้ก่การคิดทบทวนของบคุคลแต่ละคนโดยไมไ่ดม้ีการสื่อสารให้

ผูอ่ื้นไดรู้ ้หรือการสะทอ้นคิดและมีการสือ่สารกนัทางการสนทนา หรือการสะทอ้นคิดและใชก้ารสื่อสารทางการเขียนการท่ี

ผูส้อนจดักระบวนการเรียนการสอนใหผู้เ้รียนมีโอกาสไดส้ะทอ้นคิด จะทาํใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูอ้ย่างแทจ้ริง โดยไดส้รา้ง

องคค์วามรูใ้หมจ่ากขอ้มลูความจริงและทฤษฎีแนวคิดท่ีมีความหมายกบัผูเ้รียน ซึ่งถือเป็นกา้วแรกของการเรียนรูต้ลอดชีวิต

ดว้ย ซึ่งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของเพอรร์ีและฮทัชินสนั (Perry & Hutchinson ,2008) ท่ีแสดงใหเ้ห็นว่า การใหผู้เ้รียนเป็นผู้

ประเมิน ไดส้ะทอ้นการทาํงาน หรือผลงานของตนเองจะสง่ผลใหก้ระทาํพฤติกรรมหรอืแกไ้ขพฤติกรรมของตนอยา่งไรเพ่ือให้

บรรลเุปา้หมาย  

นอกจากนีผู้ว้ิจยัไดน้าํแนวคิดการจดัการเรยีนรูต้ามสภาพจรงิมาผสมผสานเพ่ือใหน้กัศึกษาไดร้บัประสบการณต์รง

ในโรงเรียน ไดเ้ผชิญและแกไ้ขปัญหาร่วมกันกับครู ประสบการณก์ารทาํงานร่วมกับผูอ่ื้นในโรงเรียนเป็นประสบการณท่ี์มี

คุณค่าซึ่งจะนาํไปสู่การปรบัเปลี่ยนการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องตนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ดงัท่ี นิวแมน และคณะ 

(1993) กลา่วว่า ผลท่ีเกิดจากการจดัการเรียนรูต้ามสภาพจริงมี 3 ประการ คือ 1) ทาํใหเ้กิดการสงความหมายและความรู ้ 

จากการจดัระบบ ตีความและวิเคราะหข์อ้มูลแทนการทาํซํา้หรือลอกเลียนความรูท่ี้สรา้งโดยคนอ่ืน 2) ทาํใหเ้กิดการสรา้ง

ความหมายดว้ยตนเองจากการนาํความรูท่ี้มีอยู่มาพฒันาเป็นความเขา้ใจท่ีลกึซึง้มากกว่าความรูผิ้วเผิน 3) ทาํใหส้ามารถ

สรา้งงานหรือแกปั้ญหาท่ีเกิดในโลกแห่งความจริงหรือมีการเช่ือมโยงระหว่างความรูท่ี้ไดร้บัและปัญหาท่ีเกิดขึน้ นอกจากนี ้

การสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีสว่นรว่มในกิจกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งตื่นตวัทัง้ 4 ดา้น คือ ไดเ้คลือ่นไหวปฏิบตัิกิจกรรมตา่ง ๆ (ทางกาย) 

ไดใ้ชค้วามคิด (ทางสติปัญญา) ไดม้ีปฏิสมัพนัธแ์ลกเปลี่ยนเรียนรูก้บัผูอ่ื้น (ทางสงัคม) และเกิดอารมณค์วามรูส้กึอนัจะช่วย

ใหก้ารเรียนรูม้ีความหมายต่อตนเอง (ทางอารมณ)์ ซึ่งการมีสว่นรว่มทัง้ 4 ดา้นดงักลา่ว ลว้นเป็นปัจจยัสง่ผลใหผู้เ้รียนเกิด  

การเรียนรูท่ี้แท้จริงได้ดี (ไชยวัฒน์ ชุ่มนาเสียว, 2562) จากแนวคิดดังกล่าวส่งผลให้นักศึกษาท่ีได้เรียนรูจ้ากรูปแบบ             

การจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้รงเรยีนสาธิตละอออทิุศเป็นฐานมีความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูส้งูขึน้ 

 

ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะทั่วไป  

การวางแผนดา้นเวลาในการทาํงานร่วมกันของนักศึกษาและคุณครูในชั้นเรียน จัดใหม้ีตารางปรึกษานอกเวลา

ราชการ และผูส้อนรว่มนิเทศติดตามนกัศกึษากบัคณุครู ใหค้าํปรกึษาเมื่อมีขอ้สงสยัทัง้รายบคุคลและรายกลุม่  
 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอ่ไป  
การนาํกระบวนการหรือขัน้ตอนการจดัการเรียนรูข้องรูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้รงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็น

ฐานไปใชเ้พ่ือสง่เสรมิความสามารถผูเ้รยีนในดา้นอ่ืน ๆ เช่น ความสามารถในการทาํวิจยัในชัน้เรยีน เป็นตน้ 
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กิตตกิรรมประกาศ  

การวิจัยครั้งนีไ้ด้รับทุนอุดหนุนวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ้จากมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ขอกราบขอบพระคุณ             

ผูช้่วยศาสตราจารยอ์รุณี แกว้วิชิต ท่ีปรกึษาการวิจยัและผูท้รงคณุวฒุิท่ีใหข้อ้เสนอแนะในการปรบัปรุงคณุภาพของเครื่องมือ

วิจยั ขอขอบพระคณุผูบ้ริหาร คณาจารยแ์ละนกัศกึษาสาขาการศึกษาปฐมวยั มหาวิทยาลยัสวนดสุติ ศนูยก์ารศกึษาลาํปาง                

ท่ีใหค้วามอนเุคราะหแ์ละใหค้วามรว่มมือในการทาํวิจยัครัง้นี ้
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