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 ณฏัฐพันธ ์ เขจรนันทน์.  (2545).  การจดัการทรพัยากรมนุษย.์  กรุงเทพฯ: ซีเอด็ยูเคชัÉน.   
 หนังสอืเล่มนีÊนาํเสนอประสบการณ์การสอนด้านการจัดการและการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในสถาบันการศึกษาและ
การเป็นทีÉ ปรึกษาด้านการจดัการและการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในหลายองค์กร โดยเนืÊอหาประกอบด้วย การวิเคราะห์งานและ
การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสทิธภิาพ การสรรหาและการคัดเลือกทรัพยากรมนุษย์เข้าสู่องค์กร การบริหารสวัสดิการ
และผลประโยชน์ อบุตัิเหตุและความปลอดภัยในการปฏบิัติงาน ตลอดจนระบบแรงงานสัมพันธ ์ซึÉ งเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา
ในระดับอุดมศึกษาและการปฏิบัติงานในสาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรต่าง ๆ ได้อย่างมีหลักเกณฑ์และมี
ประสทิธภิาพ 
 


