
     

 

 

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน 2563) 

43 

The Results of Using Project-Based Learning in the Subject of Home 
Economics to Reinforce Cooperative Behavior of Prathom 1 Students 
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Abstract  

The aim of this research was to study cooperative behavior of Prathom 1 students before 
and after using project-based learning in the subject of Home Economics. The subjects of this 
study were 24 male and female students studying in Prathom 1 during the second semester of 
the 2019 academic year at Onhgkharak Demonstration School. The subjects were selected by 
simple random sampling. The data were collected over the duration of 10 weeks. The tools used 
in this research were 16 project-based learning lesson plans in the subject of Home Economics 
and the cooperative behavior observation form. The data were collected and analyzed by the 
dependent t-test. The cooperative behavior was compared before and after the experiment.  

The result showed that Prathom 1 students who were taught by project-based learning in 
the subject of Home Economics had higher average scores after the experiment in terms of 
assistance, responsibility, leadership and cooperation, which was statistically significant at .01. 
It was found that the development of cooperative behavior was improved. After the experiment 
using project-based learning, the students had more freedom in terms of thinking and choosing 
the topic that they were interested in learning. The learning atmosphere was fun, helpful, 
sharing, cooperative, and responsible. Their leadership was cultivated. The students had better 
cooperative behavior without being forced. 
 
Keywords: Prathom 1 students, Cooperative behavior, Project-based learning , Academic 
Career 
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ผลของการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ เพ่ือเสริมสราง

พฤติกรรมความรวมมือของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 
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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมความรวมมือของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1 กอนและหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ  

กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้คือ นักเรียนชาย – หญิง ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ จังหวัดนครนายก ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2562 ซึ่งมีนักเรียน

จำนวน 24 คน จำนวน 1 หองเรียน ไดมาโดยวิธีการสุมอยางงายโดยการจับฉลาก ระยะเวลาในการเก็บ

รวบรวมขอมูลรวม 10 สัปดาห เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แผนการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน

เปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ จำนวน 16 แผน และแบบสังเกตพฤติกรรมความรวมมือของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลใช t –test แบบ dependent เปรียบเทียบพฤติกรรมความรวมมือกอน

และหลังทดลอง  

 ผลการวิจัยพบวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน  

ในรายวิชาการงานอาชีพ มีคะแนนเฉลี่ยในดานการชวยเหลือ ดานความรับผิดชอบ ดานความเปนผูนำ และ

ดานความรวมมือที่ไดจากการสังเกตพฤติกรรมความรวมมือของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 มีคะแนนหลัง

การทดลองสูงกวากอนการทดลอง อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 พฤติกรรมความรวมมือของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 พบวา มีพัฒนาการรายดานของพฤติกรรมความรวมมือดีขึ้น หลังจากไดรับการจัดการ

เรียนรูการงานอาชีพโดยใชโครงงานเปนฐาน นักเรียนไดรับอิสระทางความคิด ความตองการในการเลือกในสิ่งท่ี

นักเรียนอยากเรียนรู บรรยากาศสนุกสนาน มีความสุข เกิดการชวยเหลือซึ ่งกันและกัน แบงปน รวมมือ 

รับผิดชอบ ปลูกฝงภาวะผูนำ ทำใหนักเรียนมีพฤติกรรมทางสังคมดานความรวมมือท่ีดีโดยไมมีการบังคับ 

 

คำสำคัญ:  นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 พฤติกรรมความรวมมือ การเรียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน   

วิชาการงานอาชีพ 
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บทนำ 
 เด็กดี เด็กเกง เด็กมีความสุข เปนลักษณะ
ของเด็กไทยที ่ชาติต องการ เมื ่อเจร ิญเติบโตเปน
เยาวชนก็จะเติบโตดวยความเปนคนคิดเกง เกงงาน 
เกงเรียน อันเปนกำลังของชาติ ในปจจุบันประเทศ 
ไดก าวเขาส ู ย ุคศตวรรษที ่  21 เปนสังคมที ่ม ี 
การเปลี่ยนแปลงทั้งเรื่องเศรษฐกิจ การเมือง วิถีชีวิต 
วัฒนธรรม รวมทั้งสิ่งแวดลอมบริบทรอบตัว เปนยุคท่ี
ตองสามารถสรางเด็กไทยใหยืนอยูบนเวทีบานเราและ
เวทีโลกไดอยางมีความสุข ดังคำกลาวของ พิมพันธ 
เดชะคุปต และพเยาว ยินดีสุข [1] ครูจึงมีบทบาท
สำค ัญในการสร  างเด ็กไทยให พร อมร ับม ือกับ 
ความเปลี ่ยนแปลงที ่เกิดขึ ้นของโลก ทั้งครูและเด็ก 
จึงตองมีทักษะการดำรงชีว ิตในศตวรรษที ่ 21 ไป 
พรอม ๆ กัน ซึ ่ง ว ิจารณ พานิช [2] ได กล าวถึง
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ไววา ครูตองเปลี่ยนแปลง
ตัวเองโดยสิ้นเชิงเพื่อใหเปน “ครูเพื่อศิษยในศตวรรษ
ที ่21” ที ่ต องเตรียมคนออกไปเปนคนทำงานที ่ใช
ความรู และเปนบุคคลพรอมเรียนรู ครูจึงตองพัฒนา
ตนเองให ม ีท ักษะของการเร ียนร ู ด วยท ักษะใน 
ศตวรรษท่ี 21 ท่ีทุกคนตองเรียนรู คือ 3R x 7C ซ่ึง 3R 
ไดแก อานออก (Reading) เขียนได (Writing) และ 
คิดเลขเป น (Arithmetic) และ 7C ได แก   ท ักษะ 
ดานการคิดเชิงวิพากษ ทักษะในการแกปญหา ทักษะ
ด  านการสร  า งสรรค  และนว ั ตกรรม ท ั กษะ 
ดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ทักษะดานความรวมมือ
การทำงานเปนทีม ภาวะผูนำ ทักษะดานการสื่อสาร 
สารสนเทศ รูเทาทันสื่อคอมพิวเตอรเทคโนโลยี และ
ทักษะการเรียนรูดานอาชีพ  
 พฤติกรรมความรวมมือ เปนหนึ่งในทักษะท่ี
สำคัญของทักษะในศตวรรษที่ 21 เนื่องจากความรู
ความสามารถของคนเราแตกตางกัน บางคนอาจ
ถนัดในบางเรื ่องและออนในบางเรื ่อง ดวยเหตุนี้
ความร วมมือจึงม ีความสำคัญในทุกหนวยงาน 
พฤติกรรมความรวมมือกลายมาเปนสิ ่งจำเปน
สำหรับการเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
การบริหารงาน พฤติกรรมความรวมมือมีบทบาท

สำคัญที่จะนำไปสูความสำเร็จของงานที่ตองอาศัย
ความรวมมือของกลุ มสมาชิกเปนอยางดี [3] ซ่ึง
ความสำคัญดังกลาวสอดคลองกับวิภาพร มาพบสุข 
[4] ที่ไดใหความสำคัญของพฤติกรรมความรวมมือไว
วา พฤติกรรมความรวมมือทำใหเกิดความสามัคคี
และความไวเนื ้อเชื ่อใจกันระหวางสมาชิกในทีม 
ชวยเหลือกันในการทำงานเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมาย
เด ียวกัน พฤติกรรมความร วมมือจะกอให เกิด 
งานเล็ก  ๆไปสูงานใหญ และงานใหญจะประสบผลสำเร็จ
ได น ั ้นจำเป นต องอาศ ัยความร วมม ือร วมใจใน 
การทำงาน สมาชิกทุกคนมีโอกาสปรึกษาหารือกัน
เพื่อสรางมาตรฐานของงาน ในขณะเดียวกันสมาชิก
สามารถพัฒนาตนเองไปพรอมๆ กับความสำเร็จ
และความกาวหนาของทีมงาน มาตรฐานการทำงาน
ท่ีดีของทีมงานหนึ่งในองคกร จะมีผลตอการกำหนด
มาตรฐานแก ท ีมงานอ ื ่นๆ ในองค กรเด ียวกัน  
ซึ ่งสงผลตอมาตรฐานการทำงานขององคการใน
ภาพรวมด วย ทำให องค การเจร ิญก  าวหน า  
มีบรรยากาศการทำงานที ่ด ี สมาชิกมีความคิด
สรางสรรคมีความรักใครกัน ปราศจากความขัดแยง
ในการทำงาน สมาชิกทุกคนรู บทบาทหนาที ่ของ
ตนเอง ซึ่งสงผลตอความสำเร็จในแงประสิทธิภาพ
ทั่วทั ้งองคการ ดังนั ้น โรงเรียนจึงตองมีบทบาท
สำคัญในการเตร ียมความพร อมในการพัฒนา
พฤติกรรมความรวมมือ  
           ถึงแมวาพฤติกรรมความรวมมือ การทำงาน
เปนทีมจะเปนสมรรถนะที่จำเปนตอความสำเร็จของ
การทำงาน แตจากการศึกษาของยงยุทธ เกษสาคร [5] 
พบวา มีอุปสรรคหลายประการที ่ทำใหพฤติกรรม
ความรวมมือไมประสบความสำเร็จ เชน การพูดจา
และขอตกลงไมชัดเจน การปกปดความผิดพลาด 
ที่เกิดจากการทำงานและหลีกเลี่ยงที่จะเผชิญกับ
ปญหา การแขงขันชิงดีกันระหวางสมาชิก การไมได
หารือใหสมาชิกเกิดความรู สึกผูกพันกับมติหรือ
ข อตกลงของท ี ่ประช ุมอย างแท จร ิง การขาด 
การประเมินผลการทำงานของทีม และการขาด
ความสัมพันธอันดีกับทีมอื่น ความแตกตางระหวาง
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บุคลิกภาพ การขาดความรู ส ึกมีส วนรวมในทีม  
การป ดบ ังไม ส ื ่อสารแลกเปล ี ่ยนก ัน การขาด 
การวินิจฉัยในทีมงาน การขาดการกระจายขาวสาร 
สูระดับลาง ทำใหเกิดอุปสรรคในการทำงานเปนทีม
และสงผลตอความสำเร็จของการทำงาน และใน
ฐานะผู วิจ ัยมีประสบการณการสอนในโรงเร ียน 
สาธิต มศว องครักษ ผูวิจัยพบวา เมื่อนักเรียนตอง
ทำงานกลุมหรือโครงงาน นักเรียนยังขาดพฤติกรรม
ความรวมมือหรือทักษะการทำงานเปนทีม เนื่องจาก 
ไม  ได ม ีการต ั ้ ง เป าหมายและวางแนวทางใน 
การทำงานรวมกัน ขาดการวางแผนและไมมีการพูดคุย
หารือในการทำงาน ผลักภาระงานใหสมาชิกคนอื่น ๆ 
ทำงานแบบแยกสวนตางคนตางทำงานในสวนท่ี
ไดรับมอบหมายแลวนิ่งดูดายปลอยใหสมาชิกในทีม
ทำงานโดยขาดการระดมความคิด ทั้งที่การพัฒนา
พฤติกรรมความร วมมือสามารถดำเน ินการได 
โดยผ  านกระบวนการจ ัดการเร ียนร ู  ภายใน
สถานศึกษา 
         การจัดการเรียนรู มีหลายรูปแบบที่จะนำ 
ไปส ู  การ เสร ิมสร  างพฤต ิกรรมความร วมม ือ  
การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐานจึงเปนอีก
ทางเลือกหนึ ่งที ่จะสามารถเสริมสรางพฤติกรรม
ความรวมมือได โดยออกแบบใหผูเรียนทำโครงงาน
แบบกลุ ม ทั ้งนี ้ เพราะการจัดการเร ียนรู โดยใช
โครงงานเปนฐานเปนการจัดการเรียนรูที ่ยึดหลัก
ผูเรียนทุกคนมีความสามารถและพัฒนาตนเองได
สอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน 
จึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
ท ี ่ กำหนดให  จ ั ดการศ ึ กษา ให สอดคล  อ ง กับ 
ความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยบัญญัติไว
ในมาตรา 24 วรรค 3 วา จัดกิจกรรมใหผูเรียนได
เรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทำได 
คิดเปน ทำเปน รักการอานและเกิดการใฝรู อยาง
ต อเน ื ่อง วรรค 4 จ ัดการเร ียนการสอนโดย
ผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวน
สมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงาม
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคไวในทุกวิชา และวรรค 

6 จัดการเรียนรู ใหเกิดขึ ้นไดทุกเวลาทุกสถานท่ี  
มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง 
และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื ่อรวมกันพัฒนา
ผู  เร ียนตามศักยภาพ การจัดการเร ียนรู โดยใช
โครงงานเปนฐาน เปนการสงเสริมใหนักเรียน 
ไดแสดงความสามารถและพัฒนาตนเองไดอยาง
เต็มที่ เปนไปตามธรรมชาติ ความถนัด และความ
สนใจ การจ ัดการเร ียนร ู ท ี ่ เน นการฝกทักษะ  
โดยโครงงานเปนการจัดการเรียนรู ที ่เปนพื ้นฐาน 
ในการฝกทักษะกระบวนการคิดการแกปญหาจาก
สถานการณตางๆ เปนการเรียนรู ตลอดเวลาทุก
สถานที่ เปนกระบวนการเรียนรู ที ่สามารถทำให
นักเรียนไดร ู จักการศึกษา คนควา และแสวงหา
ความรู ดวยตนเอง เปนความรู ที ่ติดตัวที่สามารถ
นำไปใชในการดำรงชีวิตประจำวันได ดังคำกลาว
ของ บุญเลี้ยง ทุมทอง [6] 
          ผู ว ิจ ัยในฐานะครูผู สอนที ่ร ับผิดชอบใน 
การจัดการเรียนรูในกลุมสาระการงานอาชีพ ซ่ึงเปน
สาระการเรียนรูที่มุงเนนพัฒนาผูเรียนดานทักษะ
การใชชีวิต เพื ่อใหสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมี
ความสุข และสามารถใชชีวิตอยูรวมกันกับผูอื่นได 
จ ึงเห ็นความสำค ัญของการพัฒนาพฤต ิกรรม 
ความรวมมือโดยผานการจัดการเร ียนรู โดยใช
โครงงานเปนฐาน  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
          เพื ่อเปรียบเทียบพฤติกรรมความรวมมือ
ของนักเรียนกอนและหลังไดรับการจัดการเรียนรู
โดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ 
 
แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ 
 ทฤษฎีการเร ียนรู ทางสังคมของแบนดูรา  
จากทฤษฎ ีการเร ียนร ู ทางส ั งคมของแบนด ูร า  
โดยการศึกษาของ รัชดาภรณ อินทะนิน อางอิงจาก 
Bandura. 1977 [7] กลาววาพฤติกรรมของมนุษยเกิด
จากการเร ียนร ู   มน ุษย ม ีการเร ียนร ู พฤต ิกรรม 
จากประสบการณตางๆ ที ่เกิดขึ ้นทั ้งโดยทางตรง  
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คือ เหตุการณที่เกิดขึ้นกับตนเอง และโดยออม คือ 
เหตุการณที ่เกิดขึ ้นกับบุคคลอื ่น หรือการเรียนรู 
จากตัวแบบ ซึ่งเปนการเรียนรูโดยอาศัยกระบวนการ
สังเกต การเรียนรู ส วนใหญในชีว ิตประจำวันเปน 
การเร ียนรู ด วยกระบวนการสังเกตตัวแบบ ซึ ่งมี
องคประกอบท่ีสำคัญ 4 ประการ คือ 
          1.  กระบวนการสนใจ เปนกระบวนการเลือก
และร ับร ู ล ักษณะของพฤติกรรมที ่สำค ัญของตัว 
แบบ โดยผู ส ังเกตจะตองใหความสนใจและร ับรู
ล ักษณะที ่สำค ัญให ถ ูกต อง แล วนำส ิ ่งท ี ่ ได จาก 
การสังเกตมาสรุปรวบรวมไวเปนข้ันตอนเพ่ือใหงายตอ
การจำ ซ ึ ่งความสนใจนี ้จะทำให สามารถจำแนก
พฤติกรรมที่สำคัญออกจากพฤติกรรมอื่นของตัวแบบ
ได การรับรู จะเกิดขึ ้นไดมากหรือนอยขึ ้นอยู  กับ
องคประกอบที่มีอิทธิพลตอกระบวนการสนใจจาก 
ตัวผูสังเกตหรือจากโครงสรางและลักษณะของตัวแบบ 
ไดแก ความชัดเจน ความซับซอน ความนาสนใจ 
ของตัวแบบรวมทั้งองคประกอบ ดานสัมพันธภาพ
ระหวางตัวแบบกับผูสังเกต 
          2. กระบวนการคงไว เปนกระบวนการของ
การจำเปนการรวบรวมลักษณะพฤติกรรมที ่ไดจาก 
การสังเกตไวในระบบความจำในรูปของสัญลักษณ 
ไดแก จินตภาพและภาษา เม่ือบุคคลไดเห็นพฤติกรรม
ของตัวแบบที่ตนสนใจการรับรู จะเกิดขึ ้น และเม่ือ
พฤติกรรมสิ้นสุดลง มโนภาพของพฤติกรรมดังกลาว 
จะยังคงอยู ในความทรงจำและจะถูกดัดแปลงเปน
สัญลักษณทางภาษา ซึ ่งสามารถจดจำไดงายและ
นานกวา 
          3. กระบวนการแสดงออก เปนกระบวนการ
แปลงส ัญล ักษณ  ในระบบความจำออกมาเปน
พฤติกรรมที ่ เก ิดข ึ ้นจะถูกต องหร ือใกล เค ียงกับ 
ตัวแบบหรือไมขึ้นอยูกับปริมาณการเรียนรูที่ไดจาก
การสังเกตและความสามารถท่ีมีอยูในตัวบุคคลนั้น 
 4. กระบวนการจูงใจ การเรียนรูพฤติกรรม
ตางๆ ในสังคมนั้นมนุษยไมสามารถแสดงพฤติกรรมท่ี
ตนไดรับรู มาทั ้งหมด แตจะเลือกพฤติกรรมของตัว
แบบที ่กอใหเกิดผลดีตอบแทนมากระทำมากกวา

พฤติกรรมที ่ตนได ร ับร ู มาทั ้ งหมด การประเมิน
พฤติกรรมของตัวแบบจึงเปนไปในรูปของการรับเอาสิ่ง
ที ่ทำใหตนพึงพอใจและปฏิเสธสิ ่งที ่ตนไมเห็นดวย
หรือไมพึงพอใจ 
          พฤติกรรมความรวมมือที ่เกิดขึ ้นนั ้นเปน
พฤติกรรมที่สำคัญของพัฒนาการทางสังคม นักเรียน 
ตองไดรับอิสระอยางเพียงพอในการรวมทำกิจกรรม
กับผูอื ่น นักเรียนไดมีปฏิสัมพันธระหวางกันจาก
สิ่งแวดลอม จะทำใหนักเรียนคนพบตัวเองรูจักผูอ่ืน 
ซึ่งเปนประสบการณที่ชวยใหนักเรียนเรียนรูทั้งท่ี
เห็นตัวแบบ การรับรูจะเกิดข้ึนไดมากนอยข้ึนอยูกับ
องคประกอบที่มีอิทธิพลตอกระบวนการสนใจของ
นักเรียน 
 จากเนื ้อหาดังกลาว ผู ว ิจัยจึงไดเลือกใช
ทฤษฎีการเรียนรูมากำหนดเปนกรอบแนวคิดและ
ตัวแปรในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 พฤติกรรมความรวมมือของนักเรียนหลัง
ไดร ับการจัดการเร ียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน  
ในรายวิชาการงานอาชีพ สูงกวากอนเรียน 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 1. กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนชาย – หญิง 
ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่  1 ที ่กำลังศึกษาอยู 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2562 จำนวน 1 หอง 
เรียน ซ่ึงมีนักเรียน 24 คน ไดมาโดยวิธีการสุมอยาง
งายดวยวิธีจับฉลาก โดยใชหองเรียนเปนหนวย 
การสุม 
 2. ขอบเขตเนื้อหา เนื้อหาในการศึกษาวิจัย
ครัง้นี ้ในสวนของพฤติกรรมความรวมมือจะหมายถึง 
การแสดงออกของเด็กในการทำงานรวมกันกับผู อ่ืน
เปนกลุมแลวมีพฤติกรรมการแสดงออก 4 ดาน คือ 
1) ด านการช วยเหล ือ หมายถ ึ ง  พฤต ิกรรม 
การชวยเหลือแบงปน ทั้งการเตรียมอุปกรณ และ
การใหเพื ่อนยืมอุปกรณ 2) ดานความรับผิดชอบ 
หมายถึง พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกในการทำ
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ตามหนาที่ ที่ไดรับมอบหมายของตนเองและชวยงาน
ของกลุ มใหสำเร็จ 3) ดานความเปนผู นำ หมายถึง
พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกดวยการกระทำและ
คำพูด บอกความคิด ความตองการในการทำกิจกรรม 
ใหคำแนะนำเพื่อนในการทำกิจกรรมและยอมรับฟง 
ทำตามคำแนะนำของเพื่อน และ 4) ดานความรวมมือ 
หมายถ ึง พฤต ิกรรมท ี ่น ักเร ียนแสดงออกด วย 
การกระทำและคำพูดทำกิจกรรมรวมกับเพื ่อน ๆ  
ยิ้ม พูดคุยขณะทำกิจกรรม ชวยเพ่ือนทำงานจนสำเร็จ 
 3. ระยะเวลาในการทดลอง ระยะเวลาใน 
การวิจัยครั ้งนี ้ ดำเนินการทดลองในภาคเรียนที ่ 2  
ปการศึกษา 2562 โดยใชระยะเวลาทดลองทั้งหมด  
8 ส ัปดาห ส ัปดาหละ 2 คร ั ้งๆ ละ 50 นาที มี 
การทดสอบกอนทดลอง และทดสอบหลังทดลอง  
โดยสัปดาหที ่  1 ทำการทดสอบกอนการทดลอง 
สัปดาหที ่ 2-9 ทำการทดลอง โดยทดลองทั ้งหมด  
8 สัปดาห รวมทั ้งสิ ้น 16 ครั ้ง และสัปดาหที ่ 10  
ทำการทดสอบหลังการทดลอง 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยแบบกึ่งทดลอง 
(Quasi – Experimental Design) ท่ีดำเนินการทดลอง
ตามแบบแผน การวิจัยแบบ One – group pretest – 
posttest design กลุมตัวอยางในการวิจัยเปนนักเรียน
ชาย – หญิงท่ีกำลังศึกษาภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
2562 จำนวน 1 หองเรียน ซ่ึงมีนกัเรียนจำนวน 24 คน  
ไดกลุมประชากรมาโดยวิธีการสุมอยางงายดวยวิธี
จับฉลาก โดยใชหองเรียนเปนหนวยการสุม และ
เครื่องม ือที ่ ใชค ือ แผนการจ ัดการเร ียนร ู  โดยใช
โครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 จำนวน 16 แผน และแบบสังเกต
พฤต ิกรรมความร วมม ือของน ักเร ียนระด ับชั้น
ประถมศึกษาปที ่ 1 โดยทำการเก็บรวบรวมขอมูล
ทั ้งหมด 10 สัปดาห ในสัปดาหแรกทำการทดสอบ 
กอนทดลอง (Pretest) กับกลุมตัวอยางดวยแบบสังเกต
พฤติกรรมความรวมมือ จากนั้นในสัปดาหที่ 2 – 9  

ทำการเก็บรวบรวมขอมูลการทดลองโดยใช แผน 
การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชา
การงานอาชีพ ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 ชวง 
การจัดการเรียนการสอนทั ้งหมด 8 สัปดาห และ 
ในส ัปดาหท ี ่  10 ทำการทดสอบหลังการทดลอง 
(Posttest) โดยใชแบบสังเกตพฤติกรรมความรวมมือ 
ชุดเดียวกันกับการทดสอบกอนการทดลอง 
 จากนั ้นนำขอมูลที ่ไดมาทำการวิเคราะห
ขอมูล ปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมความรวมมือของ
นักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 ดวยวิธ ีการ
วิเคราะหขอมูลทางสถิติพื ้นฐาน หาคาเฉลี ่ย สวน
เบ ี ่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาท ี  เพ่ือ
เปรียบเทียบพฤติกรรมความรวมมือของนักเร ียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 กอน – หลังการทดลอง 
ศึกษาพฤติกรรมความรวมมือท้ังหมด 10 สัปดาห โดย
การนำเสนอผลการวิเคราะหจำแนกเปนรายดาน  
 
ผลการวิจัย 
 1. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมความรวมมือ
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 กอนและ
หลังการใชแผนการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปน
ฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ ระดับชั้นประถมศึกษา
ปที่ 1 ในภาพรวม พบวา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยของ
พฤติกรรมความรวมมือ หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
อยางมีนัยสำคัญยิ่งทางสถิติที ่ระดับ 0.01 และเม่ือ
พิจารณาแยกเปนรายดาน โดยจำแนกเปนด าน 
การชวยเหลือ ดานความรับผิดชอบ ดานการเปนผูนำ 
และดานความรวมมือ พบวา คะแนนเฉลี่ยหลังเรียน 
สูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนทุกดานอยางมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 ดังแสดงในตารางที่ 1 อธิบาย
ไดว า เด็กมีพัฒนาการรายดานของพฤติกรรม 
ความรวมมือดีขึ้น หลังจากไดรับการจัดการเรียนรู
การงานอาชีพโดยใชโครงงานเปนฐาน นักเรียน 
มีพฤติกรรมทางสังคมดานความรวมมือที่ดีโดยไมมี
การบังคับ 
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ตารางท่ี 1 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกตางของพฤติกรรมของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 กอน
และหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 
โดยรวมและรายดาน 

                                                                                                                                   

   พฤติกรรมความรวมมือ     กอนการทดลอง หลังการทดลอง                     t 

 (n = 24)   x̄ SD               x̄ SD 

1. ดานการชวยเหลือ  1.80 1.47 5.47 0.83 8.696   

2. ดานความรบัผิดชอบ  2.79 1.33 5.89 1.00 7.313   

3. ดานการเปนผูนำ  2.50 0.88 5.51 0.56 20.149   

4. ดานความรวมมือ  2.20 1.32 4.60 1.12 5.392   

*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 (P < 0.01) 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
 1. หล ังการจ ัดการการเร ียนร ู  โดยใช
โครงงานเป นฐาน ในรายว ิชาการงานอาชีพ
ระด ับช ั ้นประถมศ ึกษาป ท ี ่  1  น ัก เร ียนชั้ น
ประถมศ ึกษาป ท ี ่  1 ม ีการพ ัฒนาพฤต ิกรรม 
ความรวมมือสูงขึ ้น อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี
ระด ับ 0.01 เม ื ่อเปร ียบ เท ียบกับกอนได รับ 
การจัดการเร ียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน ใน
รายวชิาการงานอาชีพ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 
ท ั ้ งโดยรวมและจำแนกตามรายด าน เพราะใน 
การปฏิบัติก ิจกรรมของแผนการจัดการเร ียนรู 
โดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ผูวิจัยเนนใหนักเรียน
ชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 ปฏิบัติกิจกรรมรวมกัน 
เปนกลุมๆ ละประมาณ 3-4 คน ซึ่งสอดคลองกับ
เยาวพา เดชะคุปต [8 ] กลาววาการเรียนรูท่ีดีท่ีสุด
จะเกิดจากการท่ีบุคคลตั้งแต 2 คนข้ึนไปมาพบปะกัน
อยางตรงไปตรงมา (Encounter Group) นั่นคือ
การจัดกิจกรรมกลุ มยอย นักเร ียนจะมีโอกาส
พัฒนา 
 

ทักษะท่ีสำคัญบางประการ ไดแก การฟง การพูด  
การแกปญหา การตัดสินใจอยางมีเหตุผล การเปน
ผูนำผูตาม การทำตามกฎเกณฑ การทำตามขอตกลง 
ที่กลุมเลือก นักเรียนจะรูสึกเปนสวนหนึ่งของกลุม 
และเกิดความรูสึกรับผิดชอบรวมกัน โดยรูปแบบของ
การปฏิบัติกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยใช
โครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที ่  1 ประกอบดวย ระยะเร ิ ่มตน
โครงการวางแผนเล ือกหัวข อการทำโครงงานท่ี
นักเรียนสนใจ ระยะพัฒนาโครงงานลงมือปฏิบัติการ
ทำกิจกรรมการประดิษฐของเลน ตามหัวขอที่เลือก 
ระยะรวบรวมสรุปโครงงานนำเสนอผลงานที่นักเรียน
ได ลงมือปฏ ิบ ัติ สวนในกระบวนการกลุ ม เด็ก
แสดงออกในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม โดยการสนทนา 
ซักถาม ปรึกษาหารือกันถึงหนาที ่ และกิจกรรม
ภายในกลุมที่ตองทำรวมกัน ชวยกันคิด ตัดสินใจ ลง
มือปฏิบัติกิจกรรม แสดงความคิดเห็น ชวยเหลือ 
แบงปน แนะนำเพื่อนในการทำกิจกรรม แสดงความ
เปนผูนำที่ดี ผูตามที่ดี ตลอดจนเสนอแนะแนวทางใน
การแกปญหาที่เกิดขึ้นภายในกลุมได ทำใหนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 มีการพัฒนาพฤติกรรม
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ความรวมมือสูงขึ้นภายหลังไดรับการจัดการเรียน 
การสอนโดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงาน
อาชีพ สอดคลองกับงานวิจัยของ ศศิมา พรหมรักษ 
[9] ไดศึกษาพฤติกรรมความรวมมือของนักเร ียน 
ที่ไดรับการจัดประสบการณทางวิทยาศาสตร พบวา 
ภายหลังไดรับการจัดประสบการณทางวิทยาศาสตร 
น ักเร ียนมีพฤติกรรมความรวมมือสูงขึ ้นอยางมี
นัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 โดยมีพฤติกรรม 
ความรวมมือเฉลี่ยโดยรวมและจำแนกรายดาน ไดแก 
ดานการชวยเหลือ ดานความรับผิดชอบ ดานการเปน
ผู นำ และดานการแกปญหาความขัดแยง สูงกวา 
กอนไดรับการจัดประสบการณ สรุปไดวาการจัด
กิจกรรมโดยใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง และให
นักเรียนทำกิจกรรมตอเนื่องแบบซ้ำ ๆ ทำใหนักเรียน
เกิดการพัฒนาพฤติกรรมความรวมมือดานตาง ๆ 
สูงข้ึน ดังนี้ 

1. ด านการช วยเหล ือ เก ิดจากการท่ี
นักเรียนไดทำกิจกรรมรวมกับเพื่อน นักเรียนจะรับรู
ความรู สึกของผู อื ่น มีความเขาใจและเอาใจใสใน
ความตองการของผูอ ื ่นเพิ ่มขึ ้นเปนการแสดงถึง
ความสามารถในการปรับตัวของนักเร ียน ผู ว ิจัย
สังเกตเห็นคือนักเรียนมีการแบงหนาท่ีกันทำงาน ใคร
ยังไมมีอุปกรณในการทำงานจะแบงปนกันใหเพ่ือนใช
ของภายในกลุ มครบทุกคน หรือเพื ่อนตางกลุม 
นักเรียนก็จะแสดงความมีน้ำใจใหเพื่อนยืมของ โดย
การใช คำพ ูดหร ือการแสดงการปลอบใจ หรือ
ชวยเหลือเพื่อนในเรื่องเล็กนอย กรณีเพื่อนยังไมได
อุปกรณหรือยังไมไดทำกิจกรรม ชวยเหลือเพื่อนโดย
ไมถูกรองขอ ในการทำกิจกรรมระยะพัฒนาโครงงาน 
จึงเหมาะสมที่จะใชเปนเครื่องมือในการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมทางสังคมใหกับนักเรียนไดเนื ่องจาก
แผนการจัดการเรียนการสอนโดยใชโครงงานเปนฐาน 
ในรายวิชาการงานอาชีพ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 
ในแตละสัปดาหจะมีสื ่อ อุปกรณและกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ปรับเปลี่ยนไปตามชวงระยะเวลาของ
การทำโครงงาน จึงทำใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
เปนกลุมและรายบุคคลเกิดพฤติกรรมการชวยเหลือ 

แบงปน วัสดุ อุปกรณใหเพื่อน ตลอดจนชวยเหลือ
เพื ่อนทำงาน เพ่ือใหก ิจกรรมที ่ปฏิบ ัต ิร วมกัน
ประสบความสำเร็จ 

2. ดานการเปนผูนำ ในขณะที่นักเรียน
ปฏิบัติกิจกรรมการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน
เปนฐาน ในรายว ิชาการงานอาช ีพ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที ่ 1 ผู ว ิจัยพบวา นักเรียนแสดง
ความคิดเห็น บอกความตองการของตนเอง คิด
ริเริ่มทำกิจกรรม ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
แนะนำเพื่อนในการปฏิบัติกิจกรรมการประดิษฐ
ของเลน ดังที่ดวงเดือน ศาสตรภัทร [10 ] กลาววา
ขณะที ่เด็กทำงานรวมกัน เด็กตองมีเปาหมาย
รวมกัน มีผู นำผู ตามในกลุ ม เด็กไดแลกเปลี ่ยน
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน มีการยอมรับและเกิด
ความเขาใจกัน ทำใหเด็กเกิดการรับรูและเขาใจ
ความรูสึกของผูอื่นได ในพฤติกรรมดานการเปน
ผูนำ จากการทดลองผูวิจัยสังเกตพบวา จะมีผูอาสา
ในการทำกิจกรรมตางๆ และคอยแนะนำเพื ่อน 
ให  เพ ื ่อนได ร ับร ู  และเข  าใจการทำงาน เชน  
การประดิษฐของเลนจากกระดาษ นักเรียนที่เคยทำ
แลวจะสามารถแนะนำเพื่อนที่ยังไมเคยทำได โดย
เชื่อมโยงจากสิ่งท่ีเคยเรียนมาแลวเมื่อเทอม 1 จะ
เห็นไดว าดานการเปนผู นำมีการเปลี ่ยนแปลง
พฤติกรรมอยางเห็นไดชัดกอนและหลังการทดลอง 
เพราะมีกิจกรรมในโครงงานท่ีหลากหลาย นักเรียน
ไดใชความสามารถแตละคนไดแตกตางกัน ชอบ
แสดงออกและชอบการเปนผูนำ 

3. ดานความรับผิดชอบ มีคะแนนเฉลี่ย
ทั้งกอนและหลังการทดลองสูง ทั้งนี้เพราะนักเรียน
ที่เปนกลุมตัวอยางสวนใหญไดรับการอบรมเลี้ยงดู
มาจากครอบครัวท่ีอบอุน การอบรมสั่งสอนจากพอ
แมและครู มีผลตอเนื ่องตอพฤติกรรมในดานนี้  
การเนนใหเด็กปฏิบัติตามกฎเกณฑ มีกติการวมกัน
ทั้งที่บานและที่โรงเรียนจะสงผลตอพฤติกรรมใน
ดานนี้ดวย เชน ความรับผิดชอบในเรื่องการสงงาน  
ความรับผิดชอบในหนาที ่การเปนนักเรียนของ
ตนเอง ตัวอยางเหลานี ้เปนสิ ่งที ่น ักเรียนไดรับ 



     

 

 

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน 2563) 

51 

การปลูกฝงมาตั ้งแตที ่บ านและโรงเร ียน ใหมี 
การรับผิดชอบมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎเกณฑ 
ท่ีรวมกันตั้ง เด็กกอนวัยเรียนท่ีไดรับการอบรมเลี้ยงดู
แบบใชกฎเกณฑที่เครงครัด เปนสาเหตุใหพฤติกรรม
ความรวมมือดานความรับผิดชอบ มีคะแนนเฉลี่ย 
สูงมากในชวงกอนจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรูโดย
ใช โครงงานเป นฐาน ในรายว ิชาการงานอาชีพ 
ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 และมีคะแนนเฉลี่ย 
หลังการทดลองสูงกวาดานอ่ืน ๆ เชนกัน 

4. ดานความรวมมือ ขอสังเกตการทำวิจัย
ในครั้งนี ้ ผู วิจัยพบวาการเปลี ่ยนแปลงพฤติกรรม
ความรวมมือที่ดานความรวมมือสูงขึ้นนั้นเพราะ
เก ิดจากล ักษณะร ูปแบบของก ิจกรรมการจัด 
การเร ียนการสอนแบบโครงงานมีการสำรวจ 
แหลงเรียนรู การเลือกตัดสินใจที ่จะเรียนรู จาก 
การเลือกของตนเอง และเปนเรื่องใหมของนักเรียน 
นักเรียนจึงสนใจ การเลือกกิจกรรมที่จะทำใหไดใช
อุปกรณว ัสดุท ี ่หลากหลาย ทำให น ักเร ียนเกิด
ความคุ นเคยกัน ระยะเวลาในการทำกิจกรรม
ดวยกันที่ตอเนื่องในเรื ่องที่นักเรียนสนใจ ทำให
น ักเร ียนเก ิดความเห ็นอกเห ็นใจก ันและเกิด
พฤติกรรมดานการชวยเหลือ ซ่ึงเปนพฤติกรรมแรก
ในพฤติกรรมความร วมมือ การชวยเหลือเปน 
การพยายามท่ีจะชวยบรรเทาความตองการโดย
การใชคำพูดกับผูอื่น เชน การชวยเหลือใหขอมูล 
นักเรียนในวัยนี้จะทำตามคำขอรองของเพื่อน หรือ
คำแนะนำของเพื่อนมากกวาคนอื่นที่ไมใชเพื ่อน 
ผลการว ิจ ัยในคร ั ้ งนี้ แสดงให  เห ็นว า การจัด 
การเรียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชา 
การงานอาช ีพ สามารถเสร ิมสร างพฤติกรรม 
ความรวมมือของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ได 
ทั ้งนี้ นักเรียนควรไดร ับการสนับสนุน สงเสริม 
อยางตอเนื่อง จะเปนการพัฒนานักเรียนใหเปน 
ทั้งคนเกง คนดี รูจักทำงานรวมกันเพ่ือสรางสรรค
สังคมและอยูรวมกันอยางมีความสุข 
 
 

ขอเสนอแนะ 
 1. ควรมีการศึกษาผลการจัดการเรียนรู
โดยใชโครงงานเปนฐาน ในรายวิชาการงานอาชีพ 
ท่ีสงผลตอพัฒนาการดานอื ่นๆ เชน การสื ่อสาร 
ความคิดสรางสรรคดานการสรางนวัตกรรมหรือ
สิ่งประดิษฐ การเปนผูประกอบการ  
 2. ควรมีการติดตามผลหลังการทดลอง 
เพื ่อศึกษาถึงความคงทนของพฤติกรรมความ
รวมมือในระยะยาวตอเน ื ่อง ของนักเร ียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 ตอไป 
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