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บทคัดยอ 
 

 การประเมินหลักสูตรเปนสิ่งสําคัญเพื่อการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและเปนการประกันคุณภาพการศึกษา
ใหมีความสอดคลองกับความตองการและกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคม การศึกษานี้มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจ
ความคิดเห็นของผูสําเร็จการศึกษาเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตร คุณภาพการจัดการเรียนการสอนและ
เปรียบเทียบคุณภาพการปฏิบัติงานของบัณฑิตตามการประเมินตนเอง ผูรวมงานและผูบังคับบัญชา ใช
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามรูปแบบการประเมินผลการศึกษาแบบ CIPP (Context-Input-Process-
Product) Model กลุมตัวอยางคือผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิตเมื่อปการศึกษา 2546 ซึ่งทํางานแลวเปนเวลา 6-8 เดือน จํานวน 43 คน ผูรวมงาน 3 คนและผูบังคับบัญชา 
2 คนตอผูสําเร็จการศึกษา 1 คน ไดจํานวนผูรวมงาน 129 คนและผูบังคับบัญชา จํานวน   86 คน ผลการศึกษา
พบวาผูสําเร็จการศึกษารับรูตอการจัดการเรียนการสอนและคุณภาพรายวิชา สามารถทําใหบรรลุวัตถุประสงคของ
หลักสูตรไดอยูในระดับมาก ( x = 4.15) ปจจัยเกื้อหนุนมีความเหมาะสมระดับมาก ( x = 3.68) คุณภาพการ
ปฏิบัติงานของผูสําเร็จการศึกษามีการประเมินตนเองอยูในระดับมาก ( x = 4.27) สูงกวาผูรวมงาน ( x = 3.91) 
และผูบังคับบัญชา ( x = 3.67) ซึ่งอยูในระดับมากเชนกัน เมื่อทดสอบทางสถิติพบวาไมมีความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญ ทักษะการปฏิบัติงานที่พบวามีคุณภาพนอยที่สุดคือ การวิจัย การบริหารงานและการเปนผูนํา ผล
การศึกษานี้ใชเปนขอมูลพื้นฐานประกอบการปรับปรุงหลักสูตรการจัดการศึกษาใหบรรลุวัตถุประสงคและ
สอดคลองกับความตองการของสังคมตอไป 
 
คําสําคัญ:  การประเมินหลักสูตร / พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
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ABSTRACT 
 

 The curriculum evaluation plays an important role in substantive of the curriculum development 

and quality assurance incorporate with social need and change. This study aimed to survey the 

graduates’ opinion of curriculum suitability and quality of teaching and learning process. The comparison 

of graduates’ performance by self-evaluation, colleague evaluation and supervisor evaluation were 

investigated as well. The research applied the CIPP (Context-Input-Process-Product) Model as a 

conceptual framework to develop the questionnaire. The sample consisted of 43 graduates of Bachelor 

of Nursing Science who graduated in the year of 2003 from Srinakharinwirot University and had 6-8 

months of work experience, 129 colleagues and 86 supervisors. The study found the high level ( x =4.15) 

of perception of teaching and learning process and quality of course could help the graduates to 

achieve the objective of curriculum.  In addition, the study revealed the high level ( x =3.68) of supportive 

factor, high level of the performance qualification among self-evaluation ( x =4.27), colleague evaluation 

( x =3.91) and supervisor evaluation ( x =3.67). Of the performance qualification, self-evaluation was 

higher than colleague and supervisor evaluation but not significantly difference. However, the study 

found the lower skills of research, administration and leadership. The findings of this study are significant 

as they highlight issues that need to be considered to improve nursing curriculum to achieve the goal 

and serve the need of the society.   
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บทนํา 
 การประเมินหลักสูตรเปนการพิจารณา

วินิจฉัยคุณคาความเหมาะสมของหลักสูตร โดย

มีการวัดระบบหรือกระบวนการแลวนําขอมูลท่ี

ไดมาตีความวาสวนไหนดี สวนไหนเปนจุดออน

เพื่อการแกไขปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น การประเมิน

หลักสูตรเปนสิ่งจําเปนตอการควบคุมและการ

ประกันคุณภาพการจัดการศึกษาพยาบาล

ศาสตร การประเมินผลจะชวยใหผูบริหาร ผูสอน 

ผู เ รี ย น และผู เ กี่ ย ว ข อ ง ไ ด ข อ มู ล ส ะท อ น

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงาน

การพัฒนาหลักสูตร1-2การประเมินหลักสูตรจะ

ทําใหทราบถึงคุณคาของหลักสูตรและคุณภาพ

บัณฑิตซึ่งเปนผลผลิตของหลักสูตรนั้นๆ วาบรรลุ

ตามเปาหมายและวัตถุประสงคของหลักสูตร

หรือไม เหมาะสม เปนที่พึงพอใจและตอบสนอง

ตอความตองการตามกระแสสังคมหรือไม 

เพียงใด ทั้งนี้สามารถกระทําโดยการติดตาม

ประเมินจากผูสําเร็จการศึกษาเกี่ยวกับความรู

ความสามารถในการประกอบวิชาชีพและการ

ประเมินความสําเร็จในการประกอบวิชาชีพ อีก

สวนหนึ่งคือการประเมินจากผูใชผลผลิตของ

หลักสูตร3

 รูปแบบการประเมินหลัก สูตรแบบ 

CIPP(Context-Input-Process-Product 

Model)4-5เปนการประเมินความตองการและ

ความเปนไปไดของการจัดหลักสูตร รูปแบบของ

หลักสูตร ประเมินการนําหลักสูตรไปใชและ

ประเมินผลผลิตหรือผูสําเร็จการศึกษาและการ

บรรลุเปาหมายของหลักสูตร 

หลั ก สูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

(หลักสูตรใหม พ.ศ.2541) คณะพยาบาลศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไดดําเนินการ

ตั้งแตปการศึกษา 2542 เปนตนมา เมื่อจบป

การศึกษาจะมีการประเมินผลหลักสูตรโดยผูวิจัย

มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาความคิดเห็นของ

ผู สํา เร็จการศึกษาตอความเหมาะสมของ

หลักสูตรและความสอดคลองกับสังคมและ

เปรียบเทียบคุณภาพการปฏิบัติงานของผูสําเร็จ

การศึกษาตามการประเมินตนเอง ผูรวมงานและ

ผูบังคับบัญชา 

 
วิธีการวิจัย 
 เ ป น ก า ร ศึ ก ษ า แ บ บ เ ชิ ง พ ร รณ า 

(descriptive research) กลุมตัวอยางเปน

บัณฑิตพยาบาลศาสตรที่สําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2546 จํานวน 43 คน ซึ่งไดปฏิบัติงาน

ในสถานบริการพยาบาลเปนเวลา 6-8 เดือน มี

ผูรวมงาน 3 คน และผูบังคับบัญชา 2 คนตอ

ผูสําเร็จการศึกษา 1 คน ไดจํานวนผูรวมงาน 

129 คนและผูบังคับบัญชา 86 คน ใช

แบบสอบถาม 2 ชุด โดยชุดที่ 1 เปน

แบบสอบถามความคิ ด เห็ นของผู สํ า เ ร็ จ

การศึกษาตอความเหมาะสมของหลักสูตรและ

คุณภาพการจัดการเรียนการสอน ชุดที่ 2 เปน

แบบสอบถามคุณภาพการปฏิบัติงานสําหรับ

ผูสําเร็จการศึกษา ผูรวมงานและผูบังคับบัญชา 

ทดสอบความตรงของเนื้อหา(content validity)

โดยผูทรงคุณวุฒิ 3 ทานและทดสอบความ

เชื่อมั่น  (reliability) กับผู สําเร็จการศึกษาใน

หลักสูตรปการศึกษา พ.ศ.2545 จํานวน 30 คน 

วิเคราะหโดยใช Cronbach’ s alpha coefficient 

ไดเทากับ .98 เก็บรวมรวบขอมูลโดยการสงทาง

ไปรษณียและรับคืนดวยตนเอง ขอมูลพื้นฐาน

เก็บรวบรวมและรายงานเปนคาเฉลี่ย สวนการ
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เปรียบเทียบขอมูลระหวาง 3 กลุมใช Oneway 

ANOVA โดย p-value < .05 

 
ผลการศึกษา 
 จากการศึกษาผลการจัดการเรียนการ

สอนตลอดหลักสูตรผูสําเร็จการศึกษามีการรับรู

ตอการบรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตรและ

สอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับ

มาก (ตารางที่ 1) คุณภาพการจัดการเรียนการ

สอนของหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป หมวดวิชา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พื้นฐานวิชาชีพ และหมวดวิชาชีพอยูในระดับ 

มาก (ตารางที่ 2, 3 และ 4) ความพึงพอใจตอ

ปจจัยเกื้อหนุนโดยภาพรวมอยูในระดับมาก

(ตารางที่ 5)คุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาตาม

การรับรูของตนเองอยูในระดับสูงกวาผูรวมงาน

และผู บั ง คั บบัญชา  (ตารา งที่  6)และ เมื่ อ

เปรียบเทียบคุณภาพการปฏิบัติงานของผูสําเร็จ

การศึกษาระหวาง 3 กลุมมีระดับความพึงพอใจ

ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 1   ผลของวิเคราะหวัตถุประสงคของหลักสูตรตามการรับรูของผูสําเร็จการศึกษา 
 

การบรรลุวัตถุประสงค ความสอดคลองกับสังคม 
วัตถุประสงคของหลักสูตร 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 

1. มีความสํานึกในหนาที่ความรับผิดชอบที่มีตอตนเอง 

วิชาชีพ สวนรวมและประเทศชาติ 

4.55 0.55 มากที่สุด 4.67 0.53 มากที่สุด 

2. เปนพลเมืองดีของสังคมสนับสนุนการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย สงเสริมศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม 

4.43 0.67 มาก 4.52 0.67 มากที่สุด 

3. มีความสนใจใฝรู พัฒนาตนเองและวิชาชีพ 4.31 0.56 มาก 4.36 0.62 มาก 

4. ปฏิบัติงานรวมกับทีมสุขภาพและประสานงานกับผูอื่น

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4.17 0.62 มาก 4.38 0.54 มาก 

5. ใชกระบวนการพยาบาลในการปฏิบัติการพยาบาลใน

ขอบเขตของวิชาชีพ 

4.14 0.57 มาก 4.36 0.53 มาก 

6. นําแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่สงเสริมการดูแลตนเอง

ไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลได 

4.14 0.68 มาก 4.21 0.68 มาก 

7. ประยุกตศาสตรการพยาบาลและศาสตรที่เกี่ยวของใน

การปฏิบัติการพยาบาล 

4.12 0.67 มาก 4.33 0.61 มาก 

8. เปนผูนําบริหารจัดการและสามารถตัดสินใจแกปญหา

ไดอยางเหมาะสม 

3.98 0.64 มาก 4.19 0.63 มาก 

9. สนับสนุนและรวมมือในการศึกษาวิจัยพรอมทั้งนํา

ผลการวิจัยไปใชในการปฏิบัติงาน 

3.55 0.71 มาก 3.85 0.81 มาก 

รวม 4.15 0.43 มาก 4.45 0.99 มาก 
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ตารางที่ 2   ผลการประเมินคุณภาพรายวชิาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

ระดับความรูความเขาใจ การนําไปประยุกตใช 
รายวิชา 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 

1. กลุมวิชามนุษยศาสตร 3.74 0.62 มาก 4.02 0.64 มาก 

2. กลุมวิชาสังคมศาสตร 3.71 0.64 มาก 4.00 0.66 มาก 

3. กลุมวิชาภาษา 3.69 0.60 มาก 4.12 0.77 มาก 

4. กลุมวิชาพลศึกษา 3.66 0.65 มาก 3.36 0.93 ปาน

กลาง 

5. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3.48 0.67 ปานกลาง 3.57 0.59 มาก 

รวม 3.66 0.44 มาก 3.81 0.61 มาก 

 
       
ตารางที่ 3    ผลการประเมนิคุณภาพรายวิชาหมวดวิชาพื้นฐานวชิาชีพ 
 

ระดับความรูความเขาใจ ระดับการนําไปประยุกตใช 
รายวิชา 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 

1. จิตวิทยาเบื้องตน 4.17 0.66 มาก 4.24 0.69 มาก 

2. จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องตน 4.07 0.68 มาก 4.26 0.70 มาก 

3. สรีรวิทยาสําหรับพยาบาล 4.07 0.68 มาก 4.43 0.59 มาก 

4. กายวิภาคศาสตรสําหรับพยาบาล 4.05 0.73 มาก 4.40 0.63 มาก 

5. กระบวนการเรียนการสอนทางดานสุขภาพ 3.98 0.56 มาก 4.02 0.84 มาก 

6. เภสัชวิทยาเบื้องตน 3.81 0.74 มาก 4.40 0.70 มาก 

7. จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาสําหรับพยาบาล 3.78 0.61 มาก 4.07 0.71 มาก 

8. โภชนาการในสภาพปกติและพยาธิสภาพ 3.76 0.66 มาก 4.12 0.89 มาก 

9. ชีวเคมีสําหรับพยาบาล 3.64 0.76 มาก 3.93 0.81 มาก 

10. วิทยาการระบาด 3.43 0.74 ปานกลาง 3.62 1.01 มาก 
รวม 3.88 0.48 มาก 4.15 0.57 มาก 
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ตารางที่ 4   ผลการประเมินคุณภาพรายวชิาหมวดวิชาชีพ 
 

ระดับความรูความเขาใจ ระดับการนําไปประยุกตใช 
รายวิชา 

x  S.D. แปลผล x  S.D. แปลผล 

1. การพยาบาลพื้นฐาน 4.31 0.68 มาก 4.52 0.71 มากที่สุด 

2. การพยาบาลครอบครัวและการเจริญพันธุ 4.17 0.58 มาก 4.10 0.82 มาก 

3.การสรางเสริมสุขภาพและการปองกันการเจ็บปวย 4.14 0.72 มาก 4.31 0.75 มาก 

4. การรักษาพยาบาลขั้นตน 4.12 0.71 มาก 4.31 0.78 มาก 

5. ปฏิบัติการพยาบาลขั้นตน 4.17 0.70 มาก 4.31 0.87 มาก 

6. การพยาบาลครอบครัวและผดุงครรภ 1,2 4.12 0.71 มาก 3.95 1.03 มาก 

7.ปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและผดุงครรภ 1,2 4.05 0.70 มาก 3.88 1.09 มาก 

8. การพยาบาลผูใหญ 4.10 0.69 มาก 4.55 0.67 มากที่สุด 

9. ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุ 1,2 4.10 0.76 มาก 4.55 0.67 มากที่สุด 

10. การประเมินภาวะสุขภาพ 4.02 0.60 มาก 4.29 0.74 มาก 

11. สุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร 4.12 0.63 มาก 4.14 0.81 มาก 

12.ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช 4.07 0.68 มาก 4.10 0.88 มาก 

13. มโนมติพื้นฐานทางการพยาบาล 4.02 0.56 มาก 4.12 0.71 มาก 

14. การพยาบาลฉุกเฉินและสาธารณภัย 3.98 0.75 มาก 4.26 0.77 มาก 

15. กฎหมายและจริยศาสตรในวิชาชีพพยาบาล 3.95 0.79 มาก 4.33 0.72 มาก 

16. การพยาบาลผูสูงอายุ 3.93 0.68 มาก 4.40 0.77 มาก 

17. การพยาบาลเด็กและวัยรุน  3.86 0.65 มาก 4.05 0.94 มาก 

18. ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 3.90 0.76 มาก 4.05 0.91 มาก 

19. การบริหารจัดการทางคลินิก 3.83 0.73 มาก 4.17 0.76 มาก 

20. ทฤษฎีการพยาบาล 3.71 0.67 มาก 3.83 0.91 มาก 

16. การพยาบาลผูสูงอายุ 3.93 0.68 มาก 4.40 0.77 มาก 

17. การพยาบาลเด็กและวัยรุน  3.86 0.65 มาก 4.05 0.94 มาก 

18. ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 3.90 0.76 มาก 4.05 0.91 มาก 

19. การบริหารจัดการทางคลินิก 3.83 0.73 มาก 4.17 0.76 มาก 

20. ทฤษฎีการพยาบาล  3.71 0.67 มาก 3.83 0.91 มาก 

21. การพยาบาลอนามัยชุมชน 1,2 3.67 
 

0.79 มาก 3.50 1.04 มาก 

22. ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 
 

3.6 0.79 มาก 3.52 0.97 มาก 

23. ปญหาและแนวโนมของวิชาชีพพยาบาล 
 

3.50 0.86 มาก 3.57 0.94 มาก 

24. การวิจัยทางการพยาบาล 
 

3.38 0.85 ปานกลาง 3.31 1.00 ปานกลาง 

25. เสริมประสบการณวิชาชีพ 
 

3.98 0.72 มาก 4.29 0.74 มาก 
รวม 3.88 0.48 มาก 4.15 0.57 มาก 
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ตารางที่ 5   การประเมนิระดับความพึงพอใจตอปจจัยเกื้อหนุน 
 

S.D. แปลผล รายการ x   

 1. ความเหมาะสมของหองเรียน 4.26 0.83 มาก 

 2. ความเหมาะสมของหองปฏิบัติการ 3.62 0.76 มาก 

 
3. ความเหมาะสมของแหลงฝกภาคปฏิบัติ 3.82 0.80 มาก 

 
4. สภาพหองสมุดและตํารา 3.76 0.98 มาก 

 
5. การบริการหอพัก 3.63 1.00 มาก 

 
6. การบริการคอมพิวเตอร 3.40 0.99 ปานกลาง 

 
7. การบริการของหองกิจกรรม 3.33 0.95 ปานกลาง 

 
8. หองอาหารและรานคา 3.10 1.15 ปานกลาง 

 
รวม 3.68 0.57 มาก 

 
 

 

 

ตารางที่ 6   คุณภาพการปฏิบัติงานโดยใชความรูความสามารถในการปฏิบัติการพยาบาลตามการรับรูของ
ผูสําเร็จการศกึษา ผูรวมงานและผูบังคับบัญชา 
 

ผูสําเร็จการศึกษา ผูรวมงาน ผูบังคับบัญชา  กิจกรรม 
S.D. แปลผล S.D. แปลผล S.D. แปลผล x x x    

1.การรับและการประเมินผูปวย 4.15 0.67 
 

มาก 3.70 0.58 มาก 3.54 0.59 มาก 

2.การวินิจฉัยการพยาบาล 4.22 0.68 
 

มาก 3.82 0.53 มาก 3.71 0.48 มาก 

3.การวางแผนการพยาบาล 4.13 0.87 
 

มาก 3.83 0.56 มาก 3.69 0.40 มาก 

4. การดูแลรักษา 4.41 
 

0.49 มาก 4.00 0.51 มาก 3.75 0.43 มาก 

5. การสงเสริมสุขภาพ 4.46 
 

0.54 มาก 3.94 0.53 มาก 3.70 0.40 มาก 

6. การปองกันโรค 4.72 
 

0.46 มากที่สุด 4.04 0.52 มาก 3.78 0.36 มาก 

7.การประเมินผลการพยาบาล 4.44 0.60 
 

มาก 3.88 0.53 มาก 3.59 0.45 มาก 

8. การบริหารงาน 3.63 

 
0.66 มาก 3.69 0.56 มาก 3.37 0.56 ปานกลาง 

9.การแสดงความเปนผูนํา 3.94 0.79 

 

มาก 3.76 0.60 มาก 3.44 0.59 ปานกลาง 

 

 

 

 

 
 
 

10.ความรับผิดชอบในบทบาท

หนาที่ 

4.41 0.50 มาก 4.16 0.42 มาก 3.98 0.38 มาก 

11.การทํางานรวมกับผูอื่น 4.47 0.51 มาก 4.16 0.45 มาก 4.00 0.44 มาก 

รวม 4.27 0.62 มาก 3.91 0.53 มาก 3.67 0.46 มาก 
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อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

1. การประเมินความสอดคลองระหวาง

วัตถุประสงคของหลักสูตรและสภาพของสังคมมี

ความสอดคลองกันระดับสูงโดยผลผลิตของ

หลักสูตรคือผูสําเร็จการศึกษา ไดรับการประเมิน

ความพึงพอใจจากผูรวมงานและผูบังคับบัญชา

อยูในระดับมากโดยเฉพาะความมีสํานึกใน

หนาที่ ความรับผิดชอบที่มีตอตนเอง วิชาชีพ 

สวนรวมและประเทศชาติ และความสามารถใน

การทํางานรวมกับผูอื่น ซึ่งโดยปกติการเรียนการ

สอนทางดานวิชาชีพการพยาบาลในรายวิชา

ตางๆ มีการกําหนดวัตถุประสงครายวิชาในเรื่อง

ของการมีคุณธรรม จริยธรรมของวิชาชีพ การวัด

และประเมินผลนอกเหนือจากการวัดความรู     

ความสามารถทางการปฏิบัติการพยาบาลแลวยัง

มีการประเมินในดานความรับผิดชอบ  การ

เสียสละ การมีมนุษยสัมพันธและการแสดงออก

ของการมีระเบียบวินัยดวย สวนความคิดเห็นที่

สะทอนความสามารถในการปฏิบัติงานโดยใช

กระบวนการพยาบาลเพื่ อการปฏิบัติ การ

พยาบาล 4 มิติ ไดแก การสงเสริม การปองกัน 

การดู แลรั กษา  และการป อ งกั น โ รค  เมื่ อ

เปรียบเทียบความพึงพอใจในตนเอง ผูรวมงาน

และผูบังคับบัญชา พบวาความพึงพอใจอยูใน

ระดับมาก โดยการประเมินตนเองของผูสําเร็จ

การศึกษามีคะแนนสูงกวา ผู ร วมงาน  และ

ผูบังคับบัญชามีคะแนนต่ําที่สุด ทั้งนี้เนื่องจากใน

ระยะเวลาการศึกษานี้ เปนระยะเวลาเริ่มตน

ทํางานในชวง 6-8 เดือนแรก ผูสําเร็จการศึกษา

ยังตองหาประสบการณจากการทํางานเพื่อให

เกิดความชํานาญมากขึ้น6-8

 2. คุณภาพรายวิชาตลอดหลักสูตร 

ผูสําเร็จการศึกษาประเมินความรูความเขาใจ

และการนําไปประยุกตใชในวิชาชีพของทุก

รายวิชาอยู ในระดับมาก  ยกเวนกลุ มวิชา

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไปที่ผูสําเร็จการศึกษามีความเห็นวา

สามารถนําไปประยุกตใชในวิชาชีพไดมากแตมี

ความรูความเขาใจในระดับปานกลาง  ทั้งนี้

เนื่องจากการเรียนในวิชาชีววิทยา เคมี ฟสิกส 

เปนการเรียนในชั้นป 1 ภาคการศึกษาตน ทําให

ยังไมสามารถเชื่อมโยงเนื้อหาไดดีพอ  อาจ

จําเปนตองมีการทบทวนเนื้อหาเมื่อเขาสูการ

เรียนในขั้นพื้นฐานวิชาชีพโดยเฉพาะการเรียนใน

วิชาสรีรวิทยาสําหรับพยาบาล กายวิภาคศาสตร

สําหรับพยาบาลและวิชาเภสัชวิทยาเบื้องตน ซึ่ง

เปนวิชาที่ ผู สําเร็จการศึกษามีความเห็นวา

สามารถนําไปประยุกตใชในการเรียนหมวด

วิชาชีพไดทุกรายวิชาและเปนพื้นฐานในการ

ปฏิบัติการพยาบาล3  

3. วิชาวิจัยทางการพยาบาล ผูสําเร็จ

การศึกษามีการประเมินระดับความรูความเขาใจ

และการนําไปประยุกตใชในวิชาชีพอยูในระดับ

ปานกลาง ทั้งนี้เนื่องจากผูสําเร็จการศึกษาจบไป

ทํางานเปนปแรกยังเนนการปรับตัวและพัฒนา

ตนเองดานการปฏิบัติการพยาบาล สวนดาน

วิชาการและการวิจัยยังมีบทบาทนอย6 รวมท้ัง

การวิพากษและการนําผลการวิจัยไปใชยังคง

นอยเชนกัน ดังนั้นในกระบวนการเรียนการสอน

ของทุกสาขาวิชา ควรสรางบรรยากาศของการ

นําผลการวิจัยมาใชประกอบการเรียนการสอน

ใหมากขึ้น เพื่อใหผูเรียนรูสึกคุนเคยตอการอาน 

วิพากษและนําผลการวิจัยในใชในการปฏิบัติงาน

ทุกสาขาวิชา 

4. ความพึงพอใจตอปจจัยเกื้อหนุน

การศึกษาอยูในระดับมาก ยกเวนการบริการดาน
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คอมพิวเตอรซึ่งจําเปนตอการเรียนการสอน การ

คนควาดวยตนเอง หองกิจกรรม หองอาหารและ

รานคาที่ยังมีปริมาณไมเพียงพอตอการบริการ 

5.  คุณภาพการปฏิบัติงานดานการ

บริหารงานและการแสดงความเปนผูนํา ผล

การศึกษาพบวาผูบังคับบัญชาประเมินคุณภาพ

ผูสําเร็จการศึกษาอยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้

เนื่องจากพยาบาลมักไดรับการมอบหมายใหเปน

ผูบริหารระดับตน เชน หัวหนาทีม หรือหัวหนา

เวร หลังมีประสบการณการทํางานแลวอยาง

นอย 1 ป แตในการศึกษานี้เปนระยะเวลาทํางาน

ได 6 - 8 เดือน บทบาทการบริหารงานและการ

แสดงความเปนผูนําจึงยังไมชัดเจน6-8 และทั้งนี้

การเชื่อมโยงวิชาทฤษฎีกับวิชาปฏิบัติในการ

เรียนการสอนวิชาการบริหารจัดการทางคลินิก 

ซึ่งเรียนในชั้นปที่ 3 ภาคการศึกษาฤดูรอน กับ

วิชาเสริมประสบการณวิชาชีพ ซึ่งเรียนในปที่ 4 

ภาคการศึกษาที่ 2 ควรมีการปรับปรุงใหมากขึ้น 

 
กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบคุณ รศ.สุปราณี อัทธเสรี   รอง

คณบดีฝายแผนและพัฒนา ผศ.ทัศนียา วังสะจัน

ทานนท  และอาจารยพรปวีณ   ชื่นใจเรือง 

อาจารยคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ ที่ไดชวยตรวจสอบความตรงใน

เนื้อหาของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย คุณธนพรชัย 

บุญมาเสมอ ที่ชวยเรียบเรียงตนฉบับจนงานวิจัย

นี้สําเร็จลุลวงไปได 
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