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บทคดัย่อ 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ 

               1) ศึกษาคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ตามวถีิพทุธของนกัศึกษา 2) ศึกษาปัจจยัท่ีมี

ความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ตามวถีิพทุธของนกัศึกษา 3) พฒันาชุดฝึกอบรม

เพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม

วถีิพทุธของนกัศึกษา 4) ประเมินความเหมาะสม

ของชุดฝึกอบรมและ 5) หาประสิทธิภาพของชุด

ฝึกอบรมวธีิดาํเนินการวจิยัมี 4  ขั้นตอน คือ1) 

ศึกษาคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ 

โดยศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและ

สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างผูเ้ช่ียวชาญดา้น

หลกัธรรมท่ีเสริมสร้างคุณลกัษณะเก่ียวกบัวถีิ

พทุธ จาํนวน 7 คน 2) ศึกษาปัจจยัท่ีมี

ความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ตามวถีิพทุธ โดยใชแ้บบสอบถามแบบมาตร

ประมาณค่ากบันกัศึกษา จาํนวน 341 คน 3) 

พฒันาชุดฝึกอบรม โดยการสร้างชุดฝึกอบรมแลว้

ดาํเนินการฝึกอบรมกบันกัศึกษากลุ่มตวัอยา่ง 

จาํนวน 45 คน 4) ศึกษาความเหมาะสมของชุดฝึก 

 

อบรม โดยการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง

ผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 คนสถิติท่ีใชใ้นการ

วเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ความถ่ี ค่าร้อยละ ค่า

คะแนนเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การ

วเิคราะห์หาค่าความสัมพนัธ์  และการทดสอบท ี

(t-test) ด้วยโปรแกรมสําเร็จรูปผลการศึกษา

พบวา่ 1. นกัศึกษาควรมีคุณลกัษณะตามหลกั

ไตรสิกขาจึงเอ้ือต่อการเรียนรู้วถีิพทุธ 2. ปัจจยั

ดา้นระเบียบวนิยั ปัจจยัดา้นการปรับทศันคติ 

ปัจจยัดา้นความรู้ ปัจจยัดา้นการช่วยเหลือสังคม 

ปัจจยัดา้นการตั้งเป้าหมายในชีวติ และปัจจยัดา้น

การพฒันาตนมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้วถีิพทุธ อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3. นกัศึกษามีค่า

คะแนนเฉล่ียหลงัการฝึกอบรมสูงกวา่ค่าคะแนน

เฉล่ียก่อนการฝึกอบรม 4. ทุกกิจกรรมในชุดฝึก

อบรมมีความเหมาะสม 5. ชุดฝึกอบรมเพ่ือ

เสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ

พทุธมีประสิทธิภาพท่ี 98.02/90.30 มากกวา่

เกณฑท่ี์กาํหนด 



คาํสําคญั: คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม 

วถีิพทุธของนกัศึกษา 

Abstract 

    The purpose of this research were:  

               1) to study the characteristics that support 

the learning according to the Buddhist way of 

students , 2) to study the factors related to the 

characteristics that support the learning according 

to the Buddhist way of students , 3)  to develop the 

training package for enhancing characteristics that 

support the learning according to the Buddhist way 

of students , 4) to evaluate the suitability of training 

package, 5 ) to investigate the efficiency of training 

package. 

      The study as the form of research and 

development had been divided into four steps; 1) 

study characteristics that support the learning 

according to the Buddhist way by studying 

documents and related researches and structured-

selection interview to 7 experts regarding Buddhist 

principles that support the characteristics of 

Buddhist way, 2) study the factors related to the 

characteristics that support the learning according 

to the Buddhist way by using rating scale 

questionnaires toward 341 students , 3) develop the 

training package by building the training package 

and train 45 of sample students, 4) study the 

suitability of the training package by structured 

selection interview toward 5 experts. The statistics 

used to analyze the data were Frequency, 

Percentage, Mean, and Standard Deviation: S.D, 

Correlation Analysis, and T-Test by SPSS program. 

Research results were found as follows; 1) Students 

should have the characteristics in accordance with 

the threefold studies (Trisikkha) that could support 

the learning of Buddhist way.  2) The factor 

of discipline, attitude adjustment, knowledge, 

helping society, setting goal of life and self-

development have a positive relation with the 

characteristics that support toward the learning of 

Buddhist way significantly in statistics at the level. 

05. 

3) Students has point average mean after training 

higher than before training. 4) Every activity in 

training package  

was suitable. 5) The training package for enhancing 

characteristics that support the learning according 

to the Buddhist way was found efficiently at 

98.02/90.30 more than specified standard. 

 

Key words: Characteristics that support the 

learning, Buddhist way 

 

บทนํา 

 มนุษยเ์ป็นสัตวพิ์เศษ ซ่ึงแตกต่างจากสัตว์

ทั้งหลายอ่ืน ส่ิงท่ีทาํใหม้นุษยเ์ป็นสัตวพิ์เศษ ไดแ้ก่ 

สิกขา หรือการศึกษา คือ การเรียนรู้ฝึกฝนพฒันามนุษย์

ท่ีฝึก ศึกษา หรือพฒันาแลว้ ช่ือวา่เป็น “สัตวป์ระเสริฐ” 

เป็นผูรู้้จกัดาํเนินชีวติท่ี    ดีงามดว้ยตนเอง และช่วยให้

สังคมดาํรงอยูใ่นสันติสุขโดยสวสัดี [1] ดงัท่ีพระเทพ

โสภณกล่าววา่“การศึกษาพฒันาคนใหมี้ความเจริญ

งอกงามทั้งทางความคิดและทางการปฏิบติัอนัจะ

เช่ือมโยงไปสู่การพฒันาทางปัญญาเพ่ือใหค้นเป็น

มนุษยท่ี์สมบูรณ์ อนัเป็นการพฒันาท่ีเป็นเป้าหมาย

สูงสุดของการจดัการศึกษาของไทย การเป็นมนุษยท่ี์

สมบูรณ์นั้นตอ้งมีคุณสมบติั     ท่ีจาํเป็น คือ ตอ้งเป็นผู ้

ท่ีมีความรู้คู่คุณธรรม และเม่ือกลุ่มคนเหล่าน้ีอยูใ่น

สังคมใดสังคมนั้นยอ่มมีแต่ความเจริญรุ่งเรืองและ



พฒันาไปในทิศทางท่ีดีข้ึน” [2] จากการศึกษาเร่ือง การ

วจิยัและพฒันารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือ

เสริมสร้างคุณธรรมท่ีย ัง่ยนืของนกัศึกษาใน

ระดบัอุดมศึกษา พบวา่คุณธรรมจริยธรรมเป็น

คุณลกัษณะของบุคคลท่ีไม่ไดเ้ป็นส่ิงท่ีติดตวัมนุษยม์า

ตั้งแต่กาํเนิด แต่เกิดข้ึนไดจ้ากการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ สภาพแวดลอ้ม การหล่อหลอมปลกูฝัง

ถ่ายทอดจากสถาบนัทางสังคมไม่วา่จะเป็นสถาบนั

ครอบครัว สถาบนัศาสนา รวมถึงสถาบนัการศึกษา

หากแต่เม่ือพิจารณาถึงพฤติกรรมนกัศึกษาระยะเวลาท่ี

ผา่นมายงัสะทอ้นความเส่ือมของคุณธรรมและ

จริยธรรมอยา่งชดัเจน [3] และเกรียงศกัด์ิ เจริญวงศ์

ศกัด์ิ  กล่าววา่ปัญหาเกิดข้ึนทั้งระบบวธีิคิดและ

พฤติกรรมท่ีแสดงออกภายใตอิ้ทธิพลของลทัธิ บริโภค

นิยม ธนานิยม และสุขนิยมการเรียนเพียงเพ่ือใหไ้ดใ้บ

ปริญญาเป็นเส้นทางท่ีจะแสวงหารายไดแ้ละ

ผลประโยชน์เพื่อตนเองมิใช่เพ่ือสังคมซ่ึงสภาพปัญหา

ดงักล่าวน้ี  สามารถวเิคราะห์ไดว้า่  ส่วนหน่ึงเกิดจาก

การจดัการศึกษาท่ีมิไดป้ลกูฝังหรือฝึกอบรมดา้น

คุณธรรมจริยธรรมใหแ้ก่ผูเ้รียนอยา่งเพียงพอ [4] เม่ือ

พิจารณาปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมแลว้ ส่วนใหญ่พบ

มากในกลุ่มเยาวชน และเป็นปัญหาท่ีกระทบถึง

คุณธรรมจริยธรรม ทั้งน้ีเน่ืองจากพอ่แม่ ครอบครัว 

ชุมชน และสถาบนัการศึกษายอ่หยอ่น ในการทาํ

หนา้ท่ีปลกูฝังและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหก้บั

ผูเ้รียนอยา่งจริงจงั  จึงทาํใหเ้กิดความเส่ือมถอย

ทางดา้นคุณธรรมและจริยธรรม ทั้งน้ีพระสงฆ ์นกับวช

และผูน้าํศาสนาไม่ไดรั้บการส่งเสริมและสนบัสนุนให้

มีความสามารถในการเป็นผูส้อนและเผยแผห่ลกัธรรม

ไดอ้ยา่งถกูตอ้งและเหมาะสมกบัวยัวฒิุของผูเ้รียน [5] 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัเป็นสถาบนัอุดมศึกษาของ

ทอ้งถ่ิน แหล่งความรู้ตลอดชีวติ ถึงจะมีพนัธกิจมุ่ง

พฒันาใหบ้ณัฑิตมีคุณลกัษณะท่ีมีความรู้คู่คุณธรรม

ตั้งแต่ไดรั้บการสถาปนาเป็นมหาวทิยาลยักต็าม  [6] แต่

จากการลงพื้นท่ีขออนุญาตสัมภาษณ์อาจารย ์พบ

พฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา 4 ดา้น โดยแยกตามฐานอริยสัจ 

4 คือ 1) ทุกข ์(สภาพปัญหา)พบวา่ มี การแต่งกายผดิ

ระเบียบ มีพฤติกรรมเลียนแบบผูมี้ช่ือเสียงทางสังคม

ในทางท่ีผดิอยา่งขาดความคิดไตร่ตรองตามจริง การ

เขา้เรียนไม่ตรงเวลา ขาดวนิยั ขาดการเคารพผูอ้าวโุส

กวา่ วาจาท่ีไม่สุภาพ ขาดความอดทน ขาดความ

เสียสละ ขาดความรับผดิชอบต่อส่วนรวม  และยุง่

เก่ียวกบัอบายมุข เช่น สูบบุหร่ี ด่ืมสุรา ขบัรถเร็วโดย

ความประมาท นกัศึกษาขาดความมัน่ใจในตนเอง ขาด

จุดยนื  ไม่กลา้แสดงออกต่อส่ิงท่ีถกูตอ้ง ขาดความ

รับผดิชอบต่อตนเองและผูอ่ื้น ขาดความกระตือรือร้น 

ขาดความมุมานะในการเรียน [7]2) สมุทยั (สาเหตุของ

ปัญหา) พบวา่ นกัศึกษาไดรั้บอิทธิพลจากกระแส

บริโภคนิยม วฒันธรรมตะวนัตก และสภาพสังคม

ปัจจุบนัท่ีคนส่วนใหญ่ใหค้วามสาํคญักบัการพฒันา

เทคโนโลยมีากกวา่พฒันาจิตใจ จึงทาํใหข้าดคุณธรรม

จริยธรรม ไม่มีทกัษะในการคิดวเิคราะห์ แกไ้ขปัญหา

ท่ีเกิดข้ึนเฉพาะหนา้ตามสถานการณ์อยา่งท่ีไม่ควรจะ

เป็น  ส่วนใหญ่จะแกปั้ญหาไปในทางท่ีผดิ  ส่ิงท่ี

ตามมากคื็อปัญหาสังคม [8]3) นิโรธ (ความดบัไปแห่ง

ปัญหา) พบวา่ จากสภาพปัญหาและสาเหตุของปัญหา

ดงักล่าวกส็ามารถวเิคราะห์ไดว้า่นกัศึกษายงัไม่มี

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธเพราะยงั

คน้หาสาเหตุแห่งปัญหาท่ีแทจ้ริงของตนเองไม่ได ้เม่ือ

ไม่สามารถคน้หาสาเหตุแห่งปัญหาท่ีแทจ้ริง การ

แกปั้ญหาใหถ้กูจุดและความหมดไปแห่งปัญหาจึงไม่

เกิดข้ึน จึงแกปั้ญหาตนเองจนเป็นบุคคลท่ีมี

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธได้  [9]4) 

มรรค (แนวทางในการขจดัปัญหา) พบวา่นกัศึกษายงั

ขาดการปฏิบติัตนตามแนวทางวถีิพทุธตามไตรสิกขา 

และหลกัอริยมรรค 8 คือ ความเขา้ใจถกูตอ้ง ความ

ใฝ่ใจถกูตอ้ง การพดูจาถกูตอ้ง การกระทาํถกูตอ้ง การ

ดาํรงชีพถกูตอ้ง ความพากเพียรถกูตอ้ง การระลึก



ประจาํใจถกูตอ้งและความตั้งใจมัน่ถกูตอ้ง  [10]  บ่ง

บอกไดว้า่ นกัศึกษายงัขาดกระบวนการฝึกฝนและ

พฒันาตนตามวถีิพทุธจากความจาํเป็นและความสาํคญั

ดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้จิยัเห็นวา่นกัศึกษาคือหวัใจของ

สถาบนัอุดมศึกษาท่ีสามารถพฒันาใหเ้กิดความเจริญ

งอกงามและเป็นบณัฑิตท่ีสมบูรณ์ได ้หากไดรั้บการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมดว้ยชุดฝึกอบรมเพ่ือ

เสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนตามวถีิพทุธท่ี

เหมาะสม และผา่นการเตรียมการอยา่งเป็นระบบ 

ต่อเน่ือง จึงทาํใหผู้ว้จิยัสนใจท่ีจะศึกษาและ พฒันาชุด

ฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ตามวถีิพทุธของนกัศึกษา 

 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพ่ือศึกษาคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ

พทุธของนกัศึกษา  

 2. เพ่ือศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ี

เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของนกัศึกษา  

   3. เพ่ือพฒันาชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้าง

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของ

นกัศึกษา 

   4. เพ่ือประเมินความเหมาะสมของชุดฝึกอบรมเพ่ือ

เสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ

พทุธของนกัศึกษา 

 5. เพ่ือหาประสิทธิภาพ ของชุดฝึกอบรม เพ่ือ

เสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ

พทุธของนกัศึกษา  

 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

ขั้นตอนที ่1ศึกษาคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม

วถีิพทุธของนกัศึกษาโดยศึกษาจากเอกสารและ

งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ตามวถีิพทุธ และสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นคุณธรรม

ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธจาํนวน 7 คน  

ขั้นตอนที ่ 2ศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบั

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ ผู ้ วจิยัได้

ศึกษาปัจจยัดว้ยแบบสอบถาม แบบมาตรประมาณค่า 

(Rating Scale) 5 ระดบั ตามวธีิการของลิเคิร์ท [11]  

กบันกัศึกษาจาํนวน  341 คน โดยการเปิดตารางของ

เครจชีและมอร์แกนและไดน้าํหลกัไตรสิกขา (ศีล 

สมาธิ และปัญญา) มาสร้างเป็นแบบสอบถาม เพื่อให้

นกัศึกษาไดแ้สดงความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดา้นต่างๆ  

มีความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม

วถีิพทุธมากนอ้ยแค่ไหน  หาค่าความเช่ือมัน่ 

(Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบบัดว้ยการ

วเิคราะห์หาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา ( α-Coefficient) 

ของครอนบาค [12] ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .811 

ผูว้จิยัจดัเกบ็ขอ้มูลดว้ยตนเองไดรั้บแบบสอบถาม 

จาํนวน  332 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 97.36 การ

วเิคราะห์ขอ้มูล ดว้ยสถิติพ้ืนฐาน คือ ความถ่ี และค่า

ร้อยการหาค่าคะแนนเฉล่ีย ( X ) ค่าความเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.)การวเิคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิ

สหสัมพนัธ์เพียร์สัน  

ขั้นตอนที ่ 3พฒันาชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้าง

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของศึกษา 

ผูว้จิยัไดใ้ชข้อ้มูลจากขั้นตอนท่ี 1 และขอ้มูลจาก

ขั้นตอนท่ี 2 มาสังเคราะห์เพ่ือกาํหนดกิจกรรมและ

สร้างชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้ตามวถีิพทุธของนกัศึกษา ทดลองใชก้บั

นกัศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง ไดค้่าประสิทธิภาพท่ี  

88.50/90.25 สูงกวา่เกณฑท่ี์กาํหนดไวคื้อ 80/80 แลว้

ดาํเนิน การฝึกอบรมกบันกัศึกษาท่ีเลือกมาแบบ

เจาะจง จาํนวน 45 คน ดาํเนินการทดสอบก่อนอบรม 

(Pre-test) และทดสอบหลงัอบรม ( Post-test) โดยใช้

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ใชเ้วลา

ดาํเนินการฝึกอบรมรวม 28 ชัว่โมง 30 นาที 

วเิคราะห์ เปรียบเทียบผลการทดสอบก่อนและหลงั



การฝึกอบรมดว้ย      t-test เพ่ือหาประสิทธิผลของ

ชุดฝึกอบรมนาํคะแนนร้อยละท่ีไดจ้ากกระบวนการ

อบรมและผลลพัธ์หลงัอบรมมาหา E1/E2 เพ่ือศึกษา

ประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรม  

ขั้นตอนที ่4 ศึกษาความเหมาะสมของชุดฝึกอบรม

เพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ

พทุธของนกัศึกษาโดยนาํชุดฝึกอบรมใหผู้เ้ช่ียวชาญ 

จาํนวน 5 คน ตรวจสอบความเหมาะสมของชุดฝึก

อบรมโดยการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ดาํเนินการ

สัมภาษณ์ดว้ยตนเองตามโครงสร้างท่ีเตรียมไวห้าก

ผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่กิจกรรมน้ีมีความเหมาะสม 3 ใน 5 

ถือวา่กิจกรรมนั้นๆ มีความเหมาะสม 

 

สรุปผลการวจิัย 

      1) ผลการสังเคราะห์เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง

ทั้งจากการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นคุณลกัษณะท่ี

เอ้ือต่อการเรียนรู้วถีิพทุธพบวา่ หลกัไตรสิกขา (ศีล 

สมาธิ ปัญญา) มีความถ่ีสูงกวา่หลกัธรรมขอ้อ่ืน สรุป

ไดว้า่ หลกัไตรสิกขาคือคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้วถีิพทุธ     

   2) ผลการศึกษาปัจจยัท่ีมีความ สัมพนัธ์กบั

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของ

นกัศึกษาพบวา่ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้วถีิพทุธ อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้น

ระเบียบวนิยั ปัจจยัดา้นการปรับทศันคติ ปัจจยัดา้น

ความรู้ ปัจจยัดา้นการช่วยเหลือสังคม ปัจจยัดา้นการ

ตั้งเป้าหมายในชีวติ และปัจจยัดา้นการพฒันาตน 

  3) ผลการพฒันาชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้าง

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้วถีิพทุธของนกัศึกษา

มี 2 ขั้นตอน ดงัน้ี  

 3.1 การวเิคราะห์หาประสิทธิภาพ ของชุด

ฝึกอบรมโดยใชค้ะแนนกิจกรรมระหวา่งการฝึกอบรม 

(E1) กบัคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน  (E2) 

ตามเกณฑท่ี์กาํหนดไว ้ 80/80 พบวา่ ชุดฝึกอบรมมี

ประสิทธิภาพท่ี 98.02/90.30 มากกวา่เกณฑท่ี์กาํหนด

ไว ้80/80สรุปไดว้า่ ชุดฝึกอบรมมีประสิทธิภาพดา้น

การเสริมสร้างผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

   3.2 การเปรียบเทียบคะแนนก่อนการฝึกอบรมและ

หลงัฝึกการอบรม สรุปไดว้า่หลงัจากท่ีนกัศึกษาได้

เขา้ร่วมกิจกรรมฝึกอบรมแลว้นกัศึกษามีคะแนน

เฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกวา่ก่อนการเขา้

ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05

ขั้นตอนท่ี 4 ผลการศึกษาความเหมาะสมของชุดฝึก

อบรม สรุปไดว้า่กิจกรรมในกระบวนการอบรมของ

ชุดฝึกอบรมมีความเหมาะสมทุกกิจกรรม 

การอภิปรายผล 

   1. ผลการสังเคราะห์เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง

และจากการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญกบัคุณลกัษณะท่ี

เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธพบวา่ หลกัไตรสิกขามี

ความถ่ีสูงท่ีสุดแสดงใหเ้ห็นวา่ หลกัไตรสิกขาคือ

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ อาจเป็น

เพราะวา่หลกัไตรสิกขาเป็นสูตรบูรณาการสาํหรับ

พฒันาชีวติใหย้กระดบัสู่วถีิอารยชนแนวพทุธ หรือสู่

ความเป็นอริยบุคคล คือการไม่กระทาํความชัว่ทั้ง

ปวงคือคุณลกัษณะท่ีเรียกวา่มีศีล การบาํเพญ็ความดี

ใหถึ้งพร้อม มีเมตตา กรุณา ความเห็นอกเห็นใจ 

ความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่ความเขม้แขง็มัน่คงของจิต 

ความมุ่งมัน่แน่วแน่คือคุณลกัษณะท่ีเรียกวา่มีสมาธิ 

การทาํจิตของตนใหผ้อ่งใส เร่ิมตั้งแต่ความเช่ือท่ีมี

เหตุผล ความเห็นท่ีเขา้สู่แนวทางของความเป็นจริง 

การรู้จกัพิจารณา การนาํความรู้มาแกไ้ขปัญหาอยา่ง

ถกูตอ้งตามหลกักฎหมายและหลกัธรรม คือ

คุณลกัษณะท่ีเรียกวา่มีปัญญา สอดคลอ้งกบัแนวคิด

ของท่านพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) [13] ท่ีวา่

สัมมาทิฏฐิเป็นองคป์ระกอบสาํคญัของมรรค ใน

ฐานะท่ีเป็นจุดเร่ิมตน้ของการปฏิบติัธรรม หรือพดู

ตามแนวไตรสิกขาวา่เป็นขั้นเร่ิมแรกในระบบ



การศึกษาแบบพทุธ และเป็นธรรมท่ีตอ้งพฒันาให้

บริสุทธ์ิ แจง้ชดัเป็นอิสระมากข้ึนตามลาํดบั 

    2. ศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ี

เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของนกัศึกษา พบวา่ 

ปัจจยัดา้นระเบียบวนิยั ปัจจยัดา้นการปรับทศันคติ 

ปัจจยัดา้นความรู้ ปัจจยัดา้นการช่วยเหลือสังคม 

ปัจจยัดา้นการตั้งเป้าหมายในชีวติ และปัจจยัดา้นการ

พฒันาตน มีความสัมพนัธ์ทางบวก อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .05 และสามารถนาํปัจจยัแต่ละดา้น

มาอภิปรายผลได ้ดงัน้ี 

 ดา้นระเบียบวนิยัมีความสัมพนัธ์กบั

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ อาจเป็น

เพราะนกัศึกษาเห็นวา่ การปฏิบติัตนตรงต่อเวลา  

การติดป้ายช่ือตลอดการเขา้รับการอบรม การวาง

รองเทา้ใหเ้ป็นระเบียบ การแต่งกายสุภาพไม่หวอื

หวา การปฏิบติัตนตามสัญญาณ 3 ส. คือ สะอาด 

สวา่ง สงบ การยิม้ ไหว ้และกล่าวคาํทกัทายวทิยากร

เม่ือพบกนั ตลอดจนการขออนุญาตก่อนเขา้ออกนอก

หอ้งฝึกอบรม เป็นขอ้ระเบียบท่ีคนอยูร่่วมกนัตอ้ง

ปฏิบติัตาม อนัจะนาํมาซ่ึงความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยของหมู่คณะมีความ สัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะ

ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธสอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของพระบาํรุง ป�ฺญาพโล [14] ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการปลกูฝังคุณธรรมและจริยธรรม

ของนกัศึกษาวทิยาลยัเทคโนโลยสียาม พบวา่ ปัจจยั

ดา้นความมีระเบียบวนิยัเป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อการ

ปลกูฝังคุณธรรม จริยธรรมของนกัศึกษา   

 ดา้นการปรับทศันคติ มีความสัมพนัธ์กบั

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ อาจเป็น

เพราะนกัศึกษาเห็นวา่ การท่ีนกัศึกษาต่างครอบครัว 

ต่างสถานศึกษา ต่างทอ้งถ่ินเขา้มาเป็นนกัศึกษาใน

สถาบนัการศึกษาเดียวกนั จาํเป็นตอ้งเปิดใจ เปิดโลก

ทศัน์ใหก้วา้งข้ึนและเรียนรู้ยอมรับส่ิงใหม่ๆ เพ่ือน

ใหม่ๆ การยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกต่าง การขอ

โทษ การใหอ้ภยัเม่ือตนทาํผดิและถกูกระทาํ การ

ยอมรับในความเป็นเพื่อนร่วมสถาบนัเดียวกนั การ

รู้จกัช่ืนชมและใหก้าํลงัใจซ่ึงกนัและกนั เป็น

พฤติกรรมหรือคุณลกัษณะท่ีนกัศึกษาควรมี การปรับ

ทศันคติตนเองมีความจาํเป็นต่อการเรียนรู้และ

ยอมรับหรือปฏิเสธในการท่ีจะอยูร่่วมกนัอยา่งเขา้ใจ 

การเปิดใจรับฟังรับรู้ต่อส่ิงใหม่เพ่ือนใหม่ ทาํใหเ้กิด

การวางตวัอยา่งถกูตอ้งเหมาะสมและพระพรหมคุณา

ภรณ์ (ประยทุธ์ ปยตฺุโต) [15] ท่ีคน้พบวา่ ความรู้จกั

คิด หรือการคิดอยา่งมีระเบียบหรือคิดตามแนวทาง

ของปัญญาทาํใหพิ้จารณาส่ิงทั้งหลายตามสภาวะ 

การศึกษาจะสาํเร็จผลแทจ้ริง บรรลุจุดหมายไดก้็

เพราะการรู้จกัคิดมีทศันคติท่ีดีต่อเพื่อน ส่ิงแวดลอ้ม

จึงจะสัมฤทธ์ิผลของการ ศึกษาท่ีแทจ้ริง 

ดา้นความรู้ มีความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้ตามวถีิพทุธ อาจเป็นเพราะนกัศึกษาส่วน

ใหญ่เห็นวา่ เน้ือหาความรู้เก่ียวกบัหลกัอริยสัจ 4 คือ 

ทุกข ์ไดแ้ก่ สภาพปัญหาท่ีนกัศึกษาประสบอยูเ่ป็น

เร่ืองท่ีนกัศึกษาควรตระหนกัรู้  สมุทยั ไดแ้ก่ สาเหตุ

ของปัญหาเป็นเร่ืองท่ีนกัศึกษาตอ้งหาสาเหตุของ

ปัญหาใหพ้บเพราะการแกปั้ญหาตอ้งแกท่ี้ตน้เหตุ  

นิโรธ ไดแ้ก่ สภาพความส้ินไปแห่งปัญหาเม่ือไดรั้บ

การแกไ้ขอนัเป็นเป้าหมายสูงสุดของนกัศึกษา และ

มรรค ไดแ้ก่ วธีิการแกไ้ขปัญหาตามสาเหตุตน้ตอ

ของปัญหา และการท่ีนกัศึกษาจะปฏิบติัตนตามหลกั

อริยสัจ 4 ไดน้ั้น จาํเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจใน

เน้ือหาของหลกัอริยสัจเป็นเบ้ืองตน้ ทาํใหเ้ขา้ใจ

ปัญหาชีวติและความแตกต่างของแต่ละคนแลว้หนั

กลบัมาศึกษาปรับปรุงควบคุมตนเองใหอ้ยูใ่น

ระเบียบวนิยัทั้งทางกาย วาจา ใจพร้อมท่ีจะเรียนรู้ 

โดยกระบวนการฝึกอบรม สอดคลอ้งกบัการศึกษา

คน้ควา้ของ พระธรรมโกศาจารย ์ [16] พบวา่ วธีิ

แสวงหาความรู้หรือความจริงในพทุธศาสนาคือ

อริยสัจ 4 มีขั้นตอนในการศึกษา 4 ขั้นตอน คือ ขั้น



การกาํหนดรู้ทุกขคื์อการเขา้ใจสภาพและขอบเขต

ของปัญหา ขั้นการคน้หาสมุทยัคือการสืบสาวหาตน้

ตอของปัญหาเพ่ือจะไดแ้กไ้ขปัญหาไดต้รงจุด ขั้น

การเกง็นิโรธคือ การคาดคะเนถึงสภาวะท่ีแกปั้ญหา

ได ้เป็นเป้าหมายท่ีตอ้งบรรลุ และการดาํเนินตาม

มรรคคือ การฝึกฝนปฏิบติัตามมรรค วธีิเพ่ือใหบ้รรลุ

ถึงสภาวะไร้ปัญหา 

 ดา้นการตั้งเป้าหมายในชีวติมี

ความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม

วถีิพทุธ อาจเป็นเพราะนกัศึกษาเห็นวา่ การมี

เป้าหมายในชีวติสามารถท่ีจะทาํใหน้กัศึกษาประสบ

ความสาํเร็จในการศึกษาไดส่้วนหน่ึงอาจเกิดจาก

การศึกษาชีวประวติัของบุคคลผูป้ระสบความสาํเร็จ

เป็นท่ียอมรับในระดบัโลก แลว้ตั้งปณิธานกาํหนด

เป้าหมายของชีวติ ช่วยปลุกใจใหมี้ความมุมานะ 

พากเพียรบากบัน่ และความพยายามทาํใหป้ณิธาน

ท่ีตั้งไวป้ระสบความสาํเร็จ ในชีวติของนักศึกษาได้

สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของเกียรติคุณ สิทธิชยั [17] 

ไดศึ้กษาแนวทางการพฒันาพฤติกรรมทางจริยธรรม

ของนกัศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยา

เขตภาคใต ้สงขลา พบวา่ 1) นกัศึกษาโดยส่วนรวม

เห็นวา่พฤติกรรมทางจริยธรรมมีความสาํคญัต่อตวั

นกัศึกษา ทั้งนกัศึกษาเห็นวา่เท่าท่ีผา่นมาสถาบนั

ศาสนา สถาบนัการศึกษา และสถาบนัครอบครัวมี

ส่วนร่วมในการพฒันาพฤติกรรมทางจริยธรรมของ

นกัศึกษา และหากไม่มีแนวทางท่ีเหมาะสม หรือ

จุดมุ่งหมายดา้นการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมท่ี

กาํหนดไม่เด่นชดั อาจทาํใหไ้ม่ประสบความสาํเร็จ

ตามท่ีตั้งเป้าหมายไว ้ 

  ดา้นการพฒันาตนมี

ความสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม

วถีิพทุธ อาจเป็นเพราะนกัศึกษาเห็นวา่ การได้

ใกลชิ้ดกบับุคคลท่ีมีพฤติกรรมท่ีน่าเคารพ ศรัทธา

เป็นท่ียอมรับ เป็นแบบอยา่งท่ีดีใหก้บันกัศึกษา ช่วย

ใหน้กัศึกษามีเป้าหมายในการพฒันาตน และ

มองเห็นวา่การฝึกฝนตนจาํเป็นตอ้งมีระเบียบในการ

ใชชี้วติตลอดจนการต่ืนนอนแต่เชา้ กราบพระสวด

มนต ์การเดินจงกรม การสาํรวมกาย วาจา ใจ ใหแ้น่ว

น่ิงตลอดจนการแผเ่มตตาใหผู้เ้ป็นท่ีรักหรือเกลียดชงั 

เป็นกระบวนการฝึกพฒันาตนเอง ตลอดทั้ง

สติปัญญาเจตคติท่ีถกูตอ้ง สอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของพิชญรัชตบุ์ญช่วย  [18] ไดศึ้กษาเร่ืองการศึกษา

กระบวนการสร้างภาวนา 4 โดยใชห้ลกัไตรสิกขา 

พบวา่ ไตรสิกขาเป็นระบบการศึกษาท่ีเนน้การ

ฝึกอบรมตนเองอยา่งเป็นขั้นตอนและมีกระบวนการ

ท่ีประสานกนัอยา่งเป็นพ้ืนฐานใหแ้ก่กนัจนถึงความ

สวสัดี เร่ิมจากการสาํรวมระวงักาย วาจา ใจ ไม่ให้

ตกอยูภ่ายใตก้ารครอบงาํของกิเลสและใหมี้ปกติไม่

เบียดเบียนผูอ่ื้น ต่อเม่ือกาย วาจา ใจ สงบระงบัจาก

อารมณ์ภายนอกแลว้จึงเป็นฐานในการฝึกอบรมจิต

ใหมี้สติตั้งมัน่ เกิดสมาธิไม่หวัน่ไหวไปตามอาํนาจ

ของนิวรณ์จนจิตน่ิง  สงบ เป็นกลาง  อยา่งมีสติอยูใ่น

สภาพควรแก่การงานแลว้ จึงสามารถใชปั้ญญา

พิจารณาสภาวธรรมท่ีปรากฏข้ึนในปัจจุบนัขณะจน

รู้ทนัสภาวะไตรลกัษณ์ของส่ิงทั้งหลายทั้งภายในและ

ภายนอกตามความเป็นจริง  

3. การพฒันาชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะ

ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของนกัศึกษาพบวา่ 

ประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมโดยใชค้ะแนนกิจกรรม

ระหวา่งการฝึกอบรม (E1) กบัคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหลงัการฝึกอบรม (E2) ตามเกณฑท่ี์

กาํหนดไว ้80/80ชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้าง

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธของ

นกัศึกษามีประสิทธิภาพท่ี 98.02/90.30 มากกวา่

เกณฑท่ี์กาํหนดไว ้และการเปรียบเทียบคะแนนก่อน

และหลงัอบรม โดยใชชุ้ดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้าง

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ พบวา่

หลงัจากท่ีนกัศึกษาไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมฝึกอบรมแลว้



นกัศึกษามีคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

มากกวา่ก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงวา่ ชุดฝึกอบรมมี

ประสิทธิภาพ อาจเป็นเพราะนกัศึกษาเห็นวา่ ชุดฝึกอบรม 

มีกระบวนการฝึกอบรมท่ีเป็นไปตามระบบ ตั้งแต่

เร่ืองระเบียบวนิยั การวางรองเทา้ การเขา้แถว การ

แต่งกาย การใหค้วามเคารพต่อวทิยากรและใหค้วาม

ร่วมมือในทุกกิจกรรม และมีความสุขมีส่วนร่วมใน

การแสดงความคิดเห็นทาํใหก้ระบวนการอบรม  แต่

ละช่วงสนุก มีสาระ ไม่น่าเบ่ือ ทาํใหน้กัศึกษาสนใจ 

ตั้งใจ จดจ่อเรียนรู้จนเขา้ใจ แสดงใหเ้ห็นวา่ชุดฝึก

อบรม มีประสิทธิภาพดา้นการเสริมสร้างผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน สอดคลอ้งกบังานวจิยัของธีรเดชช่ืน

ประภานุสรณ์ [19] ไดศึ้กษาวจิยัเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัศึกษาแลว้พบวา่ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัศึกษามีคะแนนเพิ่มข้ึนหลงัจาก

การทดลองใชรู้ปแบบการเรียนการสอนท่ีได้

พฒันาข้ึน 

   4. ผลการศึกษาความเหมาะสมของชุดฝึกอบรม

เพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้วถีิพทุธ

ของนกัศึกษา ดาํเนินวจิยัโดยการสัมภาษณ์แบบมี

โครงสร้างจากผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 คน สรุปไดว้า่

ทุกกิจกรรมในชุดฝึกอบรมมีความเหมาะสมทุก

กิจกรรม อาจเป็นเพราะผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่ชุดฝึก

อบรมดงักล่าวมีกิจกรรมการปรับทศันคติโดยการจดั

กิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์ละลายพฤติกรรม กิจกรรมการ

พฒันาตนโดยการจดักิจกรรมอริยสัจพฒันาชีวติ บท

ละครสะทอ้นชีวติ กิจกรรมการตั้งเป้าหมายในชีวติ

โดยการจดักิจกรรมจุดเทียนอุดมการณ์ตั้งปณิธาน

ชีวติ กิจกรรมการช่วยเหลือสังคมโดยการจดั

กิจกรรมจิตอาสาพฒันาสังคมและจิตอาสาพฒันา

สถานท่ี เป็นกิจกรรมท่ีเหมาะสมและสาํคญัในชุดฝึก

อบรมมีระดบัค่าความถ่ีสูงสุดในการสร้าง

คุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ ส่วน

กิจกรรมดา้นความรู้โดยการจดักิจกรรมเรียนรู้มุ่งสู่

อริยสัจ กิจกรรมยดึหลกัไตรสิกขาและกิจกรรมดา้น

ระเบียบวนิยัโดยการจดักิจกรรมกติกาสัญญาใจ 

สัญญาณลุกปลุกใหต่ื้นเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะสมกบั

นกัศึกษา เม่ือนาํไปจดักิจกรรมแลว้ทาํใหผู้เ้ขา้รับการ

อบรมไม่เบ่ือหน่ายสนุกสนานเกิดความกระตือรือร้น

เม่ือเขา้รับการอบรม มีอิสระในการแสดงความ

คิดเห็น มีส่วนร่วมในกิจกรรม มีความสุขสนุกกบั

กิจกรรมทาํใหน้กัศึกษามีความพึงพอใจ ในเทคนิค

การนาํเสนอของวทิยากรและส่ือต่างๆ ตรงกบัณฐั

พงศ ์ค่ายไธสง [20] ท่ีไดศึ้กษา การพฒันาชุด

ฝึกอบรมดว้ยตนเองของครูผูส้อน ผลการศึกษาความ

คิดเห็นของครูผูใ้ชชุ้ดฝึกอบรม พบวา่ ชุดฝึกอบรมมี

ความเหมาะสมในระดบัปานกลางการปฏิบติั

กิจกรรมของครูมีความถกูตอ้ง ครบถว้นเหมาะสม

ระดบัปานกลาง 

 

ข้อเสนอแนะ 

    1. ควรศึกษาวจิยัเพ่ือจดัทาํหลกัสูตรแบบ

บูรณาการ ระหวา่งอิทธิบาท 4 กบักิจกรรมนกัศึกษา

เพ่ือเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ

พทุธ  

    2. ควรดาํเนินการวจิยัในรูปแบบท่ีผูว้จิยั

ดาํเนินการ แต่ใหข้ยายเวลาดาํเนินการทดลองและ

ติดตามประเมินผล เพ่ือดูพฒันาการและความคงทน

ของคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิพทุธ 

อาจจะใชก้ลุ่มตวัอยา่งเพ่ือเปรียบเทียบระหวา่ง

สถาบนัการศึกษา 

    3. ควรมีการศึกษาวจิยั และการ

ประเมินผลในระยะยาวอยา่งต่อเน่ืองดว้ยความ

ร่วมมือของหน่วยงานตน้สังกดัเช่น มหาเถระสมาคม 

สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อนัจะเป็น

ประโยชน์ต่อการเรียนการสอน การจดักิจกรรมเชิง

เสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามวถีิ



พทุธของสถาบนัการอุดมศึกษาอนัเป็นแบบแผนใช้

เป็นโมเดลอยา่งแพร่หลาย 
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