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บทคดัย่อ 

       การวจิยัเรื่องการศกึษาการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา 

นนทบุร ีมคีวามมุ่งหมายเพื่อศกึษาการจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาทัง้ 8 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นภาษา ดา้น

ตรรกะและคณิตศาสตร ์ดา้นมติสิมัพนัธ ์ดา้นร่างกายและการเคลื่อนไหว ดา้นดนตร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ดา้นการเขา้ใจ

ตนเอง และดา้นธรรมชาตวิทิยาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีและเพื่อเปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการ

สอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูน 

เครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีจาํแนกตามระดบัชัน้ในการสอน ระดบัการศกึษา และกลุ่มสาระ 

       กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัครัง้น้ี ไดแ้ก่ ครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีจาํนวน 140 คน โดยผูว้จิยัได้

กาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่าง โดยใชต้ารางกาํหนดขนาดของเครจซีแ่ละมอรแ์กน (Krejcie & Morgan. 1970: 607-610) 

ไดก้ลุ่มตวัอย่างจาํนวน 103 คน จากนัน้ผูว้จิยันําไปสุม่ตวัอย่างแบบแบ่งชัน้โดยใชร้ะดบัชัน้ในการสอนของครเูป็นชัน้ 

(Statra) จากนัน้นําไปหาสดัสว่น เพื่อใหไ้ดก้ลุ่มตวัอยา่งดงักล่าว แลว้จงึนําไปสุม่แบบง่าย (Simple Random 

Sampling) เพื่อหาจาํนวนครตูามกลุ่มตวัอย่าง เครื่องมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู ไดแ้ก่ แบบสอบถามแบบมาตราสว่น

ประมาณค่า 5 ระดบั แบบสอบถามทีนํ่ามาใชผ่้านขัน้ตอนการวเิคราะหค์ุณภาพและความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหาจาก

ผูท้รงคุณวฒุ ิจาํนวน 5 ท่าน โดยการหาค่าดชันี IOC  (Index of Item Objective Congruence)  หลงัจากนัน้นําไป

ทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 30  คน เพื่อหาค่าความเชื่อมัน่ โดยวธิสีมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค 

(Cronbach. 1971 : 161) มคี่าความเชื่อมัน่ .96  ผูว้จิยัใชโ้ปรแกรมสาํเรจ็รปู การวเิคราะหข์อ้มลูสาํหรบัการจดักระทาํ

และวเิคราะหข์อ้มลู พืน้ฐานใช ้ค่าความถี ่และรอ้ยละ  ค่าเฉลีย่ ( X ) และสว่นเบีย่งเบน มาตรฐาน ( S.D.) การ

ทดสอบสมมุตฐิานใช ้t – test  ผลวจิยั พบว่า การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั    พหุปญัญาของครใูนเครอื

โรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีทัง้โดยรวมและรายดา้นสว่นใหญ่อยู่ในระดบัมากทีส่ดุ      มเีพยีงดา้นการเขา้ใจตนเอง

ในหวัขอ้ ท่านแนะนําใหน้กัเรยีนมบีนัทกึสว่นตวัหรอืไดอารี ่มกีารจดัการเรยีน   การสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาอยูใ่น

ระดบัมาก เมื่อเปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั     พหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา 

นนทบุร ี จาํแนกตามระดบัชัน้ในการสอน และระดบัการศกึษาพบว่า ทัง้โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  แต่เมื่อจาํแนกตามกลุ่มสาระ พบว่า ไมแ่ตกต่างกนั 
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Abstract 

       The purposes of this research were to study the instructional methods based on multiple intelligences 

principal of school teachers in Vorrarat School Network's in Nonthaburi in 8 aspects that are: 1) Linguistic 

Intelligence, 2) Logical-Mathematical Intelligence, 3) Visual-Spatial Intelligence,4) Bodily Kinesthetic 

Intelligence, 5) Musical Intelligence, 6) Interpersonal Intelligence, 7) Intrapersonal Intelligence, and 8) 

Naturalist Intelligence, to compare the instructional methods based on multiple intelligences principal of 

school teachers in Vorrarat School Network's in Nonthaburi classified by teaching level, educational level and 

curriculum. 

       The samples consisted of 103 teachers in Vorrarat School Network's in Nonthaburi by using Krejcie & 

Morgan to define the sample size. The stratified random sampling was done by using teaching level as strata 

to use for calculate the sample size. The simple random sampling was used thereafter to find out the number 

of teachers as the sample group. The instruments used for data collection was 5 point-rating scale 

questionnaire. This questionnaire was sent to five experts to examine the quality and accuracy by analysing 

IOC (Index of Item Objective Congruence) and Cronbach's alpha coefficient for assessing the reliability of 

scales. The Cronbach's alpha coefficient showed the value of .96. Using statistic package   for data analysis. 

Basic data analysis was done by frequency, percentage, mean and standard deviation. The test of 

hypothesis was done by using t-test. 

       The research found that most of the instructional methods based on multiple intelligences principal of 

school teachers in Vorrarat School Network's in Nonthaburi as a whole and each aspect were at the highest 

level. Only the title of suggestion the student to have own diary of instructional methods based on multiple 

intelligences principal of school teachers in Vorrarat School Network's in Nonthaburi in Intrapersonal 

Intelligence aspect was at the high level. The comparison of the instructional methods based on multiple 

intelligences principal of school teachers in Vorrarat School Network's in Nonthaburi classified by teaching 

level and educational level were statistically significant difference at .05 level. In contrast the instructional 

methods based on multiple intelligences principal of school teachers in Vorrarat School Network's in 

Nonthaburi classified by curriculum revealed no difference. 
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บทนํา 

       การศกึษาในปจัจบุนัมคีวามสาํคญัอย่างยิง่ เพราะตราบทีโ่ลกยงัหมุนกย็่อมมกีารเปลีย่นแปลงทัง้ดา้นเศรษฐกจิ 

การเมอืง สงัคมและเทคโนโลย ีการศกึษาจงึจาํเป็นตอ้งมกีารเปลีย่นแปลงเพื่อใหบุ้คลากรไทย สามารถเผชญิกบัยคุ

สมยัแห่งการเปลีย่นแปลงน้ีไดอ้ย่างมศีกัยภาพ [1] 



       ปจัจุบนัการจดัระบบการศกึษาของรฐัจะเปิดโอกาสใหไ้ดม้กีารเรยีนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ โดยใชร้ปูแบบต่างๆ 

ทัง้การศกึษาทีจ่ดัตามแนวระบบโรงเรยีน คอื ระดบัก่อนประถมศกึษา ระดบัประถมศกึษา ระดบัมธัยมศกึษา 

ระดบัอุดมศกึษา การศกึษาทีจ่ดันอกระบบโรงเรยีน และการศกึษาทีเ่กดิจากกระบวนการเรยีนรูใ้นวถิชีวีติและใน

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่10 (พ.ศ. 2550-2554)  ไดก้าํหนดทศิทางการพฒันาประเทศขึน้บน

พืน้ฐานการเสรมิสรา้งทุนของประเทศทัง้ทุนทางสงัคม ทุนเศรษฐกจิ ทุนทรพัยากร ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหเ้ขม้แขง็

อย่างต่อเน่ือง ยดึ “คนเป็นศนูยก์ลางในการพฒันา” และอญัเชญิ “ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง” มาเป็นแนวทางปฏบิตั ิ

เพื่อมุ่งสู ่“สงัคมอยู่เยน็เป็นสขุร่วมกนั” ดงันัน้ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคนและสงัคมไทยจงึใหค้วามสาํคญัลาํดบัสงูกบัการ

พฒันาคุณภาพคน เน่ืองจาก “คน” เป็นทัง้เป้าหมายสดุทา้ยทีจ่ะไดร้บัผลประโยชน์และผลกระทบจากการพฒันา 

ขณะเดยีวกนัเป็นผูข้บัเคลื่อนการพฒันาเพื่อไปสูเ่ป้าประสงคท์ีต่อ้งการ จงึจาํเป็นตอ้งพฒันาคุณภาพคนในทุกมติอิย่าง

สมดุล ทัง้จติใจ ร่างกาย ความรูแ้ละทกัษะความสามารถ เพื่อใหเ้พยีบพรอ้มทัง้ดา้น “คุณธรรม” และ “ความรู”้ ซึง่จะ

นําไปสูก่ารคดิวเิคราะหอ์ย่าง “มเีหตุผล” รอบคอบและระมดัระวงั ดว้ยจติสาํนึกในศลีธรรมและคณุธรรม ทาํใหรู้เ้ท่าทนั

การเปลีย่นแปลงและสามารถตดัสนิใจโดยใชห้ลกั “ความพอประมาณ” ในการดาํเนินชวีติอย่างมจีรยิธรรม ซื่อสตัยส์จุรติ 

อดทนขยนัหมัน่เพยีร อนัจะเป็น “ภูมคุิม้กนัในตวัทีด่”ี ใหค้นพรอ้มเผชญิต่อการเปลีย่นแปลงทีจ่ะเกดิขึน้ ดาํรงชวีติอย่าง

มศีกัดิศ์ร ีและมคีวามมัน่คงทางเศรษฐกจิและสงัคม อยูใ่นครอบครวัทีอ่บอุ่นและสงัคมทีส่งบสนัตสิขุ ขณะเดยีวกนัเป็น

พลงัในการขบัเคลื่อนการพฒันาเศรษฐกจิใหม้คุีณภาพ มเีสถยีรภาพและเป็นธรรม รวมทัง้การจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหเ้ป็นฐานการดาํรงชวีติและการพฒันาประเทศอย่างยัง่ยนื นําไปสูส่งัคมอยู่เยน็

เป็นสขุร่วมกนั 

       จากการประเมนิสถานะคนและสงัคมไทยประกอบกบับรบิทการเปลีย่นแปลงทีจ่ะมผีลกระทบต่อการพฒันาใน

อนาคต ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคนและสงัคมไทยสูส่งัคมแห่งภูมปิญัญาและการเรยีนรู ้จงึมุ่งพฒันาคนและ

สงัคมไทยครอบคลุม 3 เรื่องหลกั คอื การพฒันาคนไทยใหม้คีณุธรรมนําความรู ้โดยพฒันาจติใจใหค้วบคู่กบัการ

พฒันาการเรยีนรูข้องคนทุกกลุ่มทุกวยัตลอดชวีติ ตัง้แต่วยัเดก็ใหม้คีวามรูพ้ืน้ฐานเขม้แขง็ มทีกัษะชวีติ พฒันา

สมรรถนะ ทกัษะของกาํลงัแรงงานใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ พรอ้มกา้วสูโ่ลกของการทาํงานและการแขง่ขนัอย่างมี

คุณภาพ สรา้งและพฒันากาํลงัคนทีเ่ป็นเลศิโดยเฉพาะในการสรา้งสรรคน์วตักรรมและองคค์วามรู ้สง่เสรมิใหค้นไทย

เกดิการเรยีนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ จดัการองคค์วามรูท้ ัง้ภมูปิญัญาทอ้งถิน่และองคค์วามรูส้มยัใหม่ตัง้แต่ระดบั

ชุมชนถงึประเทศ สามารถนําไปใชใ้นการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม [2] 

       อกีทัง้พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 หมวด 4     แนวการ

จดัการศกึษา มาตรา 22 ไดก้ล่าวถงึ การจดัการศกึษาว่า การจดัการศกึษาตอ้งยดึหลกัว่าผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถ

เรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได ้และถอืว่าผูเ้รยีนมคีวามสาํคญัทีส่ดุ กระบวนการจดัการศกึษาตอ้งสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ

พฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ [3] ซึง่สอดคลอ้งกบัหลกัการของหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544 

ขอ้ 3 ทีเ่น้นการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนไดพ้ฒันาและเรยีนรูด้ว้ยตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ โดยถอืว่าผูเ้รยีนมคีวามสาํคญั

ทีส่ดุ สามารถพฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ศกัยภาพ [4] ฉะนัน้การศกึษาไทยตอ้งใหค้วามสาํคญักบัผูเ้รยีนมากขึน้ การ

ทาํหลกัสตูร การทาํสือ่ ตลอดจนการวดัประเมนิผล ตอ้งคาํนึงถงึความพงึพอใจ และความตอ้งการของผูเ้รยีน ตอ้งมกีาร

สาํรวจและสอบถามความตอ้งการทางการเรยีน (Learning Need Assessment) ว่า ผูเ้รยีนตอ้งการเรยีนรูอ้ะไร มคีวาม

ถนดัและความสนใจในดา้นใด เพื่อนํามาออกแบบหลกัสตูรใหต้รงกบัความตอ้งการเพราะการเรยีนคอืการพฒันาตวัของ

ผูเ้รยีน การศกึษาจงึตอ้งจดัตามความตอ้งการของผูเ้รยีน และตามสทิธิท์ีเ่ขาควรจะไดร้บั [5]    

       งานวชิาการเป็นงานหลกั หรอืเป็นภารกจิหลกัของสถานศกึษา ทีพ่ระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 

และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545  มุง่ใหก้ระจายอาํนาจในการบรหิารจดัการไปใหส้ถานศกึษาใหม้ากทีส่ดุ 

ดว้ยเจตนารมณ์ทีจ่ะใหส้ถานศกึษาดาํเนินการไดโ้ดยอสิระ คล่องตวั รวดเรว็ สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รยีน 

สถานศกึษา ชมุชนทอ้งถิน่ และการมสีว่นร่วมจากผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกฝา่ย ซึง่เป็นปจัจยัสาํคญั  ทาํใหส้ถานศกึษามคีวาม



เขม้แขง็ในการบรหิารและการจดัการ สามารถพฒันาหลกัสตูรและกระบวนการเรยีนรูต้ลอดจนการวดัผล ประเมนิผล 

รวมทัง้การวดัปจัจยัเกือ้หนุนคุณภาพนกัเรยีน ชมุชนทอ้งถิน่ไดอ้ย่างมคีุณภาพ 

       งานบรหิารวชิาการจงึกลายเป็นหวัใจสาํคญัของการบรหิารสถานศกึษา และเป็นสว่นทีผู่บ้รหิารตอ้งใหค้วามสาํคญั 

สง่เสรมิสนบัสนุนใหง้านวชิาการดาํเนินไปอย่างมปีระสทิธภิาพและบรรลุจุดมุ่งหมายของหลกัสตูร โดยมกีารจดักจิกรรม

ทีเ่กีย่วกบัการปรบัปรุงพฒันา    การเรยีนการสอนใหไ้ดผ้ลดแีละมปีระสทิธภิาพใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุกบัผูเ้รยีน 

ผูบ้รหิารมคีวามสาํคญัอย่างยิง่ในการบรหิารตามบทบาทหน้าที ่และโครงสรา้งการบรหิารวชิาการในสถานศกึษา 

ผูบ้รหิารเป็นผูนํ้าครใูนดา้นวชิาการ ทาํงานร่วมกบัคร ูกระตุน้ใหค้าํแนะนําและประสานใหค้รทูกุคนทาํงานร่วมกนัอย่าง

มปีระสทิธภิาพมอบหมายความรบัผดิชอบไปใหค้รทูุกคนทีจ่ะหา แนวทางหรอืวธิกีารทีจ่ะใหผู้เ้รยีนมคีวามรู้

ความสามารถ การดาํเนินการหรอืการจดักจิกรรมทุกชนิดทีเ่กีย่วกบัการเรยีนการสอนในโรงเรยีนหรอืสถานศกึษา 

เพื่อใหก้ารเรยีนการสอนมปีระสทิธภิาพ [6]  

       แต่ในปจัจุบนัน้ีปญัหาดา้นการศกึษาทีต่อ้งรบีดาํเนินการแกไ้ขคงปฏเิสธไม่ไดว้่า คอื ปญัหาดา้นการอ่าน คดิ

วเิคราะห ์สงัเคราะหข์องผูเ้รยีน ซึง่ถอืเป็นปญัหาสาํคญัทีต่อ้งร่วมกนัแกไ้ข กาํกบั และดแูล ทัง้ทางครอบครวั คร ู

โรงเรยีน สาํนกังานเขตพืน้ที ่สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน รวมถงึกระทรวง ศกึษาธกิาร และปญัหา

การอ่านของเยาวชนไทยเพิม่มากขึน้เรื่อยๆ ดงัสถติทิีม่กันํามากล่าวอา้งถงึ เช่น การทีค่นไทยอ่านหนงัสอืปีละ 8 

บรรทดั 3 นาทต่ีอวนั หรอืเพยีง 5 เล่มต่อปี [7] 

       จากสถติเิหล่าน้ีชีใ้หเ้หน็ถงึคุณภาพการศกึษาโดยรวมหรอืโดยเฉลีย่ของทัง้ประเทศ เมื่อเทยีบกบัประเทศพฒันา

อุตสาหกรรม และประเทศสว่นใหญ่ ไม่ว่าจะวดัโดยผลสมัฤทธิใ์นการสอบวชิาสาํคญัของนกัเรยีนการประเมนิ

ความสามารถในการคดิวเิคราะห ์สงัเคราะห ์ประยุกตใ์ชเ้ป็นการวดัผลสมัฤทธิใ์นการสอบระดบัชาตใินชว่งชัน้ ป.6 ม.3 

และ ม.6 คดิแบบถวัเฉลีย่ทัว่ประเทศแลว้อยู่ในเกณฑต์ํ่าโดยเฉพาะในวชิา คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ภาษาองักฤษ และ

สงัคมศกึษา ลดลงจากปีก่อนๆ ในหลายกรณีดว้ย การประเมนิคณุภาพภายนอกของสาํนกังานรบัรองมาตรฐานและ

คุณภาพภายนอก   (สมศ.) พบว่า สถานศกึษา คร ูนกัเรยีน ทีไ่ดม้าตรฐานอยู่ในเกณฑด์มีสีดัสว่นตํ่า สว่นใหญ่อยู่ใน

ระดบัพอใช ้และสว่นน้อยอกีหน่ึงสว่นอยู่ในระดบัตอ้งปรบัปรุง คณุภาพของการศกึษายงัมคีวามแตกต่างกนัสงู ระหวา่ง

สถานศกึษาขนาดใหญ่  ขนาดกลางในเมอืง และสถานศกึษาขนาดเลก็ในชนบท และชมุชนแออดัในเมอืง และมคีวาม

แตกต่างกนัสงู ระหวา่งนกัเรยีนทีเ่ก่งกบันกัเรยีนทีเ่รยีนไม่เก่ง คอื การมนีกัเรยีนเก่งไปแขง่วชิาคณิตศาสตรแ์ละ

วทิยาศาสตรโ์อลมิปิกไดร้บัรางวลัมาจาํนวนหน่ึง มคีนบางคนทีส่อบระดบัชาตไิดค้ะแนนเตม็หรอืเกอืบเตม็ แต่กม็ี

นกัเรยีนจาํนวนมากทีไ่ดค้ะแนนตํ่าและตํ่ามาก รวมทัง้นกัเรยีนชัน้ ป.2 และ ป.3 จาํนวนหน่ึงทีย่งัอ่านไม่ออกหรอือ่าน

ไม่คล่อง [8] 

       การศกึษาในรปูแบบใหมจ่ดัในรปูแบบผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลางของการเรยีนรู ้โดยมุง่ใหผู้เ้รยีนสามารถรวบรวม

ความรูต่้างๆ มาสะสมบรูณาการเขา้ดว้ยกนั สรา้งเป็นองคค์วามรู ้ทดลอง และนําไปใชจ้นเกดิการคน้พบความรูด้ว้ย

ตนเอง ครมูหีน้าทีใ่หค้วามช่วยเหลอืเฉพาะบางสว่น กจิกรรมการเรยีนการสอนรอ้ยละ 80 เป็นของผูเ้รยีน เพื่อใหเ้รยีน

แลว้รูจ้รงิและปฏบิตัไิด ้เรยีนอย่างมคีวามสขุและรกัทีเ่รยีนรูต้ลอดชวีติ [5] ในดา้นเทคนิคทีใ่ชใ้นการสอนนัน้ สว่นใหญ่จะ

เป็นเทคนิคสาํคญัทีต่อ้งใชบ้่อยๆ เช่น เทคนิคการตัง้คาํถาม เทคนิคการนําเขา้สูบ่ทเรยีน เทคนิคการเขยีนกระดานดาํ 

เทคนิคการสรุปบทเรยีน เทคนิคการเสรมิแรง เทคนิคการยกตวัอย่าง เทคนิคการใชส้ือ่การสอนและอุปกรณ์การสอน 

รวมทัง้ระบบการเรยีนการสอน (Teaching/Instructional System) เป็นอกีองคป์ระกอบหน่ึงของการเรยีนการสอนที่

ไดร้บัการจดัใหม้คีวามสมัพนัธก์นัและสง่เสรมิกนัอย่างเป็นระบบ เพื่อช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามจุดมุ่งหมายที่

กาํหนดไว ้รปูแบบการเรยีนการสอน (Teaching/Instructional Model) กเ็ช่นเดยีวกนัจะจดัการแบบแผนการดาํเนินการ

สอนทีไ่ดร้บัการจดัเป็นระบบใหส้มัพนัธส์อดคลอ้งกบัทฤษฎ ีหลกัการเรยีนรูห้รอืการสอนทีร่ปูแบบนัน้ยดึถอื และไดร้บั

การพสิจูน์ ทดสอบว่ามปีระสทิธภิาพ สามารถช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามจุดมุ่งหมายเฉพาะของรปูแบบนัน้ๆ 

โดยทัว่ไปแบบแผนการดาํเนินการสอน มกัประกอบดว้ย ทฤษฎ ีหลกัการทีร่ปูแบบนัน้ยดึถอื และกระบวนการสอนทีม่ี



ลกัษณะเฉพาะอนัจะนําผูเ้รยีนไปสูจุ่ดมุ่งหมายเฉพาะทีร่ปูแบบนัน้กาํหนด [9] แต่ในปจัจบุนัน้ีวธิกีารสอนทีผู่ว้จิยัเหน็ว่า

จะเป็นประโยชน์และไดร้บัความนิยมมาก ไดแ้ก่ทฤษฎพีหุปญัญา (Multiple Intelligences) เป็นทฤษฎทีีบ่่งบอกความ

แตกต่างระหว่างบุคคลของผูเ้รยีน ถอืเป็นแนวคดิทีส่าํคญัทีจ่ะทาํใหค้รเูปลีย่นมุมในการมองเดก็ อนัจะสง่ผลต่อการ

จดัการเรยีนรูใ้หน้กัเรยีน และ    ยงัเป็นการสง่ผลใหน้กัเรยีนไดพ้ฒันาเตม็ตามศกัยภาพ เป็นคนด ีคนเก่ง มคีวามสขุอยู่

ในสงัคมไดเ้ป็นอย่างดแีละพรอ้มทีจ่ะทาํประโยชน์ใหก้บัสงัคมต่อไป[10] จะเหน็ไดว้่าทฤษฎพีหุปญัญาเป็นทฤษฎทีี่

แสดงใหเ้หน็ถงึศกัยภาพของแต่ละบุคคล และแต่ละคนสามารถทีจ่ะพฒันาศกัยภาพหรอืปญัญาดา้นต่างๆ ใหส้งูขึน้ได ้

ถา้มกีารใหก้าํลงัใจ ฝึกฝน อบรม มสีภาพแวดลอ้มทีเ่หมาะสม เช่น ความร่วมมอืของผูป้กครอง จะสามารถเสรมิสรา้ง

สมรรถภาพของปญัญาดา้นต่างๆ ไดด้เีพิม่มากขึน้ ในการพฒันาครจูะตอ้งพยายามเฟ้นหาความสามารถในแต่ละดา้น

ของนกัเรยีนแลว้ดงึออกมาพฒันาใหเ้กดิความโดดเด่น โดยมลัลกิา พงศป์รติร [11] สรุปว่า พหุปญัญาเป็นเครื่องมอืของ

การเรยีนรูอ้ย่างมคุีณภาพ ก่อใหเ้กดิการแขง่ขนัทางเทคโนโลยกีารสอน โดยมุ่งพฒันาพหุปญัญา ทาํใหเ้กดิการยกระดบั

ความสามารถและการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ทาํใหใ้ยสมองของผูเ้รยีนงอกงาม เป็นการเรยีนรูต้ดิตวัไปชัว่ชวีติ 

       การออกแบบกจิกรรมการจดัการเรยีนการสอนของครทูีเ่น้นทฤษฎพีหุปญัญาเป็นแนวทางหน่ึงทีท่าํใหไ้ดก้จิกรรม

ทีห่ลากหลาย น่าสนใจ เหมาะสม และสอดคลอ้งกบัความแตกต่างและความสนใจทีห่ลากหลายของผูเ้รยีน  โฮวารด์ 

การด์เนอร ์(Howard Gardner) ไดเ้สนอไว ้8 ดา้น คอื 1) ความสามารถดา้นภาษา (Linguistic Intelligence) 2) 

ความสามารถดา้นตรรกะและคณิตศาสตร ์(Logical-Mathematical Intelligence)       3) ความสามารถดา้นมติสิมัพนัธ ์ 

(Spatial Intelligence) 4) ความสามารถทางดา้นร่างกายและการเคลื่อนไหว (Bodily Kinesthetic Intelligence) 5) 

ความสามารถทางดา้นดนตร ี(Musical Intelligence) 6) ความสามารถดา้นมนุษยสมัพนัธ ์(Interpersonal Intelligence)             

7) ความสามารถในการเขา้ใจตนเอง (Intrapersonal Intelligence) 8) ความสามารถดา้นความเขา้ใจสภาพธรรมชาต ิ

(Naturalist Intelligence) และทกุคนสามารถพฒันาปญัญาแต่ละดา้นใหส้งูขึน้ถงึระดบัทีใ่ชก้ารได ้ซึง่รปูแบบวธิกีารการ

ใชป้ญัญาของบุคคลในการแกป้ญัหา วธิกีารประเมนิหรอืวดัปญัญาทางดา้นต่างๆ จะดไูดจ้ากกจิกรรมและการสงัเกต 

[12]  จากการศกึษาของ Caine R. และ Caine G. พบว่า สมองสามารถจดัการกบัขอ้มลูทุกอย่างทีไ่ดร้บัไปพรอ้มๆ กนั 

สามารถเรยีนรูจ้ากสว่นทีเ่ป็นความคดิ สตปิญัญาและอารมณ์ได ้[11]  โดยเฉพาะรูปแบบและวธิกีารคดิของคนเป็นสิง่

สาํคญั ทัง้การคดิสรา้งสรรค ์(Creative Thinking) การคดิวเิคราะห ์(Analytical Thinking) การคดิเชงิวพิากษ์ (Critical 

Thinking) และการคดิเชงิระบบ (Systems Thinking)  สมควรเสรมิหลกัสตูรการพฒันาพืน้ฐานการคดิ (Basic Thinking 

Skills) ใหแ้ก่เดก็ๆ กนัตัง้แต่อายุ 8 ขวบ” [13] 

       เครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีซึง่เป็นหน่วยงาน สงักดัสาํนกังานการศกึษาเอกชน กระทรวงศกึษาธกิาร ได้

สาํรวจปญัหาดา้นงานวชิาการ  อนัเกีย่วขอ้งกบัตวัผูเ้รยีนนัน้ พบกบัปญัหาในดา้นความสามารถดา้นการคดิวเิคราะห ์

สงัเคราะห ์ของนกัเรยีน โดยผลสมัฤทธิใ์นทกัษะดา้นการคดิวเิคราะห ์ สงัเคราะหข์องนกัเรยีนยงัไม่เป็นไปตามเกณฑท์ี่

สถานศกึษาและสาํนกังานประเมนิมาตรฐานและคุณภาพการศกึษา (สมศ.) กาํหนด ดว้ยเหตุน้ีการทาํกจิกรรมการเรยีน

การสอนของเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีจงึเน้นใชห้ลกัทฤษฎพีหุปญัญาของ โฮวารด์ การด์เนอร ์โดยครนูัน้

จะตอ้งเป็นผูเ้อาใจใสด่แูลในทุกเรื่องของนกัเรยีน เพื่อทีจ่ะคน้พบปญัญาทีเ่ป็นเลศิของนกัเรยีนในแต่ละบุคคล และมกีาร

สนบัสนุนสง่เสรมิใหน้กัเรยีนไดพ้ฒันาปญัญาในดา้นนัน้ๆ  มกีารพฒันาใหเ้ดก็มเีชาวป์ญัญาหลายแบบ หรอืพหุปญัญา 

(Multiple Intelligences) 8 ดา้น ตามทฤษฎขีองโฮวารด์ การด์เนอร ์ซึง่ในการพฒันาเดก็ใหเ้ป็น “คนเก่ง คนด”ี ใน

ปจัจบุนัน้ี ถอืว่าตอ้งดต่ีอตนเอง และต่อสงัคมตอ้งเขา้ใจตนเองและเขา้ใจการอยู่ร่วมกนัไดเ้ป็นอย่างดแีละเป็นสขุดว้ย 

[14] 

       ดงันัน้ผูว้จิยัจงึสนใจศกึษาการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของคร ูเพื่อเป็นสว่นช่วยใหน้กัเรยีนได้

พฒันาความคดิ ความสามารถ ตลอดจนทกัษะทีเ่ป็นความโดดเด่นของนกัเรยีนไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ เป็นผูม้ปีญัญา

รอบดา้น รูเ้ท่าทนัเหตุการณ์ปจัจุบนั สามารถแกไ้ขปญัหาต่างๆ ไดด้ว้ยเหตุผล  

 



วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

       1. เพื่อศกึษาการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหปุญัญาทัง้ 8 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นภาษา ดา้นตรรกะและ

คณิตศาสตร ์ ดา้นมติสิมัพนัธ ์ดา้นร่างกายและการเคลื่อนไหว ดา้นดนตร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ดา้นการเขา้ใจตนเอง 

และดา้นธรรมชาตวิทิยา  ของครใูนเครอืโรงเรยีน      วรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี

       2. เพื่อเปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี 

โดยจาํแนกตามระดบัชัน้ในการสอน ระดบัการศกึษา และกลุ่มสาระ 

 

สมมติฐานในการวิจยั 

       1. การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั      

     พหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา 

นนทบุรทีีม่รีะดบัชัน้ในการสอนทีต่่างกนั          

ม ีการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั        

พหุปญัญาต่างกนั 

       2. การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั 

พหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา 

นนทบุรทีีม่รีะดบัการศกึษาต่างกนั  มกีาร    

จดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญา    

ต่างกนั 

       3. การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหปุญัญา  

ของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีทีม่กีลุ่ม  

สาระต่างกนัมกีารจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั 

พหุปญัญาต่างกนั 

 

 วิธีการดาํเนินการวิจยั 

       การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 

         ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี  ไดแ้ก่  ครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีจาํนวน 140 คน   

          กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัครัง้น้ี ไดแ้ก่ ครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา  นนทบุร ีจาํนวน 140 คน โดยผูว้จิยัได้

กาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่าง โดยใชต้ารางกาํหนดขนาดของเครจซีแ่ละมอรแ์กน (Krejcie & Morgan. 1970: 608) ได้

กลุ่มตวัอย่างจาํนวน 103 คน จากนัน้ผูว้จิยันําไปสุม่ตวัอย่างแบบแบ่งชัน้โดยใชร้ะดบัชัน้ในการสอนของครเูป็นชัน้ 

(Statra) และนําไปหาสดัสว่นเพือ่ใหไ้ดก้ลุ่มตวัอย่างดงักล่าว เสรจ็แลว้จงึทาํการสุม่แบบง่าย (Simple Random  

Sampling) เพื่อหาจาํนวนครตูามกลุ่มตวัอย่าง  

 

การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

       ผูว้จิยัไดด้าํเนินการสรา้งเครื่องมอื ไดแ้ก่ แบบสอบถาม ผูว้จิยัไดด้าํเนินการสรา้ง ดงัน้ี 

          1. ศกึษาทฤษฎ ีเอกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของคร ูเพื่อใช้

เป็นแนวทางในการสรา้งเครื่องมอื 

          2. กาํหนดนิยามศพัทเ์ฉพาะเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสรา้งเครื่องมอืวดัการจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั

พหุปญัญาของครทูัง้ 8 ดา้น จากนิยามศพัท ์   คอื ดา้นภาษา ดา้นตรรกะและคณิตศาสตร ์ดา้นมติสิมัพนัธ ์ดา้น

ร่างกายและการเคลื่อนไหว ดา้นดนตร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ดา้นการเขา้ใจตนเอง และดา้นธรรมชาตวิทิยา 



          3. ศกึษาเครื่องมอืจากงานวจิยัของ อญัชล ี       ศรกีลชาญ (2546 : 157-170) และเครื่องมอืจากงานวจิยัของ 

หน่ึงฤทยั  จนิดาไทย (2546 : 148-185) เพื่อเป็นแนวทางในการสรา้งเครื่องมอื 

          4. สรา้งแบบสอบถาม มเีน้ือหาเกีย่วกบัการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีน

วรรตัน์ศกึษา  นนทบุร ี โดยจดัทาํเป็นแบบสอบถามแบบมาตราสว่นประเมนิค่า 5 อนัดบั โดยมเีน้ือหาเกีย่วกบัการ

จดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั   พหุปญัญา 8 ดา้น คอื ดา้นภาษา ดา้นตรรกะและคณิตศาสตร ์ดา้นมติสิมัพนัธ ์

ดา้นร่างกายและการเคลื่อนไหว ดา้นดนตร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ดา้นการเขา้ใจตนเอง และดา้นธรรมชาตวิทิยา 

          5. นําแบบสอบถามใหผู้เ้ชีย่วชาญจาํนวน 5 ท่าน ตรวจสอบความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหา โดยการหาค่า IOC 

(Index of item objective congruence)  

          6. คดัเลอืกขอ้คาํถามทีม่คีวามเทีย่งตรง          เชงิเน้ือหา ตัง้แต่ 0.6-1.0 และปรบัแกภ้าษาตามคาํแนะนําของ

ผูเ้ชีย่วชาญ 

          7. นําแบบสอบถามทีไ่ดต้รวจสอบและปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใช ้(Try Out) กบัครทูีไ่มใ่ช่กลุ่มตวัอย่างทีจ่ะ

ศกึษาจรงิจาํนวน 30 คน เพื่อเป็นการตรวจสอบความเขา้ใจภาษา คาํชีแ้จงต่าง ๆ ของแบบสอบถาม 

          8. นําแบบสอบถามทีผ่่านการคดัเลอืกขอ้ความแลว้  มาหาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบสอบ ถาม 

โดยวธิสีมัประสทิธิ ์อลัฟ่าของครอนบาค ไดค้่าความเชื่อมัน่ .96  

          9. จดัทาํแบบสอบถามฉบบัสมบรูณ์ นําไปเกบ็รวบรวมขอ้มลูกบักลุ่มตวัอย่างจรงิต่อไป 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

       ผูว้จิยัไดร้วบรวมขอ้มลูจากแบบสอบถามและแบบสมัภาษณ์ตามขัน้ตอน ดงัต่อไปน้ี 

          1. ขอหนงัสอืจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยั   

ศรนีครนิทรวโิรฒ เพื่อขอความอนุเคราะหใ์นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู โดยทาํหนงัสอืถงึผูร้บัใบอนุญาตโรงเรยีนในเครอื

โรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี

          2. ตดิต่อทางโรงเรยีนเพื่อนดัหมาย วนั เวลา เพื่อนําเครื่องมอืไปใชจ้รงิกบัคร ู  

          3. เกบ็รวบรวมแบบสอบถามดว้ยตนเองตาม ตารางเวลาทีน่ดัหมาย 

  

การจดักระทาํข้อมลูและการวิเคราะหข้์อมลู 

       ผูว้จิยัไดนํ้าขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

          1.นําแบบสอบถามทีไ่ดม้าทัง้หมดคดัเลอืกเฉพาะฉบบัทีส่มบรูณ์ 

          2. ผูว้จิยันําขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหด์ว้ยโปรแกรมสาํเรจ็รปู  

          3. ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม วเิคราะหโ์ดยวธิหีาค่ารอ้ยละ ใชก้บัตวัแปร  ระดบัชัน้   ในการสอน 

ระดบัการศกึษา และกลุ่มสาระ 

          4. ขอ้มลูเกีย่วกบัการจดัการเรยีนการสอน    โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา 

นนทบุร ีโดยใชส้ถติวิเิคราะห ์ดว้ยค่าเฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน และการวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบการจดัการเรยีน

การสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีจาํแนกตาม ระดบัชัน้ในการสอน 

ระดบัการศกึษา  และกลุ่มสาระโดยใช ้t-test แบบ Independent Samples 

ผลการวิจยั 

       ผูว้จิยัสามารถสรุปผลการวจิยัได ้ดงัน้ี 

          1. การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั          พหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีทัง้

โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 



             1.1 การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั    พหปุญัญาดา้นภาษา ผลการวจิยั พบวา่ การปฏบิตังิานของครู

ในการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอกชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้นภาษานัน้ อยู่ในระดบัมาก

ทีส่ดุทุกดา้น โดยดา้นทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ ท่านใหน้กัเรยีนจดขอ้ความหรอืเรื่องราวต่างๆ ลงในสมุดบนัทกึกจิกรรม

หรอืสมุดจดการบา้นเสมอ   

1.2 การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั    

พหุปญัญาดา้นตรรกะและคณิตศาสตร ์ผลการวจิยั พบวา่ การปฏบิตังิานของครใูนการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและ

ภายนอกชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้นตรรกะและคณิตศาสตรน์ัน้ อยู่ในระดบัมากทีส่ดุทุกดา้น  โดยดา้น

ทีม่คี่าเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ ท่านจดังานวนัสปัดาหว์ทิยาศาสตรแ์ละงานวนัวชิาการเป็นประจาํทุกปี      

1.3 การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั   

พหุปญัญาดา้นมติสิมัพนัธ ์ผลการวจิยั พบว่า การปฏบิตังิานของครใูนการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอกชัน้

เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้นมติสิมัพนัธน์ัน้ อยู่ในระดบัมากทีส่ดุทุกดา้น โดยดา้นทีม่คี่าเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ 

การสนบัสนุนใหน้กัเรยีนไดไ้ป    ทศันศกึษา งานแสดงนิทรรศการ  ภาพวาด  ภาพจาํลอง เช่น พพิธิภณัฑห์ุ่นขีผ้ึง้ 

หรอืมวิเซยีมสยาม และท่านฝึกใหน้กัเรยีนไดท้าํ Mind Mapping 

              1.4 การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั พหุปญัญาดา้นร่างกายและการเคลื่อนไหว ผลการวจิยัพบว่า 

การปฏบิตังิานของครใูนการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอกชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้น

ร่างกายและการเคลื่อนไหวนัน้ อยู่ในระดบัมากทีส่ดุทุกดา้น โดยดา้นทีม่คี่าเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ ทา่นจดัใหม้กีารอยู่คา่ย

พกัแรมของลกูเสอื-เนตรนาร ีพรอ้มจดัใหม้กีารเรยีนรูต้ามฐานลกูเสอื เช่น การผจญภยั 

 1.5 การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั   พหปุญัญาดา้นดนตร ีผลการวจิยั พบว่า การปฏบิตังิานของครู

ในการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอกชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้นดนตรนีัน้ อยู่ในระดบัมาก

ทีส่ดุทุกดา้น  โดยดา้นทีม่คี่าเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ ท่านเปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดร้อ้งเพลงร่วมกนั เช่น เพลงHappy 

Birthday ในโครงการวนัเกดิ หรอืเพลงมารช์   โรงเรยีน 

          1.6 การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั     พหุปญัญาดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ผลการวจิยั พบว่า การปฏบิตังิาน

ของครใูนการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอกชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้นมนุษยสมัพนัธน์ัน้ อยู่

ในระดบัมากทีส่ดุทุกดา้น  โดยดา้นทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ ท่านสนบัสนุนใหน้กัเรยีนทุกคนไดม้โีอกาสตดัสนิใจดว้ย

ตนเองเพื่อสรา้งความเป็นผูนํ้าในตวันกัเรยีน 

          1.7 การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกั     พหุปญัญาดา้นการเขา้ใจตนเอง ผลการวจิยั พบว่า การ

ปฏบิตังิานของครใูนการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอกชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหุปญัญาดา้นการเขา้ใจ

ตนเองนัน้ อยู่ในระดบัมากทีส่ดุ มดีา้นท่านแนะนําใหน้กัเรยีนมบีนัทกึสว่นตวั หรอืไดอารีอ่ยู่ในระดบัมาก โดยดา้นทีม่ี

ค่าเฉลีย่สงูสดุ ไดแ้ก่ ท่านสรา้งใหน้กัเรยีนเหน็คุณค่าของตนเอง ทัง้ในดา้นนามธรรมและรปูธรรมผ่านโครงการธนาคาร

ความด ี

          1.8 การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั 

พหุปญัญาดา้นธรรมชาตวิทิยา ผลการวจิยั พบว่า การปฏบิตังิานของครใูนการจดักจิกรรมภายในชัน้เรยีนและภายนอก

ชัน้เรยีน โดยเน้นหลกัทฤษฎพีหปุญัญาดา้นธรรมชาตวิทิยานัน้ อยู่ในระดบัมากทีส่ดุทุกดา้น  โดยดา้นทีม่คี่าเฉลีย่สงูสดุ 

ไดแ้ก่ ท่านแนะนําใหน้กัเรยีนลองปลกูพชืชนิดง่ายๆเองทีบ่า้น 

           1.9 เปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี

โดยจาํแนกตามระดบัชัน้ในการสอน และระดบัการศกึษา พบว่า ทัง้โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอย่างมนียัสาํคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .05  แต่เมื่อจาํแนกตามกลุ่มสาระ พบว่า ไมแ่ตกต่างกนั 

 

                                                 



การอภิปรายผล      

        ผูว้จิยัสามารถอภปิรายผลได ้ดงัน้ี 

          1. การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั         พหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีทัง้

โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 

       จากการวเิคราะหข์อ้มลูทีเ่กีย่วกบัการจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์

ศกึษา นนทบุร ีทัง้โดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ ทีเ่ป็นเช่นน้ีอาจเป็นเพราะ การจดัการเรยีนการสอนโดย

เน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีน      วรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี ผูบ้รหิารโรงเรยีนมขี ัน้ตอนและกระบวนการใน

ดาํเนินการ เพื่อใหเ้ป็นไปตามวสิยัทศัน์   พนัธกจิและวตัถุประสงคข์องโรงเรยีน  อนัจะทาํใหน้กัเรยีนเป็นผูม้คีวามเป็น

เลศิทางดา้นปญัญา สามารถคดิ วเิคราะห ์ สงัเคราะห ์ แกป้ญัหาและประยุกตใ์ชท้กัษะต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม  โดย

ผูบ้รหิารโรงเรยีนในเครอื กาํหนดใหค้รวูางแผนกจิกรรมการเรยีนการสอน ตอ้งคาํนึงถงึกระบวนการ ดาํเนินการ เพื่อ

นําไปสูก่ารปฏบิตังิานในหอ้งเรยีนอย่างมปีระสทิธภิาพ ทีส่าํคญัในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุ

ปญัญานัน้  ครจูะตอ้งมคีวามรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบัเน้ือหา  แนวคดิ ทฤษฎพีหปุญัญาอนัเป็นบรบิททีส่ถานศกึษา

ตอ้งการ เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  รวมทัง้ยงัตอ้งมคีวามเขา้ใจเกีย่วกบัหลกัสตูร

แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  และกรอบหลกัสตูรระดบัทอ้งถิน่ อกีทัง้ยงัมกีารจดัการอบรมคร ูทัง้ในรปูแบบการ

สมัมนาเชงิวชิาการ และการสมัมนาเชงิปฏบิตักิาร พรอ้มทัง้จดัทาํเอกสารคู่มอืคร ูเพื่อเป็นองคป์ระกอบในการสรา้ง

ความเขา้ใจอย่างชดัเจน  จงึเป็นผลใหค้รมูกีารรบัรูแ้ละเขา้ใจตรงกนั เป็นผลใหค้รสูามารถนําไปจดัการเรยีนการสอน 

โดยเน้นหลกัพหุปญัญาอย่างมคุีณภาพ 

          2. เปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี

โดยจาํแนกตามระดบัชัน้ในการสอน พบว่า ทัง้โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

ผลวจิยัเป็นไปตามสมมตุฐิานทีต่ัง้ไว ้นบัวา่สอดคลอ้งกบัแนวความคดิทีส่รุปว่า การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีม่ี

ประสทิธภิาพและเหมาะสมกบันกัเรยีนนัน้ ครตูอ้งเขา้ใจพืน้ฐานบางประการของนกัเรยีน โดยครทูีม่รีะดบัชัน้การสอนที่

ต่างกนัจะมกีารพฒันาความรู ้ความสามารถในการจดัการเรยีนรูใ้หก้บัเดก็แตกต่างกนั ตามสภาพการเรยีนรูอ้ย่าง

เหมาะสม   และแตกต่างตามวยัของนกัเรยีน โดยสิง่สาํคญัคอืการเขา้ใจช่วงวยั และความสามารถในการเรยีนรูข้องเดก็ 

โดยครคูวรคาํนึงถงึความสามารถทีถ่นดัของเดก็แต่ละคน [15]   

       นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัแนวคดิของ เนาวรตัน์ ฆารสมบรูณ์ [16] ซึง่ทาํการวจิยั พบว่า การจดักจิกรรมการ

เรยีนการสอน โดยการประยุกตใ์ชท้ฤษฎพีหุปญัญาในระดบัประถมศกึษาสง่ผลต่อการเรยีนรูข้องนกัเรยีนเป็นอย่างด ี 

โดยสามารถทาํใหน้กัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้ได ้อกีทัง้สอดคลอ้งกบัผลวจิยัของ ขนิษฐา บุญดว้ยลาน [17] 

และยศชวนิ กุลดว้ง [18] ซึง่ไดท้าํการ วจิยั พบว่า การจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิทฤษฎ ี        พหุปญัญาในระดบั

มธัยมศกึษานัน้ สามารถทาํใหน้กัเรยีน มคีวามพงึพอใจในการเรยีนและทาํใหผ้ลสมัฤทธิข์องนกัเรยีนสงูขึน้ดว้ย 

          3. เปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี 

โดยจาํแนกตามระดบัการศกึษา พบว่า ทัง้โดยรวม และรายดา้นแตกต่างกนัอย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

เป็นไปตามสมมุตฐิานทีต่ัง้ไว ้ นบัว่าสอดคลอ้งกบัผลวจิยัของ สาํอางค ์ ใจการณ์ [19] ทีส่รุปว่า ครผููส้อนจะมคีวาม

แตกต่างในการจดัการเรยีนการสอน ในกรณีทีค่รมูรีะดบัการศกึษาต่างกนั โดยครทูีจ่บการศกึษาในระดบัปรญิญาตรี

หรอืสงูกว่า จะมกีารจดั การเรยีนการสอนไดด้กีว่าครทูีม่รีะดบัการศกึษาทีต่ํ่ากว่า 

          4. เปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี 

โดยจาํแนกตามกลุ่มสาระ พบว่า ทัง้โดยรวม และรายดา้นไม่แตกต่างกนั ผลวจิยัไม่เป็นไปตามสมมตุฐิานทีต่ัง้ไว ้ทัง้น้ี

อาจเป็นเพราะการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญา ตามแนวคดิของอารม์สตรองโธมสั [20]  และ การด์

เนอร,์ โฮวารด์ [21] จะเน้นการ บรูณาการทัง้ทฤษฎแีละการปฏบิตั ิโดยใหค้วามสาํคญัในการจดัการเรยีนการสอนที่

สามารถ ทาํใหน้กัเรยีนเป็นผูท้ีม่คีวามเป็นเลศิดา้นปญัญา สามารถคดิวเิคราะห ์ แกป้ญัหาโดยใชเ้หตุผล รวมทัง้



สามารถเขา้ใจมนุษยท์ัง้ต่อตนเองและผูอ้ื่น ในการจดัการเรยีนการสอนนัน้ จะเน้นนกัเรยีนเป็นศนูยก์ลาง ใหน้กัเรยีนได้

เรยีนรูท้ฤษฎแีละมกีารฝึกปฏบิตังิานอย่างต่อเน่ือง ทีส่าํคญันกัเรยีนไดท้าํกจิกรรมและสรา้งผลงานอย่างหลากหลาย

ตามความ สามารถ [22] 

ข้อเสนอแนะ 

       จากการวจิยัครัง้น้ี มขีอ้เสนอแนะในการทาํวจิยั ดงัน้ี  

 

 1. ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจยั 

       จากผลการวจิยั ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

          1.1 จากขอ้คน้พบของการวจิยั แสดงใหเ้หน็ว่า  การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนเครอื

โรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ีดา้นการเขา้ใจตนเองมคี่าเฉลีย่ตํ่าสดุ โดยเฉพาะเมื่อพจิารณารายดา้นเกีย่วกบัการ

แนะนําใหน้กัเรยีนมบีนัทกึสว่นตวั หรอืไดอารี ่มคี่าเฉลีย่ ตํ่าทีส่ดุ  สมควรทีค่รจูะมกีารแนะนําใหน้กัเรยีนมกีารบนัทกึ

สว่นตวั หรอืไดอารี ่เพื่อเป็นการพฒันาดา้นการเขา้ใจตนเอง               

          1.2 จากขอ้คน้พบของการวจิยั การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของคร ูในเครอืโรงเรยีนวร

รตัน์ศกึษา นนทบุร ี มคีวามแตกต่างตามระดบัชัน้ในการสอน จงึสมควรใหค้รแูต่ละระดบัชัน้ มกีารฝึกอบรมการจดัการ

เรยีนการสอน ทัง้การจดักจิกรรม วธิสีอนใหส้อดคลอ้งกบัระดบัของนกัเรยีนอย่างเหมาะสม 

          1.3 จากขอ้คน้พบของการวจิยั การจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของคร ูในเครอืโรงเรยีนวร

รตัน์ศกึษา นนทบุร ี มคีวามแตกต่าง ตามระดบัการศกึษา จงึสมควรใหค้รศูกึษาต่อในระดบัทีส่งูขีน้ เพื่อนําความรู้

ความสามารถมาจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกัพหุปญัญา 

 

       2. ข้อเสนอแนะในการทาํวิจยัครัง้ต่อไป 

          จากผลการวจิยั  ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะในการทาํวจิยัครัง้ต่อไป ดงัน้ี 

             2.1 งานวจิยัครัง้น้ีไดศ้กึษาจากกลุ่มตวัอย่าง  ในเครอืโรงเรยีนวรรตัน์ศกึษา นนทบุร ี จงึสมควรศกึษาจาก

กลุ่มตวัอย่างในโรงเรยีนอื่นๆ และประเภทโรงเรยีนในรปูแบบต่างๆต่อไป 

              2.2 การวจิยัน้ีไดศ้กึษาวจิยัเชงิเปรยีบเทยีบ จงึสมควรศกึษาเชงิหาความสมัพนัธ ์เพือ่หาตวัแปร     เชงิ

พยากรณ์ ในการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นหลกั      พหุปญัญาของครใูนโอกาสต่อไป 

              2.3 งานวจิยัในครัง้น้ีศกึษาในบรบิทของครเูป็นหลกั จงึสมควรทาํการศกึษาวจิยัในบรบิท ของโรงเรยีน หรอื

ผลของการจดัการเรยีนการสอน โดยเน้นหลกัพหุปญัญาของครใูนโอกาสต่อไป 
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